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Паспорт фонда оценочных средств

по дисциплине _Физиология сна (целенаправленное поведение человека)_

для направления  фармации 

	№ п/п
	Учебный модуль
	Контролируемые компетенции (или их части)
	ФОС

	
	
	
	Вид оценочного средства
	Количество вариантов заданий

	
	Модуль 1 Физиология сна и механизмы целенаправленного поведения человека
	ОК-1

 ПК-16
	
	

	1.1
	Учение о высшей нервной деятельности (ВНД) академика И.П. Павлова.
	
	собеседование,

реферат 1,

доклад 1
	2

3

	1.2
	Современные подходы в изучении целенаправленного поведения человека и животных.
	
	собеседование,

реферат 2, доклад 2
	3

3

	1.3
	Физиология мотиваций и эмоций.
	
	собеседование, реферат 3,

доклад 3
	2

2

	1.4
	Физиологические механизмы памяти.
	
	собеседование,

реферат 4,

доклад 4
	3

4

	1.5
	Нейрофизиологические механизмы сна.
	
	собеседование, реферат 5,

доклад 5
	9

9


Параметры оценочного средства собеседование

	Предел длительности контроля
	5-7 мин

	Предлагаемое количество заданий из одного контролируемого подэлемента
	от 3 до 8

	Последовательность выборки вопросов из каждого раздела
	Определенная по разделам

	Критерии оценки:
	по следующим критериям:

	«5», если
	студент демонстрирует полное знание и понимание теоретического содержания темы собеседования, владеет терминологией по теме и имеет высокий уровень мотивации к обучению

	«4», если
	студент демонстрирует полное знание и понимание теоретического содержания собеседования, но недостаточно владеет терминологией по теме и имеет средний уровень мотивации к обучению

	«3», если
	студент демонстрирует знание и понимание теоретического содержания собеседования с незначительными пробелами, слабо владеет терминологией по теме и имеет низкий уровень мотивации к обучению

	«2», если
	студент не демонстрирует знание и понимание теоретического содержания собеседования, не владеет терминологией по теме, мотивация к обучению отсутствует

	Проверяемый компонент компетенции
	Знания


Темы для собеседования на практических занятий:

Модуль 1 Физиология сна и механизмы целенаправленного поведения человека: 

ПР-1 – Высшая нервная деятельность: условные и безусловные рефлексы.

ПР-2 – Системные механизмы целенаправленного поведения человека.

ПР-3 – Физиологические теории и механизмы мотивационного возбуждения: современные представления.

ПР-4 – Механизмы формирования эмоционального возбуждения: общие функции и проявления эмоций.

ПР-5 – Физиологические основы эмоционального стресса. 

ПР-6 - Нейрохимические и молекулярные механизмы памяти.
ПР-7 - Сон: определение, структура, функциональное значение сна.

ПР-8 – Теории сна: современные представления о механизмах сна.

ПР-9 - Методы исследования психофизиологических функций человека. 

Полный перечень вопросов для собеседования по предлагаемым студентам темам изложен в рабочей программе в Приложении Б.

Параметры оценочного средства реферат 1, 2, 3, 4, 5 (1 – 40 баллов)

	Критерии оценки проекта
	Самооценка
	Оценка педагога
	Оценка группы

	Защита реферата
20 баллов
	Презентация реферата

(1 -5 баллов)
	  
	  
	  

	
	Достигнутый результат 

(1- 10 баллов)
	
	
	

	
	Ответы на вопросы

(1 -5 баллов)
	  
	  
	  

	Процесс подготовки реферата

20 баллов 
	Систематичность работы 

(1 – 5 баллов)
	  
	  
	  

	
	Умение работать с информацией

 (1 -8  баллов)
	  
	  
	  

	
	Оформление реферата

(1 -2 балла)
	
	
	

	
	Реферат как достигаемый результат 

- новизна, нестандартность в раскрытии темы

- обоснованность, системность, логичность выводов

- личностный вклад

(1 – 5 баллов)
	
	
	

	
	Итого
	  
	  
	  

	Итого
	  

	от 36 до 40 баллов – «5»

от 30 до 35 баллов – «4»

от 20 до 29 баллов – «3»

	менее 19 баллов – «2»
	Оценка


Темы рефератов:

1. Сон: определение, структура, функциональное значение сна.

2. Теории сна: современные представления о механизмах сна.

3. Методы исследования психофизиологических функций человека.

4. Эмоциональное напряжение и сон человека.

5. Парасомнии: виды, симптоматика, механизмы развития и способы коррекции.

6. Физиологические механизмы и стадии сна.

7. Гипнотический сон: физиологические аспекты.

8. Летаргические состояния.

9. Электроэнцефалографическая характеристика сна.

Параметры оценочного средства доклад 1, 2, 3, 4, 5 (1 – 30 баллов)

	Критерии оценки проекта
	Оценка педагога
	Оценка группы

	Защита доклада

20 баллов
	Презентация доклада

(1 -5 баллов)
	  
	  

	
	Достигнутый результат 

(1 - 10 баллов)
	
	

	
	Ответы на вопросы

(1 -5 баллов)
	  
	  

	Процесс подготовки доклада

10 баллов 
	Систематичность работы 

(1 – 2 баллов)
	  
	  

	
	Умение работать с информацией

 (1 -3 балл)
	  
	  

	
	Оформление доклада

(1 -2 балл)
	
	

	
	Доклад как достигаемый результат 

- новизна, нестандартность в раскрытии темы

- обоснованность, системность, логичность выводов

- личностный вклад

(1 – 3 балл)
	
	

	
	Итого
	  
	  

	Итого
	  

	от 27 до 30 баллов – «5»

от 23 до 26 баллов – «4»

от 15 до 22 баллов – «3»

	менее 14 баллов – «2»
	Оценка


Рекомендации по составлению электронных презентаций докладов
Презентация или «слайд-фильм», подготовленная в Power Point, представляет собой последовательность слайдов, которые могут содержать план и основные положения выступления, все необходимые таблицы, диаграммы, схемы, рисунки, входящие в демонстрационный материал. При необходимости в презентацию можно вставить видеоэффекты и звук.

Этапы создания презентации

1. Планирование презентации - определение целей, изучение аудитории, формирование структуры и логики подачи материала

2. Составление сценария - логика, содержание.

3. Разработка дизайна презентации – определение соотношения текстовой и графической информации.

4. Проверка и отладка презентации.

Требования к оформлению презентаций

1. Требования к содержанию информации

· Заголовки должны привлекать внимание аудитории

· Слова и предложения – короткие

· Временная форма глаголов - одинаковая

·Минимум предлогов, наречий, прилагательных

2. Требования к расположению информации.

· Горизонтальное расположение информации

· Наиболее важная информация в центре экрана

· Комментарии к картинке располагать внизу

3. Требования к шрифтам.

· Размер заголовка не менее 24 пунктов, остальной информации не менее 18 пунктов

· Не более двух - трех типов шрифтов в одной презентации

· Для выделения информации использовать начертание: полужирный шрифт, курсив или подчеркивание

Необходимо использовать так называемые рубленые шрифты (например, различные варианты Arial или Tahoma), причем размер шрифта должен быть довольно крупный. Предпочтительно не пользоваться курсивом или шрифтами с засечками, так как при этом иногда восприятие текста ухудшается. В некоторых случаях лучше писать большими (заглавными) буквами (тогда можно использовать меньший размер шрифта). Иногда хорошо смотрится жирный шрифт.

Стоит учитывать, что на большом экране текст и рисунки будет видно также (не лучше и не крупнее), чем на экране компьютера. Часто для подписей к рисункам или таблицам выставляется мелкий шрифт (менее 10 пунктов) с оговоркой: "на большом экране все будет видно". Это заблуждение: конечно шрифт будет проецироваться крупнее, но и расстояние до зрителя будет значительно больше.

4. Способы выделения информации.

· Рамки, границы, заливка

· Различный цвет шрифта, ячейки, блока

· Рисунки, диаграммы, стрелки, схемы для иллюстрации наиболее важных фактов

Важно подобрать правильное сочетание цветов для фона и шрифта. Они должны контрастировать, например, фон — светлый, а шрифт – темный, или наоборот. Первый вариант предпочтительнее, так как текст читается лучше. Черный текст — белый фон не всегда можно назвать удачным сочетанием для презентаций, так как при этом в глазах часто начинает рябить (особенно если шрифт мелкий), а, кроме того, иногда не достигается тот визуальный эффект, который необходим для эффективного восприятия материала. Использование фотографий в качестве фона также не всегда удачно, из-за трудностей с подбором шрифта. В этом случае надо либо использовать более-менее однотонные иногда чуть размытые фотографии, либо располагать текст не на самой фотографии, а на цветной подложке. Иногда целесообразно использование "тематического" фона: сочетание цветов, несущие смысловую нагрузку и т.п).

5. Объем информации и требования к содержанию.
· На одном слайде не более трех фактов, выводов, определений

· Ключевые пункты отражаются по одному на каждом отдельном слайде

Слайды не надо перегружать ни текстом, ни картинками. Лучше избегать дословного "перепечатывания" текста на слайды — слайды, перегруженные текстом, вообще не смотрятся. Лучше не располагать на одном слайде более 2 – 3 рисунков, так как иначе внимание слушателей будет рассеиваться.

Итоговая аттестация по дисциплине согласно учебного плана - зачет

Вопросы к зачету представлены в рабочей программе в приложении Б

