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Пояснительная записка

Методические рекомендации по организации и выполнению самостоятельной  работы, являющиеся  частью учебно-методического комплекса по дисциплине «Экономика организации» (ОП.12) составлены в соответствии с:

1. Федеральным государственным образовательным стандартом  по специальности 40.02.01 «Право и организация социального обеспечения»;
2. Рабочей программой учебной дисциплины;

3. Положением о планировании и организации самостоятельной работы студентов колледжей МПК НовГУ.
Методические рекомендации включают внеаудиторную работу студентов, предусмотренную рабочей программой учебной дисциплины в объёме 20 часов. 

Формами внеаудиторной самостоятельной работы являются: 
- работа с экономическим словарем;

- работа со СМИ, с источниками периодической печати, Internet;

- решение экономических задач;

- составление бизнес-плана деятельности организации.
В результате выполнения самостоятельной работы обучающийся должен уметь:

- рассчитывать основные технико-экономические показатели деятельности организации в соответствии с принятой методикой;

- оценивать эффективность использования основных ресурсов организации;

В результате выполнения самостоятельной работы  обучающийся должен знать:

· законодательные и иные нормативные правовые акты, регламентирующие организационно-хозяйственную деятельность организаций различных организационно-правовых форм;

· состав  и содержание материально-технических, трудовых и финансовых ресурсов организации;

· материально-технические, трудовые и финансовые ресурсы организации, показатели их эффективного использования;

· основные аспекты развития организаций как хозяйствующих субъектов в рыночной экономике;

· механизмы ценообразования на продукцию (услуги), формы оплаты труда в современных условиях;

· экономику социальной сферы и ее особенности.

Тематический план и содержание учебной дисциплины
Экономика организации

	Наименование разделов и тем
	Содержание учебного материала, практические занятия, 

самостоятельная работа обучающихся 
	Объем часов
	Уровень 

освоения

	1
	2
	3
	4

	Введение
	Содержание учебного материала Содержание курса и его задачи, связь с другими дисциплинами, с теорией и практикой рыночной экономики. Значение курса для подготовки специалистов в условиях многообразия и равноправия различных форм собственности.
	1
	1

	Раздел 1

Организация в условиях рыночной экономики
	
	7
	

	Тема 1.1

Отраслевые особенности организации в рыночной экономике


	Содержание учебного материала Понятие «национальная экономика». Понятие и признаки отрасли. Факторы формирования отраслей национальной экономи​ки. Производственные отрасли и их классификация. Отраслевая структура промышленности. Место организации в системе национальной экономики.
	1
	1

	Тема 1.2

Понятие «организация». Основные признаки организации
	Содержание учебного материала Организация - важнейшее звено в решении основной экономической проблемы. Организация (предприятие) как хозяйствующий субъект. Отраслевые особенности организации в условиях рынка. Организация как основная форма осуществления пред​принимательской деятельности в РФ. Признаки организации как юридического лица. 
	1
	1

	Тема 1.3

Классификация организаций. Виды предпринимательства
	Содержание учебного материала Классификация организаций по различным признакам. Организационно-правовые формы создания и формирования организаций в соответст​вии с Российским законодательством. Сущность товариществ с ограниченной и полной ответственностью, акционерных обществ. До​черние и зависимые общества. Производственные кооперативы. Государственные и муниципальные унитарные предприятия. Виды предпринимательства.
	2
	1,3

	
	Самостоятельная работа №1: Работа с источниками Internet, периодической печатью.
	1
	

	Тема 1.4

Объединения организаций
	Содержание учебного материала Ассоциативные формы предпринимательства: их характеристика и особенности
	1
	1,3

	
	Самостоятельная работа №2: Работа с источниками Internet, периодической печатью.
	1
	

	Раздел 2

Организация производства
	
	5
	

	Тема 2.1

Общая и производственная структура организации
	Содержание учебного материала Общая структура организации, структура управления и производственная структура. Типы структур управления. Виды производственных структур организации, особенности их построения.
	2
	1

	Тема 2.2

Производственный и технологический процессы
	Содержание учебного материала Производственный и технологический процессы: понятие, содержание и структура. Формы организации производства: спе​циализация, концентрация, кооперирование, комбинирование.
	2
	1,3

	
	Самостоятельная работа №3: Работа с экономическим словарем.
	1
	

	Раздел 3

Ресурсы организации
	
	19
	

	Тема 3.1

Основной капитал организации
	Содержание учебного материала Общее понятие об основном капитале и его роль в производстве. Классификация элементов основного капитала и его структура. Учет и оценка основного капитала.  Амортизация и износ основного капитала. Показатели эффективного использования и воспроизводства основного капитала организации. Принципы и методы управления основными средствами.
	2
	1,2,3

	
	Практическое занятие №1: Расчет суммы амортизационных отчислений и показателей эффективности использования основного капитала организации
	2
	

	
	Самостоятельная работа №4: Решение экономических задач
	2
	

	Тема 3.2 

Оборотный капитал организации
	Содержание учебного материала Общее понятие оборотного капитала. Роль оборотного капитала в процессе производства. Состав и структура оборотного капитала организации. Собственные и заемные оборотные средства. Определение потребности в оборотном капитале. Нормирование оборотных средств организации. Принципы и методы управления оборотными средствами, методы оценки эффективности их использования. Сущность и функции логистики.
	2
	1,2,3

	
	Практическое занятие №2: Расчет показателей эффективности использования оборотного капитала
	1
	

	
	Самостоятельная работа №5: Решение экономических задач
	2
	

	Тема 3.3

Способы экономии ресурсов.  Основные энергосберегающие технологии
	Содержание учебного материала Способы экономии ресурсов организации. Цели и задачи энергосбережения. Энергосберегающие технологии. Законодательство об энергосбережении. 
	2
	1,3

	
	Самостоятельная работа №6: Работа с источниками Internet, периодической печатью.


	1
	

	Тема 3.4

Трудовые ресурсы организации
	Содержание учебного материала Персонал организации и его классификация. Списочный и явочный состав персонала организации. Планирование кадров и их подбор. Нормирование труда. Мотивация труда. Производительность труда. Формы и системы оплаты труда. Фонд оплаты труда.
	2
	1,2,3

	
	Практическое занятие №3: Расчет размера оплаты труда
	1
	

	
	Самостоятельная работа №7: Решение экономических задач
	2
	

	Раздел 4

Результаты деятельности организации
	
	16
	

	Тема 4.1

Издержки производства и калькуляция себестоимости
	Содержание учебного материала Понятие и состав издержек производства и обращения. Классификация затрат по признакам. Издержки производства и реализации продукции по статьям и элементам затрат. Смета затрат на производство и реализацию продукции и методика ее составления. Калькуляция себестоимости и ее назначение. Себестоимость как экономическое понятие. Виды себестоимости в зависимости от цели. Факторы снижения себестоимо​сти продукции.
	2
	1,2,3

	
	Практическое занятие №4: Расчет себестоимости продукции, калькуляция
	1
	

	
	Самостоятельная работа №8: Решение экономических задач
	2
	

	Тема 4.2 

Механизм ценообразования. Ценовая политика организации
	Содержание учебного материала Цена, ее функции и виды. Ценовая политика организации. Цели и порядок ценообразования.
	2
	1

	Тема 4.3

Продукция организации и ее конкурентоспособность
	Содержание учебного материала Понятие качества продукции. Сертификация продукции. Понятие конкурентоспособности. Ассортиментная политика организации. Стоимостные показатели выпуска и реализации продукции.
	2
	1,3

	
	Самостоятельная работа №9: Решение экономических задач
	2
	

	Тема 4.4

Финансовые ресурсы и финансовые результаты деятельности организации
	Содержание учебного материала Понятие и источники формирования финансовых ресурсов организации. Доходы и расходы организации. Собственные и заемные ресурсы. Понятии е прибыли, распределение и использование прибыли организации. Понятие и виды рентабельности.
	2
	1,2,3

	
	Практическое занятие №5: Расчет показателей прибыли и рен​табельности
	1
	

	
	Самостоятельная работа №10: Решение экономических задач
	2
	

	Раздел 5

Планирование и развитие деятельности организации
	
	12
	

	Тема 5.1

Факторы развития организации 
	Содержание учебного материала Экстенсивные и интенсивные факторы развития организации. Понятие и виды инвестиций. Инвестиционная политика организации. Понятие инноваций.
	2
	1

	Тема 5.2

Планирование деятельности организации 
	Содержание учебного материала Основы планирования деятельности организации. Стратегическое, перспективное, текущее и оперативное планирование. Содержание, порядок и методы разработки. Бизнес-план как основа планирования в организации. Сущность, состав и содержание бизнес-плана. Типы бизнес-планов.
	2
	1,3

	
	Самостоятельная работа №11: Составление бизнес-плана организации
	2
	

	Тема 5.3

Основные технико-экономические показатели деятельности организации и методика их расчета
	Содержание учебного материала Понятие технико-экономических показателей деятельности организации и их роль в текущей хозяйственной деятельности организации. Основные технико-экономические показатели деятельности организации  и их анализ.
	2
	1,2,3

	
	Практическое занятие №6: Расчет основных технико-экономических показателей деятельности организации
	2
	

	
	Самостоятельная работа №12: Решение экономических задач
	2
	

	Всего:
	
	60
	


СОДЕРЖАНИЕ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ  РАБОТЫ
Раздел 1 Организация в условиях рыночной экономики
Тема 1.3 Классификация организаций. Виды предпринимательства
Самостоятельная работа №1: Работа с источниками Internet, периодической печатью.
Объем времени – 1 час 
Цель работы: углубление теоретических знаний, полученных при изучении темы «Классификация  организаций. Виды предпринимательства», отработка навыков поиска информации в различных источниках.
В результате изучения темы студент должен:
знать: классификацию организаций, сущность организационно-правовых форм организаций;
уметь: определять организационно-правовые формы организаций, находить и использовать необходимую экономическую информацию.

Содержание заданий:

Задание. 

В источниках периодической печати или Internet найдите примеры следующих видов организаций:

1) виды организаций по принадлежности капитала;

2) виды организационно-правовых форм организаций; 

3) виды организаций по характеру воздействия на предметы труда;

4) виды организаций по типу производства.

Требования к результатам работы: работа выполняется письменно в тетради после изучения темы «Классификация  организаций. Виды предпринимательства».
Форма контроля: проверка письменной работы.
Критерии оценки: 

Оценка «отлично» ставится, если работа написана аккуратно и содержит все необходимые примеры видов организаций.

Оценка «хорошо» ставится, если работа написана неаккуратно или в работе отсутствуют от 1 до 5-и примеров видов организаций.
Оценка «удовлетворительно» ставится, если работа написана неаккуратно и в работе отсутствуют от 6-и до 10-и примеров видов организаций.
Оценка «неудовлетворительно» ставится, если в работе отсутствуют более 10-и примеров видов организаций.
Список литературы:

1. Сафронов Н.А. Экономика организации (предприятия): учебник СПО. -2-е изд. с изм. –М.: Магистр, 2008. -255с.
2. Чечевицина Л.Е. Экономика предприятия. Учебное пособие. Изд. 7-е. -Ростов н/Д: Фе​никс, 2007. -384 с. (Среднее профессиональное образование.)
3. Чуев И.Н., Чуева Л.Н. Экономика предприятия: Учебник. -6-е изд., перераб. и доп. –М.: Издательско-торговая корпорация «Дашков и К», 2010. -416 с.

Раздел 1 Организация в условиях рыночной экономики
Тема 1.4 Объединения организаций
Самостоятельная работа №2: Работа с источниками Internet, периодической печатью.

Объем времени –  1 час 
Цель работы: углубление теоретических знаний, полученных при изучении темы «Объединения организаций», отработка навыков поиска информации в различных источниках.
В результате изучения темы студент должен:
знать: виды и сущность объединений организаций;
уметь: определять вид объединения организации, находить и использовать необходимую экономическую информацию.
Содержание заданий:

Задание. 

В источниках периодической печати или Internet найдите по 1-2 примера следующих видов объединений организаций: пул, концерн, трест, синдикат, холдинг, ФПГ.

Требования к результатам работы: работа выполняется письменно в тетради после изучения темы «Объединения организаций».
Форма контроля: проверка письменной работы.
Критерии оценки: 

Оценка «отлично» ставится, если работа написана аккуратно и содержит все необходимые примеры видов объединений организаций.

Оценка «хорошо» ставится, если работа написана неаккуратно или в работе отсутствуют от 1 до 3-х примеров видов объединений организаций.
Оценка «удовлетворительно» ставится, если работа написана неаккуратно и в работе отсутствуют от 4-и до 6-и примеров видов объединений организаций.
Оценка «неудовлетворительно» ставится, если в работе отсутствуют более 6-и примеров видов объединений организаций.
Список литературы:

1. Горфинкель В.Я., Швандер В.А. Экономика организации (предприятия). Учебник для СПО. -М.: ЮНИТИ-ДАНА, 2003, -431с.

2. Чуев И.Н., Чуева Л.Н. Экономика предприятия: Учебник. -6-е изд., перераб. и доп. –М.: Издательско-торговая корпорация «Дашков и К», 2010. -416 с.

Раздел 2 Организация производства

Тема 2.2 Производственный и технологический процессы
Самостоятельная работа №3: Работа с экономическим словарем.
Объем времени –  1 час 
Цель работы: углубление теоретических знаний, полученных при изучении темы «Производственный и технологический процессы», отработка навыков работы со словарем и поиска информации в различных источниках.
В результате изучения темы студент должен:
знать: организацию производственного и технологического процессов, основные принципы построения экономической системы организации;
уметь: находить и использовать необходимую экономическую информацию.
Содержание заданий:

Задание. 

В экономическом словаре найти и записать в тетрадь определения следующих экономических терминов: технологическая операция, технологический переход, рабочий ход, холостой ход, позиция, ритм выпуска, рабочее место, производственно-техническое единство организации, изделие, деталь, сборочная единица.
Требования к результатам работы:  работа выполняется письменно в тетради после изучения темы «Производственный и технологический процессы».
Форма контроля: проверка письменной работы.
Критерии оценки: 

Оценка «отлично» ставится, если работа написана аккуратно и содержит все необходимые определения.

Оценка «хорошо» ставится, если работа написана неаккуратно или в работе отсутствуют от 1 до 3-х определений.
Оценка «удовлетворительно» ставится, если работа написана неаккуратно и в работе отсутствуют от 4-и до 5-и определений.
Оценка «неудовлетворительно» ставится, если в работе отсутствуют более 5-и определений.
Список литературы:

1. Баскакова О.В. Экономика организации. Учебное пособие для ВУЗ и ССУЗ. -3-е изд., испр. –М.: «Дашков и К». 2008. -272с.

2. Горфинкель В.Я., Швандер В.А. Экономика организации (предприятия). Учебник для СПО. -М.: ЮНИТИ-ДАНА, 2003, -431с.
3. Шевчук Д.А., Экономика предприятия (организации), -Ростов-н/Д, изд. Феникс, 2007, -320с.

Раздел 3 Ресурсы организации

Тема 3.1 Основной капитал организации
Самостоятельная работа №4: Решение экономических задач.
Объем времени –  2 часа.
Цель работы: углубление теоретических знаний, полученных при изучении темы «Основной капитал организации» и практических навыков решения экономических задач.
В результате изучения темы студент должен:
знать: управление основными средствами и оценку эффективности их использования;
уметь: рассчитывать суммы амортизации на объекты основных фондов различными методами и показатели, характеризующие уровень использования основных фондов организации. 

Содержание заданий:

Задача 1.

Стоимость производственной линии 350000 руб., данная линия производства может выпустить всего 900 дет. Фактически производственная линия выпустила: в январе – 210 дет.; в феврале – 130 дет.; в марте – 90 дет.; в апреле 500 дет.

Определить: 

1) в каком месяце производственную линию можно утилизировать;

2) рассчитать сумму амортизации. 

Задача 2.

Стоимость станка 325000 руб., данный станок может изготовить всего 12700 дет. Фактически станок изготавливал ежегодно по 1350 дет. Начиная со 2-го года производительность станка увеличивалась на 15% ежегодно. 

Определить: 

1) в каком году станок можно утилизировать;

2) рассчитать сумму амортизации. 

Задача 3.

Движение основных средств организации характеризуется показателями: 

- стоимость основных средств на начало года – 15 млн. руб.;

- стоимость основных средств на конец года 17млн. руб.;

- стоимость введенных основных средств – 9 млн. руб.;

- стоимость выбывших основных средств – 4 млн. руб.

Рассчитать коэффициенты движения основных средств. Сделать  выводы.

Задача 4.

Основные производственные фонды организации на начало года составили 2825 тыс. руб. Ввод и  выбытие основных фондов в течение года отражены в таблице:
	На 1 число месяца
	Основные фонды, тыс. руб.

	
	ввод
	выбытие

	Февраль
	31
	5

	Май
	67
	7

	Август
	80
	10

	Ноябрь
	24
	2


Определить среднегодовую стоимость, а также коэффициенты выбытия и обновления основных фондов.

Задача 5.

Стоимость оборудования цеха – 15900 тыс. руб.  С 1 марта введено в эксплуатацию оборудование стоимостью 70,3 тыс. руб. С 1 июля выбыло оборудование стоимостью 63,1 тыс. руб. Объем выпуска продукции 720 тыс. тонн, цена 1 тонны – 80 руб. Производственная мощность – 1000 тыс. тонн. 
Определить величину фондоотдачи оборудования и коэффициент интенсивного использования оборудования.

Задача 6.
Организация в прошлом году реализовало продукцию на сумму 161 млн. руб. Среднегодовая стоимость основных фондов была 68 млн. руб.  
Определить фондоотдачу и фондоемкость.

Задача 7.

В 2007 году фирма изготовила изделий на сумму 730 млн. руб., среднегодовая стоимость ее основных производственных фондов составила 500 млн. руб. В 2008 году выпущено продукции на 790 млн. руб.,  среднегодовая стоимость основных производственных фондов фирмы 600 млн. руб. 
Определить, как изменилась фондоотдача и сделать выводы.

Требования к результатам работы: работа выполняется письменно в тетради после изучения темы «Основной капитал организации».
Форма контроля: проверка письменной работы.
Критерии оценки: 

Оценка «отлично» ставится, если работа написана аккуратно и решено 5 задач.

Оценка «хорошо» ставится, если работа написана неаккуратно или решено 4 задачи.

Оценка «удовлетворительно» ставится, если работа написана наккуратно и решено 3 задачи.
Оценка «неудовлетворительно» ставится, если решено меньше 3 задач.
Список литературы:

1. Чуев И.Н., Чуева Л.Н. Экономика предприятия: Учебник. -6-е изд., перераб. и доп. –М.: Издательско-торговая корпорация «Дашков и К», 2010. -416 с.

2. Баскакова О.В. Экономика организации. Учебное пособие для ВУЗ и ССУЗ. -3-е изд., испр. –М.: «Дашков и К». 2008. -272с.

3. Чечевицина Л.Е. Экономика предприятия. Учебное пособие. Изд. 7-е. -Ростов н/Д: Фе​никс, 2007. -384 с. (Среднее профессиональное образование.)
Раздел 3 Ресурсы организации

Тема 3.2 Оборотный капитал организации
Самостоятельная работа №5: Решение экономических задач.
Объем времени –  2 часа.
Цель работы: закрепить теоретические знания, полученные при изучении темы «Оборотный капитал организации», научиться рассчитывать показатели, характеризующие эффективность использования оборотных фондов организации.
В результате изучения темы студент должен:
знать: управление оборотными средствами и оценку эффективности их использования;
уметь: рассчитывать показатели, характеризующие уровень использования оборотных фондов.
Содержание заданий:

Задача 1.
За квартал произведено продукции по себестоимости на суму 36 млн. руб., а в оптовых ценах (без НДС) – на сумму 48 млн. руб. при сумме оборотных фондов в среднем 8 млн. руб.

Определить показатели эффективности использования оборотных фондов.

Задача 2. 

Организация произвела продукцию в отчетном квартале на195 млн. руб. при средней величине оборотных фондов 45 млн. руб. Планируется увеличить объем реализации продукции на 7% при неизменной сумме оборотных фондов.

Определить ускорение оборачиваемости оборотных фондов (в днях).

Задача 3.

Организация в отчетном году реализовала продукции на 900 млн. руб. при среднегодовом остатке оборотных средств 95 млн. руб. Запланировано увеличить объем реализации на 9%, а длительность оборота оборотных средств уменьшить на 4 дня.

Определить показатели эффективности использования оборотных фондов в плановом и отчетном периодах.

Задача 4.

Организация в 1-м полугодии 2012 года произвела и реализовало продукции на сумму 140 тыс. руб. Во 2-м полугодии оборачиваемость возросла на 12%. Длительность оборота оборотных фондов 1-м полугодии составила 55 дней.

Определить показатели эффективности использования оборотных фондов в 1-м и 2-м полугодиях 2012 года.

Требования к результатам работы: работа выполняется письменно в тетради после изучения темы «Оборотный капитал организации».
Форма контроля: проверка письменной работы.
Критерии оценки: 

Оценка «отлично» ставится, если работа написана аккуратно и решено 5 задач.

Оценка «хорошо» ставится, если работа написана неаккуратно или решено 4 задачи.

Оценка «удовлетворительно» ставится, если работа написана неаккуратно и решено 3 задачи.
Оценка «неудовлетворительно» ставится, если решено меньше 3 задач.
Список литературы:

1. Чуев И.Н., Чуева Л.Н. Экономика предприятия: Учебник. -6-е изд., перераб. и доп. –М.: Издательско-торговая корпорация «Дашков и К», 2010. -416 с.

2. Баскакова О.В. Экономика организации. Учебное пособие для ВУЗ и ССУЗ. -3-е изд., испр. –М.: «Дашков и К». 2008. -272с.

3. Сафронов Н.А. Экономика организации (предприятия): учебник СПО. -2-е изд. с изм. –М.: Магистр, 2008. -255с.
4. Шевчук Д.А., Экономика предприятия (организации), -Ростов-н/Д, изд. Феникс, 2007, -320с.

Раздел 3 Ресурсы организации

Тема 3.3 Способы экономии ресурсов. Основные энергосберегающие технологии
Самостоятельная работа №6: Работа с источниками Internet, периодической печатью.

Объем времени –  1 час (внеаудиторная).
Цель работы: закрепить теоретические знания, полученные при изучении темы «Способы экономии ресурсов. Основные энергосберегающие технологии», научиться определять применяемые методы энергосбережения.
В результате изучения темы студент должен:
знать: способы экономии ресурсов, виды энергосберегающих технологий, способы энергосбережения;
уметь: называть используемые энергосберегающие технологии.
Содержание заданий:

Задание. 

Из федерального закона Российской Федерации от 23.11.2009 г. №261-ФЗ «Об энергосбережении и о повышении энергетической эффективности и о внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации» выписать в тетрадь требования по энергоэффективности зданий, а также виды и меры ответственности за нарушения законодательства об энергосбережении и повышении энергетической эффективности.
В экономическом словаре или других источниках информации найти и записать в тетрадь определения терминов: энергетический ресурс, энергосбережение, энергетическая эффективность, бытовое энергопотребляющее устройство, энергетическое обследование, энергосервисный договор (контракт).
Требования к результатам работы:  работа выполняется письменно в тетради после изучения темы «Способы экономии ресурсов.  Основные энергосберегающие технологии».
Форма контроля: проверка письменной работы.
Критерии оценки: 

Оценка «отлично» ставится, если работа написана аккуратно и содержит все необходимые определения.

Оценка «хорошо» ставится, если работа написана неаккуратно или в работе отсутствуют от 1 до 3-х определений.
Оценка «удовлетворительно» ставится, если работа написана неаккуратно и в работе отсутствуют от 4-и до 5-и определений.
Оценка «неудовлетворительно» ставится, если в работе отсутствуют определения.
Список литературы:

1. Федеральный закон Российской Федерации от 23.11.2009 г. №261-ФЗ «Об энергосбережении и о повышении энергетической эффективности и о внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации».
Раздел 3 Ресурсы организации

Тема 3.4 Трудовые ресурсы организации
Самостоятельная работа №7: Решение экономических задач.
Объем времени –  2 часа 
Цель работы: закрепить теоретические знания, полученные при изучении темы «Трудовые ресурсы организации», научиться рассчитывать размер оплаты труда.
В результате изучения темы студент должен:
знать: состав трудовых ресурсов организации, формы и системы оплаты труда;
уметь: рассчитывать размер оплаты труда.
Содержание заданий:

Задача 1.
Рабочий отработал в организации 27 дней. Известно, что 3 из них были праздничными. За 1 рабочий день работник получает 250 руб. За хорошую работу он получил премию в размере 10% от фактической оплаты труда. 

Определить размер оплаты труда работника за месяц.

Задача 2.

В мае 2012 г. рабочий выполнил объем работ:

	Вид работ
	Расценка, руб.
	Время работы

	1. Изготовление гвоздей
	1,55
	1 ч. 50 мин.

	2. Изготовление болтов
	2,22
	2 ч. 08 мин.

	3. Изготовление шурупов
	2,57
	3 ч. 10 мин.

	4. Изготовление шайб
	4,80
	4 ч. 22 мин.

	5. Операции по упаковке
	3,71
	3 ч. 44 мин.


Известно, что за 10 мин. рабочий изготавливает 5 деталей. 

Определить размер оплаты труда работника за май 2012 г. 
Задача 3. 

Рабочий 5-го разряда отработал 8 суток 5 часов 15 мин., из которых 20% отработано в ночное время. Тарифная ставка за 1 отработанный час – 23 руб., а в ночное время – на 11% выше. 

Определить оплату труда рабочего с учетом налога на доходы физических лиц.

Задача 4.

Норма времени на изготовление одного изделия составляет 12 мин., часовая тарифная ставка при данной сложности труда – 5 руб., в месяце 24 рабочих дня; продолжительность смены – 8 часов. За месяц изготовлено 1008 изделий.

Определить: 

1) норму выработки в месяц (в шт.);

2) сумму сдельной оплаты труда за месяц, если за каждый процент перевыполнения выплачивается 1,5% заработка по сдельным расценкам (руб.).

Задача 5. 
Рабочему, занятому обслуживанием станков, оплата труда начисляется  в размере 72% от оплаты труда рабочего-станочника. Рабочий-станочник работал 24 дня и изготовил за это время 87 деталей. Первые 50 деталей оплачиваются по 70 руб. за 1 шт., следующие 10 дет. – по цене на 5% больше предыдущей цены, следующие 10 дет. – по цене на 5% больше предыдущей цены и т.д. 

Определить размер оплаты труда работника, обслуживающего станки за месяц.

Задача 6.

Художник разрисовал 2400 яиц за год., при норме 180 яиц в месяц (каждый месяц изготавливается сверх нормы равное количество яиц). Сдельная расценка за 1 яйцо, изготовленное в пределах нормы – 10 руб., изготовленное сверх нормы в пределах 6-20% от нормы – 30 руб., сверх нормы в пределах 5% от нормы – 7 руб. 

Определить размер оплаты труда художника.

Задача 7.
Рабочему, занятому обслуживанием станков оплата труда начисляется исходя из 30% от оплаты труда рабочего-станочника. К оплате труда рабочего-станочника за повышение производительности труда начисляется премия в размере 10% от половины его оплаты труда. Рабочий-станочник – инвалид 2-й группы и ему полагается социальная помощь в размере 5% от его оплаты труда, включая премию в размере 10%.  Оклад рабочего-станочника составляет 6000 руб. 

Определить оплаты труда рабочего, занятого обслуживанием станков.

Задача 8.

В 3-м квартале выработка продукции на одного работающего составила 5000 руб./чел. В 4-м квартале организация планирует выпустить продукции на сумму 15 млн. руб. и одновременно снизить численность работающих на 80 чел. 

Определить выработку на одного работающего в 4-м квартале (руб./чел.)

Требования к результатам работы: работа выполняется письменно в тетради после изучения темы «Трудовые ресурсы организации». 
Форма контроля: проверка письменной работы.
Критерии оценки: 

Оценка «отлично» ставится, если работа написана аккуратно и решены 8 задач.

Оценка «хорошо» ставится, если работа написана неаккуратно или решены только  7-6 задач.

Оценка «удовлетворительно» ставится, если работа написана неаккуратно и решены только  4 -5 задач.

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если решено меньше 4 задач или работа не выполнена вообще
Список литературы:

1. Чуев И.Н., Чуева Л.Н. Экономика предприятия: Учебник. -6-е изд., перераб. и доп. –М.: Издательско-торговая корпорация «Дашков и К», 2010. -416 с.

2 Горфинкель В.Я., Швандер В.А. Экономика организации (предприятия). Учебник для СПО. -М.: ЮНИТИ-ДАНА, 2003, -431с.

Раздел 4 Результаты деятельности организации

Тема 4.1 Издержки производства и калькуляция себестоимости
Самостоятельная работа №8: Решение экономических задач.

Объем времени –  2 часа .
Цель работы: закрепить теоретические знания, полученные при изучении темы «Издержки производства и калькуляция себестоимости», научиться определять долю различных видов издержек в общей сумме ресурсов для производства определенного объема продукции, рассчитывать себестоимость продукции.
В результате изучения темы студент должен:
знать: классификацию затрат на производство продукции, методику составления сметы затрат на производство и реализацию продукции;
уметь: рассчитывать себестоимость продукции.
Содержание заданий:

Задача 1.
Затраты на сырье и материалы во 2-м квартале года по сравнению с 1-м кварталом выросли на 40% и был изменен объем реализации и производства продукции. Прочие составляющие переменных затрат производства, приходящиеся на 1 ед. продукции, оставались неизменными. Удельные совокупные затраты выросли на 22800 руб. Общие постоянные расходы не изменились. В 1-м квартале удельные совокупные издержки производства составили 98200 руб., удельные постоянные издержки производства – 30200 руб. Доля затрат на сырье и материалы в структуре себестоимости в 1-м квартале составила 70%.

Определить, на сколько % был изменен объем производства во 2-м квартале.
Задача 2.

Плановая и фактическая себестоимость изделия характеризуется данными:

	Статья затрат
	Себестоимость 

изделия, руб.

	
	план
	факт

	1. Сырье и основные материалы
	210
	200

	2. Основная оплата труда и отчисления на социальные нужды
	70
	65

	3. Топливо и энергия на технологические нужды
	12
	15

	4. Потери от брака
	5
	3

	5. Цеховые расходы
	126
	117

	6. Общезаводские расходы
	56
	52

	7. Коммерческие расходы
	8
	11


Определить производственную и коммерческую себестоимость изделия; рассчитать структуру себестоимости, результаты расчетов оформить в таблице:

	Статья затрат
	Себестоимость изделия, руб.
	Изменения себестоимости

	
	план, руб.
	план, %
	факт, руб.
	факт, %
	руб.
	%

	1. 
	
	
	
	
	
	

	2. и т.д.
	
	
	
	
	
	

	Производственная себестоимость
	
	
	
	
	
	

	Коммерческая 

себестоимость
	
	
	
	
	
	


Требования к результатам работы:  работа выполняется письменно в тетради после изучения темы «Издержки производства и калькуляция себестоимости».
Форма контроля: проверка письменной работы.
Критерии оценки: 

Требования к результатам работы:  работа выполняется письменно в тетради после изучения темы «Издержки производства и калькуляция себестоимости».
Форма контроля: проверка письменной работы.
Критерии оценки: 

Оценка «отлично» ставится, если работа написана аккуратно и решены 2 задачи.

Оценка «хорошо» ставится, если работа написана неаккуратно или в  решении  задач допущены незначительные ошибки .

Оценка «удовлетворительно» ставится, если работа написана неаккуратно и решена 1 задача.
Оценка «неудовлетворительно» ставится, если работа не выполнена .
.
Список литературы:

1. Чуев И.Н., Чуева Л.Н. Экономика предприятия: Учебник. -6-е изд., перераб. и доп. –М.: Издательско-торговая корпорация «Дашков и К», 2010. -416 с.

2. Баскакова О.В. Экономика организации. Учебное пособие для ВУЗ и ССУЗ. -3-е изд., испр. –М.: «Дашков и К». 2008. -272с.

3. Чечевицина Л.Е. Экономика предприятия. Учебное пособие. Изд. 7-е. -Ростов н/Д: Фе​никс, 2007. -384 с. (Среднее профессиональное образование.)
Раздел 4 Результаты деятельности организации

Тема 4.3 Продукция организации и ее конкурентоспособность
Самостоятельная работа №9: Решение экономических задач.

Объем времени –  2 часа 
Цель работы: закрепить теоретические знания, полученные при изучении темы «Продукция организации и ее конкурентоспособность», научиться рассчитывать объемы выпуска и реализации продукции организации.
В результате изучения темы студент должен:
знать: понятие цены, выручки от реализации продукции;
уметь: рассчитывать объемы выпуска и реализации продукции организации.
Содержание заданий:

Задача 1. 
В 1-м квартале удельные переменные расходы на изделие составили 85 тыс. руб., цена единицы продукции – 125 тыс. руб., общие постоянные расходы – 1250 тыс. руб. Во 2-м квартале цены на сырье выросли на 10%, что привело к росту переменных расходов на 6%.
Определить, как изменение цены повлияет на критический объем производства.

Задача 2. 

В 1-м квартале удельные переменные расходы на изделие составили 95 руб., цена единицы продукции -  125 руб., общие постоянные расходы – 100 тыс. руб. Во 2-м квартале цены на сырье выросли на 10%, что привело к росту переменных расходов также на 10%.
Определить, как изменение цен на сырье повлияло на критический объем продукции.

Задача 3.   
Цена на изделия, составляющая в 1-м квартале 200 руб., во 2-м квартале повысилась а 10%. Постоянные издержки составляют 200 тыс. руб. Удельные переменные издержки 60 руб.

Определить, как изменение цены повлияет на критический объем продукции.

Требования к результатам работы: работа выполняется письменно в тетради после изучения темы «Продукция организации и ее конкурентоспособность».
Форма контроля: проверка письменной работы.
Критерии оценки: 

Оценка «отлично» ставится, если работа написана аккуратно и решены 3 задачи.

Оценка «хорошо» ставится, если работа написана неаккуратно или решены только  2 задачи.
Оценка «удовлетворительно» ставится, если работа написана неаккуратно и решена 1 задача.
Оценка «неудовлетворительно» ставится, если работа не выполнена .
Список литературы:

1. Чуев И.Н., Чуева Л.Н. Экономика предприятия: Учебник. -6-е изд., перераб. и доп. –М.: Издательско-торговая корпорация «Дашков и К», 2010. -416 с.

2. Шевчук Д.А., Экономика предприятия (организации), -Ростов-н/Д, изд. Феникс, 2007, -320с.

Раздел 4 Результаты деятельности организации

Тема 4.4 Финансовые ресурсы и финансовые результаты деятельности организации
Самостоятельная работа №10: Решение экономических задач.

Объем времени –  2 часа 
Цель работы: закрепить теоретические знания, полученные при изучении темы «Финансовые ресурсы и финансовые результаты деятельности организации», научиться рассчитывать показатели прибыли и рен​табельности организации.
В результате изучения темы студент должен:
знать: понятие прибыли и рентабельности и их виды;
уметь: рассчитывать показатели прибыли и рен​табельности организации.
Содержание заданий:

Задача 1. 
	Плановый показатель
	Изделие А
	Изделие Б

	1. Выпуск и реализация, шт.
	850
	600

	2. Цена одного изделия, руб.
	125
	65

	3. Себестоимость изделия, руб.
	100
	50


В течение года организация добилась снижения себестоимости продукции по изделию А на 6%, по изделию Б – на 2,5%. Оптовая цена осталась без изменения. 

Определить: 

1) влияние снижения себестоимости на рентабельность изделий А и Б на основе данных таблицы;

2) как изменилась фактическая рентабельность продукции по сравнению с плановой для всех видов изделий.

Задача 2. 
В 1-м квартале произведено 10 тыс. изделий по цене 70 руб. за шт. Постоянные расходы составляют 160 000 тыс. руб., удельные переменные расходы – 50 руб. Во 2-м квартале планируется повысить прибыль на 8%.

Определить сколько необходимо дополнительно произвести продукции, чтобы увеличить прибыль на 8%.

Требования к результатам работы: работа выполняется письменно в тетради после изучения темы «Финансовые ресурсы и финансовые результаты деятельности организации».
Форма контроля: проверка письменной работы.
Критерии оценки: 

Оценка «отлично» ставится, если работа написана аккуратно и решены 2 задачи.

Оценка «хорошо» ставится, если работа написана неаккуратно или в  решении  задач допущены незначительные ошибки .

Оценка «удовлетворительно» ставится, если работа написана неаккуратно и решена 1 задача.
Оценка «неудовлетворительно» ставится, если работа не выполнена .
.
Список литературы:

 Чуев И.Н., Чуева Л.Н. Экономика предприятия: Учебник. -6-е изд., перераб. и доп. –М.: Издательско-торговая корпорация «Дашков и К», 2010. -416 с.

Раздел 5 Планирование и развитие деятельности организации 

Тема 5.2 Планирование деятельности организации
Самостоятельная работа №11: Составление бизнес-плана организации.

Объем времени –  2 часа 
Цель работы: закрепить теоретические знания, полученные при изучении темы «Планирование деятельности организации», научиться планировать деятельность организации, составлять бизнес-план организации.
В результате изучения темы студент должен:
знать: виды планирования деятельности организации и порядок их составления, особенности бизнес-планирования, содержание разделов бизнес-плана;
уметь: составлять бизнес-план деятельности организации.
Содержание заданий:

Задание. 
Разработать бизнес-план уже существующей или вновь создаваемой организации на долгосрочный период (5-10 лет).

Этапы работы:

1. Определить цель разработки бизнес-плана организации.

Составление бизнес-плана необходимо в следующих случаях: открытие новой организации; выход на рынок с новой услугой или продуктом; расширение сферы деятельности. 

2. Определить сферу деятельности рассматриваемой организации.

3. Разработать бизнес-план организации в соответствии с общепринятой структурой бизнес-планов: 1. Титульный лист. 2. Краткое описание. 3. Бизнес и его стратегия. 4. Рынок и маркетинговая стратегия. 5. Производство и эксплуатация. 6. Управление и процесс принятия решений. 7. Финансы. 8. Факторы риска. 9. Приложения.
Требования к результатам работы: работа выполняется письменно или в печатном виде (на компьютере) после изучения темы «Планирование деятельности организации». Задание выполняется рабочими группами по 4-5 человек на листах формата А4 с использованием калькулятора.
Форма контроля: проверка в виде сдачи работы (бизнес-плана).
Критерии оценки: 

Оценка «отлично» ставится, если работа выполнена в полном объеме, содержит все необходимые разделы и расчеты и студент может пояснить проведенные в работе расчеты.

Оценка «хорошо» ставится, если работа выполнена в полном объеме, содержит все необходимые разделы, но студент не может пояснить отдельные проведенные в работе расчеты.

Оценка «удовлетворительно» ставится, если работа выполнена не в полном объеме и студент не может ответить на заданные вопросы.
Оценка «неудовлетворительно» ставится, если работа выполнена не в полном объеме, содержит не все необходимые разделы.
Список литературы:

1. Баскакова О.В. Экономика организации. Учебное пособие для ВУЗ и ССУЗ. -3-е изд., испр. –М.: «Дашков и К». 2008. -272с.

2. Горфинкель В.Я., Швандер В.А. Экономика организации (предприятия). Учебник для СПО. -М.: ЮНИТИ-ДАНА, 2003, -431с.

3. Чуев И.Н., Чуева Л.Н. Экономика предприятия: Учебник. -6-е изд., перераб. и доп. –М.: Издательско-торговая корпорация «Дашков и К», 2010. -416 с.

Раздел 5 Планирование и развитие деятельности организации 

Тема 5.3 Основные технико-экономические показатели деятельности организации и методика их расчета
Самостоятельная работа №12: Решение экономических задач.

Объем времени –  2 часа.
Цель работы: закрепить теоретические знания, полученные при изучении темы «Основные технико-экономические показатели деятельности организации и методика их расчета», научиться рассчитывать показатели, характеризующие деятельность организации.
В результате изучения темы студент должен:
знать: основные технико-экономические показатели деятельности организации и методику их расчета;
уметь: рассчитывать по принятой методике основные технико-экономические показатели деятельности организации.
Содержание заданий:

Задача.
Промышленная группа ОАО «Акрон» занимается производством удобрений. За  2012 год трудовой коллектив организации составил 15644 человек. Максимальная производительность группы ОАО «Акрон» составляла 7,5 млн. тонн в год.

Износ основных фондов оставил 6194554тыс. руб.
Оценить положение в промышленной группе ОАО «Акрон» за 2012 год.

Выпуск продукции, тыс. тонн
	Вид продукции
	Объемы

производства

	1. Аммиак
	1783

	2. Азотные удобрения
	2683

	3. Сложные удобрения
	2583

	4. Продукция органического синтеза
	389

	5. Продукция неорганической химии
	743


Виды основных средств, тыс. руб.
	Вид основных средств
	Первоначальная стоимость
	Поступило
	Выбыло

	Здания
	1559132
	46218
	28663

	Сооружения и передаточные устройства
	1895868
	17893
	27037

	Машины и оборудование
	5313539
	462117
	106862

	Транспортные средства
	1523644
	347463
	14407

	Земельные участки и  объекты природопользования
	8513
	240
	240

	Другие виды основных средств
	152584
	33480
	13263
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Требования к результатам работы: работа выполняется письменно в тетради после изучения темы «Основные технико-экономические показатели деятельности организации и методика их расчета».
Форма контроля: проверка письменной работы.
Критерии оценки: 

Оценка «отлично» ставится, если работа написана аккуратно и содержит все необходимые расчеты по основным технико-экономическим показателям деятельности организации.

Оценка «хорошо» ставится, если работа написана неаккуратно или в работе отсутствуют расчеты от  1-го до 8-х показателей.
Оценка «удовлетворительно» ставится, если работа написана неаккуратно и в работе отсутствуют расчеты от 9-и до 16-и показателей.
Оценка «неудовлетворительно» ставится, если в работе отсутствуют расчеты более 16-и показателей.
Список литературы:

1. Горфинкель В.Я., Швандер В.А. Экономика организации (предприятия). Учебник для СПО. -М.: ЮНИТИ-ДАНА, 2003, -431с.

2. Чечевицина Л.Е. Экономика предприятия. Учебное пособие. Изд. 7-е. -Ростов н/Д: Фе​никс, 2007. -384 с. (Среднее профессиональное образование.)
3. Шевчук Д.А., Экономика предприятия (организации), -Ростов-н/Д, изд. Феникс, 2007, -320с.

Информационное обеспечение обучения
Основные источники:

1.Чуев И.Н., Чуева Л.Н.Экономика предприятия. – М.: Дашков и К, 2010. – 416 с.

2.. Сафронов Н. А. Экономика организации (предприятия) : учебник для средних учебных заведений. –М.: ИНФРА-М, 2012. – 255 с. 

Дополнительные источники:

1. Баскакова О.В. Экономика организации. – М.: Дашков и К, 2008 .- 272 с.

2.Сафронов Н.А. Экономика организации (предприятия). – М.: Магистр, 2008 .– 255 с.
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Интернет-ресурсы

1. http://www.gks.ru 

2. http://www.minfin.ru/ru 

3. http://www.kremlin.ru 

4. http://government.ru 

5. http://www.rbc.ru
6. http://www.rg.ru 
Методические рекомендации, разработанные  преподавателем:

1.    Методические рекомендации по практическим занятиям 
2.   Методические рекомендации по организации и выполнению самостоятельной  работы

3.    Методические рекомендации по оценке качества подготовки обучающихся
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