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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

 

Русский язык  

 

Специальность СПО             43.02.01 Организация обслуживания в общественном питании 

Наименование квалификации.  менеджер 

Нормативный срок освоения ППССЗ на базе основного общего образования -3 г. 10 мес. 

Уровень подготовки                 базовый 

Место учебной дисциплины в структуре основной образовательной программы: 

Учебная  дисциплина «Русский язык» включена в общеобразовательный  цикл и относится к 

базовым  дисциплинам.  

Цель и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной 

дисциплины: 

В результате изучения учебной дисциплины обучающийся должен: знать/понимать  

- связь языка и истории, культуры русского и других народов;  

- смысл понятий: речевая ситуация и ее компоненты, литературный язык, языковая норма, 

культура речи;  

- основные единицы и уровни языка, их признаки и взаимосвязь;  

- орфоэпические, лексические, грамматические, орфографические и пунктуационные нормы 

современного русского литературного языка; нормы речевого поведения в социальнокультурной, 

учебно-научной, официально-деловой сферах общения;  

уметь  

- осуществлять речевой самоконтроль; оценивать устные и письменные высказывания с точки 

зрения языкового оформления, эффективности достижения поставленных коммуникативных 

задач;   

- анализировать языковые единицы с точки зрения правильности, точности и уместности их 

употребления;  

- проводить лингвистический анализ текстов различных функциональных стилей и  

 разновидностей языка;  

аудирование и чтение  

- использовать основные виды чтения (ознакомительно-изучающее, 

ознакомительнореферативное и др.) в зависимости от коммуникативной задачи;   

- извлекать необходимую информацию из различных источников: учебно-научных текстов, 

справочной литературы, средств массовой информации, в том числе представленных в 

электронном виде на различных информационных носителях; говорение и письмо  

- создавать устные и письменные монологические и диалогические высказывания различных 

типов и жанров в учебно-научной (на материале изучаемых учебных дисциплин), социально-

культурной и деловой сферах общения;  

- применять в практике речевого общения основные орфоэпические, лексические, 

грамматические нормы современного русского литературного языка;   
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- соблюдать в практике письма орфографические и пунктуационные нормы современного 

русского литературного языка;  

- соблюдать нормы речевого поведения в различных сферах и ситуациях общения, в том числе 

при обсуждении дискуссионных проблем;  

- использовать основные приемы информационной переработки устного и письменного текста; 

использовать приобретенные знания и умения в практической деятельности и повседневной 

жизни для:  

- осознания русского языка как духовной, нравственной и культурной ценности народа; 

приобщения к ценностям национальной и мировой культуры;  

- развития интеллектуальных и творческих способностей, навыков самостоятельной 

деятельности; самореализации, самовыражения в различных областях человеческой 

деятельности;  

- увеличения словарного запаса; расширения круга используемых языковых и речевых средств; 

совершенствования способности к самооценке на основе наблюдения за собственной речью;  

- совершенствования коммуникативных способностей; развития готовности к речевому 

взаимодействию, межличностному и межкультурному общению, сотрудничеству;  

- самообразования и активного участия в производственной, культурной и общественной жизни 

государства.  

Рабочей программой учебной дисциплины предусмотрены следующие виды учебной 

работы: 
 

Вид учебной работы Объем 

часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 113 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  78 

 в том числе: лекции 

                        лабораторные работы 

                        практические занятия 

                        контрольные работы 

                        курсовая работа (проект) (если предусмотрено) 

52 

- 

26 

- 

- 

 Самостоятельная работа обучающегося (всего) 35 

подготовка к аудиторным занятиям (изучение литературы по заданным 

темам, написание рефератов, эссе и пр. письменных работ) 

35 

 Итоговая аттестация в форме экзамена  в 2  семестре  
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

 

Литература  

 

Специальность СПО             43.02.01 Организация обслуживания в общественном питании 

Наименование квалификации.  менеджер 

Нормативный срок освоения ППССЗ на базе основного общего образования -3 г. 10 мес. 

Уровень подготовки                 базовый 

Место учебной дисциплины в структуре основной образовательной программы: 

Учебная дисциплина «Литература» входит в общеобразовательный цикл как базовая учебная 

дисциплина. 

 Цель и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной 

дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь:  

– воспроизводить содержание литературного произведения;  

– анализировать и интерпретировать художественное произведение, используя сведения по 

истории и теории литературы (тематика, проблематика, нравственный пафос, система образов, 

особенности композиции, изобразительно-выразительные средства языка, художественная 

деталь); анализировать эпизод (сцену) изученного произведения, объяснять его связь с 

проблематикой произведения;  

– соотносить художественную литературу с общественной жизнью и культурой; раскрывать 

конкретно-историческое и общечеловеческое содержание изученных литературных 

произведений; выявлять «сквозные» темы и ключевые проблемы русской литературы; 

соотносить произведение с литературным направлением эпохи;  

– определять род и жанр произведения; – сопоставлять литературные произведения;  

– выявлять авторскую позицию;  – выразительно читать изученные произведения (или их 

фрагменты), соблюдая нормы литературного произношения;  

– аргументированно формулировать свое отношение к прочитанному произведению;  

– писать рецензии на прочитанные произведения и сочинения разных жанров на литературные 

темы.  

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать/понимать: 

– образную природу словесного искусства; – содержание изученных литературных 

произведений; 

 – основные факты жизни и творчества писателей-классиков XIX-XX вв.;  

– основные закономерности историко-литературного процесса и черты литературных 

направлений;  

– основные теоретико-литературные понятия. 

 

Рабочей программой учебной дисциплины предусмотрены следующие виды учебной 

работы: 
 

Вид учебной работы Объем 
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часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 175 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  117 

 в том числе: лекции 

                        лабораторные работы 

                        практические занятия 

                        контрольные работы 

                        курсовая работа (проект) (если предусмотрено) 

95 

- 

22 

- 

- 

 Самостоятельная работа обучающегося (всего) 58 

подготовка к аудиторным занятиям (изучение литературы по заданным 

темам, написание рефератов, эссе и пр. письменных работ) 

58 

 Итоговая аттестация в форме диф. зачета  в 2  семестре  
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высшего образования 

«Новгородский государственный университет имени Ярослава 

Мудрого» 
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ГУМАНИТАРНО-ЭКОНОМИЧЕСКИЙ КОЛЛЕДЖ 
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ИНОСТРАННЫЙ ЯЗЫК  

Специальность СПО             43.02.01 Организация обслуживания в общественном питании 

Наименование квалификации.  менеджер 

Нормативный срок освоения ППССЗ на базе основного общего образования -3 г. 10 мес. 

Уровень подготовки                 базовый 

Место учебной дисциплины в структуре основной образовательной программы: Учебная 

дисциплина «Иностранный язык» (немецкий) включена в общеобразовательный цикл и 

относится к базовым дисциплинам. 

Цель и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной 

дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

говорение 

- вести диалог (диалог-расспрос, диалог-обмен мнениями/суждениями, диалог-

побуждение к действию, этикетный диалог и их комбинации) в ситуациях официального и 

неофициального общения в бытовой, социокультурной и учебно-трудовой сферах, используя 

аргументацию, эмоционально-оценочные средства; 

- рассказывать, рассуждать в связи с изученной тематикой, проблематикой 

прочитанных/прослушанных текстов; описывать события, излагать факты, делать сообщения; 

- создавать словесный социокультурный портрет своей страны и страны/стран изучаемого 

языка на основе разнообразной страноведческой и культуроведческой информации; 

аудирование 

-   понимать относительно полно (общий смысл) высказывания на изучаемом иностранном 

языке в различных ситуациях общения; 

-  понимать основное содержание аутентичных аудио- или видеотекстов познавательного 

характера на темы, предлагаемые в рамках курса, выборочно извлекать из них необходимую 

информацию; 

-  оценивать важность/новизну информации, определять свое отношение к ней; 

чтение 

-  читать аутентичные тексты разных стилей (публицистические, художественные, научно-

популярные и технические), используя основные виды чтения (ознакомительное, изучающее, 

просмотровое/поисковое) в зависимости от коммуникативной задачи; 

письменная речь 

-  описывать явления, события, излагать факты в письме личного и делового характера; 

- заполнять различные виды анкет, сообщать сведения о себе в форме, принятой в 

стране/странах изучаемого языка. 

 

 В результате освоения учебной дисциплины обучающийся  должен знать: 

– значения новых лексических единиц, связанных с тематикой данной программы и с 

соответствующими ситуациями общения; 

– языковой материал: идиоматические выражения, оценочную лексику, единицы речевого 

этикета, обслуживающие ситуации общения в рамках изучаемых тем; 
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– новые значения изученных глагольных форм (видо-временных, неличных), средства и 

способы выражения модальности; условия, предположения, причины, следствия, побуждения к 

действию; 

– лингвострановедческую, страноведческую и социокультурную информацию, 

расширенную за счет новой тематики и проблематики речевого общения; 

– тексты, построенные на языковом материале повседневного и профессионального 

общения. 

Перечень формируемых компетенций: 

Рабочая программа учебной дисциплины ориентирована на дальнейшее развитие 

иноязычной коммуникативной компетенции (речевой, языковой, социокультурной, 

компенсаторной, учебно-познавательной): 

речевая компетенция – совершенствование коммуникативных умений в четырех  

основных видах речевой деятельности (говорении, аудировании, чтении и письме); умений 

планировать свое речевое и неречевое поведение; 

языковая компетенция – овладение новыми языковыми средствами в соответствии с 

отобранными темами и сферами общения: увеличение объема используемых лексических 

единиц; развитие навыков оперирования языковыми единицами в коммуникативных целях; 

социокультурная компетенция – увеличение объема знаний о социокультурной 

специфике страны/стран изучаемого языка, совершенствование умений строить свое речевое и 

неречевое поведение адекватно этой специфике, формирование умений выделять общее и 

специфическое в культуре родной страны и страны изучаемого языка; 

компенсаторная компетенция – дальнейшее развитие умений выходить из положения в 

условиях дефицита языковых средств при получении и передаче иноязычной информации; 

учебно-познавательная компетенция – развитие общих и специальных учебных умений, 

позволяющих совершенствовать учебную деятельность по овладению иностранным языком, 

удовлетворять с его помощью познавательные интересы в других областях знания. 

 

Рабочей программой учебной дисциплины предусмотрены следующие виды учебной 

работы: 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 111 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  78 

  в том числе: 

  практические занятия 

  контрольные работы 

 

78 

 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 33 

в том числе: подготовка к аудиторным занятиям (подготовка письменных 

и устных сообщений, презентаций, работа с текстами, выполнение 

лексико-грамматических упражнений) 

33 

Итоговая аттестация в форме: дифференцированный зачет, II семестр 
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

История 

 

Специальность СПО     43.02.01 Организация обслуживания в общественном питании 

Наименование квалификации.  менеджер 

Нормативный срок освоения ППССЗ на базе основного общего образования -3 г. 10 

мес. 

Уровень подготовки                 базовый 

Место учебной дисциплины в структуре основной образовательной программы: 
Общеобразовательный цикл 

Цель и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной 

дисциплины: 
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

 основные факты, процессы и явления, характеризующие целостность отечественной и 

всемирной истории;  

 основные исторические термины и даты; 

 периодизацию всемирной и отечественной истории; 

 современные версии и трактовки важнейших проблем отечественной и всемирной 

истории; 

 историческую обусловленность современных общественных процессов; 

 особенности исторического пути России, ее роль в мировом сообществе; 

 уметь: 

 проводить поиск исторической информации в источниках разного типа; 

 критически анализировать источник исторической информации (характеризовать 

авторство источника, время, обстоятельства и цели его создания); 

 анализировать историческую информацию, представленную в разных знаковых системах 

(текст, карта, таблица, схема, аудиовизуальный ряд); 

 различать в исторической информации факты и мнения, исторические описания и 

исторические объяснения;  

 структурировать и систематизировать материал, вычленять его основное 

содержательное ядро; 

 дать краткую характеристику деятелям прошлого, внесшим весомый вклад в мировую и 

отечественную историю; 

 устанавливать причинно-следственные связи между явлениями, пространственные и 

временные рамки изучаемых исторических процессов и явлений;  

 определять историческое значение явлений и событий прошлого; 

 устанавливать связи между явлениями, понятиями, фактами, делать обобщения, выводы; 

 участвовать в дискуссиях по историческим проблемам, формулировать собственную 

позицию по обсуждаемым вопросам, используя для аргументации исторические сведения; 

 представлять результаты изучения исторического материала в формах конспекта, 

реферата, рецензии; 

 

Министерство образования и науки Российской Федерации 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение  
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МНОГОПРОФИЛЬНЫЙ КОЛЛЕДЖ 
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В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

 проводить поиск исторической информации в источниках разного типа; 

 критически анализировать источник исторической информации (характеризовать 

авторство источника, время, обстоятельства и цели его создания); 

 анализировать историческую информацию, представленную в разных знаковых системах 

(текст, карта, таблица, схема, аудиовизуальный ряд); 

 различать в исторической информации факты и мнения, исторические описания и 

исторические объяснения;  

 структурировать и систематизировать материал, вычленять его основное 

содержательное ядро; 

 дать краткую характеристику деятелям прошлого, внесшим весомый вклад в мировую и 

отечественную историю; 

 устанавливать причинно-следственные связи между явлениями, пространственные и 

временные рамки изучаемых исторических процессов и явлений;  

 определять историческое значение явлений и событий прошлого; 

 устанавливать связи между явлениями, понятиями, фактами, делать обобщения, выводы; 

 участвовать в дискуссиях по историческим проблемам, формулировать собственную 

позицию по обсуждаемым вопросам, используя для аргументации исторические сведения; 

 представлять результаты изучения исторического материала в формах конспекта, 

реферата, рецензии; 

 

Рабочей программой учебной дисциплины предусмотрены следующие виды учебной 

работы: 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 156 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  117 

 в том числе: лекции 

                        лабораторные работы 

                        практические занятия 

                        контрольные работы 

                        курсовая работа (проект) (если предусмотрено) 

97 

- 

20 

- 

- 

 Самостоятельная работа обучающегося (всего) 39 

в том числе: самостоятельная работа над курсовой работой (проектом) 

(если предусмотрено) 

- 

подготовка к аудиторным занятиям (изучение литературы по заданным 

темам, написание рефератов, эссе и пр. письменных работ) 

39 

Указываются другие виды самостоятельной работы при их наличии 

(расчетно-графическая работа, внеаудиторная самостоятельная работа 

и т.п.). 

- 

 Итоговая аттестация в форме Дифференцированный зачет- 2 семестр  
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

ОБЩЕСТВОЗНАНИЕ 

 

Специальность СПО        43.02.01 Организация обслуживания в общественном питании 

Наименование квалификации.  менеджер 

Нормативный срок освоения ППССЗ на базе основного общего образования -3 г. 10 

мес. 

Уровень подготовки                 базовый 

Место учебной дисциплины в структуре основной образовательной программы: 

дисциплина «Обществознание» включена в общеобразовательный цикл 

указать принадлежность учебной дисциплины к учебному циклу 

Цель и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной 

дисциплины: 

 Рабочая программа учебной дисциплины ориентирована на достижение следующих 

целей: 

 развитие личности в период ранней юности, ее духовно-нравственной и политической 

культуры, социального поведения, основанного на уважении принятых в обществе норм, 

способности к личному самоопределению и самореализации; 

 воспитание гражданской ответственности, национальной идентичности, толерантности, 

приверженности гуманистическим и демократическим ценностям, закрепленным в 

Конституции Российской Федерации; 

 овладение системой знаний об обществе, его сферах, необходимых для успешного 

взаимодействия с социальной средой и выполнения типичных социальных ролей человека 

и гражданина; 

 овладение умением получать и осмысливать социальную информацию, освоение 

способов познавательной, коммуникативной, практической деятельности, необходимых 

для участия в жизни гражданского общества и государства; 

 формирование опыта применения полученных знаний и умений для решения типичных 

задач в области социальных отношений; гражданской и общественной деятельности, 

межличностных отношений, отношений между людьми различных национальностей и 

вероисповеданий, в семейно-бытовой сфере; для соотнесения своих действий и действий 

других людей с нормами поведения, установленными законом. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

 характеризовать основные социальные объекты, выделяя их существенные признаки, 

закономерности развития; 

 анализировать актуальную информацию о социальных объектах, выявляя их общие 

черты и различия; устанавливать соответствия между существенными чертами, 

признаками изученных социальных явлений и обществоведческими терминами, 

понятиями; 

 объяснять причинно-следственные и функциональные связи изученных социальных 

объектов (включая взаимодействия человека и общества, важнейших социальных 
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институтов, общества и природной среды, общества и культуры, взаимосвязи подсистем и 

элементов общества); 

 раскрывать на примерах изученные теоретические положения и понятия социально-

экономических и гуманитарных наук; 

 осуществлять поиск социальной информации, представленной в различных знаковых 

системах (текст, схема, таблица, диаграмма, аудиовизуальный ряд); извлекать из 

неадаптированных оригинальных текстов (правовых, научно-популярных, 

публицистических и др.) знания по заданным темам; систематизировать, анализировать и 

обобщать неупорядоченную социальную информацию; различать в ней факты и мнения, 

аргументы и выводы; 

 оценивать действия субъектов социальной жизни, включая личность, группы, 

организации, с точки зрения социальных норм, экономической рациональности; 

 формулировать на основе приобретенных обществоведческих знаний собственные 

суждения и аргументы по определенным проблемам; 

 подготавливать устное выступление, творческую работу по социальной проблематике; 

 применять социально-экономические и гуманитарные знания в процессе решения 

познавательных задач по актуальным социальным проблемам; 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать/понимать: 

 биосоциальную сущность человека, основные этапы и факторы социализации личности, 

место и роль человека в системе общественных отношений; 

 тенденции развития общества в целом как сложной динамичной системы, а также 

важнейших социальных институтов; 

 необходимость регулирования общественных отношений, сущность социальных норм, 

механизмы правового регулирования; 

 особенности социально-гуманитарного познания; 

использовать приобретенные знания и умения в практической деятельности и 

повседневной жизни для: 

 

 успешного выполнения типичных социальных ролей; сознательного взаимодействия с 

различными социальными институтами; 

 совершенствования собственной познавательной деятельности; 

 критического восприятия информации, получаемой в межличностном общении и 

массовой коммуникации; осуществления самостоятельного поиска, анализа и 

использования собранной социальной информации; 

 решения практических жизненных проблем, возникающих в социальной деятельности; 

 ориентировки в актуальных общественных событиях, определения личной гражданской 

позиции; 

 предвидения возможных последствий определенных социальных действий; 

 оценки происходящих событий и поведения людей с точки зрения морали и права; 

 реализации и защиты прав человека и гражданина, осознанного выполнения гражданских 

обязанностей; 

 осуществления конструктивного взаимодействия людей с разными убеждениями, 

культурными ценностями и социальным положением. 

 

 

Рабочей программой учебной дисциплины предусмотрены следующие виды учебной 

работы: 
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Вид учебной работы Объем 

часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 117 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  78 

 в том числе: лекции 

                        лабораторные работы 

                        практические занятия 

                        контрольные работы 

                        курсовая работа (проект) (если предусмотрено) 

66 

 

12 

 

 Самостоятельная работа обучающегося (всего) 39 

в том числе: самостоятельная работа над курсовой работой (проектом) 

(если предусмотрено) 

 

подготовка к аудиторным занятиям (изучение литературы по заданным 

темам, написание рефератов, эссе и пр. письменных работ) 

39 

Указываются другие виды самостоятельной работы при их наличии 

(расчетно-графическая работа, внеаудиторная самостоятельная работа 

и т.п.). 

- 

 Итоговая аттестация в форме   
дифференцированный зачѐт – 2 семестр 
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

География. 

Специальность СПО         43.02.01 Организация обслуживания в общественном питании 

Наименование квалификации.  менеджер 

Нормативный срок освоения ППССЗ на базе основного общего образования -3 г. 10 

мес. 

Уровень подготовки                 базовый 

Место учебной дисциплины в структуре основной образовательной программы: 

 Дисциплина общеобразовательной подготовки 

Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной 

дисциплины: 

 освоение системы географических знаний о целостном, многообразном и динамично 

изменяющемся мире, взаимосвязи природы, населения и хозяйства на всех 

территориальных уровнях, географических аспектов глобальных проблем человечества и 

путях их решения, методах изучения географического пространства, разнообразии его 

объектов и процессов; 

 овладение умениями сочетать глобальный, региональный и локальный подходы для 

описания и анализа природных, социально-экономических, геоэкологических процессов и 

явлений; 

 развитие познавательных интересов, интеллектуальных и творческих способностей 

посредством ознакомления с важнейшими географическими особенностями и проблемами 

мира, его регионов и крупнейших стран; 

 воспитание уважения к другим народам и культурам, бережного отношения к 

окружающей среде; 

 использование в практической деятельности и повседневной жизни разнообразных 

географических методов, знаний и умений, а также географической информации; 

 нахождение и применение географической информации, включая карты, статистические 

материалы, геоинформационные системы и ресурсы Интернета, для правильной оценки 

важнейших социально-экономических вопросов международной жизни; геополитической 

и геоэкономической ситуации в России, других странах и регионах мира, тенденций их 

возможного развития; 

 понимание географической специфики крупных регионов и стран мира в условиях 

стремительного развития международного туризма и отдыха, деловых и образовательных 

программ, телекоммуникаций, простого общения. 

 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

 определять и сравнивать по разным источникам информации географические тенденции 

развития природных, социально-экономических и геоэкологических объектов, процессов 

и явлений; 

 оценивать и объяснять ресурсообеспеченность отдельных стран и регионов мира, их 

демографическую ситуацию, уровни урбанизации и территориальной концентрации 
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населения и производства, степень природных, антропогенных и техногенных изменений 

отдельных территорий; 

 применять разнообразные источники географической информации для проведения 

наблюдений за природными, социально-экономическими и геоэкологическими объектами, 

процессами и явлениями, их изменениями под влиянием разнообразных факторов; 

 составлять комплексную географическую характеристику регионов и стран мира; 

таблицы, картосхемы, диаграммы, простейшие карты, модели, отражающие 

географические закономерности различных явлений и процессов, их территориальные 

взаимодействия; 

  сопоставлять географические карты различной тематики; 

 использовать приобретенные знания и умения в практической деятельности и 

повседневной жизни: 
 для выявления и объяснения географических аспектов различных текущих событий и 

ситуаций; 

 нахождения и применения географической информации, включая карты, статистические 

материалы, геоинформационные системы и ресурсы Интернета; правильной оценки 

важнейших социально-экономических событий международной жизни, геополитической 

и геоэкономической ситуации в России, других странах и регионах мира, тенденций их 

возможного развития; 

 понимания географической специфики крупных регионов и стран мира в условиях 

глобализации, стремительного развития международного туризма и отдыха, деловых и 

образовательных программ, различных видов человеческого общения. 

 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

 основные географические понятия и термины; традиционные и новые методы 

географических исследований; 

 особенности размещения основных видов природных ресурсов, их главные 

месторождения и территориальные сочетания; численность и динамику населения мира, 

отдельных регионов и стран, их этногеографическую специфику; различия в уровне и 

качестве жизни населения, основные направления миграций; проблемы современной 

урбанизации; 

 географические аспекты отраслевой и территориальной структуры мирового хозяйства, 

размещения его основных отраслей; географическую специфику отдельных стран и 

регионов, их различия по уровню социально-экономического развития, специализации в 

системе международного географического разделения труда; географические аспекты 

глобальных проблем человечества; 

 особенности современного геополитического и геоэкономического положения России, ее 

роль в международном географическом разделении труда; 
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Рабочей программой уч. дисциплины предусмотрены следующие виды уч. работы: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 58 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  39 

 в том числе: лекции 

                         

                        практические занятия 

                        контрольные работы 

                        курсовая работа (проект) (если предусмотрено) 

31 

 

8 

- 

- 

 Самостоятельная работа обучающегося (всего) 19 

в том числе: самостоятельная работа над курсовой работой (проектом) 

(если предусмотрено) 

 

подготовка к аудиторным занятиям (изучение литературы по заданным 

темам, написание рефератов, эссе и пр. письменных работ) 

19 

Указываются другие виды самостоятельной работы при их наличии 

(расчетно-графическая работа, внеаудиторная самостоятельная работа 

и т.п.). 

 

 Итоговая аттестация в форме 2 семестр, ДЗ  
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

Естествознание 

 

Специальность СПО          43.02.01 Организация обслуживания в общественном питании 

Наименование квалификации.  менеджер 

Нормативный срок освоения ППССЗ на базе основного общего образования -3 г. 10 

мес. 

Уровень подготовки                 базовый 

Место учебной дисциплины в структуре основной образовательной программы: 

         Учебная дисциплина «Естествознание» входит в общеобразовательный цикл как 

базовая учебная дисциплина. 

Цель и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной 

дисциплины: 

В результате изучения естествознания на базовом уровне ученик должен знать: 

 смысл понятий естественнонаучный метод познания, элементарные частицы, 

электромагнитное поле и электромагнитные волны, квант, энтропия, эволюция 

Вселенной, большой взрыв, периодический закон, химическая связь, химическая реакция, 

макромолекула, катализатор, фермент, дифференциация клеток, ДНК, генетический код, 

вирус, биологическая эволюция, биоразнообразие, популяция, экосистема, биосфера, 

коэволюция, устойчивое развитие; 

 имена великих ученых и их вклад в формирование современной естественнонаучной 

картины мира. 

  В результате изучения естествознания на базовом уровне ученик должен уметь: 

 приводить примеры экспериментов или наблюдений, обосновывающих: атомно-

молекулярное строение вещества, существование электромагнитного поля и взаимосвязь 

электрического и магнитного полей, волновые и корпускулярные свойства света, 

необратимый характер тепловых процессов, разбегание галактик, зависимость свойств 

вещества от структуры молекул, зависимость скорости химической реакции от 

температуры и катализаторов, клеточное строение живых организмов, роль ДНК как 

носителя наследственной информации, эволюцию живой природы, превращения энергии 

и случайные процессы в живой и неживой природе, взаимосвязь компонентов экосистемы, 

влияние деятельности человека на экосистемы; 

 объяснять прикладное значение важнейших достижений в области естественных 

наук для: развития энергетики и средств связи, получения синтетических материалов с 

заданными свойствами, создания биотехнологий и генной инженерии, лечения вирусных 

и наследственных заболеваний, защиты и охраны окружающей среды; 

 выдвигать гипотезы и предлагать пути их проверки; делать выводы на основе 

экспериментальных данных, представленных в виде графика, таблицы или диаграммы; 

 работать с естественнонаучной информацией, содержащейся в сообщениях СМИ, 

ресурсах Интернета, научно-популярных статьях: владеть методами поиска, выделять 

смысловую основу и оценивать достоверность информации; 

использовать приобретенные знания и умения в практической деятельности и 

повседневной жизни для: 

 

Министерство образования и науки Российской Федерации 
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 профилактики вирусных и инфекционных заболеваний; никотиновой, алкогольной и 

наркотической зависимостей; оценки опасного воздействия на организм человека 

электромагнитных волн и радиоактивных излучений; энергосбережения; безопасного 

использования химических веществ в быту; личных действий по защите и охране 

окружающей среды. 

Рабочей программой учебной дисциплины предусмотрены следующие виды учебной 

работы: 

 

 

Вид учебной работы Объем 

часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 175 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  117 

 в том числе: лекции 

                        лабораторные работы 

                        практические занятия 

                        контрольные работы 

                        курсовая работа (проект) (если предусмотрено) 

85 

- 

32 

8 

- 

 Самостоятельная работа обучающегося (всего) 58 

подготовка к аудиторным занятиям (изучение литературы по заданным 

темам, написание рефератов, эссе и пр. письменных работ) 

 

 Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачета  во 2  

семестре 
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

Физическая культура  

 

Специальность СПО           43.02.01 Организация обслуживания в общественном питании 

Наименование квалификации.  менеджер 

Нормативный срок освоения ППССЗ на базе основного общего образования -3 г. 10 

мес. 

Уровень подготовки                 базовый 

Место учебной дисциплины в структуре основной образовательной программы:  
Учебная дисциплина «Физическая культура» включена в цикл общеобразовательных 

дисциплин.   

Цель и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной 

дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать/понимать:  

- влияние оздоровительных систем физического воспитания на укрепление здоровья, 

профилактику профессиональных заболеваний, вредных привычек и увеличение 

продолжительности жизни;  

- способы контроля и оценки индивидуального физического развития и физической 

подготовленности;  

- правила и способы планирования системы индивидуальных занятий физическими 

упражнениями различной направленности;  

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь:  

-выполнять индивидуально подобранные комплексы оздоровительной и адаптивной 

(лечебной) физической культуры, композиции ритмической и аэробной гимнастики, 

комплексы упражнений атлетической гимнастики;  

- выполнять простейшие приемы самомассажа и релаксации;  

- проводить самоконтроль при занятиях физическими упражнениями;  

- преодолевать искусственные и естественные препятствия с использованием 

разнообразных способов передвижения;  

- выполнять приемы защиты и самообороны, страховки и самостраховки;  

- осуществлять творческое сотрудничество в коллективных формах занятий физической 

культурой; 

 - выполнять контрольные нормативы, предусмотренные государственным стандартом по 

легкой атлетике, гимнастике, плаванию и лыжам при соответствующей тренировке, с 

учетом состояния здоровья и функциональных возможностей своего организма; 

использовать приобретенные знания и умения в практической деятельности и 

повседневной жизни для:  

- повышения работоспособности, сохранения и укрепления здоровья;  

- подготовки к профессиональной деятельности и службе в Вооруженных Силах 

Российской Федерации;  

- организации и проведения индивидуального, коллективного и семейного отдыха, 

участия в массовых спортивных соревнованиях;  
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- активной творческой деятельности, выбора и формирования здорового образа жизни.  

Рабочей программой учебной дисциплины предусмотрены следующие виды учебной 

работы 

 

Вид учебной работы Объем 

часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 234 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  117 

 в том числе: лекции 

                        лабораторные работы 

                        практические занятия 

                        контрольные работы 

                        курсовая работа (проект) (если предусмотрено) 

4 

- 

113 

- 

- 

 Самостоятельная работа обучающегося (всего) 117 

подготовка к аудиторным занятиям (изучение литературы по 

заданным темам, написание рефератов и пр. письменных работ) 

117 

 Итоговая аттестация в форме диф. зачета  в 2  семестре  
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

Основы безопасности жизнедеятельности 

 

Специальность СПО           43.02.01 Организация обслуживания в общественном питании 

Наименование квалификации.  менеджер 

Нормативный срок освоения ППССЗ на базе основного общего образования -3 г. 10 

мес. 

Уровень подготовки                 базовый 

Место учебной дисциплины в структуре основной образовательной программы: 

Учебная дисциплина  ОДБ. 09 Основы безопасности жизнедеятельности» 

Цель и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной 

дисциплины:   

Задачи учебной дисциплины:  

 Освоение знаний о безопасном поведении человека в опасных и чрезвычайных ситуациях 

природного, техногенного и социального характера; здоровье и здоровом образе жизни; 

государственной системе защиты населения от опасных и чрезвычайных ситуаций; об 

обязанностях граждан по защите государства; 

 Воспитание ценностного отношения к здоровью и человеческой жизни; чувства уважения 

к героическому наследию России и ее государственной символике, патриотизма и долга 

по защите Отечества; 

 Развитие черт личности, необходимых для безопасного поведения в чрезвычайных 

ситуациях и при прохождении военной службы; бдительности по предотвращению актов  

терроризма; потребности в соблюдении здорового образа жизни; 

Овладение умениями оценивать ситуации, опасные для жизни и здоровья;  

 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен овладеть общими 

компетенциями: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять 

к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3.   Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной 

деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и в команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды, результат выполнения 

заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.  
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ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен овладеть  

следующими профессиональными компетенциями: 
 

ПК 1.1 Обрабатывать первичные бухгалтерские документы  

ПК 1.2. Разрабатывать и согласовывать с руководством организации рабочий план счетов 

бухгалтерского учета организации. 

ПК 1.3. Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые документы.  

ПК 1.4. Формировать бухгалтерские проводки по учету имущества организации на основе 

рабочего плана бухгалтерского учета.  

ПК 2.1 Формировать бухгалтерские проверки по учету источников имущества 

организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета.  

ПК 2.2 Выполнять поручения руководства в составе комиссии по инвентаризации 

имущества в местах его хранения.  

ПК 2.3 Отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание недостачи ценностей 

(регулировать инвентаризационные разницы) по результатам инвентаризации.  

ПК 2.4 Проводить процедуры инвентаризации финансовых обязательств организации.  

ПК 3.1 Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению налогов и 

сборов в бюджеты различных уровней. 

ПК 3.2 Оформлять платежные документы для перечисления налогов и сборов в бюджет, 

контролировать их прохождение по расчетно-кассовым банковским операциям.  

ПК 3.3 Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению страховых 

взносов во внебюджетные фонды.  

ПК Оформлять платежные документы на перечисление страховых взносов во 

внебюджетные фонды, контролировать их прохождение по расчетно-кассовым 

банковским операциям.  

ПК 4.1 отражать нарастающим итогом на счет бухгалтерского учета имущественное и 

финансовое положение организации, определять результаты хозяйственной деятельности 

за отчетный период. 

ПК 4.2 Составлять формы бухгалтерской отчетности в установленные законодательством 

сроки.  

ПК 4.3 Составлять налоговые декларации по налогам и сборам в бюджет, налоговые 

декларации по ЕСН и формы статистической отчетности в установленные 

законодательством сроки.  

ПК 4.4 Проводить контроль и анализ информации об имуществе и финансовом положении 

организации, ее платежеспособность и доходность.  

ПК 5.1 Организовывать налоговый учет. 

ПК 5.2 Разрабатывать и заполнять первичные учетные документы и регистры налогового 

учета. 

ПК 5.3 Проводить определение налоговой базы дл                                                                                                                                                                                                                                                                           

расчета налогов и сборов, обязательных для уплаты.  

ПК 5.4 Применять налоговые льготы в используемой системе налогообложения при 

исчислении величины налогов и сборов, обязательных для уплаты. 

 ПК 5.5 Проводить налоговое планирование деятельности организации.  

 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

 организовывать  и проводить мероприятия по защите работающих и населения от 

негативных воздействий чрезвычайных ситуаций; 

 предпринимать профилактические меры для снижения уровня опасностей различного 

вида и их последствий в профессиональной деятельности и быту; 
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 использовать средства индивидуальной и коллективной защиты от оружия массового 

поражения; 

 применять первичные средства пожаротушения; 

 ориентироваться в перечне военно-учетных специальностей и самостоятельно 

определять среди них родственные полученной специальности; 

 применять профессиональные знания в ходе исполнения обязанностей военной 

службы на воинских должностях в соответствии с полученной специальностью; 

 владеть способами бесконфликтного общения и саморегуляции в повседневной 

деятельности и экстремальных условиях военной службы; 

 оказывать первую помощь пострадавшим. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

 принципы обеспечения устойчивости объектов экономики, прогнозирования развития 

событий и оценки последствий при техногенных чрезвычайных ситуациях и стихийных 

явлениях, в том числе в условиях противодействия терроризму как серьезной угрозе 

национальной безопасности России; 

 основные виды потенциальных опасностей и их последствия в профессиональной 

деятельности и быту, принципы снижения вероятности их реализации; 

 основы военной службы и обороны государства; 

 задачи и основные мероприятия гражданской обороны; 

 способы защиты населения от оружия массового поражения; 

 меры пожарной безопасности и правила безопасного поведения при пожарах; 

 организацию и порядок призыва граждан на военную службу и поступления на нее в 

добровольном порядке; 

 основные виды вооружения, военной техники и специального снаряжения, состоящих 

на вооружении (оснащении) воинских подразделений, в которых имеются военно-учетные 

специальности, родственные специальностям СПО; 

 область применения полученных профессиональных знаний при исполнении 

обязанностей военной службы; 

 порядок и правила оказания первой помощи пострадавшим. 

 

Рабочей программой учебной дисциплины предусмотрены следующие виды учебной 

работы: 

Вид учебной работы Объем 

часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 105 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  70 

 в том числе: лекции 

                        лабораторные работы 

                        практические занятия 

                        контрольные работы 

                        курсовая работа (проект) (если предусмотрено) 

46 

- 

24 

- 

- 

 Самостоятельная работа обучающегося (всего) 35 

подготовка к аудиторным занятиям (изучение литературы по 

заданным темам, написание рефератов, эссе и пр. письменных работ) 
35 

 Итоговая аттестация в форме диф. зачет в 2  семестре  
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

Математика 

 

Специальность СПО           43.02.01 Организация обслуживания в общественном питании 

Наименование квалификации.  менеджер 

Нормативный срок освоения ППССЗ на базе основного общего образования -3 г. 10 

мес. 

Уровень подготовки                 базовый 

Место учебной дисциплины в структуре основной образовательной программы: цикл 

ОДП.10, базовая дисциплина 

Цель и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной 

дисциплины: 

Изучение учебной дисциплины направлено на достижение следующих целей: 

формирование представлений о математике как универсальном языке науки, 

средстве моделирования явлений и процессов, об идеях и методах математики;  

развитие логического мышления, пространственного воображения, 

алгоритмической культуры, критичности мышления на уровне, необходимом для будущей 

профессиональной деятельности, для продолжения образования и самообразования; 

овладение математическими знаниями и умениями, необходимыми в 

повседневной жизни, для изучения смежных естественно-научных дисциплин на базовом 

уровне и дисциплин профессионального цикла, для получения образования в областях, не 

требующих углубленной математической подготовки; 

воспитание средствами математики культуры личности, понимания значимости 

математики для научно-технического прогресса, отношения к математике как к части 

общечеловеческой культуры через знакомство с историей развития математики, 

эволюцией математических идей. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен 

знать/понимать: 

- значение математической науки для решения задач, возникающих в теории и 

практике; широту и в то же время ограниченность применения математических методов к 

анализу и исследованию процессов и явлений в природе и обществе; 

- значение практики и вопросов, возникающих в самой математике для 

формирования и развития математической науки; историю развития понятия числа, 

создания математического анализа, возникновения и развития геометрии; 

- универсальный характер законов логики математических рассуждений, их 

применимость во всех областях человеческой деятельности; 

- вероятностный характер различных процессов окружающего мира. 

АЛГЕБРА 

уметь: 

- выполнять арифметические действия над числами, сочетая устные и письменные 

приемы; находить приближенные значения величин и погрешности вычислений 

(абсолютная и относительная); сравнивать числовые выражения; 
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- находить значения корня, степени, логарифма, тригонометрических выражений 

на основе определения, используя при необходимости инструментальные средства; 

пользоваться приближенной оценкой при практических расчетах; 

- выполнять преобразования выражений, применяя формулы, связанные со 

свойствами степеней, логарифмов, тригонометрических функций;  

использовать приобретенные знания и умения в практической деятельности и 

повседневной жизни: 

- для практических расчетов по формулам, включая формулы, содержащие 

степени, радикалы, логарифмы и тригонометрические функции, используя при 

необходимости справочные материалы и простейшие вычислительные устройства. 

Функции и графики 

уметь: 

- вычислять значение функции по заданному значению аргумента при различных 

способах задания функции; 

- определять основные свойства числовых функций, иллюстрировать их на 

графиках; 

- строить графики изученных функций, иллюстрировать по графику свойства 

элементарных функций; 

- использовать понятие функции для описания и анализа зависимостей величин; 

использовать приобретенные знания и умения в практической деятельности и 

повседневной жизни: 

- для описания с помощью функций различных зависимостей, представления их 

графически, интерпретации графиков. 

Начала математического анализа 

уметь: 

- находить производные элементарных функций; 

- использовать производную для изучения свойств функций и построения 

графиков; 

- применять производную для проведения приближенных вычислений, решать 

задачи прикладного характера на нахождение наибольшего и наименьшего значения; 

- вычислять в простейших случаях площади и объемы с использованием 

определенного интеграла; 

использовать приобретенные знания и умения в практической деятельности и 

повседневной жизни для: 

- решения прикладных задач, в том числе социально-экономических и физических, 

на наибольшие и наименьшие значения, на нахождение скорости и ускорения. 

Уравнения и неравенства 

уметь: 

- решать рациональные, показательные, логарифмические, тригонометрические 

уравнения, сводящиеся к линейным и квадратным, а также аналогичные неравенства и 

системы; 

- использовать графический метод решения уравнений и неравенств; 

- изображать на координатной плоскости решения уравнений, неравенств и систем 

с двумя неизвестными; 

- составлять и решать уравнения и неравенства, связывающие неизвестные 

величины в текстовых (в том числе прикладных) задачах. 

использовать приобретенные знания и умения в практической деятельности и 

повседневной жизни: 
- для построения и исследования простейших математических моделей. 

КОМБИНАТОРИКА, СТАТИСТИКА И ТЕОРИЯ ВЕРОЯТНОСТЕЙ 

уметь: 
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- решать простейшие комбинаторные задачи методом перебора, а также с 

использованием известных формул; 

- вычислять в простейших случаях вероятности событий на основе подсчета числа 

исходов; 

использовать приобретенные знания и умения в практической деятельности и 

повседневной жизни: 

- для анализа реальных числовых данных, представленных в виде диаграмм, 

графиков; 

- анализа информации статистического характера. 

ГЕОМЕТРИЯ 

уметь: 

- распознавать на чертежах и моделях пространственные формы; соотносить 

трехмерные объекты с их описаниями, изображениями; 

- описывать взаимное расположение прямых и плоскостей в пространстве, 

аргументировать свои суждения об этом расположении; 

- анализировать в простейших случаях взаимное расположение объектов в 

пространстве; 

- изображать основные многогранники и круглые тела; выполнять чертежи по 

условиям задач; 

- строить простейшие сечения куба, призмы, пирамиды; 

- решать планиметрические и простейшие стереометрические задачи на 

нахождение геометрических величин (длин, углов, площадей, объемов); 

- использовать при решении стереометрических задач планиметрические факты и 

методы; 

- проводить доказательные рассуждения в ходе решения задач; 

использовать приобретенные знания и умения в практической деятельности и 

повседневной жизни: 

- для исследования (моделирования) несложных практических ситуаций на основе 

изученных формул и свойств фигур; 

- вычисления объемов и площадей поверхностей пространственных тел при 

решении практических задач, используя при необходимости справочники и 

вычислительные устройства. 

 

Рабочей программой учебной дисциплины предусмотрены следующие виды учебной 

работы: 

 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 413 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  290 

 в том числе: лекции 

                       практические занятия 

                         

128 

162 

 

 Самостоятельная работа обучающегося (всего) 123 

 Итоговая аттестация в форме экзамена во 2 семестре 
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

ИНФОРМАТИКА И ИКТ 

 

Специальность СПО           43.02.01 Организация обслуживания в общественном питании 

Наименование квалификации.  менеджер 

Нормативный срок освоения ППССЗ на базе основного общего образования -3 г. 10 

мес. 

Уровень подготовки                 базовый 

Место учебной дисциплины в структуре основной образовательной программы: 

Учебная дисциплина “Информатика и ИКТ” включена в общеобразовательный  

цикл. Преподавание учебной дисциплины проводится в тесной взаимосвязи с 

дисциплиной «Математика». Использование межпредметных связей обеспечивает 

преемственность изучения материала, более качественную основу и практическую 

подготовку студента.  

Цель и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной 

дисциплины: 

Программа ориентирована на достижение следующих  целей: 

 освоение системы базовых знаний, отражающих вклад информатики в 

формирование современной научной картины мира, роль информационных процессов в 

обществе, биологических и технических системах;  

 овладение умениями применять, анализировать, преобразовывать 

информационные модели реальных объектов и процессов, используя при этом ИКТ, в том 

числе при изучении других дисциплин;  

 развитие познавательных интересов, интеллектуальных и творческих 

способностей путем освоения и использования методов информатики и средств ИКТ при 

изучении различных учебных предметов;  

 воспитание ответственного отношения к соблюдению этических и правовых норм 

информационной деятельности;  

 приобретение опыта использования информационных технологий в 

индивидуальной и коллективной учебной и познавательной, в том числе проектной 

деятельности.  

В результате изучения учебной дисциплины «Информатика и ИКТ» обучающийся 

должен: 

знать/понимать 
• различные подходы к определению понятия «информация»; 

• методы измерения количества информации: вероятностный и алфавитный. Знать единицы 

измерения информации; 

• назначение наиболее распространенных средств автоматизации информационной 

деятельности (текстовых редакторов, текстовых процессоров, графических редакторов, 

электронных таблиц, баз данных, компьютерных сетей); 

• назначение и виды информационных моделей, описывающих реальные объекты или 

процессы; 

• использование алгоритма как способа автоматизации деятельности; 
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• назначение и функции операционных систем; 

уметь 

• оценивать достоверность информации, сопоставляя различные источники; 

• распознавать информационные процессы в различных системах; 

• использовать готовые информационные модели, оценивать их соответствие реальному 

объекту и целям моделирования; 

• осуществлять выбор способа представления информации в соответствии с поставленной 

задачей; 

• иллюстрировать учебные работы с использованием средств информационных технологий; 

• создавать информационные объекты сложной структуры, в том числе гипертекстовые; 

• просматривать, создавать, редактировать, сохранять записи в базах данных; 

• осуществлять поиск информации в базах данных, компьютерных сетях и пр.; 

• представлять числовую информацию различными способами (таблица, массив, график, 

диаграмма и пр.); 

• соблюдать правила техники безопасности и гигиенические рекомендации при 

использовании средств ИКТ; 

использовать приобретенные знания и умения в практической деятельности и 

повседневной жизни для: 

• эффективной организации индивидуального информационного пространства; 

• автоматизации коммуникационной деятельности; 

эффективного применения информационных образовательных ресурсов в учебной 

деятельности. 

 

Рабочей программой учебной дисциплины предусмотрены следующие виды учебной 

работы: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 137 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  95 

 в том числе: лекции 

                        лекции 

                        практические занятия 

 

15 

80 

 Самостоятельная работа обучающегося (всего) 42 

 Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачета во II семестре 
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

Экономика 

Специальность СПО           43.02.01 Организация обслуживания в общественном питании 

Наименование квалификации.  менеджер 

Нормативный срок освоения ППССЗ на базе основного общего образования -3 г. 10 

мес. 

Уровень подготовки                 базовый 

Место учебной дисциплины в структуре основной образовательной программы 
общеобразовательный цикл 

 

Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения 

дисциплины  

Содержание программы «Экономика» направлено на достижение следующих 

целей: 

- освоение основных знаний об экономической жизни общества, в котором 

осуществляется экономическая деятельность индивидов, семей, отдельных предприятий и 

государства; 

- развитие экономического мышления, умение принимать рациональные решения 

при ограниченности природных ресурсов, оценивать возможные последствия для себя, 

окружения и общества в целом; 

- воспитание ответственности за экономические решения, уважение к труду и 

предпринимательской деятельности; 

- овладение умением находить актуальную экономическую информацию в 

источниках, включая Интернет; 

- анализ, преобразование и использование экономической информации, решение 

практических задач в учебной деятельности и реальной жизни, в том числе в семье; 

- овладение умением разрабатывать и реализовывать проекты экономической и  

междисциплинарной направленности на основе базовых экономических знаний; 

- формирование готовности использовать приобретенные знания о 

функционировании рынка труда, сферы малого предпринимательства и индивидуальной 

трудовой деятельности для ориентации в выборе профессии и дальнейшего образования; 

- понимание особенностей современной мировой экономики, место и роли России, 

умение ориентироваться в текущих экономических событиях. 

Освоение содержания учебной дисциплины «Экономика» обеспечивает 

достижение студентами следующих результатов: 

личностных: 

- развитие личностных, в том числе духовных и физических, качеств, 

обеспечивающих защищенность обучаемого для определения жизненно важных 

интересов личности в условиях кризисного развития экономики, сокращения природных 

ресурсов; 

 

Министерство образования и науки Российской Федерации 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение  

высшего образования 

«Новгородский государственный университет имени Ярослава Мудрого» 
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- формирование системы знаний об экономической жизни общества, определение 

своих места и роли в экономическом пространстве;  

-воспитание ответственного отношения к сохранению окружающей природной 

среды, личному здоровью как к индивидуальной и общественной ценности; 

метапредметных:  

-овладение умениями формулировать представления об экономической науке как 

системе теоретических и прикладных наук, изучение особенности применения 

экономического анализа для других социальных наук, понимание сущности основных 

направлений современной экономической мысли;  

- овладение обучающимися навыками самостоятельно определять свою жизненную 

позицию по реализации поставленных целей, используя правовые знания, подбирать 

соответствующие правовые документы и на их основе проводить экономический анализ в 

конкретной жизненной ситуации с целью разрешения имеющихся проблем;  

- формирование умения воспринимать и перерабатывать информацию, полученную 

в процессе изучения общественных наук, вырабатывать в себе качества гражданина 

Российской Федерации, воспитанного на ценностях, закрепленных в Конституции 

Российской Федерации; 

- генерирование знаний о многообразии взглядов различных ученых по вопросам 

как экономического развития Российской Федерации, так и мирового сообщества; умение 

применять исторический, социологический, юридический подходы для всестороннего 

анализа общественных явлений; 

предметных: 

- сформированность системы знаний об экономической сфере в жизни общества 

как пространстве, в котором осуществляется экономическая деятельность индивидов, 

семей, отдельных предприятий и государства; 

-понимание сущности экономических институтов, их роли в социально-

экономическом развитии общества; 

-понимание значения этических норм и нравственных ценностей в экономической 

деятельности отдельных людей и общества, сформированность уважительного отношения 

к чужой собственности;  

- сформированность экономического мышления: умения принимать рациональные 

решения в условиях относительной ограниченности доступных ресурсов, оценивать и 

принимать ответственность за их возможные последствия для себя, своего окружения и 

общества в целом;  

- владение навыками поиска актуальной экономической информации в различных 

источниках, включая Интернет; умение различать факты, аргументы и оценочные 

суждения;  

анализировать, преобразовывать и использовать экономическую информацию для 

решения практических задач в учебной деятельности и реальной жизни;  

- сформированность навыков проектной деятельности: умение разрабатывать и 

реализовывать проекты экономической и междисциплинарной направленности на основе 

базовых экономических знаний и ценностных ориентиров;  

- умение применять полученные знания и сформированные навыки для 

эффективного исполнения основных социально-экономических ролей (потребителя, 

производителя, покупателя, продавца, заемщика, акционера, наемного работника, 

работодателя, налогоплательщика);  

- способность к личностному самоопределению и самореализации в экономической 

деятельности, в том числе в области предпринимательства; знание особенностей 

современного рынка труда, владение этикой трудовых отношений; 

- понимание места и роли России в современной мировой экономике;  

- умение ориентироваться в текущих экономических событиях, происходящих в 

России и мире. 
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Рабочей программой учебной дисциплины предусмотрены следующие виды учебной 

работы: 

  

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 150 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 100 

В том числе  

лекции 74 

практические занятия 26 

из них контрольные работы  

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 50 

В том числе подготовка к аудиторным занятиям (изучение 

литературы по заданным темам, написание рефератов, эссе и пр. 

письменных работ) 

50 

Итоговая аттестация во 2-м семестре в форме дифференцированного зачета 
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

Право 

Специальность СПО          43.02.01 Организация обслуживания в общественном питании 

Наименование квалификации.  менеджер 

Нормативный срок освоения ППССЗ на базе основного общего образования -3 г. 10 

мес. 

Уровень подготовки                 базовый 

Место учебной дисциплины в структуре основной образовательной программы:  
Учебная дисциплина «Право» включена в общеобразовательный цикл 

Цель и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной 

дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

- правильно употреблять основные правовые понятия и категории (юридическое 

лицо, правовой статус, компетенция, полномочия, судопроизводство);  

- характеризовать: основные черты правовой системы России, порядок принятия 

и вступления в силу законов, порядок заключения и расторжения брачного договора, 

трудового договора, гражданско-правового договора, правовой статус участника 

предпринимательской деятельности; 

- объяснять: взаимосвязь права и других социальных норм; основные условия 

приобретения гражданства; особенности прохождения обязательной воинской и 

альтернативной гражданской службы; 

- различать: виды судопроизводства; полномочия правоохранительных органов, 

адвокатуры, нотариата, прокуратуры; организационно-правовые формы 

предпринимательства; порядок рассмотрения споров в сфере отношений, 

урегулированных правом; 

- приводить примеры: различных видов правоотношений, правонарушений, 

ответственности; 

- использовать приобретенные знания и умения в практической деятельности и 

повседневной жизни для: поиска, первичного анализа и использования правовой 

информации; обращения в надлежащие органы за квалифицированной юридической 

помощью; анализа норм закона с точки зрения конкретных условий их реализации; 

выбора соответствующих закону форм поведения и действий в типичных жизненных 

ситуациях, урегулированных правом; определения способов реализации прав и свобод, а 

также защиты нарушенных прав; изложения и аргументации собственных суждений о 

происходящих событиях и явлениях с точки зрения права; решения правовых задач (на 

примерах конкретных ситуаций). 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

- особенности государственного устройства Российской Федерации; 

- формы и процедуры избирательного процесса в России; 

- основные положения Конституции, права и обязанности человека и гражданина в 

России; 
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- ответственность гражданина как участника конкретных правоотношений 

(избирателя, налогоплательщика, работника, потребителя, члена семьи, абитуриента); 

- механизмы реализации и способы защиты прав человека и гражданина в России, а 

также органы и способы международно-правовой защиты прав человека. 

 

 

Рабочей программой учебной дисциплины предусмотрены следующие виды учебной 

работы: 

 

 

Вид учебной работы Объем 

часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 162 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  108 

 в том числе: лекции 

                        лабораторные работы 

                        практические занятия 

                        контрольные работы 

                        курсовая работа (проект) (если предусмотрено) 

82 

- 

26 

- 

- 

 Самостоятельная работа обучающегося (всего) 54 

подготовка к аудиторным занятиям (изучение литературы по 

заданным темам, написание рефератов, эссе и пр. письменных работ) 

54 

 Итоговая аттестация в форме экзамена  в 2  семестре  
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

ОСНОВЫ ФИЛОСОФИИ 

 

Специальность СПО          43.02.01 Организация обслуживания в общественном питании 

Наименование квалификации.  менеджер 

Нормативный срок освоения ППССЗ на базе основного общего образования -3 г. 10 

мес. 

Уровень подготовки                 базовый 

Место учебной дисциплины в структуре основной образовательной программы: 

дисциплина «Основы философии» включена в общий гуманитарный и социально – 

экономический цикл. 

указать принадлежность учебной дисциплины к учебному циклу 

Цель и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной 

дисциплины. 

Цель учебной дисциплины - формирование у студентов представления о философии как 

специфической области знания, о философских, научных и религиозных картинах мира, о 

смысле жизни человека, формах человеческого сознания и особенностях его проявления в 

современном обществе, о соотношении духовных и материальных ценностей, их роли в 

жизнедеятельности человека, общества, цивилизации. 

Задача учебной дисциплины — научить понимать основную проблематику философии и 

осознанно ориентироваться в истории человеческой мысли, в основных проблемах, 

касающихся условий формирования личности, свободы и ответственности, отношения к 

другим людям, к социальным и этическим проблемам развития современной культуры, 

науки, техники, понимания необходимости сохранения окружающей культурной и 

природной среды. 

 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

 ориентироваться в наиболее общих философских проблемах бытия, познания, ценностей, 

свободы и смысла жизни как основе формирования культуры гражданина и будущего 

специалиста; 

 определить значение философии как отрасли духовной культуры для формирования 

личности, гражданской позиции и профессиональных навыков; 

 определить соотношение для жизни человека свободы и ответственности, материальных и 

духовных ценностей; 

 сформулировать представление об истине и смысле жизни. 

 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

 основные категории и понятия философии; 

 роль философии в жизни человека и общества; 

 основы философского учения о бытии; 

 сущность процесса познания; 
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 основы научной, философской и религиозной картин мира; 

 об условиях формирования личности, свободе и ответственности за сохранение жизни, 

культуры, окружающей среды; 

 о социальных и этических проблемах, связанных с развитием и использованием 

достижений науки, техники и технологий. 

Перечень формируемых компетенций: 

Общие компетенции (ОК) 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять 

к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК   3.   Решать проблемы, оценивать риски, принимать решения в стандартных и 

нестандартных ситуациях и нести за них ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и 

решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии для 

совершенствования профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и в команде, обеспечивать еѐ сплочение, эффективно 

общаться с коллегами, руководством, потребителями. 

ОК 7. Ставить цели, мотивировать деятельность подчиненных, организовывать и 

контролировать их работу с принятием на себя ответственности за результат выполнения 

заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.  

ОК 9. Быть готовым к смене технологий в профессиональной деятельности. 

 

Рабочей программой учебной дисциплины предусмотрены следующие виды учебной 

работы: 

 

 

 

 

Вид учебной работы Объем 

часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 72 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  48 

 в том числе: лекции 

                        лабораторные работы 

                        практические занятия 

                        контрольные работы 

                        курсовая работа (проект) (если предусмотрено) 

48 

 

 

 

 Самостоятельная работа обучающегося (всего) 24 

в том числе: самостоятельная работа над курсовой работой (проектом) 

(если предусмотрено) 

-- 

подготовка к аудиторным занятиям (изучение литературы по заданным 

темам, написание рефератов, эссе и пр. письменных работ) 

24 

Указываются другие виды самостоятельной работы при их наличии 

(расчетно-графическая работа, внеаудиторная самостоятельная работа 

и т.п.). 

-- 

 Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачѐта в 3 

семестре. 

 

http://pandia.ru/text/category/informatcionnie_tehnologii/
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

История 

 

Специальность СПО           43.02.01 Организация обслуживания в общественном питании 

Наименование квалификации.  менеджер 

Нормативный срок освоения ППССЗ на базе основного общего образования -3 г. 10 

мес. 

Уровень подготовки                 базовый 

Место учебной дисциплины в структуре основной образовательной программы: 
ОГСЭ 0.2. ИСТОРИЯ 

указать принадлежность учебной дисциплины к учебному циклу 

Цель и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной 

дисциплины: 
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

-ориентироваться в современной экономической, политической, культурной ситуации в 

России и мире; 

– выявлять взаимосвязь отечественных, региональных, мировых социально-

экономических, политических и культурных проблем. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать:  

– основные направления ключевых регионов мира на рубеже XX и XXI вв.; 

– сущность и причины локальных, региональных, межгосударственных конфликтов в 

конце XX – начале XXI вв.; 

– основные процессы (интеграционные, поликультурные, миграционные и иные) 

политического и экономического развития ведущих регионов мира; 

– назначение ООН, НАТО, ЕС и др. организаций и их деятельности; 

– о роли науки, культуры и религии в сохранении и укреплении национальных и 

государственных традиций; 

– содержание и назначение важнейших правовых и законодательных актов мирового и 

регионального значения. 

Перечень компетенций  

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять 

к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

ОК 5. Владеть информационной культурой, анализировать и оценивать информацию с 

использованием информационно-коммуникационных технологий. 
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ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, 

потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат 

выполнения задач. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и, личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности. 

 

 

Рабочей программой учебной дисциплины предусмотрены следующие виды учебной 

работы: 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 72 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  48 

 в том числе: лекции 

                        лабораторные работы 

                        практические занятия 

                        контрольные работы 

                        курсовая работа (проект) (если предусмотрено) 

 

48 

- 

- 

 Самостоятельная работа обучающегося (всего) 24 

в том числе: самостоятельная работа над курсовой работой (проектом) 

(если предусмотрено) 

- 

подготовка к аудиторным занятиям (изучение литературы по заданным 

темам, написание рефератов, эссе и пр. письменных работ) 

24 

Указываются другие виды самостоятельной работы при их наличии 

(расчетно-графическая работа, внеаудиторная самостоятельная работа 

и т.п.). 

- 

 Итоговая аттестация в форме дифференцированный зачет- 3 семестр  
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ИНОСТРАННЫЙ ЯЗЫК  

Специальность СПО           43.02.01 Организация обслуживания в общественном питании 

Наименование квалификации.  менеджер 

Нормативный срок освоения ППССЗ на базе основного общего образования -3 г. 10 

мес. 

Уровень подготовки                 базовый 

Место учебной дисциплины в структуре основной образовательной программы: 
Дисциплина относится к общему гуманитарному и социально-экономическому циклу 

основной профессиональной образовательной программы. 

Цель и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной 

дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

- общаться (устно и письменно) на иностранном языке на профессиональные и 

повседневные темы; 

- переводить (со словарем) иностранные тексты профессиональной 

направленности; 

- самостоятельно совершенствовать устную и письменную речь, пополнять 

словарный запас. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

  -   лексический (1200-1400 лексических единиц) и грамматический минимум, 

необходимый для чтения и перевода (со словарем) иностранных текстов 

профессиональной направленности. 

 

Рабочей программой учебной дисциплины предусмотрены следующие виды учебной 

работы: 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 249 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  166 

практические занятия 

  в том числе: 

контрольные работы 

166 

 Самостоятельная работа обучающегося (всего) 83 

в том числе: подготовка к аудиторным занятиям (подготовка письменных 

и устных сообщений, презентаций, работа с текстами, выполнение 

лексико-грамматических упражнений) 

83 

Итоговая аттестация в форме: дифференцированный зачет 
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

«ФИЗИЧЕСКАЯ КУЛЬТУРА» 

Специальность СПО           43.02.01 Организация обслуживания в общественном питании 

Наименование квалификации.  менеджер 

Нормативный срок освоения ППССЗ на базе основного общего образования -3 г. 10 

мес. 

Уровень подготовки                 базовый 
Место учебной дисциплины в структуре основной образовательной 
программы:Дисциплина «Физическая культура» является обязательной частью общего 
гуманитарного и социально-экономического цикла 

Цель и задачи дисциплины – требования к результатам освоения учебной 
дисциплины:  
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь:      
- использовать физкультурно-оздоровительную деятельность для укрепления здоровья, 
достижения жизненных и профессиональных целей. 
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать:             
   - о роли физической культуры в общекультурном, социальном и физическом развитии 
человека 
- основы здорового образа жизни. 
Рабочей программой учебной дисциплины предусмотрены следующие виды учебной 

работы: 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 332 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  166 

в том числе: лекции 

                        лабораторные работы 

                        практические занятия 

                        контрольные работы 

                        курсовая работа (проект) 

6 

- 

160 

- 

- 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 166 

подготовка к аудиторным занятиям (изучение литературы по заданным 

темам, написание рефератов, и пр. работ) 

166 

Итоговая аттестация в форме: дифференцированный зачет  
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

Русский язык и культура речи  

 

Специальность СПО          43.02.01 Организация обслуживания в общественном питании 

Наименование квалификации.  менеджер 

Нормативный срок освоения ППССЗ на базе основного общего образования -3 г. 10 

мес. 

Уровень подготовки                 базовый 

Место учебной дисциплины в структуре основной образовательной программы: 

Учебная дисциплина является вариативной дисциплиной в цикле общих гуманитарных и 

социально-экономических дисциплин  

Цель и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной 

дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь:  

- создавать тексты в устной и письменной форме, различать элементы нормированной и 

ненормированной речи;  

- владеть понятием фонемы, фонетическими средствами речевой выразительности, 

пользоваться орфоэпическими словарями;  

- владеть нормами словоупотребления, определять лексическое значение слова; находить 

и исправлять в тексте лексические ошибки, ошибки в употреблении фразеологизмов; 

уметь определять функционально-стилевую принадлежность слова; определять слова, 

относимые к авторским новообразованиям;  

- уметь пользоваться нормами словообразования применительно к общеупотребительной, 

общенаучной и профессиональной лексике, использовать словообразовательные средства 

в изобразительно-выразительных целях;  

- уметь употреблять грамматические формы слов в соответствии с литературной нормой и 

стилистическими  особенностями создаваемого текста; выявлять грамматические ошибки 

в чужом и своем тексте;  

- различать предложения простые и сложные, обособляемые обороты, прямую речь и 

слова автора, цитаты; уметь пользоваться багажом синтаксических средств при создании 

собственных текстов официально-делового, учебно-научного стилей; редактировать 

собственные тексты других авторов;  

- уметь пользоваться правилами правописания, вариативными и факультативными 

знаками препинания;  

- различать тексты по их принадлежности к стилям; анализировать речь с точки зрения еѐ 

нормативности, уместности и целесообразности; продуцировать разные типы речи, 

создавать тексты учебно-научного и официально делового стиля в жанрах 

соответствующих требованиям профессиональной подготовки студентов.  

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать:  
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- различия между языком и речью, функции языка, признаки литературного языка и типы 

речевой нормы, основные компоненты культуры речи (владение языковой, литературной 

нормой, соблюдение этики общения, учет коммуникативного компонента.);  

 

- особенности русского ударения и произношения, орфоэпические нормы;  

- лексические и фразеологические единицы языка;  

- способы словообразования;  

- самостоятельные и служебные части речи;  

- синтаксический строй предложений;  

- правила правописания, понимать смыслоразличительную роль орфографии и знаков 

препинания;  

- функциональные стили литературного языка, иметь представление о социально 

стилистическом расслоении современного русского языка.  

Рабочей программой учебной дисциплины предусмотрены следующие виды учебной 

работы: 

 

 

Вид учебной работы Объем 

часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 82 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  56 

 в том числе: лекции 

                        лабораторные работы 

                        практические занятия 

                        контрольные работы 

                        курсовая работа (проект) (если предусмотрено) 

46 

- 

10 

- 

- 

 Самостоятельная работа обучающегося (всего) 26 

подготовка к аудиторным занятиям (изучение литературы по заданным 

темам, написание рефератов, эссе и пр. письменных работ) 

26 

 Итоговая аттестация в форме экзамена  в 3  семестре  
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 ПСИХОЛОГИЯ ОБЩЕНИЯ 

 

Специальность СПО           43.02.01 Организация обслуживания в общественном питании 

Наименование квалификации.  менеджер 

Нормативный срок освоения ППССЗ на базе основного общего образования -3 г. 10 

мес. 

Уровень подготовки                 базовый 

Место учебной дисциплины в структуре основной образовательной программы: 

дисциплина «Психология общения» включена в общий гуманитарный и социально – 

экономический цикл. 

указать принадлежность учебной дисциплины к учебному циклу 

Цель и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной 

дисциплины. 

Цель учебной дисциплины - приобретение студентами теоретических знаний и 

практических умений в области психологии общения.  

Задачи учебной дисциплины: 

 продолжить формирование коммуникативной компетентности будущих специалистов; 

  развивать навыки эффективного общения, необходимого для работы;  

  научить использовать знания в области психологии общения в предотвращении и 

регулировании конфликтных ситуаций; 

  сформировать навыки соблюдения этических норм общения. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

 применять техники и приемы эффективного общения в профессиональной деятельности;   

 использовать приемы саморегуляции поведения в процессе межличностного общения.  

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

 о взаимосвязи общения и деятельности;  

 цели, функции, виды и уровни общения;  

 о роли и ролевых ожиданиях общения, виды социальных взаимодействий; 

  механизмы взаимопонимания в общении;  

  техники и приемы общения, правила слушания, ведения беседы, убеждения; 

 этические принципы общения; 

 источники, причины, виды и способы разрешения конфликтов; 
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Рабочей программой учебной дисциплины предусмотрены следующие виды учебной 

работы: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Вид учебной работы Объем 

часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 144 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  96 

 в том числе: лекции 

                        лабораторные работы 

                        практические занятия 

                        контрольные работы 

                        курсовая работа (проект) (если предусмотрено) 

66 

 

30 

 

 

 Самостоятельная работа обучающегося (всего) 48 

в том числе: самостоятельная работа над курсовой работой (проектом) 

(если предусмотрено) 

-- 

подготовка к аудиторным занятиям (изучение литературы по заданным 

темам, написание рефератов, подготовка к устному выступлению) 

48 

 Итоговая аттестация в форме  дифференцированного зачѐта в 4 

семестре. 
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

Математика 

 

Специальность СПО           43.02.01 Организация обслуживания в общественном питании 

Наименование квалификации.  менеджер 

Нормативный срок освоения ППССЗ на базе основного общего образования -3 г. 10 

мес. 

Уровень подготовки                 базовый 

Место учебной дисциплины в структуре основной образовательной программы: цикл 

ЕН.01 

Цель и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной 

дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

       - решать прикладные задачи в области профессиональной деятельности. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

- значение математики в профессиональной деятельности и при освоении 

профессиональной образовательной программы; 

- основные математические методы решения прикладных задач в области 

профессиональной деятельности; 

- основные понятия и методы математического анализа, дискретной математики, 

линейной алгебры, теории комплексных чисел; теории вероятностей и математической 

статистики; 

- основы интегрального и дифференциального исчисления. 

 

Рабочей программой учебной дисциплины предусмотрены следующие виды учебной 

работы: 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 74 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  50 

 в том числе: лекции 

                       практические занятия 

 

12 

38 

 Самостоятельная работа обучающегося (всего) 24 

 Итоговая аттестация в форме письменного экзамена в 3 семестре  

 

 

 
 

 

 

 

Министерство образования и науки Российской Федерации 
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

Экономика организации  

Специальность СПО        43.02.01. Организация обслуживания в общественном питании. 

Наименование квалификации.  Менеджер  

Нормативный срок освоения ППССЗ на базе основного общего образования -3 г.10 мес. 

Уровень подготовки                 базовый 

Место учебной дисциплины в структуре основной образовательной программы: 

Учебная дисциплина  «Экономика организации»  входит в профессиональный цикл и 

относится к общепрофессиональным дисциплинам.  

Цель и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной 

дисциплины: 
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен  
уметь: 

 рассчитывать основные экономические показатели деятельности организации; 

 оценивать эффективность деятельности организации; 

 определять материально-технические, сырьевые, трудовые и финансовые ресурсы организации, 

показатели их эффективного использования; 

 знать: 

 современное состояние и перспективы развития общественного питания; 

 организационно-правовые формы организаций; 

 перечень и характеристику материально-технических, сырьевых, финансовых ресурсов, 

показатели их эффективного использования, производственную, организационную структуру и 

инфраструктуру организаций; 

- перечень основных и оборотных средств, нормы и правила оплаты труда, производственные 

программу и мощность, ценообразование, экономические показатели хозяйственной деятельности, 

оценку ее эффективности; 

 механизмы ценообразования на продукцию (услуги); 

 формы оплаты труда. 

Рабочей программой учебной дисциплины предусмотрены следующие виды учебной 

работы: 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 98 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  68 
в том числе:  

лекции,  35 
в том числе контрольные работы 6 
     практические занятия 18 
     курсовая работа   15 
Самостоятельная работа обучающегося (всего) 30 

 

 

 

Министерство образования и науки Российской Федерации 
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

Правовое обеспечение профессиональной деятельности 

Специальность СПО 43.02.01. Организация обслуживания в общественном питании.              

Наименование квалификации.  Менеджер (базовая подготовка)                                                     

Нормативный срок освоения ППССЗ на базе основного общего образования -3 г. 10 

мес. 

Уровень подготовки                 базовый 

Место учебной дисциплины в структуре основной образовательной программы: 

Дисциплина «Правовое обеспечение профессиональной деятельности» является 

общепрофессиональной и входит в профессиональный цикл. 

Цель и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной 

дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь:  

• работать с нормативно-правовыми документами, использовать их в 

профессиональной деятельности;  

• защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданско-

процессуальным и трудовым законодательством, соблюдать требования действующего 

законодательства;  

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать:  

• понятие правового регулирования в сфере профессиональной деятельности;  

• основные положения законодательных актов и других нормативных документов, 

регулирующих правоотношения в области профессиональной деятельности;  

• права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности;  

• организационно-правовые формы юридических лиц;  

• правовое положение субъектов предпринимательской деятельности;  

• порядок заключения трудового договора и основания его прекращения;  

• правила оплаты труда;  

• роль государственного регулирования в обеспечении занятости населения; 

• основы права социальной защиты граждан;  

• понятие дисциплинарной и материальной ответственности работника;  

• виды административных правонарушений и административной ответственности;  

• нормы защиты нарушенных прав и судебный порядок разрешения споров. 

 

Рабочей программой учебной дисциплины предусмотрены следующие виды учебной 

работы: 

 

Вид учебной работы Объем 

часов 
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Максимальная учебная нагрузка (всего) 102 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  68 

 в том числе: лекции 

                        лабораторные работы 

                        практические занятия 

                        контрольные работы 

                        курсовая работа (проект) (если предусмотрено) 

52 

- 

16 

- 

- 

 Самостоятельная работа обучающегося (всего) 34 

подготовка к аудиторным занятиям (изучение литературы по заданным 

темам, написание рефератов, эссе и пр. письменных работ) 

34 

 Итоговая аттестация в форме диф. зачет 4  семестр  
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

 

Бухгалтерский учет 

Специальность СПО     43.02.01. Организация обслуживания в общественном питании          

Наименование квалификации.  Менеджер (базовая подготовка)                                                     

Нормативный срок освоения ППССЗ на базе основного общего образования -3 г. 10 

мес. 

Уровень подготовки                 базовый 

Место учебной дисциплины в структуре основной образовательной программы: 

Дисциплина является общепрофессиональной и входит в профессиональный цикл. 

Цель и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной 

дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь:  

• использовать данные бухгалтерского учѐта и отчѐтности в профессиональной 

деятельности 

знать: 

• основы бухгалтерского учѐта, структуру и виды бухгалтерского баланса, 

документы хозяйственных операций, бухгалтерскую отчѐтность; 

• особенности ценообразования в общественном питании; 

• нормативно-правовую базу бухгалтерского учѐта 

 

Рабочей программой учебной дисциплины предусмотрены следующие виды учебной 

работы: 

 

Вид учебной работы Объем 

часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 130 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  90 

 в том числе: лекции 

                        лабораторные работы 

                        практические занятия 

                        контрольные работы 

                        курсовая работа (проект) (если предусмотрено) 

58 

- 

32 

- 

- 

 Самостоятельная работа обучающегося (всего) 40 

подготовка к аудиторным занятиям (изучение литературы по заданным 

темам, написание рефератов, эссе и пр. письменных работ) 

40 

 Итоговая аттестация в форме диф. зачет 7  семестр  

 

 

 

Министерство образования и науки Российской Федерации 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение  

высшего образования 

«Новгородский государственный университет имени Ярослава Мудрого» 

МНОГОПРОФИЛЬНЫЙ КОЛЛЕДЖ 

ГУМАНИТАРНО-ЭКОНОМИЧЕСКИЙ КОЛЛЕДЖ 
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

ОП.04 ДОКУМЕНТАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ УПРАВЛЕНИЯ 

Специальность СПО 43.02.01 Организация обслуживания в общественном питании 

Наименование квалификации: Менеджер 

Нормативный срок освоения ППССЗ: на базе основного общего образования (3 г. 10 м.) 

 на базе какого образования, срок обучения 

Уровень подготовки (базовый, углубленный) углублѐнный 

Место учебной дисциплины в структуре основной образовательной программы: 

дисциплина «Документационное обеспечение управления» включена в профессиональный 

цикл 

указать принадлежность учебной дисциплины к учебному циклу 

Цель и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной 

дисциплины. 

Программа ориентирована на формирование у студентов комплекса знаний и умений в 

области делопроизводства. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

 оформлять документы и/или проверять правильность оформления, хранения и учета их в 

соответствии с требованиями системы документационного обеспечения. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

 цели, задачи, назначение, системы документационного обеспечения управления; 

 способы создания, функции и классификацию документов; 

 унифицированные системы документов, правила их составления; 

 организацию работы с документами; 

 компьютеризацию документационного обеспечения оформления. 

Рабочей программой учебной дисциплины предусмотрены следующие виды учебной 

работы 
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Вид учебной работы Объем 

часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 72 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  48 

 в том числе: лекции 

                        лабораторные работы 

                        практические занятия 

                        контрольные работы 

                        курсовая работа (проект) (если предусмотрено) 

30 

 

18 

 

 Самостоятельная работа обучающегося (всего) 24 

в том числе: самостоятельная работа над курсовой работой (проектом) 

(если предусмотрено) 

 

подготовка к аудиторным занятиям (изучение литературы по заданным 

темам, написание рефератов, эссе и пр. письменных работ) 

24 

 Итоговая аттестация в форме  дифференцированного зачѐта  в  6 

семестре 
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

Финансы и валютно-финансовые операции организации 

Специальность СПО    43.02.01 Организация обслуживания в общественном питании           

Наименование квалификации.  Менеджер (базовая подготовка)                                                     

Нормативный срок освоения ППССЗ на базе основного общего образования -3 г. 10 

мес. 

Уровень подготовки                 базовый 

Место учебной дисциплины в структуре основной образовательной программы: 

Дисциплина является общепрофессиональной и входит в профессиональный цикл. 

Цель и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной 

дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь:  

 составлять и оформлять документы по товарным, денежным и расчетным 

операциям;  

 распознавать виды валют;  

 оформлять и использовать платежные документы при расчетах с потребителем.  

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать:  

 сущность и функции денег, денежное обращение;  

 финансы: сущность, функции, управление финансами, финансы государства и 

организаций, их использование, банковскую систему, финансовое планирование и 

контроль;  

 валютно-финансовые операции: виды валют, валютный курс и рынок; валютные 

операции, их регулирование.         

 

Рабочей программой учебной дисциплины предусмотрены следующие виды учебной 

работы: 

 

Вид учебной работы Объем 

часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 96 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  64 

 в том числе: лекции 

                        лабораторные работы 

                        практические занятия 

                        контрольные работы 

                        курсовая работа (проект) (если предусмотрено) 

44 

- 

20 

- 

- 

 Самостоятельная работа обучающегося (всего) 32 

подготовка к аудиторным занятиям (изучение литературы по заданным 

темам, написание рефератов, эссе и пр. письменных работ) 

32 

 Итоговая аттестация в форме диф. зачет 6  семестр  
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

Информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности 

Специальность СПО 43.02.01 Организация обслуживания в общественном питании 

Наименование квалификации менеджер (базовая подготовка) 

Нормативный срок освоения ППССЗ на базе основного общего образования (3 г. 10 м.) 

Уровень подготовки      базовая 

Место учебной дисциплины в структуре основной образовательной программы: 

Учебная дисциплина «Информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной  деятельности»  относится к профессиональному циклу 

общепрофессиональных дисциплин 

Цель и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной 

дисциплины: 

Программа ориентирована на достижение следующих  целей: 

 освоение системы базовых знаний о современных компьютерных технологиях, 

используемых в гостиничном сервисе;  

 овладение навыками работы с прикладными программами для решения задач 

автоматизированной обработки информации;  

 развитие познавательных интересов, интеллектуальных и творческих 

способностей путем освоения и использования методов информационных технологий при 

изучении различных учебных предметов;  

 воспитание ответственного отношения к соблюдению этических и правовых 

норм информационной деятельности;  

 приобретение опыта использования информационных технологий в 

индивидуальной и коллективной учебной и познавательной, в том числе проектной 

деятельности.  

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

 использовать технологии сбора, размещения, хранения, накопления, 

преобразования и передачи данных в профессионально ориентированных 

информационных системах; 

 использовать в профессиональной деятельности различные виды программного 

обеспечения, в т.ч. специального; 

 применять компьютерные и телекоммуникационные средства; 

 осуществлять поиск необходимой информации. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

 состав, функции и возможности использования информационных и 

телекоммуникационных технологий в профессиональной деятельности; 

 методы и средства сбора, обработки, хранения, передачи и накопления 

информации; 

 базовые системные программные продукты и пакеты прикладных программ в 

области профессиональной деятельности; 

 основные методы и приемы обеспечения информационной безопасности. 
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В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен использовать 

приобретенные знания и умения в практической деятельности и повседневной жизни для: 

• эффективной организации индивидуального информационного пространства; 

• автоматизации коммуникационной деятельности; 

• эффективного применения информационных образовательных ресурсов в 

учебной деятельности. 

 

Рабочей программой учебной дисциплины предусмотрены следующие виды учебной 

работы: 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 88 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  59 

 в том числе: лекции 

                        лекции 

                        практические занятия 

 

19 

40 

 Самостоятельная работа обучающегося (всего) 29 

 Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачета  в  VII семестре 
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

Техническое оснащение организаций общественного питания и охрана труда 

Специальность СПО   43.02.01 Организация обслуживания в общественном питании            

Наименование квалификации.  Менеджер (базовая подготовка)                                                     

Нормативный срок освоения ППССЗ на базе основного общего образования -3 г. 10 

мес. 

Уровень подготовки                 базовый 

Место учебной дисциплины в структуре основной образовательной программы: 

Дисциплина является общепрофессиональной и входит в профессиональный цикл. 

Цель и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной 

дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь:  

 . определять вид технологического оборудования в организациях общественного 

питания,  

 эксплуатировать технологическое оборудование по назначению с учетом 

установленных требований; 

 соблюдать правила охраны труда; 

 предупреждать производственный травматизм и профзаболевания; 

 использовать противопожарную технику. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

 классификацию оборудования, 

 характеристику отдельных групп оборудования, назначение, принципы действия, 

особенности устройства, критерии выбора, правила безопасной эксплуатации; 

 основы нормативно-правового регулирования охраны труда, 

 особенности обеспечения безопасности условий труда в организациях 

общественного питания; 

 принципы возникновения и профилактику производственного травматизма и 

профзаболеваний.  

        

Рабочей программой учебной дисциплины предусмотрены следующие виды учебной 

работы: 

 

Вид учебной работы Объем 

часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 77 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  58 

 в том числе: лекции 

                        лабораторные работы 

                        практические занятия 

34 

- 

24 
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                        контрольные работы 

                        курсовая работа (проект) (если предусмотрено) 

- 

- 

 Самостоятельная работа обучающегося (всего) 19 

подготовка к аудиторным занятиям (изучение литературы по заданным 

темам, написание рефератов, эссе и пр. письменных работ) 

19 

 Итоговая аттестация в форме диф. зачет 4  семестр  
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ИНОСТРАННЫЙ ЯЗЫК  В СФЕРЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ КОММУНИКАЦИИ  

Специальность СПО  43.02.01 Организация обслуживания в общественном питании 

Наименование квалификации:  менеджер 

Нормативный срок освоения ППССЗ:  на базе основного общего образования 3 года 10 

месяцев 

Уровень подготовки:  базовый 

Место учебной дисциплины в структуре основной образовательной программы:               
Учебная дисциплина включена в профессиональный цикл и относится к базовым 

дисциплинам. 

Цель и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной 

дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

- вести беседу (диалог, переговоры) профессиональной направленности на иностранном 

языке; 

- работать с источниками профессиональной информации на иностранном языке. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

- лексико-грамматический материал по специальности, необходимый для 

профессионального общения; 

- различные виды речевой деятельности и формы речи; 

- источники профессиональной информации на иностранном языке; 

- технику перевода профессионально ориентированных текстов.  

Рабочей программой учебной дисциплины предусмотрены следующие виды учебной 

работы: 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 326 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  229 

  в том числе: лекции 

                        лабораторные работы 

                        практические занятия 

                        контрольные работы 

                        курсовая работа (проект) (если предусмотрено) 

- 

- 

229 

- 

- 

 Самостоятельная работа обучающегося (всего) 97 

в том числе: подготовка к аудиторным занятиям (подготовка письменных 

и устных сообщений, презентаций, работа с текстами, выполнение 

лексико-грамматических упражнений) 

 

Итоговая аттестация в форме: зачет в 5 семестре, дифференцированный 

зачет в 4, 6 и 8 семестрах. 
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    АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

Безопасность жизнедеятельности                        
Специальность СПО  43.02.01  «Организация обслуживания в общественном питании» 

Наименование квалификации.  менеджер (базовая подготовка) 

Нормативный срок освоения ППССЗ на базе основного общего образования -3 г. 10 

мес. 

Уровень подготовки                 базовый 

Место учебной дисциплины в структуре основной образовательной программы: 
Учебная дисциплина ОП.09 «Безопасность жизнедеятельности» 

Цель и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной 

дисциплины: 

Задачи учебной дисциплины:  

 Освоение знаний о безопасном поведении человека в опасных и чрезвычайных ситуациях 

природного, техногенного и социального характера; здоровье и здоровом образе жизни; 

государственной системе защиты населения от опасных и чрезвычайных ситуаций; об 

обязанностях граждан по защите государства; 

 Воспитание ценностного отношения к здоровью и человеческой жизни; чувства уважения 

к героическому наследию России и ее государственной символике, патриотизма и долга 

по защите Отечества; 

 Развитие черт личности, необходимых для безопасного поведения в чрезвычайных 

ситуациях и при прохождении военной службы; бдительности по предотвращению актов  

терроризма; потребности в соблюдении здорового образа жизни; 

 Овладение умениями оценивать ситуации, опасные для жизни и здоровья; действовать в 

чрезвычайных ситуациях; использовать средства индивидуально и коллективной защиты; 

оказывать первую медицинскую помощь пострадавшим 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен овладеть общими 

компетенциями: 

 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять 

к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3.   Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной 

деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и в команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 

 

Министерство образования и науки Российской Федерации 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение  

высшего образования 

«Новгородский государственный университет имени Ярослава Мудрого» 

МНОГОПРОФИЛЬНЫЙ КОЛЛЕДЖ 

ГУМАНИТАРНО-ЭКОНОМИЧЕСКИЙ КОЛЛЕДЖ 

Учебно-методическая документация 

http://pandia.ru/text/category/informatcionnie_tehnologii/


58 
 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды, результат выполнения 

заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.  

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности. 

ОК  10. Соблюдать действующее законодательство и обязательные требования 

нормативных правовых документов, а также требования стандартов и иных нормативных 

документов. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен овладеть  

следующими профессиональными компетенциями: 
ПК 1.1 Анализировать возможности организации по производству продукции 

общественного питания в соответствии с заказами потребирелей. 

ПК 1.2. Организовывать выполнение заказов потребителей. 

ПК 1.3. Контролировать качество выполнения заказа. 

ПК 1.4. Учавствовать в оценке эффективности деятельности организации общественного 

питания. 

ПК 2.1. Организовывать и контролировать подготовку организаций общественного 

питания к приему потребителей. 

ПК 2.2. Управлять работой официантов, барменов,сомелье и других работников по 

обслуживанию потребителей. 

ПК 4.1. Контролировать соблюдение требований нормативных документов и 

правильность проведения измерений при отпуске продукции и оказания услуг. 

ПК. 4.2. Проводить производственный контроль продукции в организациях 

общественного питания.  

ПК 4.3. Проводить контроль качества услуг общественного питания. 

 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

 организовывать  и проводить мероприятия по защите работающих и населения от 

негативных воздействий чрезвычайных ситуаций; 

 предпринимать профилактические меры для снижения уровня опасностей различного 

вида и их последствий в профессиональной деятельности и быту; 

 использовать средства индивидуальной и коллективной защиты от оружия массового 

поражения; 

 применять первичные средства пожаротушения; 

 ориентироваться в перечне военно-учетных специальностей и самостоятельно 

определять среди них родственные полученной специальности; 

 применять профессиональные знания в ходе исполнения обязанностей военной 

службы на воинских должностях в соответствии с полученной специальностью; 

 владеть способами бесконфликтного общения и саморегуляции в повседневной 

деятельности и экстремальных условиях военной службы; 

 оказывать первую помощь пострадавшим. 

 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

 принципы обеспечения устойчивости объектов экономики, прогнозирования развития 

событий и оценки последствий при техногенных чрезвычайных ситуациях и стихийных 

явлениях, в том числе в условиях противодействия терроризму как серьезной угрозе 

национальной безопасности России; 

 основные виды потенциальных опасностей и их последствия в профессиональной 

деятельности и быту, принципы снижения вероятности их реализации; 

 основы военной службы и обороны государства; 
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 задачи и основные мероприятия гражданской обороны; 

 способы защиты населения от оружия массового поражения; 

 меры пожарной безопасности и правила безопасного поведения при пожарах; 

 организацию и порядок призыва граждан на военную службу и поступления на нее в 

добровольном порядке; 

 основные виды вооружения, военной техники и специального снаряжения, состоящих 

на вооружении (оснащении) воинских подразделений, в которых имеются военно-учетные 

специальности, родственные специальностям СПО; 

 область применения полученных профессиональных знаний при исполнении 

обязанностей военной службы; 

 порядок и правила оказания первой помощи пострадавшим. 

 

 

 

 

Рабочей программой учебной дисциплины предусмотрены следующие виды учебной 

работы: 

Вид учебной работы Объем 

часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 104 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  68 

 в том числе: лекции 

                        лабораторные работы 

                        практические занятия 

                        контрольные работы 

                        курсовая работа (проект) (если предусмотрено) 

20 

- 

48 

- 

- 

 Самостоятельная работа обучающегося (всего) 36 

подготовка к аудиторным занятиям (изучение литературы по 

заданным темам, написание рефератов, эссе и пр. письменных работ) 
36 

 Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачѐта в 3- м 

семестре  
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

Основы танцевальной культуры 

Специальность СПО   43.02.01 Организация обслуживания в общественном питании            

Наименование квалификации.  Менеджер (базовая подготовка)                                                     

Нормативный срок освоения ППССЗ на базе основного общего образования -3 г. 10 

мес. 

Уровень подготовки                 базовый 

Место учебной дисциплины в структуре основной образовательной программы: 

Дисциплина является общепрофессиональной и входит в профессиональный цикл. 

Цель и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной 

дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь:  

 - ориентироваться в танцевальных направлениях; 

- правильно  выполнять базовый тренаж по классическому танцу; 

- выполнять шаги и танцы: бальные, джазовые свободной композиции; 

- применять в профессиональной деятельности комплексы  оздоровительных и 

базовых гимнастик. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

- базовый экзерсис по классическому танцу;  

- комбинации на различные группы мышц; 

- русские танцы;  

- бальные танцы; 

- джазовые танцы и  танцы свободной композиции;  

- комплексы  оздоровительных гимнастик.     

Рабочей программой учебной дисциплины предусмотрены следующие виды учебной 

работы: 

 

Вид учебной работы Объем 

часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 133 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  100 

 в том числе: лекции 

                        лабораторные работы 

                        практические занятия 

                        контрольные работы 

                        курсовая работа (проект) (если предусмотрено) 

- 

- 

100 

- 

- 

 Самостоятельная работа обучающегося (всего) 33 

подготовка к аудиторным занятиям (изучение литературы по заданным 

темам, написание рефератов, эссе и пр. письменных работ) 

33 

 Итоговая аттестация в форме диф. зачет 6  семестр  
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

Бизнес-планирование 

Специальность СПО   43.02.01 Организация обслуживания в общественном питании            

Наименование квалификации.  Менеджер (базовая подготовка)                                                     

Нормативный срок освоения ППССЗ на базе основного общего образования -3 г. 10 

мес. 

Уровень подготовки                 базовый 

Место учебной дисциплины в структуре основной образовательной программы: 

Дисциплина является общепрофессиональной и входит в профессиональный цикл. 

Цель и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной 

дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь:  

­  составлять бизнес-планы на краткосрочную, среднесрочную и долгосрочную 

перспективу; 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

­ структуру и функции бизнес-планов; 

­ требования инвесторов к разработке бизнес-планов; 

­ методику бизнес-планирования; 

­ базовые системные программные продукты и пакеты прикладных программ по 

бизнес-планированию; 

  -роль и место бизнес-планирования в области управления финансами и 

инвестиционными проектами      

Рабочей программой учебной дисциплины предусмотрены следующие виды учебной 

работы: 

 

Вид учебной работы Объем 

часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 75 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  50 

 в том числе: лекции 

                        лабораторные работы 

                        практические занятия 

                        контрольные работы 

                        курсовая работа (проект) (если предусмотрено) 

30 

- 

20 

- 

- 

 Самостоятельная работа обучающегося (всего) 25 

подготовка к аудиторным занятиям (изучение литературы по заданным 

темам, написание рефератов, эссе и пр. письменных работ) 

25 

 Итоговая аттестация в форме  экзамен 7  семестр  
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

Управление персоналом 

Специальность СПО   43.02.01 Организация обслуживания в общественном питании            

Наименование квалификации.  Менеджер (базовая подготовка)                                                     

Нормативный срок освоения ППССЗ на базе основного общего образования -3 г. 10 

мес. 

Уровень подготовки                 базовый 

Место учебной дисциплины в структуре основной образовательной программы: 

Дисциплина является общепрофессиональной и входит в профессиональный цикл. 

Цель и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной 

дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь:  

- анализировать структуру персонала; 

- рассчитывать  штатный состав службы управления персоналом; 

- работать с нормативно-методическими документами, применяемыми при 

управлении персоналом; 

- определять сильные стороны претендента и его перспективы продвижения по 

службе; 

- составлять объявление о приеме на работу; 

- подготавливать резюме и заполнять анкету о приеме на работу; 

- проводить тестирование и собеседование при найме на работу; 

- разрабатывать системы адаптации, обучения и мотивации персонала; 

- оценивать работу персонала и подразделений организации; 

- разрабатывать программы управления текучестью персонала. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать:  

- особенности управления персоналом в рыночных условиях; 

- функции менеджера по управлению персоналом; 

- основы Трудового кодекса РФ; 

- законодательные акты, создающие правовые условия для управления персоналом; 

- сущность кадрового потенциала предприятия; 

- структуру трудового коллектива, типы структур, функции трудового коллектива; 

- основные методы анализа кадрового потенциала; 

- источники и способы привлечения персонала; 

- технологию отбора персонала; 

- сущность профессиональной ориентации (переориентации) персонала; 

- способы социальной адаптации в коллективе; 

- методы обучения и оценки деятельности персонала; 

- виды и модели карьеры; 

- технологию высвобождения персонала; 

- методику оценки эффективности управления персоналом. 
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Рабочей программой учебной дисциплины предусмотрены следующие виды учебной 

работы: 

 

Вид учебной работы Объем 

часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 94 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  64 

 в том числе: лекции 

                        лабораторные работы 

                        практические занятия 

                        контрольные работы 

                        курсовая работа (проект) (если предусмотрено) 

40 

- 

24 

- 

- 

 Самостоятельная работа обучающегося (всего) 30 

подготовка к аудиторным занятиям (изучение литературы по заданным 

темам, написание рефератов, эссе и пр. письменных работ) 

30 

 Итоговая аттестация в форме  экзамен 7  семестр  
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

Индустрия гостеприимства 

Специальность СПО   43.02.01 Организация обслуживания в общественном питании            

Наименование квалификации.  Менеджер (базовая подготовка)                                                     

Нормативный срок освоения ППССЗ на базе основного общего образования -3 г. 10 

мес. 

Уровень подготовки                 базовый 

Место учебной дисциплины в структуре основной образовательной программы: 

Дисциплина является общепрофессиональной и входит в профессиональный цикл. 

Цель и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной 

дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь:  

-составлять договорную документацию, необходимую для осуществления 

предпринимательской деятельности в индустрии гостеприимства;  

-оценивать рынки сбыта, клиентов, конкурентов в индустрии гостеприимства; 

 -разрабатывать и реализовывать новые товары и услуги;  

-владеть специальной терминологией, необходимой для анализа деятельности 

предприятий индустрии гостеприимства; -организовывать, осуществлять и 

контролировать процесс подготовки к обслуживанию, процесс обслуживания с 

использованием различных методов и приемов подачи блюд и напитков; -подбирать виды 

посуды, приборов, рассчитывать их необходимое количество; осуществлять расчет с 

посетителями;  

 -составлять и оформлять меню, карты вин, определять показатели качества 

обслуживания;           

 В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

 -нормативно-правовые документы, регулирующие деятельность предприятий 

индустрии гостеприимства;  

 -организационно – управленческую структуру предприятий индустрии 

гостеприимства;  

-средства, методы и формы обслуживания, классификацию услуг общественного 

питания; 

 -основные понятия профессиональной этики работников предприятий индустрии 

гостеприимства. 

 

Рабочей программой учебной дисциплины предусмотрены следующие виды учебной 

работы: 

 

Вид учебной работы Объем 

часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 131 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  96 

 в том числе: лекции 

                        лабораторные работы 

60 

- 
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                        практические занятия 

                        контрольные работы 

                        курсовая работа (проект) (если предусмотрено) 

36 

- 

- 

 Самостоятельная работа обучающегося (всего) 35 

подготовка к аудиторным занятиям (изучение литературы по заданным 

темам, написание рефератов, эссе и пр. письменных работ) 

35 

 Итоговая аттестация в форме  диф. зачет 8  семестр  
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

Организация и технология рекламной деятельности 

Специальность СПО   43.02.01 Организация обслуживания в общественном питании            

Наименование квалификации.  Менеджер (базовая подготовка)                                                     

Нормативный срок освоения ППССЗ на базе основного общего образования -3 г. 10 

мес. 

Уровень подготовки                 базовый 

Место учебной дисциплины в структуре основной образовательной программы: 

Дисциплина является общепрофессиональной и входит в профессиональный цикл. 

Цель и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной 

дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь:  

-разрабатыватьрекламнуюстратегию,составлятьпланыпроведениярекламной компании;  

-применять на практике законодательные акты, регулирующие рекламную деятельность;  

-разрабатывать рекламные тексты 

Знать:  

-цели, задачи и функции рекламы;  

-психологию воздействия рекламы;  

-основные принципы, нормы и законодательные акты, регулирующие рекламную 

деятельность;  

- виды и средства рекламы;  

-критерии эффективности рекламы. 

Рабочей программой учебной дисциплины предусмотрены следующие виды учебной 

работы: 

 

Вид учебной работы Объем 

часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 75 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  54 

 в том числе: лекции 

                        лабораторные работы 

                        практические занятия 

                        контрольные работы 

                        курсовая работа (проект) (если предусмотрено) 

30 

- 

24 

- 

- 

 Самостоятельная работа обучающегося (всего) 21 

подготовка к аудиторным занятиям (изучение литературы по заданным 

темам, написание рефератов, эссе и пр. письменных работ) 

21 

 Итоговая аттестация в форме  диф. зачет 8  семестр  
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

Анализ финансово-хозяйственной деятельности 

Специальность СПО   43.02.01 Организация обслуживания в общественном питании            

Наименование квалификации.  Менеджер (базовая подготовка)                                                     

Нормативный срок освоения ППССЗ на базе основного общего образования -3 г. 10 

мес. 

Уровень подготовки                 базовый 

Место учебной дисциплины в структуре основной образовательной программы: 

Дисциплина является общепрофессиональной и входит в профессиональный цикл. 

Цель и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной 

дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь:  

- пользоваться источниками экономической информации, методами и приемами анализа;  

-определять состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов организации 

общественного питания;  

-проводить анализ финансово-хозяйственной деятельности организации общественного 

питания;  

-оценивать ликвидность и платежеспособность организации общественного питания. В 

результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать:  

-способы экономии ресурсов, энергосберегающие технологии;  

-информационную базу и приемы экономического анализа, его виды и особенности;  

-методику проведения анализа финансово-хозяйственной деятельности организации.  

 

Рабочей программой учебной дисциплины предусмотрены следующие виды учебной 

работы: 

 

Вид учебной работы Объем 

часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 85 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  58 

 в том числе: лекции 

                        лабораторные работы 

                        практические занятия 

                        контрольные работы 

                        курсовая работа (проект) (если предусмотрено) 

34 

- 

24 

- 

- 

 Самостоятельная работа обучающегося (всего) 27 

подготовка к аудиторным занятиям (изучение литературы по заданным 

темам, написание рефератов, эссе и пр. письменных работ) 

27 

 Итоговая аттестация в форме  диф. зачет 8  семестр  
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

Менеджмент 

Специальность СПО   43.02.01 Организация обслуживания в общественном питании            

Наименование квалификации.  Менеджер (базовая подготовка)                                                     

Нормативный срок освоения ППССЗ на базе основного общего образования -3 г. 10 

мес. 

Уровень подготовки                 базовый 

Место учебной дисциплины в структуре основной образовательной программы: 

Дисциплина является общепрофессиональной и входит в профессиональный цикл. 

Цель и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной 

дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь:  

- основные этапы эволюции управленческой мысли и менеджмента, сущность 

современной концепции менеджмента, его роли в развитии российской экономики;  

-методы менеджмента;  

-внешнюю и внутреннюю среду организации;  

-общие и специальные функции менеджмента;  

-методы сбора и анализ  управленческой информации;  

-типологию, базовые схемы, методы и модели разработки и принятия управленческих 

решений;  

-виды власти и влияния; 

-стили руководства;  

-личностные характеристики менеджера.  

-сущность конфликта, его виды; причины возникновения конфликтов в организации;  

-различные способы управления конфликтами;  

-различные варианты тактики поведения в конфликтной ситуации;  

-природу стресса 

Рабочей программой учебной дисциплины предусмотрены следующие виды учебной 

работы: 

 

Вид учебной работы Объем 

часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 90 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  60 

 в том числе: лекции 

                        лабораторные работы 

                        практические занятия 

                        контрольные работы 

                        курсовая работа (проект) (если предусмотрено) 

30 

- 

30 

- 

- 

 Самостоятельная работа обучающегося (всего) 30 

подготовка к аудиторным занятиям (изучение литературы по заданным 30 
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темам, написание рефератов, эссе и пр. письменных работ) 

 Итоговая аттестация в форме  диф. зачет 8  семестр  
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

Основы логистики на предприятиях общественного питания 

Специальность СПО   43.02.01 Организация обслуживания в общественном питании            

Наименование квалификации.  Менеджер (базовая подготовка)                                                     

Нормативный срок освоения ППССЗ на базе основного общего образования -3 г. 10 

мес. 

Уровень подготовки                 базовый 

Место учебной дисциплины в структуре основной образовательной программы: 

Дисциплина является общепрофессиональной и входит в профессиональный цикл. 

Цель и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной 

дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь:  

-составлять договорную документацию, необходимую для осуществления логистической 

деятельности;  

-оценивать рынки сбыта, поставщиков, клиентов, участвующих в логистических 

операциях;  

-пользоваться информационной  системы логистики;  

-владеть специальной терминологией, необходимой для анализа эффективности 

логистики;  

-организовывать, осуществлять и контролировать материальные потоки в производстве, 

организацию производственного процесса, систему распределения и сбыта;  

-проводить расчет и оценку логистических затрат и находить пути их оптимизаци;  

-применять знания и решать задачи в области управления запасами с использованием 

различных моделей контроля состояния запасов; 

 -оценивать эффективность и разрабатывать логистический процесс на складе 

предприятия;  

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать:  

-нормативно-правовые документы, регулирующие деятельность предприятий в области 

логистики;  

-специфику применения инструментария логистики к управлению материальными 

потоками предприятия;  

-ключевые вопросы и процедуру разработки логистической стратегии предприятия;  

-современные технологии управления информационными потоками.  

 

Рабочей программой учебной дисциплины предусмотрены следующие виды учебной 

работы: 

 

Вид учебной работы Объем 

часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 60 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  40 

 в том числе: лекции 

                        лабораторные работы 

30 

- 
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                        практические занятия 

                        контрольные работы 

                        курсовая работа (проект) (если предусмотрено) 

10 

- 

- 

 Самостоятельная работа обучающегося (всего) 20 

подготовка к аудиторным занятиям (изучение литературы по заданным 

темам, написание рефератов, эссе и пр. письменных работ) 

20 

 Итоговая аттестация в форме   зачет 8  семестр  
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

Традиции и культура питания народов мира 

Специальность СПО   43.02.01 Организация обслуживания в общественном питании            

Наименование квалификации.  Менеджер (базовая подготовка)                                                     

Нормативный срок освоения ППССЗ на базе основного общего образования -3 г. 10 

мес. 

Уровень подготовки                 базовый 

Место учебной дисциплины в структуре основной образовательной программы: 

Дисциплина является общепрофессиональной и входит в профессиональный цикл. 

Цель и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной 

дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь:  

- рекомендовать меню для иностранных туристов с учетом их вкусовых предпочтений и  

продуктовых наборов, национальных, религиозных и других особенностей.  

- профессионально представить для туристов самобытную культуру питания этносов, 

проживающих на территории России;  

- использовать богатейшие традиции питания русского народа в качестве туристского 

ресурса;  

- проектировать сценарии национальной традиции  питания в  составе турпакета; 

знать:  

- понятийный аппарат культуры питания народов мира;  

- роль питания в жизни человека и общества в прошлом, настоящем и будущем;  

- роль питания в развитии туризма;  

- взаимосвязь культуры питания с материальной культурой; - культуру общения, этикета и 

культуры питания народов мира;  

- место и роль культуры питания в общем уровне развития материальной культуры;  

- основные составляющие культуры питания;  

- этнографический подход в изучении традиций питания, выявлять тенденции 

формирования традиций и культур питания славянских народов, народов Европы, 

Америки, стран АТР и ЮВА, Ближней Азии и африканского континента;  

- факторы, формирующие традиции и обычаи в питании различных наций;  

- традиции и обряды национальных русских праздников, перечень основных блюд 

праздничного русского стола (Масленица, Новый год, Пасха, Крестины и пр.) 

 

Рабочей программой учебной дисциплины предусмотрены следующие виды учебной 

работы: 

 

Вид учебной работы Объем 

часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 75 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  50 
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 в том числе: лекции 

                        лабораторные работы 

                        практические занятия 

                        контрольные работы 

                        курсовая работа (проект) (если предусмотрено) 

50 

- 

- 

- 

- 

 Самостоятельная работа обучающегося (всего) 25 

подготовка к аудиторным занятиям (изучение литературы по заданным 

темам, написание рефератов, эссе и пр. письменных работ) 

25 

 Итоговая аттестация в форме   зачет 8  семестр  
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Министерство образования и науки Российской Федерации 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение  

высшего образования 

«Новгородский государственный университет имени Ярослава Мудрого» 

МНОГОПРОФИЛЬНЫЙ КОЛЛЕДЖ 

ГУМАНИТАРНО-ЭКОНОМИЧЕСКИЙ КОЛЛЕДЖ 

Учебно-методическая документация 

 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

ПМ.01 ОРГАНИЗАЦИЯ ПИТАНИЯ В ОРГАНИЗАЦИЯХ ОБЩЕСТВЕННОГО 

ПИТАНИЯ  

 

Специальность СПО   43.02.01 Организация обслуживания в общественном питании            

Наименование квалификации.  Менеджер (базовая подготовка)                                                     

Нормативный срок освоения ППССЗ на базе основного общего образования -3 г. 10 

мес. 

Уровень подготовки                 базовый                                                                                               

Цель и задачи профессионального модуля (ПМ) – требования к результатам 

освоения:  

В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен иметь 

практический опыт: 
• распознавания продовольственных товаров однородных групп и видов, 

определения их ассортиментной принадлежности и качества, обеспечения их 

сохраняемости;  

• оперативного планирования работы производства;  

• получения и подготовки к работе необходимых для выполнения заказов ресурсов: 

сырья, готовой продукции, посуды, приборов, оборудования, а также эффективного их 

использования;  

• участия в приготовлении ограниченного ассортимента продукции общественного 

питания; • проведениянеобходимыхдлявыполнениязаказовтехнологическихрасчетов;  

• участия в составлении заключении договоров на поставку товаров;  

• проведения приемки продукции по количеству и качеству;  

• контроля осуществления технологического процесса производства;  

• контроля соблюдения санитарно-эпидемиологических требований к условиям 

производства,оборудованию,производственномуперсоналу,упаковке,транспортированию, 

хранению, реализации продукции общественного питания. 

 уметь:  

• идентифицировать продовольственные товары, сырье, полуфабрикаты, 

продукцию общественного питания по ассортиментным характеристикам, оценивать их 

качество, устанавливать дефекты и определять градации качества; 

 • контролировать условия и сроки хранения для обеспечения сохраняемости  

продовольственных товаров и сырья, определять и списывать товарные потери;  

• использовать нормативные и технологические документы; 

 • готовить и оформлять ограниченный ассортимент продукции общественного 

питания;  

• производить технологические расчеты, необходимые для выполнения заказа;  

• составлять и заключать договора на поставку товаров;  

• проводить приемку продукции;  
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• контролировать соблюдение персоналом технологического  процесса 

производства; 

• определять вид, тип и класс организации общественного питания;  

знать:  

• основные понятия и нормативную базу товароведения;  

• ассортимент продовольственных товаров, условия и сроки их хранения;  

• этапы технологического цикла, способы кулинарной обработки, классификацию и 

ассортиментпродукцииобщественногопитания,правилаоформленияиотпуска,условияи 

сроки хранения продукции;  

• классификацию организаций общественного питания, их структуру;  

• порядок разработки и заключения договоров, приемки продукции по количеству и  

качеству; 

 • правила оперативного планирования работы организации;  

• организацию и нормирование труда персонала: показатели использования рабочего 

времени, основные виды норм затрат труда и методы нормирования труда, графики 

выхода на работу 

 

Перечень формируемых компетенций: 

Общие компетенции (ОК)  

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, определять методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и 

качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за 

них ответственность 

ОК 4. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для 

постановки и решения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

ОК 6.  Работать в коллективе и команде, обеспечивать ее сплочение, эффективно 

общаться с коллегами, руководством, потребителями. 

ОК 7. Ставить цели, мотивировать деятельность подчиненных, организовывать и 

контролировать их работу с принятием на себя ответственности за 

результат выполнения заданий. 

ОК 10.  Соблюдать действующее законодательство и обязательные требования 

нормативно-правовых документов 

 

  

Профессиональные компетенции (ПК)  

ПК 1.1.  Анализировать возможности организации по производству продукции 

общественного питания в соответствии с заказами потребителей. 

ПК 1.2. Организовывать выполнение заказов потребителей 

ПК 1.3.  Контролировать качество выполнения заказа. 

ПК 1.4. Участвоватьвоценкеэффективностидеятельностиорганизацииобщественного 

питания 

 

Междисциплинарные курсы (МДК): 

МДК01.01. Товароведение продовольственных  товаров и продукции общественного 

питания 

МДК01.02. Организация и технология производства продукции 

МДК01.03. Физиология питания, санитария и гигиена 
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Рабочей программой профессионального модуля предусмотрены следующие виды 

учебной работы: 

 

Вид учебной работы 
Объем 

часов 

   Максимальная учебная нагрузка (всего) 370 

   Обязательная аудиторная нагрузка (всего)   246 

 в том числе: лекции  

                       практические занятия 

                       курсовая работа (проект)   

110 

136 

15 

   Самостоятельная работа обучающегося (всего) 124 

в том числе: самостоятельная работа над курсовой работой (проектом) 

(если предусмотрено) 

30 

Указываются другие виды самостоятельной работы при их наличии 

(расчетно-графическая работа, внеаудиторная самостоятельная 

работа и т.п.) 

 

 Учебная практика 2 нед/72 

   Практика производственная 4 нед/144 

   Форма итогового контроля изучения ПМ (квалификационный 

экзамен) 
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Министерство образования и науки Российской Федерации 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение  

высшего образования 

«Новгородский государственный университет имени Ярослава Мудрого» 

МНОГОПРОФИЛЬНЫЙ КОЛЛЕДЖ 

ГУМАНИТАРНО-ЭКОНОМИЧЕСКИЙ КОЛЛЕДЖ 

Учебно-методическая документация 

 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

ПМ.02  ОРГАНИЗАЦИЯ ОБСЛУЖИВАНИЯ В ОРГАНИЗАЦИЯХ 

ОБЩЕСТВЕННОГО ПИТАНИЯ  

 

Специальность СПО   43.02.01 Организация обслуживания в общественном питании            

Наименование квалификации.  Менеджер (базовая подготовка)                                                     

Нормативный срок освоения ППССЗ на базе основного общего образования -3 г. 10 

мес. 

Уровень подготовки                 базовый                                                                                               

Цель и задачи профессионального модуля (ПМ) – требования к результатам 

освоения:  

В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен иметь 

практический опыт: 
• организации и проверки подготовки зала обслуживания к приѐму гостей; 

 • управления работой официантов, барменов, сомелье и других работников по 

обслуживанию потребителей;  

• определения потребностей в трудовых ресурсах, необходимых для обслуживания;  

• выбора, оформления и использования информационных ресурсов (меню, карты вин и 

коктейлей) в процессе обслуживания;  

• анализа производственных ситуаций;  

• оценки качества обслуживания и подготовки предложений по его повышению;  

уметь: 

 • организовывать, осуществлять и контролировать процесс подготовки к обслуживанию; 

 • подбиратьвидыоборудования,мебели,посуды,приборов,бельяирассчитыватьих 

необходимое количество в соответствии с типом и классом организации общественного 

питания; 

 • организовывать, осуществлять и контролировать процесс обслуживания с 

использованием различных методов и приѐмов  подачи блюд и напитков, техники подачи 

продуктов из сервис-бара, приѐмов сбора использованной посуды и приборов; 

• осуществлять расчѐт с посетителями; 

 • принимать рациональные              управленческие решения; 

 • применять приѐмы делового и управленческого общения в профессиональной 

деятельности;  

• регулировать конфликтные ситуации в организации; 

 • определять численность работников, занятых обслуживанием, в соответствии с заказом 

и установленными требованиями; 

• выбирать, оформлять и использовать информационные ресурсы, необходимые для 

обеспеченияпроцессаобслуживанияворганизацияхобщественногопитания;   

• составлять и оформлять меню, карты вин и коктейлей, осуществлять консультирование 

потребителей; 

 • определять и анализировать показатели эффективности обслуживания (прибыль, 

рентабельность, повторную посещаемость); 
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 • выбирать и определять показатели качества обслуживания , разрабатывать и 

представлять предложения по повышению качества обслуживания;  

знать:  

• цели, задачи, средства, методы и формы обслуживания, классификацию услуг 

общественного питания; 

 • этапы процесса обслуживания; 

• особенности подготовки и обслуживания в организациях общественного питания разных 

типов и классов; 

 • специальные виды услуг и формы обслуживания, специальное оборудование для 

обслуживания в организациях общественного питания;  

• характеристику методов и форм обслуживания потребителей в  зале обслуживания 

методы и приѐмы подачи блюд и напитков , техники подачи блюд из сервис-бара, приѐмы 

сбора использованной посуды и приборов, требования к проведению расчѐта с 

посетителями;  

• цели, задачи, категории, виды, функции и психологию менеджмента, принципы и стили 

управления коллективом, процесс принятия и реализации управленческих решений, 

методы оптимизации, основы организации работы коллектива; 

 • психологические свойства личности, психологию труда в профессиональной 

деятельности, психологию коллектив а и руководства, психологические аспекты 

управления профессиональным поведением; 

 • требования к обслуживающему персоналу, особенности обслуживания в организациях 

общественного питания разных типов и классов; 

 • специальные виды услуг и формы обслуживания;  

• информационное обеспечение услуг общественного питания: ресурсы (меню, карты вин 

и коктейлей, рекламные носители), их выбор, оформление и использование;  

• показатели эффективности обслуживания потребителей (прибыль, рентабельность, 

повторную посещаемость) и их определение;  

• категории показатели качества обслуживания. 

 

Перечень формируемых компетенций: 

Общие компетенции (ОК)  

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, определять методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и 

качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за 

них ответственность 

ОК 6.  Работать в коллективе и команде, обеспечивать ее сплочение, эффективно 

общаться с коллегами, руководством, потребителями. 

ОК 7. Ставить цели, мотивировать деятельность подчиненных, организовывать и 

контролировать их работу с принятием на себя ответственности за 

результат выполнения заданий. 

ОК 10.  Соблюдать действующее законодательство и обязательные требования 

нормативно-правовых документов 

 

  

Профессиональные компетенции (ПК)  

ПК 2.2.  Управлять работой официантов, барменов, сомелье и других работников 

по обслуживанию потребителей. 
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ПК 2.3. Определять  численность работников, занятых обслуживанием, в 

соответствии с заказом и установленными требованиями. 

 

ПК 2.4 Осуществлять информационное обеспечение процесса обслуживания в 

организациях общественного питания 

 

ПК 2.5 Анализировать эффективность обслуживания потребителей. 

 

ПК 2.6 Разрабатывать и представлять предложения по повышению качества 

обслуживания 

ПК 2.1 Организовывать и контролировать подготовку организаций общественного 

питания к приѐму потребителей. 

 

 

Междисциплинарные курсы (МДК): 

МДК02.01 Организация обслуживания в  организациях общественного питания 

МДК02.02 Психология и этика профессиональной деятельности 

МДК02.03 Менеджмент и управление персоналом в организациях общественного питания 

 

Рабочей программой профессионального модуля предусмотрены следующие виды 

учебной работы: 

 

Вид учебной работы 
Объем 

часов 

   Максимальная учебная нагрузка (всего) 468 

   Обязательная аудиторная нагрузка (всего)   316 

 в том числе: лекции  

                       практические занятия 

                       курсовая работа (проект)   

198 

103 

15 

   Самостоятельная работа обучающегося (всего) 152 

в том числе: самостоятельная работа над курсовой работой (проектом) 

(если предусмотрено) 

30 

Указываются другие виды самостоятельной работы при их наличии 

(расчетно-графическая работа, внеаудиторная самостоятельная 

работа и т.п.) 

 

 - Учебная практика 1 нед/36 

   Практика производственная 3 нед/108 

   Форма итогового контроля изучения ПМ (квалификационный 

экзамен) 
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Министерство образования и науки Российской Федерации 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение  

высшего образования 

«Новгородский государственный университет имени Ярослава Мудрого» 

МНОГОПРОФИЛЬНЫЙ КОЛЛЕДЖ 

ГУМАНИТАРНО-ЭКОНОМИЧЕСКИЙКОЛЛЕДЖ 

Учебно-методическаядокументация 

 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

ПМ. 03 МАРКЕТИНГОВАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ В ОРГАНИЗАЦИЯХ 

ОБЩЕСТВЕННОГО ПИТАНИЯ 

Специальность СПО  43.02.01  Организация обслуживания в общественном питании 

Наименование квалификации  менеджер (базовой подготовки) 

Нормативный срок освоения ППССЗ на базе основного общего образования -3 г. 10 

мес. 

Уровень подготовки  базовый 

Цель и задачи профессионального модуля (ПМ) – требования к результатам 

освоения:  

В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен иметь 

практический опыт: 

 выявления и анализа потребностей в продукции и услугах общественного питания; 

 участия в разработке комплекса маркетинга; 

 определения подкрепления продукции и услуг; 

 анализа сбытовой и ценовой политики; 

 консультирования потребителей; 

 разработки предложений по совершенствованию маркетинговой деятельности; 

 выявления конкурентов организации общественного питания и определения 

конкурентоспособности ее продукции и услуг; 

 участия в маркетинговых исследованиях; 

В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен уметь: 

 выявлять, анализировать и формировать спрос на услуги общественного питания; 

 проводить сегментацию рынка; 

 участвовать в проведении маркетинговых исследований рынка, собирать и анализировать 

маркетинговую информацию; 

 разрабатывать подкрепление продукции и услуг общественного питания; 

 определять направления сбытовой и ценовой  политики, обосновывать целесообразность 

их выбора; 

 выбирать и применять маркетинговые коммуникации для формирования спроса на услуги 

общественного питания и стимулирования их сбыта; 

 собирать и анализировать  информацию о ценах; 

 осуществлять сбор и обработку маркетинговой информации; 

 разрабатывать анкеты и опросные листы; 

 составлять отчет по результатам исследования и интерпретировать результаты; 

 обосновывать  целесообразность  применения средств и методов маркетинга, выбирать и 

использовать наиболее рациональные из них, давать свои предложения при разработке  

маркетинговых мероприятий, направленных на  совершенствование работы организации в 

области сбыта и ценообразования; 

 выбирать, определять и  анализировать показатели конкурентоспособности (качество, 

цену), учитывать их при анализе конкурентных преимуществ, делать выводы о 

конкурентоспособности организации 
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В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен знать: 

 цели, задачи, принципы, функции, концепции, объекты, средства, методы маркетинга, 

понятие  и структуру маркетинговой среды организации; 

 особенности жизненного цикла продукции и услуг общественного питания: этапы, 

маркетинговые мероприятия; 

 особенности маркетинга услуг общественного питания; 

 средства  и методы продвижения продукции и услуг общественного питания; 

 комплекс маркетинга, средства и методы маркетинговой деятельности, стратегии 

маркетинга; 

 маркетинговые исследования: понятие, значение, виды, объекты, методы, этапы и правила 

проведения; 

 источники и критерии отбора маркетинговой информации; 

 критерии и показатели оценки конкурентоспособности продукции и услуг общественного 

питания, методики оценки 

Перечень формируемых компетенций: 

Общие компетенции (ОК)  

-ОК 1. - Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. - Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач,  оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. - Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за 

них ответственность. 

ОК 4. - Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного 

развития 

              ОК 7. - Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчинѐнных), 

результат выполнения задания. 

Профессиональные компетенции (ПК)   

ПК 3.1 Выявлять потребности потребителей продукции и услуг организации 

общественного питания. 

ПК 3.2 - Формировать спрос на услуги общественного  питания, стимулировать их 

сбыт. 

ПК 3.2 - Оценивать конкурентоспособность продукции и услуг общественного 

питания, оказываемых организаций.  

Междисциплинарные курсы (МДК): 

МДК 03.01Маркетинг в организациях  общественного питания 

 

Рабочей программой профессионального модуля предусмотрены следующие виды 

учебной работы: 

Вид учебной работы 
Объем 

часов 

   Максимальная учебная нагрузка (всего) 123 

   Обязательная аудиторная нагрузка (всего)   83 

 в том числе: лекции  

                        лабораторные работы  

                        практические занятия 

                        курсовая работа (проект) (если предусмотрено) 

 50 

- 

33 

- 

 

   Самостоятельная работа обучающегося (всего) 40 

в том числе: самостоятельная работа над курсовой работой (проектом) - 
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(если предусмотрено) 

внеаудиторная самостоятельная работа  40 

   Практика (виды практики в неделях/часах) 252 

(7нед.) 

Учебная практика 72 (2 нед.) 

Производственная практика (по профилю специальности) 180 

(5нед.) 

Форма итогового контроля изучения ПМ (квалификационный 

экзамен) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



83 
 

 

 

Министерство образования и науки Российской Федерации 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение  

высшего образования 

«Новгородский государственный университет имени Ярослава Мудрого» 

МНОГОПРОФИЛЬНЫЙ КОЛЛЕДЖ 

ГУМАНИТАРНО-ЭКОНОМИЧЕСКИЙ КОЛЛЕДЖ 

Учебно-методическая документация 

 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

ПМ.4 КОНТРОЛЬ КАЧЕСТВА ПРОДУКЦИИ И УСЛУГ ОБЩЕСТВЕННОГО 

ПИТАНИЯ  

 

Специальность СПО   43.02.01 Организация обслуживания в общественном питании            

Наименование квалификации.  Менеджер (базовая подготовка)                                                     

Нормативный срок освоения ППССЗ на базе основного общего образования -3 г. 10 

мес. 

Уровень подготовки                 базовый                                                                                               

Цель и задачи профессионального модуля (ПМ) – требования к результатам 

освоения:  

В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен иметь 

практический опыт: 
• контроля соблюдения требований нормативных документов, наличия поверенных 

средств измерения и правильности проведения измерений при производстве продукции и 

оказании услуг; 

 • участиевпроведениипроизводственногоконтролякачествапродукциииуслуг в 

организациях общественного питания; 

• контроля наличия и правильности оформления документов, подтверждающих 

соответствие.  

уметь:  

• анализировать структуру стандартов разных категорий и видов, выбирать номенклатуру 

показателей качества;  

• работать с нормативно-правовой базой; 

 • пользоваться измерительными приборами и приспособлениями; 

 • проверять правильность заполнения сертификатов и деклараций соответствия; 

 • контролировать качество продукции и услуг в соответствии с требованиями 

нормативных документов и федеральных законов в области контроля качества продукции 

и услуг общественного питания; 

 • идентифицировать продукцию и     услуги  общественного питания, распознавать их 

фальсификацию, осуществлять меры по предотвращению фальсификации. 

 знать: 

 • цели, задачи, объекты, субъекты, средства, принципы и методы, нормативно -правовую 

базу технического регулирования, стандартизации, метрологии, оценки и подтверждения 

соответствия;  

• основные понятия в области контроля качества продукции и услуг, назначение, виды, 

подвиды, средства, методы, нормативно-правовую базу проведения контроля качества 

продукции и услуг общественного питания, понятие,    виды, критерии, показатели 

методы идентификации; 

 • способы обнаружения фальсификации, ее последствия и меры предупреждения. 
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Перечень формируемых компетенций: 

Общие компетенции (ОК)  

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, определять методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и 

качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за 

них ответственность 

ОК 10.  Соблюдать действующее законодательство и обязательные требования 

нормативно-правовых документов 

  

Профессиональные компетенции (ПК)  

ПК 4.1  Контролировать соблюдение требований нормативных документов    и 

правильность проведения измерений при отпуске продукции оказании 

услуг. 

ПК 4.2 Проводить  производственный контроль продукции в организациях 

общественного питания 

ПК 4.3 Проводить контроль качества услуг общественного питания 

 

Междисциплинарные курсы (МДК): 

МДК04.01 Стандартизация, метрология и подтверждение соответствия  

МДК04.02. Контроль качества продукции 

  

Рабочей программой профессионального модуля предусмотрены следующие виды 

учебной работы: 

 

Вид учебной работы 
Объем 

часов 

   Максимальная учебная нагрузка (всего) 165 

   Обязательная аудиторная нагрузка (всего)   110 

 в том числе: лекции  

                       практические занятия 

                       курсовая работа (проект)   

70 

40 

- 

   Самостоятельная работа обучающегося (всего) 152 

в том числе: самостоятельная работа над курсовой работой (проектом) 

(если предусмотрено) 

30 

Указываются другие виды самостоятельной работы при их наличии 

(расчетно-графическая работа, внеаудиторная самостоятельная 

работа и т.п.) 

 

 - Учебная практика 1 нед/36 

   Практика производственная 1 нед/36 

   Форма итогового контроля изучения ПМ (квалификационный 

экзамен) 
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Министерство образования и науки Российской Федерации 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение  

высшего образования 

«Новгородский государственный университет имени Ярослава Мудрого» 

МНОГОПРОФИЛЬНЫЙ КОЛЛЕДЖ 

ГУМАНИТАРНО-ЭКОНОМИЧЕСКИЙ КОЛЛЕДЖ 

Учебно-методическая документация 

 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

ПМ.5  Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, 

должностям служащих 

 

Специальность СПО   43.02.01 Организация обслуживания в общественном питании            

Наименование квалификации.  Менеджер (базовая подготовка)                                                     

Нормативный срок освоения ППССЗ на базе основного общего образования -3 г. 10 

мес. 

Уровень подготовки                 базовый                                                                                               

Цель и задачи профессионального модуля (ПМ) – требования к результатам 

освоения:  

В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен иметь 

практический опыт: 
-реализациипроцессаобслуживанияворганизацияхобщественногопитания. 

 уметь:  

ртами;  

помощь при составлении заказа;  

 

 

ции принимать меры по разрешению проблем, возникших у 

клиента;  

 

 знать:  

правила сервировки стола;  

овой посуды, приборов, столового белья, применяемых  при 

обслуживании потребителей;  

температуре, соответствие ассортимента винно-водочных изделий характеру подаваемых 

блюд;  

вила международного этикета;  

мероприятий;  

потребителями;  

 

вы психологии принципы профессиональной этики. 

 

Перечень формируемых компетенций: 

Общие компетенции (ОК)  
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ОК 2. Организовывать собственную деятельность, определять методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и 

качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за 

них ответственность 

ОК 6 Работать в коллективе и в команде, эффективно  общаться с коллегами, 

руководством, потребителями 

ОК 9 Ориентироваться в условиях частой смены технологий в 

профессиональной деятельности 

ОК 10.  Соблюдать действующее законодательство и обязательные требования 

нормативно-правовых документов 

  

Профессиональные компетенции (ПК)  

ПК 1.2  Организовывать выполнение заказов потребителей 

ПК 1.3 Контролировать качество выполнения заказа 

ПК 2.5 Анализировать эффективность обслуживания потребителей 

ПК 2.6 Разрабатывать и представлять предложения по повышению качества 

обслуживания 

 

Междисциплинарные курсы (МДК): 

МДК05.01 Организация и техноогия выполнения работ по профессии 16399 «Официант» 

 

Рабочей программой профессионального модуля предусмотрены следующие виды 

учебной работы: 

 

Вид учебной работы 
Объем 

часов 

   Максимальная учебная нагрузка (всего) 420 

   Обязательная аудиторная нагрузка (всего)   279 

 в том числе: лекции  

                       практические занятия 

                       курсовая работа (проект)   

140 

139 

- 

   Самостоятельная работа обучающегося (всего) 141 

в том числе: самостоятельная работа над курсовой работой (проектом) 

(если предусмотрено) 

 

Указываются другие виды самостоятельной работы при их наличии 

(расчетно-графическая работа, внеаудиторная самостоятельная 

работа и т.п.) 

 

 - Учебная практика 1 нед/36 

   Практика производственная 6 нед/216 

   Форма итогового контроля изучения ПМ (квалификационный 

экзамен) 

 

 

 

 

 

 


