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      Ежегодный отчёт о функционировании и развитии системы среднего профессионального образования НовГУ учебный год составлен в соот-

ветствии с требования ГОСТ Р ИСО 9001: Раздел 5 Ответственность руководства, п.5.6. Анализ со стороны руководства  на основе представлен-

ной информации  документов системы СПО НовГУ: 

 

1. Ежегодный отчет колледжей НовГУ о результатах деятельности; 

2. Ежегодный отчёт о деятельности Совета директоров колледжей университета; 

3. Ежегодный отчёт о деятельности Методического совета колледжей университета; 

4. Ежегодный отчет о внутренних аудитах; 

5. Ежегодный отчет о деятельности Службы качества МПК НовГУ; 

6. Ежегодный отчёт о результатах ГИА в колледжах университета; 

7. Отчет о реализации Программы развития Многопрофильного колледжа на период до 2020 года; 

8. Отчёты руководителей структурных подразделений НовГУ по СПО. 
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Введение 

 

     В систему среднего профессионального образования (СПО)  Новгородского государственного университета имени Ярослава Мудрого 

(НовГУ)  входят Политехнический колледж, Гуманитарно-экономический колледж, Медицинский колледж и Старорусский политехнический 

колледж (филиал) НовГУ Координирует деятельность колледжей Управление среднего профессионального образования и  структурные  подраз-

деления  НовГУ по СПО. 

          Политехнический колледж НовГУ ведёт свою образовательную деятельность с 1960 года. В 1960 году был открыт Новгородский филиал 

Ленинградского радиотехнического техникума №2 (распоряжение №308 Ленинградского Совнархоза). В 1966 году происходит преобразование 

филиала в самостоятельное учебное заведение - техникум электронной промышленности (приказ от 25.03.66 МЭП №159). 

С 1992 года техникум электронной промышленности переименован в Новгородский электронно-механический колледж (приказ Министерства 

образования РФ от 06.05.92 № 181). А в 1996 году Новгородский электронно-механический колледж вошел в структуру Новгородского государ-

ственного университета имени Ярослава Мудрого и был переименован в Технико-экономический колледж НовГУ (приказ Министерства общего 

и профессионального образования РФ от 14.10.96 № 209) В 1999 году происходит переименование Технико-экономического колледжа НовГУ в 

Политехнический колледж НовГУ (приказ НовГУ от 11.09.99№829). 

Гуманитарно-экономический колледж НовГУ образован 30.08.2010 в результате реорганизации Колледжа экономики и права  

НовГУ и Педагогического колледжа НовГУ в соответствии с приказом ректора НовГУ от 26.05.2010 № 826. 

Медицинский колледж ведет свою историю, начиная  1920 года, когда была создана школа акушерок. В мае 1961 года на базе школы было 

открыто Новгородское медицинское училище. Первый выпуск медицинских сестер составил 160 человек. Обучение велось на четырех отделени-

ях: фельдшерском, фармацевтическом, стоматологическом и санитарно-фельдшерском. В 1994 году училище было преобразовано в Новгород-

ский медицинский колледж, который после включения в 1996 году в состав университета стал Медицинским колледжем НовГУ.  

Колледжи университета  в 2016-2017 учебном году осуществляли   подготовку специалистов среднего звена по 18 специальностям средне-

го профессионального образования: Политехнический колледж по 7 специальностям, Гуманитарно-экономический колледж по 8 специально-

стям, Медицинский колледж по 3 специальностям и Старорусский политехнический колледж (филиал НовГУ) по 5 специальностям (табл.1) 

             Старорусский политехнический колледж  филиал НовГУ является обособленным структурным подразделением федерального государ-

ственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Новгородский государственный университет имени Ярослава Муд-

рого». Для обеспечения деятельности филиал располагает комплектом учредительной, нормативно-правовой и организационно-

распорядительной документации.  Организационно-управленческая структура филиала соответствует функциональным задачам, Положению о 

филиале и Уставу НовГУ.  
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        Таблица 1 

 

     

  

 

 

 

Политехнический колледж Гуманитарно-экономический  

колледж 

Медицинский  

колледж 

 Старорусский политехниче-

ский колледж  

(филиал НовГУ) 

09.02.03    Программирование в компьютер-

ных системах 

38.02.01  Экономика и бухгал-

терский учет  (по отраслям) 

31.02.01    Лечебное дело 09.02.03   Программирование в 

компьютерных системах 

09.02.01    Компьютерные системы и ком-

плексы 

38.02.07   Банковское дело 31.02.05   Стоматология орто-

педическая 

15.02.08  Технология машино-

строения 

11.02.11    Сети связи и системы коммутации 40.02.01   Право и организация 

социального обеспечения 

34.02.01   Сестринское дело 

 

34.02.01   Сестринское дело 

15.02.07    Автоматизация технологических 

процессов   и  производств  (по отраслям) 

43.02.10    Туризм  40.02.01   Право и организация 

социального обеспечения 

15.02.08   Технология машиностроения 43.02.11   Гостиничный сервис 44.02.02  

Преподавание в начальных 

классах 
23.02.03   Техническое обслуживание и ре-

монт автомобильного транспорта 

43.02.01  Организация обслужи-

вания в общественном питании 

54.02.01   Дизайн (по отраслям) 44.02.01   Дошкольное образова-

ние 

44.02.02  Преподавание  в 

начальных  классах 
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Общие сведения о системе СПО НовГУ 

Наименование Сведения и реквизиты 

Устав 
Устав ФГБОУ  ВО «Новгородский государственный университет имени Ярослава Мудрого», утверждён 

приказом Минобрнауки РФ 07.12.2015г. №1436 

Лицензия  (реквизиты) Серия 90 Л01 №0009115 Рег.№ 2078 от 13 апреля 2016г. Бессрочно. 

Свидетельство о государственной 

аккредитации (реквизиты) 
Серия 90А01 №0002294 Рег. № 2174 от 09 августа 2016г. Срок окончания действия 27 апреля 2018г. 

  

 

Организационно-правовое обеспечение образовательной деятельности 

В соответствии с действующей нормативно-правовой базой Минобрнауки РФ, НовГУ, Управление среднего профессионального образова-

ния  НовГУ осуществляет свою деятельность  в соответствии с комплектом нормативно-правовой и организационно-распорядительной докумен-

тацией: 

Локальные акты общего характера; 

Локальные акты, регламентирующие образовательную деятельность; 

Локальные акты, регламентирующие деятельность структурных подразделений; 

Локальные акты, регламентирующие воспитательную деятельность; 

Локальные акты, регламентирующие кадровые вопросы; 

Локальные акты, регламентирующие финансовую деятельность; 

Локальные акты, регламентирующие документооборот; 

Локальные акты, регламентирующие деятельность колледжей. 
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1. Деятельность руководства в системе менеджмента качества 

 

1.1   Функционирование и развитие СМК 

В 2015-2016 учебном  году функционирование и развитие  СМК в Многопрофильном колледже НовГУ осуществлялось в соответствии с 

Программой развития  Многопрофильного колледжа на период  до 2020 года, утверждённой  ректором НовГУ 29 апреля 2014 года; Планом ра-

боты Службы качества Многопрофильного колледжа НовГУ на 2015-2016 учебный год, утверждённым проректором по УР НовГУ 25 июня 

2015 года, Планом работы Многопрофильного колледжа на 2016-2017 уч.год, утверждённым проректором НовГУ по УР 06 сентября 2016года. 

Определены  основные цели и задачи в области качества Многопрофильного колледжа на 2015-2016 учебный год.  

 

Результаты деятельности 

 

Деятельность Управления  СПО 

Управление среднего профессионального образования (далее-УСПО) и структурные подразделения НовГУ по СПО ведут свою деятельность в со-

ответствии с нормативно-правовыми локальными актами Минобрнауки РФ, НовГУ, Управления среднего профессионального образования 

(УСПО), Многопрофильного колледжа (МПК) и планами работы каждого структурного подразделения. 

УСПО организует деятельность Совета директоров колледжей НовГУ. Деятельность Методического совета колледжей НовГУ, Службы качества 

Многопрофильного колледжа (далее-МПК). По результатам совещаний и принятых решений все структурные подразделения УСПО, МПК с целью 

эффективности своей деятельности организуют контроль над выполнением всех решений.  

За 2016-2017 учебный год УСПО разработано 13 локальных актов. 

УСПО совместно с Департаментом образования и молодёжной  политики Новгородской области разработали проект Регламента по областной 

олимпиаде среди обучающихся  СПО Новгородской области. Организатором областной олимпиады был объявлен  НовГУ. В 2016-2017 учебном-

году (ноябрь-июнь)  Управление организовало проведение областной олимпиады среди обучающихся  СПО Новгородской области. 

   В течение учебного года, УСПО проводили мониторинги (ВПО-2, СПО-1, СПО-мониторинг, Мониторинг по инклюзивному образованию) свое-

временно представляя информацию  в Минобрнауки РФ. Кроме этого проводились мониторинги Департаментом образования и молодёжной поли-

тики Новгородской области и другими Департаментами Новгородской области, где УСПО участвовало в представлении информации. 

По результатам деятельности ежегодно Управление СПО и структурные подразделения НовГУ по СПО проводят анализ с выявлением проблем, 

групп риска  для определения целей, задач и основных направлений деятельности. 
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Деятельность Службы качества МПК НовГУ 

Служба качества МПК  провела 5 заседаний. В течение года запланированные вопросы рассматривались на актуальность, и по необходимости  во-

просы корректировались. По результатам деятельности: 

1.Внесены изменения в документацию внутренних аудитов: «Чек-лист»; 

2.Проведены 2 аудита по процессам: Процессы связанные с потребителями и с заинтересованными сторонами и Социальная поддержка обучаю-

щихся. Выявлены 2 значительных несоответствия ( Гуманитарно-экономический и Медицинский колледж); 

3.Определены цели в области качества каждого колледжа МПК; 

4. Внесены изменения в Программу развития Многопрофильного колледжа НовГУ на период до 2020 года; 

5. Обновлены версии документов СМК: Документированнные процедуры; 

6.Проведена коррекция Альбома форм: внесены изменения в формы,  отредактирована версия Альбома; 

7.Обновлена форма ежегодного отчёта о деятельности колледжей; 

Проведение внутренних аудитов в колледжах МПК  НовГУ 
        В соответствии с Программой  аудитов системы менеджмента качества в МПК НовГУ на 2016-2017 учебный год проведено 2 аудита по про-

цессам: 

-  Процессы жизненного цикла продукции ГОСТ ISO9001-2011; 

  -  Управление несоответствующей продукцией  

    Всего за 2015-2016 учебный год в МПК НовГУ по двум  процессам  выявлено  6 незначительных   несоответствий. 

ГЭК – 2НС,  ПТК-  2 НС,  МК-    2 НС  

В колледжах планируются Ки ПД.  

По итогам проведённых аудитов за 2015-2016 учебный год составлен итоговый отчёт.   

Внешний аудит 

В Политехническом  колледже МПК НовГУ и в Управлении СПО  в рамках  рессертификации  НовГУ прошёл  аудит проведённый ООО «Русским 

регистром».  Несоответствия не выявлены, но исходя из наблюдений были представлены рекомендации. Разработан План КД и ПД. 

Деятельность Методического совета колледжей НовГУ 
Заседания Методического совета колледжей НовГУ проводились за данный период - 4 раза: в октябре, феврале, марте и мае месяцах. По результа-

там деятельности: 

 - проведена активная работа с ФОС по разработке и размещению на официальной странице; 

- рассмотрены документы по подготовке к государственной аккредитации и проведён анализ представленной информации в соответствии с уста-
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новленными формами; 

- проведена корректировка учебно-программной документации; 

- подготовлен отчёт о самообследовании организации (колледжей, МПК); 

- организовано повышение квалификации для педагогических работников, административного аппарата; 

- запланированы мероприятия по обмену опытом деятельности методических советов, ПЦК, методических служб; 

- учебные материалы колледжей размещены на официальном сайте  в соответствии со структурой и едиными требованиями. 

Ведётся работа с Альбомом форм МПК в части учебно-методической документации 

 

За отчётный период по всем мероприятиям имеются документальные свидетельства, в виде протоколов заседаний, решений, отчётов. 

 

2. Менеджмент основных  процессов   системы  менеджмента качества 
 

2.1  Приём в колледжи НовГУ 

Анализ результатов приёма в 2016 году на 01.09.2016                                                                                             

В 2016 году в колледжи университета  зачислено абитуриентов на 44 человека больше, чем в предыдущем году. Это наибольший показа-

тель за последние 4 года. 
Таблица 2.1.1 

 

Колледжи  Очное обучение Очно-заочное (вечернее) 

обучение 

Заочное обучение 

На бюджетной 

основе 

На коммерческой 

основе 

На бюджет-

ной основе 

На коммерч. 

основе 

На бюджетной 

основе 

На коммерч. 

основе 

Гуманитарно-экономический колледж 75 105 - - - 28 

Политехнический колледж 200 56 - - - 10 

Медицинский колледж 80 81 - 20 - - 

ИТОГО по МПК: 355 242 - 20 - 38 

СПК (ф) НовГУ 80 69 - 32 - - 
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Всего: 435 311  72  38 

ИТОГО: 746 72 38 

856 

 

 

Анализ результатов приёма в 2017  году на 30.09.2017 

В 2017 году в колледжи университета зачислено 711 абитуриентов всех форм обучения, на очную форму – 612 человек, что на 134 меньше 

приёма 2016 года. 
Таблица 2.1.2 

Колледжи  Очное обучение Очно-заочное (вечернее) 

обучение 

Заочное обучение 

На бюджет-

ной основе 

На коммерче-

ской основе 

На бюджет-

ной основе 

На коммерч. 

основе 

На бюджет-

ной основе 

На коммерч. 

основе 

Гуманитарно-экономический колледж 75 80 - - - 35 

Политехнический колледж 145 51 - - - 8 

Медицинский колледж 70 75 - 29 - - 

ИТОГО по МПК: 290 206 - 29 - 43 

СПК (ф) НовГУ 70 46 - 27 - - 

ВСЕГО: 360 252 - - - - 

ИТОГО: 612 56 43 

711 
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2.2 Движение контингента студентов в колледжах  

За период с 01 октября по 01 июня учебного 2016-2017 года в колледжах НовГУ отчислено 293 человека с различных форм обучения  по различным 

причинам. 

В колледжах МПК  НовГУ по состоянию на 01 июня 2017 года обучается  24 человека с ограниченными возможностями здоровья и инвалида; 7 человек 

иностранных студентов. 

Таблица 2.2.1  

Наименование колледжа  На 01 октября 2016 года На 01 июня 2017года 

Очная Заочная Очно-заочное(веч) Очная Заочная Очно-заочное (веч) 

Бюдж. Платн. Бюдж. Платн. Бюдж. Платн. Бюдж. Платн. Бюдж. Платн. Бюдж. Платн. 

Гуманитарно-

экономический колледж 

289 203 - 104 - - 280 178 - 104 - - 

Политехнический колледж 622 91 - 31 - - 586 75 - 21 - - 

Медицинский колледж 285 159 - - - 80 275 142 - - - 67 

ИТОГО по МПК: 

 

1196 

 

453 - 135 - 80 1141 395 - 125 - 67 

1649 135 80 1536 125 67 

1864 1728 

Старорусский политехниче-

ский колледж НовГУ 

211 74 - - - 119 196 67 - - - 109 

ИТОГО в СПК (Ф) 285 

 

- 119 263 - 109 

ВСЕГО в колледжах: 

 

 

1934 135 199 1799 - 176 

2268 1975 
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Контингент студентов колледжей за период с 2015 по 2017 года  

по состоянию на 1 октября каждого года 
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2.3 Сохранность контингента в 2016-2017 учебном году в колледжах НовГУ  

Таблица 2.3.1 

Причины отчисления ГЭК ПТК МК МПК СПК Всего в колледжах 

По собственному желанию 34 66 22 122 21 143 

Несоблюдение условий договора - 6 9 15 - 15 

За неуспеваемость - 1 23 24 12 36 

Как самовольно прекратившие посещать занятия 2 - - 2 2 4 

Как не приступившие к занятиям 1 - - 1 - 1 

Призыв в армию - 9 3 12 - 12 

Перевод в другие группы колледжа (колледжи) 5 19 1 25 - 25 

По семейным обстоятельствам - - - - - - 

Отчислено всего 42 101 58 201 35 236 

Сводный анализ сохранности контингента за 2 учебных года 

Таблица 2.3.2 

Колледжи НовГУ 2015-2016 учебный год 

при общем контингенте на 01.10.2015 -2088ч. 

2016-2017 учебный год 

при общем контингенте на 01.10.2016-  2123ч. 

Отчислено всего Отчислено всего 

Политехнический колледж 74  101    (из них 20ч. по причинам не влияющ. на сохранность) 

Гуманитарно-экономический колледж 59 42      (из них 5ч. по причинам не влияющ. на сохранность) 

Медицинский колледж 42 58     (из них 4ч. по причинам не влияющ. на сохранность) 

Старорусский политехнический колледж(ф) 40 35      

Всего: колледжи НовГУ 215 / 10,2% 236 /11,1% 

 Вывод: Гуманитарно-экономический колледж резко снизил количество отчислений, а  в Политехническом  колледже  количество отчислений увеличилось. Отчисление сту-

дентов по причинам призыва в армию, перевод в другие группы колледжа не является показателем сохранности контингента.  Анализируя показатели сохранности контин-

гента студентов в колледжах НовГУ в целом, можно сказать следующее, при наибольшем контингенте в 2016-2017 учебном году, отчислено студентов наименьшее  количе-

ство по сравнению  с предыдущими годами. Проводится работа над выполнением поставленных задач  в данном направлении деятельности и. 

 



 

Министерство образования и науки Российской Федерации 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего   образования 

«Новгородский государственный университет имени Ярослава Мудрого» 

Управление среднего профессионального образования НовГУ 

 

    Стр. 15 из 41 

 

2.4 Выпуск студентов СПО НовГУ 

Таблица 2.5.1 

Колледжи Форма обучения 2015-2016 уч. год 2016-2017уч. год 

выпуск Из них 

платников 

Красных 

дипломов 

Со 

справ-

кой 

выпуск Из них 

платников 

Красных 

дипломов 

Со справ-

кой 

Гуманитарно-

экономический колледж 

Очная 

Очно-заочная (вечерн.) 

Заочная  

85 7 8 - 130 

 

38 

37 

 

38 

17 

 

9 

- 

 

- 

Итого: 85 выпускников 168 выпускников 

Политехнический колледж Очная 

Очно-заочная (вечерн.) 

Заочная 

123 

 

6 

10 

 

6 

11 

 

0 

- 

 

- 

133 

 

3 

3 

 

3 

12 

 

- 

- 

 

- 

Итого: 129 выпускников 136 выпускников 

Медицинский колледж Очная 

Очно-заочная (вечерн.) 

Заочная 

74 

7 

38 

7 

17 

2 

- 

- 

49 

18 

4 

18 

10 

8 

- 

- 

Итого: 81 выпускник 67 выпускников 

Итого по МПК: Очная 

Очно-заочная (вечерн.) 

Заочная 

282 

7 

6 

55 

7 

6 

36 

 

2 

- 

- 

- 

312 

7 

6 

44 

18 

41 

39 

8 

9 

- 

- 

- 

Итого по МПК: 295 68 38 0 325 103 56 0 

Старорусский политехни-

ческий колледж (ф) НовГУ 
Очная 

Очно-заочная (вечерн.) 

Заочная 

72 28 17 2 60 

 

21 

20 

 

21 

7 

 

1 

2 

 

- 

Итого по СПО:  367 96 55 2 406 144 64 2 
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Выпуск специалистов в колледжах НовГУ за 5 учебных лет (2012-2016г.г.) 
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2012 -2013 - 11,3% 

2013-2014 – 13% 

2014-2015 – 15,5% 

2015-2016 - 15% 

2016-2017 - 14,2% 
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2.5  Трудоустройство  выпускников 2015-2016 уч.года 

по состоянию на октябрь 2016, май – июнь 2017 

Таблица 2.6.1 

Критерии ГЭК 

 

ПТК МК МПК СПК (Ф) 

НовГУ 

ВСЕГО 

октябрь май октябрь май октябрь май ок-

тябрь 

май ок-

тябрь 

май октябрь май 

                                                                                                                                                                                                                     

Выпуск: 

85 123 74 282 72 354 

Трудоустроились: 56 

38 

59 

42 

46 

19 

53 

20 

    47 

    37 

48 

48 

149 

94 

160 

110 

54 

47 

54 

47 

203 

141 

214 

157 - по специальности 

- не по специальности 18 17 27 33     10 0 55 50 7 7 62 57 

Призваны в ряды РА 6 6 58 58      0 3 64 67 0 0 64 67 

Стоят на учёте в ЦЗ 0 0 0 0      0 0 0 0 0 0 0 0 

Не трудоустроены 22 19 8 1 17 9 47 29 12 12 59 41 

Продолжают обучение на сле-

дующем уровне очной формы 

обучения (ВПО) 

1 1 10 10 8 11 19 22 0 0 19 22 

Находятся в декретном отпус-

ке 

0 0 1 1 2 3 3 4 6 6 9 10 

Вывод: Анализ трудоустройства выпускников 2015-2016 учебного года по состоянию на июнь 2017 года показывает:  

МПК: трудоустроены – 56,7%; трудоустроены  по специальности – 39%. Старорусский  политехнический колледж (филиал) НовГУ: трудоустроены -75%, 

трудоустроены по специальности -65,2%.  

Сравнительный анализ трудоустройства выпускников 2014-2015 и 2015-2016 учебных годов показывает, показатели трудоустройства выпускников  

2015-2016 уч.года МПК при выпуске 282 человек снизились по сравнению с предыдущими значениями ( выпуск 2014-2015уч.г. трудоустроены – 64,7%, тру-

доустроены по специальности – 43,2%).  Причиной снижения служит большой отсев выпускников Политехнического колледжа в связи с призывом в ряды РА, 

а это – 23,7%. Продолжают обучение на следующем уровне очной формы обучения – 7,8%. 
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2.6 Реализация образовательных программ 

Дистанционное обучение  

     В 2016-2017году  колледжи МПК НовГУ продолжают вести работу над разработкой и реализацией дистанционного обучения. За данный пе-

риод  в колледжах велась  работа по пополнению, обновлению имеющихся курсов и их активному использованию в образовательном процессе, 

продолжена работа по внедрению в образовательный процесс элементов  дистанционного обучения.  

Таблица 2.6.1 

№ п/п Колледжи НовГУ Разработано 

2015-2016 уч.год 2016-2017 уч.год 

полный курс элементы полный курс элементы 

1 Политехнический колледж 0 0 5 1 (тесты) 

2 Гуманитарно-экономический колледж 8 0 0 0 

3 Медицинский колледж 4 3 (тесты) 3 4 (тесты) 

 МНОГОПРОФИЛЬНЫЙ КОЛЛЕДЖ 12 3 8 5 

Вывод: преподаватели  Политехнического колледжа  в сравнении  с предыдущим  учебным  годом  разработали  5 полных курсов, что подтвер-

ждает проявление их  активности  развитие в данном направлении деятельности. Медицинский колледж стабильно развивается в данном направ-

лении. 

 

2.7  Результаты государственной (итоговой) аттестации выпускников в 2016-2017 учебном году 

Таблица 2.7.1 

Колледжи НовГУ Окончили ОО Кол-во дипломов с отл. Кол-во дипломов на   отл. и хор. Кол-во выданных  

справок 

Кол-во % Кол-во % Кол-во % 

 

Кол-во % 

Гуманитарно-

экономический колледж 

168 100 26 11,3 31 19,3 0 0 
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Политехнический колледж 136 99,3 12 8,6 26 19,9 0 0 

Медицинский колледж 67 100 18 25,9 28 41,5 0 0 

МПК 371 99,7 56 15,3 85 26,9 0 0 

СПК (ф) НовГУ 81 97,4 8 9,7 23 27,5 2 10,5 

Всего в колледжах НовГУ 452 99,2 64 14,1 108 27,1 2 10,5 

 

Вывод:  в 2016-2017 учебном году при  выпуске 452 человека, красные дипломы получили  14,1%  что  на 8%  меньше  чем в 2015-2016 учебном 

году при контингенте 367 выпускников. 
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2.8 Реализация программ дополнительного образования в колледжах НовГУ  

Таблица 2.8.1. 

Колледжи 

НовГУ 

Программы ДО 

Профессиональное обучение Рабочие профессии в рамках 

ФГОС 

Дополнительное профессиональ-

ное образование 

Дополнительное образование 

детей и взрослых 

кол-во прогр. выпуск (кол-во) кол-во прогр. выпуск (кол-во) кол-во прогр. выпуск (кол-во) кол-во прогр. выпуск (кол-во) 

ПТК 6 72 7 152 - - 10 140 

ГЭК - - 4 85 - - - - 

МК - - - - 1 6 2 14 

СПК(ф) - - - - 1 100 2 181 

Итого: 6 72 11 237 2 106 14 335 

Всего программ ДО: - 33, из них: профес.обучение-5, программ рабочих профессий в рамках ФГОС -11, программ дополнит.профес.образования-2, программ дополни-

тельного образования детей и взрослых-14 

Всего слушателей выпущено: МПК -469ч., СПК(ф)-281ч. В колледжах НовГУ – 750 ч. Их низ: профес.обучения- 72, рабочих профессий в рамках ФГОС -237ч., допол-

нит.профес.образования- 106ч., дополнительного образования детей и взрослых-335 

  

Вывод: В 2016 – 2017 учебном году в колледжах  НовГУ  реализовывались программы профессионального обучения (ПТК), дополнительного профессиональ-

ного образования (МК) при взаимодействии с ИДПО НовГУ,  дополнительные общеобразовательные программы  (углублённое изучение дисциплин). Поли-

технический колледж реализует программы для разных категорий граждан: взрослое население, школьники, студенты. Так же в колледжах НовГУ студенты 

получают рабочие профессии  в рамках освоения специальности среднего профессионального образования. Медицинский колледж расширил спектр предла-

гаемых услуг и реализовывал 2 общеобразовательные  программы, внедрённые в текущем учебном году. В СПК(Ф) НовГУ внедрена  реализация 1 дополни-

тельной профессиональной программы и 2 дополнительные  программы для детей и взрослых. В 2016-2017 учебном году в сравнении с предыдущим 2015-

2016 учебным годом  увеличился контингент и выпуск слушателей по всем программам дополнительного образования и профессионального обучения:2015-

2016 уч.год – 405 слушателей выпущено, 2016-2017 уч.год – 750 слушателей. Гуманитарно-экономический колледж ставит задачу внедрения и реализации  

программ дополнительного образования. 
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2.9 Исследовательская работа студентов МПК НовГУ в 2016-2017 учебном году 

  Таблица 2.10.1 

 

Колледжи 

МПК 
2016-2017 учебный год 

формы работы уровень 

 

ГЭК -Самостоятельная работа с элементами НИР (ВКР, КР); 

- Конференции; 

-конкурсы; 

-проекты; 

-олимпиады 

Колледж, муниципальный, областной, всероссий-

ский, международный 

ПТК Самостоятельная работа с элементами НИР (ВКР, КР); 

- индивид.исследоват.работа (Конструкторская работа, конкурсы); 

 - конкурсы (проектов, проф.мастерства, школа безопасности, конкурсы-игры,  

- акции, 

- олимпиады (дистанционные, он-лайн) 

Колледж, региональный, всероссийский, между-

народный 

МК -Самостоятельная работа с элементами НИР (ВКР, КР); 

- индивид.исследоват.работа; 

-конференции; 

- олимпиады; 

- конкурсы (чемпионат, викторины, выставки, смотр-конкурс) 

Колледж, муниципальный, региональный, 

областной, всероссийский ,международный,  

Вывод: Результатами  исследовательской  работы студентов  являются: призовые  места,  благодарственные  письма. 
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Инновационная деятельность работников МПК НовГУ в 2016-2017 учебном году 

Таблица 2.10.2 

 

Колледжи 

МПК 
2016-2017 учебный год 

формы работы уровень 

ГЭК -экспериментальная работа; 

-публикации; 

-конкурсы; конкурсы проф.мастерства 

-олимпиады; 

-конференции; 

- применение современных педагогич.технологий и или их элементов; 

- разработка собственных методик преподавания; 

-открытые занятия; 

- организация исследоват.работы студентов (предметные кружки) 

Колледж, областной, всероссийский, междуна-

родный 

ПТК -Конструкторское бюро; 

- выращивание кристаллов; 

- публикации; 

- конкурсы проф.мастерства; 

- конференции; 

- применение современных педагогич.технологий и или их элементов; 

-разработка собственных методик преподавания; 

-открытые занятия; 

- организация исследоват.работы студентов 

Колледж, всероссийский, международный 
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МК - публикации; 

-конкурсы проф.мастерства; 

- конференции; 

- применение современных педагогич.технологий и или их элементов; 

-разработка собственных методик преподавания; 

-открытые занятия; 

- организация исследоват.работы студентов; 

-применение, разработка  новых методик преподавания; 

-экспериментальная работа 

Колледж, НовГУ,  муниципальный, регио-

нальный, всероссийский, международный 

Вывод: результатами инновационной деятельности педагогических работников являются: профессиональное развитие педагогических работни-

ков.,  дипломы участников, дипломы призовых мест, повышение качества успеваемости , обеспечение условий для аттестации педагогических 

работников в части трансляции опыта практических результатов профессиональной деятельности. 

Показатели программы развития Многопрофильного колледжа  на период до 2020 года по данному виду деятельности выполнены. 

 

2.10 Международная деятельность в МПК  

 

№ Колледжи  

НовГУ 

Кол-во студентов 

прошедших обуче-

ние/стажировку за 

рубежом не менее 

месяца 

Кол-во преподавате-

лей прошедших обу-

чение (практи-

ку/стажировку) за 

рубежом в течение 

последних 3 лет 

Кол-во иностранных студентов кол-во реа-

лизованных 

программ, 

проектов 

Кол-во 

участников 

(студентов) 

Кол-во 

участников 

(преподава-

телей) граждане 

ин.государств 

без граждан-

ства 

граждане 

стран СНГ 

граждане 

ин.государств 

(кроме стран 

СНГ) и лиц без 

гражданства 

1 ПТК - - - - - 1 56  

2 ГЭК - - - - - 1 2 1 

3 МК - - - - - 7 60 30 
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4 ИТОГО - - - 9 118 31 

5 ВСЕГО         

 

Вывод: среди колледжей МПК НовГУ Медицинский колледж в лице директора, студентов, преподавателей вёл активную международную 

деятельность, участвуя в  7 проектах. Результатами  международной деятельности являлись: научный доклад, сертификат о прохождении прак-

тики, обмен информацией, определение перспектив сотрудничества, выступление  с докладом. В текущем учебном году Международный центр 

НовГУ предложил структурную единицу по работе с колледжами в данном направлении с целью развития международной деятельности в сред-

нем профессиональном образовании. 

 

2.11 Конкурсы, олимпиады, чемпионаты 
 

Участие студентов в региональных, 

национальных чемпионатах профессионального мастерства WorldSkills Russia, региональных, всероссийских,  

международных олимпиадах, конкурсах профессионального мастерства в текущем учебном году 

по состоянию на июнь 2017 года 

 

 

Код и наименование 

специальности 

Из численности студентов и выпуска численность участвовавших в текущем учебном  году Средний балл, 

набранный 

студентами 

(учтенными в 

гр. 4), в регио-

нальных чем-

пионатах 

WorldSkills 

Russia 

В регио-

нальных 

чемпио-натах 

профес-

сионального 

мастерства 

WorldSkills 

Russia 

Из них 

получив-

ших «ме-

даль про-

фессиона-

лизма», 

победите-

лей и при-

зеров 

В регио-

нальных 

этапах 

олимпиад, 

конкурсов 

профессио-

нального 

мастерства 

Из них 

победи-

телей и 

призе-

ров 

В нацио-

нальных чем-

питона-тах 

профес-

сионального 

мастерства 

WorldSkills 

Russia 

Из них полу-

чивших «ме-

даль профес-

сионализма», 

победителей 

и призеров 

Во всерос-

сийских 

олимпи-адах, 

конкурсах 

профессио-

нального 

мастерства 

Из них 

победи-

телей и 

призе-

ров 

В между-

народных 

олимпиа-

дах, кон-

курсах 

профессио-

нального 

мастерства 

Из них 

победи-

телей и 

призе-

ров 

2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

23.02.03 Техниче-

ское обслужива-

ние и ремонт ав-

томобильного 

1 1         74,9 
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транспорта 

54.02.01 Дизайн 2          69,2 

09.02.03 

Программирова-

ние в компьютер-

ных системах 

  1         

38.02.01 Эконо-

мика и бухгал-

терский учет) по 

отраслям) 

  13 9   4 4 2 2  

40.02.01 Право и 

организация со-

циального обес-

печения 

  4 4   7 5 1 1  

44.02.01 До-

школьное обра-

зование 

  1 1   3 3 2   

38.02.07 Банков-

ское дело 

  4    7 6 1   

43.02.10 Туризм       1 1 2 2  

34.02.01 Сестрин-

ское дело 

2 1 2 2   1    54,5 

ИТОГО: 5 2 24 16   23 19 8 5  

 

Результаты областной олимпиады 

В областной олимпиаде среди обучающихся профессиональных образовательных организаций Новгородской области  приняли участие по всем  

общеобразовательным дисциплинам, дисциплинам (модулей) профессионального цикла около 250 человек. По итогам проведения областной 

олимпиады определены победители и  призёры областной олимпиады среди колледжей НовГУ: 
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Образовательная организация Победитель 

Дисциплина Призовое место 

 

Гуманитарно-экономический колледж  

История (базовый уровень) I, II 

Русский язык и культура речи (базовый уровень) I,  II, III 

Информатика III 

Обществознание I, III 

Медицинский колледж  

 

Английский язык (базовый уровень) III 

Химия (базовый уровень) II, III 

Биология (базовый уровень) I, II, III 

Информатика II 

Обществознание II 

 

Политехнический колледж  

 

 

Английский язык (повышенный уровень) II, III 

Немецкий  язык (базовый уровень) III 

Математика (базовый уровень) I 

Физика (базовый уровень) I 

Информатика I 

Обществознание I 

Старорусский политехнический колледж 

(филиал)  

Английский язык (базовый уровень) II 

Техническая механика 

(базовый уровень) 

III 

Математика (базовый уровень) II 



 

Министерство образования и науки Российской Федерации 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего   образования 

«Новгородский государственный университет имени Ярослава Мудрого» 

Управление среднего профессионального образования НовГУ 

 

    Стр. 27 из 41 

 

3. Менеджмент ресурсов и обеспечивающих процессов системы менеджмента качества 

3.1. Управление персоналом 

                   Кадровый потенциал в МПК НовГУ в 2016-2017 учебном го 

Таблица 3.1.1 

№ Показатели Штатные            преподаватели  Внутренние          совместите-

ли 

Внешние              совместители Все-

го 

ПТК ГЭК МК МПК ПТК ГЭК МК МПК ПТК ГЭК МК МПК 

1 Общая численность педагогического состава: 44 27 20 91 11 12 15 38 1 3 11 15 144 

2 Численность педагогического состава, имеющего 

высшее образование: 
44 27 20 91 11 12 13 36 1 3 8 12 139 

3 Численность педагогического состава, имеющего 

высшее образование, соответствующее профилю 

преподаваемой дисциплины: 

 27 20   12 11   3 8   

4 Численность педагогического состава, имеющего 

среднее профессиональное образование {не име-

ющего высшего): 

1 0 0 1 0 0 2 2 0 0 3 3 6 

5 Численность педагогического состава с ученой степенью, званием и/или высшей категорией: 

всего: 28 13 9 50 7 8 7 22 1 1 1 3 75 

из них, имеющего ученую степень и/или звание 4 4 2 10 5 6 6 16 1 1 1 3 29 

из них, имеющего высшую категорию 24 9 7 40 2 2 1 5 0 0 0 0 45 

6 Численность педагогического состава, имеющего 

первую кв. категорию: 
7 6 7 20 0 1 5 6 0 0 0 0 25 

7 Численность педагогического состава, имеющего 

высшую кв. категорию: 
24  7  2  1  0 0 0 0  

8 Численность педагогического состава, прошедших аттестацию: 
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- на соответствие занимаемой должности; - - -  - - -  - - - -  

 - на первую квалификационную категорию; 4 1 1 6 0 0 0 0 0 0 0 0 6 

- на высшую квалификационную категорию 8 2 2 12 0 0 0 0 0 0 0 0 12 

9 Численность мастеров производственного обучения: 

всего: 2 0 1 3 0 0 0 0 0 0 0 0 3 

из них имеющих высшее образование: 2 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 2 

10 Работники, получившие награды в отчетном году 24 3 6 33 0 4 1 5 0 0 0 0 38 

Вывод: Всего в колледжах МПК НовГУ преподавательского состава – 144 человека, В Политехническом колледже – 56 человек, в Гуманитарно-

экономическом колледже – 42 человека, В Медицинском колледже – 46 человек, а в Старорусском политехническом колледже (филиале) НовГУ педагогиче-

ский состав состоит из 43 педагогов, из них 13 штатных преподавателе 

 

Результаты аттестации педагогических работников  колледжей НовГУ с 2013-2017 учебные годы 

Таблица 3.1.2 

Колледжи НовГУ 2013-2014 учебный год 2014-2015 учебный год 2015-2016 учебный год 2016-2017 учебный год 

Политехнический колледж 2 3 16 12 

Гуманитарно-экономический кол-

ледж 
1 4 5 3 

Медицинский колледж 4 5 2 6 

Старорусский политехнический 

колледж 
 1 3 4 

Всего: колледжи НовГУ 7 13 26 25 
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Опыт, стаж и повышение квалификации педагогических и руководящих работников                      Таблица 3.1.1                                                                                                                                          

В Старорусском политехническом колледже (филиале) НовГУ повысили квалификацию. 14 человек, из них 4 руководящих работника. 

 

 

 

Колледжи 

МПК 

   кол-во  

педагоги-

ческих ра-

ботников 

(шт,совм,+

руковод 

из них кол-во с опытом дея-

тельности в ОО 

из них с опытом 

деятельности в 

организациях 

соответствую-

щей 

проф.сферы 

из них кол-во получивших дополн. 

проф.образов. 

из них кол-во прошедших обу-

чение 

до 1 г. 1г.-5лет свыше 5 

лет 

повы-

шен.ква

лиф. 

стажи-

ровки 

проф.пе

реподг. 

и дру-

гие 

ТОП-50 world-

skills 

ОВЗ 

ПТК 56 3 7 46 0 1 0   0 0 8 

ГЭК 42+6 0 21 27 0 0 0   1 0 1 

МК 46+8 10 19 25 54 12 2   0 0 0 

ВСЕГО 144+14 13 47 98 54 13 2   1 0 9 



 

Министерство образования и науки Российской Федерации 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего   образования 

«Новгородский государственный университет имени Ярослава Мудрого» 

Управление среднего профессионального образования НовГУ 

 

    Стр. 30 из 41 

 

3.2  Управление инфраструктурой 

Таблица 3.2.1 

№ 

п/п 

Критерии Значение ( кол-во/%) 

2016-2017 уч.год 2017-2018 уч.год 

ПТК ГЭК МК МПК ПТК ГЭК МК МПК 

1 Кол-во/% студентов проживающих в общежитиях (из числа 

всех студентов очной формы обучения) 
58/11% 65/14 121/29% 244/ 40,8%     

2 Кол-во студентов нуждающихся в общежитии (на начало 

уч.года/конец уч.года) 
29/16 - 0 29/16     

3 кол-во специальностей оснащённых электронными учебными 

изданиями (включая учебники и учебные пособия) 
7 3 3 13     

4 кол-во персональных компьютеров, имеющих доступ в Ин-

тернет, в расчёте на 100 студентов  привед.контингента 
19,0 22 0,1 13,7     

5 кол-во компьютеров со сроком эксплуатации не более 5 лет в 

расчёте на 1 студента 
0,02 11 0,04      

 

3.3 Управление образовательной средой 

Библиотечное и информационное обеспечение МПК НовГУ   в 2016-2017 учебном году 

Формирование библиотечного фонда (включая библиотечный фонд общежитий) 

Таблица 3.3.1 

Наименование показателя № 

стро-

ки 

поступило экземпляров за отчетный 

год 

 

Выбыло экземпляров за отчетный 

год 

состоит на учете экземпляров на 

конец отчетного года 

ПТК ГЭК МК МПК ПТК ГЭК МК МПК ПТК ГЭК МК МПК 

Объем библиотечного фонда 

– всего (сумма строк 2 – 5) 

1 691 353 347 1391 57 - 494 551 31782 26582 17133 75497 

из него литература: 2 652 353 347 1352 31 - 494 525 27075 18464 12376 57915 



 

Министерство образования и науки Российской Федерации 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего   образования 

«Новгородский государственный университет имени Ярослава Мудрого» 

Управление среднего профессионального образования НовГУ 

 

    Стр. 31 из 41 

 

учебная 

учебно-методическая 3 3 - - 3 - - - - 104 - 3676 3780 

художественная 4 33 - - 33 26 - - 26 3176 7782 1081 12039 

научная 5 - - - - - - - - 1371 - - 1371 

из строки 1: 

печатные издания 

6 691 353 347 1391 57 - 494 551 31726 26582 17043 75351 

аудиовизуальные материалы 7 - - - - - - - - - - - - 

электронные документы 8 - - - - - - - - 56 - 90 146 

 

 

Основные показатели работы библиотек колледжей 

                                                                                                                                 Таблица 3.3.2 

 

Год Число читателей    Книжный фонд, тыс.экз. Число мест в читальных 

залах Всего учебной литературы научной литературы зарубежной 

литер. 

2015г. 2016г. 2015г. 2016г. 2015г. 2016г. 2015г. 2016г. 2015г. 2016г. 2015г. 2016г. 

ПТК 

 

865 796 30622 31256 26454 27075 1371 1371 - - 30 30 

ГЭК 

 

602 670 26229 26582 18032 18464 - - - - 24 24 

МК 

 

588 633 17401 17133 12644 12376 3676 3676 - - 18 18 

МПК 

 

2055 2099 74252 74971 57130 57915 5047 5047 - - 72 72 
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3.4 Управление информационными и техническими ресурсами 

Таблица 3.4.1 

Анализ состояния учебно-информационного фонда 

№ 

п/п 

Показатель Значение 

ГЭК ПТК МК ИТОГО по МПК 

 задейств. приобре-

тено 

задейств. приобре-

тено 

задейств. приобре-

тено 

задейств. приобре-

тено 

1. Общее количество компьютеров 105 4 157 2 46 4 308 30 

2. Компьютеры, задействованные в учебном процессе 82 - 143 - 30 - 255 - 

3. Компьютеры, задействованные в учебном процессе и 

подключенные к сети Интернет (без учета библио-

тек) 

82 - 143 - 30 - 255 - 

4. Компьютерные классы 5 - - - 1 - 6 - 

5. Административные компьютеры (с учетом методи-

стов и без учета преподавателей) 

23 - 20 - 16 - 59 - 

6. Компьютеры с процессорами Pentium -IV и выше 105 - 157 - 46 - 308 - 

7. Компьютеры, объединенные в локальную сеть 105 - 157 - 46 - 308 - 

8* Программное обеспечение, используемое в учебном 

процессе 

- - - - - - - - 

9 Аудитории оборудованные современными ТСО 16 - 17 - 14 - 47 - 

10 Кол-во персональных  компьютеров, имеющих до-

ступ к Интернету, в расчёте на 100 студентов приве-

дённого контингента 

        

Вывод: В колледжах используется программное обеспечение: Операционная система Windows 7, 10 Программное обеспечение: MS Officce  и др. Windows 10/XP, M.Office 

2007, MS Office. (Word, Excel, Access, PowerPoint, Publisher, Foxir Reader) Консультант плюс, 1С предприятие. Hotel, пакет программ. ADOBE. Кроме этого в МПК существует 

проблема обеспеченности колледжей компьютерной техникой, мультимедийным оборудованием (современными  ТС 
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3.5 Социальная поддержка обучающихся  и работников  МПК НовГУ  за 2016-2017 учебном году 

                                                                                              Таблица 3.5.1 

№ 

п/

п 

Категории Кол-во 

студентов 

Формы работы 

Социальные выплаты 

(кол-во студентов) 

Обеспечение студентов колледжей 

МПК НовГУ общежитием 

(кол-во студентов) 

Государственная 

социальная сти-

пендия 

Компенсация про-

езда 

Материальная 

помощь 

Профилакторий Студенты, прожи-

вающие в обще-

житии 

Студенты, стоя-

щие на очереди на 

заселение в обще-

житие 

2015/16

уч.г 

2016/17

уч.г. 

2015/16

уч.г 

2016/17

уч.г 

2015/16

уч.г 

2016/17

уч.г 

2015/16

уч.г 

2016/17

уч.г 

2015/16

уч.г 

2016/17

уч.г 

2015/16

уч.г 

2016/17

уч.г. 

2015/16

уч.г 

2016/17

уч.г. 

1 Дети-сироты и дети, 

оставшиеся без попечения 

родителей 

41 44 38 40 20 20 38 40 - - 15 17 -  

Из них ПГО 23 26 18 26 6 15 15 26 - - 9 10 -  

2 Инвалиды 22 25 6 13 - - 8 14 - - - 2 -  

Из них инвалиды I и II 

групп 

- 6 - 3 - - - 3 - - - - -  

3 Студенческие семьи, 

имеющие детей 

18 18 9 7 - - 6 11 - - 1 2 -  

Из них одинокие матери 2 1 1 - - - 1 1 - - - - -  

4 Малообеспеченные 

студенты 

222 252 222 252 8 7 215 236 37 38 183 203 17 32 

ВСЕГО: 

 

303 339 275 312 28 27 267 301 37 38 199 224 17 32 

 

Вывод: Наблюдается положительная динамика. Проблемным показателем остается обеспеченность общежитиями. 
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 Социальная поддержка работников  МПК в 2016-2017 учебном году 

Таблица 3.4.2 

 

Моральная Благодарности Грамоты Награды и др. 

2015/16уч.г 2016/17уч.г. 2015/16уч.г 2016/17уч.г. 2015/16уч.г 2016/17уч.г. 2015/16уч.г 2016/17уч.г. 

17 

 

27 9 10 1 2 2 0 

 

Вывод:  в колледжах НовГУ социальная поддержка работников осуществляется в форме моральных поощрений (грамоты, благодарности и другие награды). 

Кроме этого работники поощряются денежными премиями. В 2016-2017 году значительно изменились требования к кандидатурам для награждений. 

 

 

4. Измерения, анализ и улучшение в рамках основных и обеспечивающих процессов 

            

4.1 Анализ проведённых внутренних аудитов в МПК НовГУ в 2016-2017 уч. году 

 

В соответствии с Программой ВА было проедено 2 внутренних аудита:  

 в октябре 2016 г. 7.2 Процессы, связанные с потребителями и заинтересованными сторонами. Было выявлено всего 2 значительных 

несоответствия и 9 наблюдений по МПК НовГУ. 

 в марте 2017 г.7.7 Внеучебная воспитательная работа, социальная поддержка обучающихся ГОСТ ISO 9001. Несоответствий не выявле-

но,  9 наблюдений  по МПК НовГУ. По результатам проведенных ВА были предложены рекомендации и разработаны планы КД и ПД. 
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Таблица 4.2.1 

№ Дата проведения Проверяемый процесс Подразделение  Результаты 

несоответствия Всего 

НС 

Наблюдения 

Значит. Незначит. 

1 Октябрь 2016г. Процессы жизненного цикла 

7.2. Процессы связанные с потребителями и заин-

тересованными сторонами  

 

ГЭК 1 - 1 2 

ПТК - - - 4 

МК 1 - 1 2 

2 Февраль 2017 г. Процессы жизненного цикла 

7.7 Внеучебная воспитательная работа.  

Социальная поддержка обучающихся  

ГЭК - - - 3 

ПТК - - - 4 

МК - - - 3 

Итого в МПК             2          -          2         18 

 

В ходе аудита были определены ОБЛАСТИ, ТРЕБУЮЩИЕ УЛУЧШЕНИЙ: 
1.Планирование процесса, связанного с потребителями и заинтересованными сторонами.  

2.Контроль (измерение) результатов реализации процесса, связанного с потребителями и заинтересованными сторонами колледжей, анализ, оценка и кор-

ректировка для достижения устойчивого успеха МПК НовГУ. 

3.Анализ результативности корректирующих и предупреждающих действий по результатам предыдущих проверок, в соответствии с требованиями ГОСТ 

ISO 9001и локальных актов СМК МПК НовГУ; 
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Результаты проведённых внутренних аудитов в МПК за 3 года 

Таблица 4.2.2 

Колледжи МПК 2014-2015 уч.г. 2015-2016уч.г 2016-2017 уч.г 

несоответствия наблюде-

ния 

несоответствия наблюде-

ния 

несоответствия наблюде-

ния 
знач. незнач. знач. незнач. знач. незнач. 

Гуманитарно-

экономический колледж 

4 1 -  2 - 1 - 5 

Политехнический колледж 3 1 -  2 - - - 8 

Медицинский колледж 2 1 -  2 - 1 - 5 

МПК НовГУ 9 3 -  6 - 2 - 18 

ИТОГО: 12 - 6 - 4 18 

 

4.2 Анализ  удовлетворённости всех  групп потребителей в колледжах МПК НовГУ  в 2016-207 учебном году 

Таблица 4.3.1 

 

№ Группа потреби-

телей 

Вид исследования 

(мониторинг) 

Показатели 

(норма) 

Результаты (фактич.значение) 

ПТК ГЭК МК МПК 

1 Студенты 3курса Удовлетворённость студентов ка-

чеством образовательных услуг 

40-60% 67% 

 

71,1 84% 74 

2 Студенты 1курса Степень социально-

психологической адаптации в об-

разовательной среде 

- 96% - 98% 97% 

3 Преподаватели  Удовлетворённость преподавате-

лей производственной средой и 

 

40-60% 

      79% 

 

79% 85% 81% 



 

Министерство образования и науки Российской Федерации 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего   образования 

«Новгородский государственный университет имени Ярослава Мудрого» 

Управление среднего профессионального образования НовГУ 

 

    Стр. 37 из 41 

 

профессиональной деятельностью  

4 Выпускники 

 

Конкурентоспособность выпуск-

ников 

- 77% - 93% 85% 

Отношение студентов выпускных 

групп к получаемой специально-

сти 

- - - - - 

5 Студенты 1,2 

курсов 

Занятость во внеучебное время 100% - - - - 

6 Работодатели Удовлетворённость уровнем под-

готовки выпускников 

100% - 61% 90% 75,5% 

7 Слушатели до-

полнительного 

образования 

Удовлетворённость качеством об-

разовательных услуг 

90-100% - - 100% 100% 

8 Руководители 

практик 

Удовлетворённость уровнем под-

готовки и работой студентов во 

время прохождения производств. 

практики 

90-100% _ _ _ _ 

9 Студенты-

практиканты 

Удовлетворённость качеством 

прохождения практики 

90-100%     

10  Родители Определение степени удовлетво-

рённости образовательным про-

цессом в колледже 

 - 73% 

 

61% 90% 75,5% 

Вывод: исследование удовлетворенности всех групп потребителей колледжами МПК НовГУ показало в среднем по МПК высокие резуль-

таты, выше 74 %.  

Результаты анализа удовлетворенности заинтересованных сторон: 
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 студентов 3 курса - 74 %,  

 студентов 1 курса – 97%,  

 выпускники – 85%, 

 преподаватели – 81%, 

 родителей – 75,5 %, 

 работодателей – 75,5%. 

Опрос среди студентов показал высокую степень удовлетворенности условиями социально-психологической адаптации студентов в обра-

зовательной среде колледжа.  

Опрос среди преподавателей и сотрудников показал высокую степень удовлетворенности производственной средой и профессиональной 

деятельностью, но в то же время выявил низкий уровень удовлетворенности по стимулированию их труда. 

В целом, по результатам анализа можно сделать вывод об удовлетворенности работодателей качеством подготовки выпускников колле-

джей, работодатели дают положительные оценки студентам и выпускникам по уровню теоретической и практической подготовки. 

Вывод: мониторинг удовлетворённости всех групп потребителей в 2015-2016 учебном году проведён не всех групп потребителей. Колледжам 

рекомендовано: 

1. Провести мониторинг не охваченных групп потребителей; 

2. Мониторинги проводить  ежегодно в соответствии с утверждённым УСПО инструментарием; 

3. На основе анализа результатов планировать корректирующие и предупреждающие действия. 

 

 

 

 

 

 

 



 

Министерство образования и науки Российской Федерации 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего   образования 

«Новгородский государственный университет имени Ярослава Мудрого» 

Управление среднего профессионального образования НовГУ 

 

    Стр. 39 из 41 

 

4.3  Анализ выполнения показателей локальных нормативных актов в сфере СПО в колледжах НовГУ 

по состоянию на сентябрь 2017 года 

 

Анализ выполнения требований ФГОС СПО  

Таблица 4.4.1 

Колледжи Кадровое обеспечение Обеспечение учебно-

методической документацией 

Библиотечный фонд Материально-

техническая база 

Педагогические кадры 

имеющие высшее 

образование, соответ-

ствующее профилю 

преподаваемой дис-

циплине (модулю) 

Получение дополнитель-

ного профессионального 

образования по програм-

мам повышения квалифи-

кации, в том числе стажи-

ровки в профильных ор-

ганизациях не реже 1 раза 

в 3 года 

Наличие опыта дея-

тельности в органи-

зациях соответству-

ющей профессио-

нальной сферы 

На каждого обучающегося не 

менее чем один печатное и (или) 

электронное издание по каждой 

дисциплине профессионального 

цикла и  одно  учебно-

методическое печатное и (или) 

электронное издание по каждому 

междисциплинарному курсу 

 

изданный за 

последние 5 

лет 

 

1-2 экзем-

пляра на 

каждых 100 

обучаю-

щихся 

Поли-

техн.колледж 
соответствует соответствует соответствует соответствует соответ-

ствует 

соответ-

ствует 

соответствует 

Гуманитарно-

эконо-

мич.колледж 

соответствует соответствует соответствует соответствует соответ-

ствует 

соответ-

ствует 

соответствует 

Медицинский 

колледж 
соответствует соответствует соответствует соответствует соответ-

ствует 

соответ-

ствует 

требует 

улучшения 

Старорусский 

политех-

нич.колледж 

(ф) 

соответствует соответствует соответствует соответствует Требует 

улучше-

ния 

соответ-

ствует 

требует 

улучшения 

ИТОГО по 

СПО 
соответствует соответствует соответствует соответствует соответ-

ствует 

соответ-

ствует 
    частично 

 



 

Министерство образования и науки Российской Федерации 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего   образования 

«Новгородский государственный университет имени Ярослава Мудрого» 

Управление среднего профессионального образования НовГУ 

 

    Стр. 40 из 41 

 

 

4.4 Анализ выполнения лицензионных требований 

Таблица 4.4.2 

 

Колледжи Наличие разработан-

ных и утверждённых 

образовательных про-

грамм 

Наличие в штате педа-

гогических работников, 

имеющих профессио-

нальное образование, 

обладающих соответ-

ствующей квалифика-

цией, имеющих стаж 

работы 

Наличие печатных и 

электронных обра-

зовательных и ин-

формационных ре-

сурсов 

Наличие условий для 

функционирования элек-

тронной информацион-

но-образовательной сре-

ды, с применением элек-

тронного обучения, ди-

станционных образова-

тельных технологий 

Наличие договоров о 

сетевой форме реали-

зации образователь-

ных программ, сов-

местно разработан-

ных и утверждённых 

организациями, осу-

ществляющими обра-

зов.деят. 

Политехнический колледж соответствует соответствует соответствует соответствует  

В стадии выпол-

нения 
Гуманитарно-

экономический колледж 

соответствует соответствует соответствует соответствует 

Медицинский колледж соответствует соответствует соответствует соответствует 

Старорусский политехни-

ческий колледж (ф)НовГУ 

соответствует соответствует соответствует соответствует 

ИТОГО по СПО соответствует соответствует соответствует соответствует соответствует 
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Основные проблемы: 

1. Недостаточная обеспеченность материально-технической базы для реализации: 

-  программ подготовки специалистов среднего звена (современное оборудование, наличие открытого стадиона широкого профиля с эле-

ментами полосы препятствий); 

- наиболее востребованных профессий и специальностей СПО по ТОП-50  и их лицензирования; 

- проведения внутривузовского чемпионата World Skilss; 

- создания условий для лиц с ОВЗ. 

 2. Развитие международной деятельности. 

 3. Реализация образовательных программ СПО в сетевой форме. 

4. Реализация программ дополнительного образования и профессионального обучения. 

 

5. Задачи  деятельности на 2017/2018 учебный год 

1. Развивать и поддерживать в рабочем состоянии систему менеджмента качества МПК НовГУ; 

2. Подготовка  и прохождение государственной аккредитации НовГУ 

3. Обновлять, пополнять материально-техническую базу колледжей НовГУ  в соответствии с требованиями ФГОС СПО; 

4. Планирование  мероприятий с целью выполнение требований и показателей локальных нормативных актов Минобрнауки РФ в сфере СПО; 

5. Контроль за разработкой  и выполнением Плана корректирующих действий в колледжах МПК НовГУ, структурных подразделений НовГУ по СПО  по   

результатам деятельности. 

6. Лицензирование новых образовательных программ СПО. 

7. Повышение квалификации педагогических работников, сотрудников в области реализации программ ТОП-50, ОВЗ, участия в чемпионатах World Skilss 

и стандартов ГОСТ Р ИСО 9000-2015. 

     

  

 
 


