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1. РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

ПМ.04 СОСТАВЛЕНИЕ И ИСПОЛЬЗОВАНИЕ БУХГАЛТЕРСКОЙ ОТЧЁТНОСТИ 

 

1.1. Область применения рабочей программы  
Рабочая программа профессионального модуля является частью программы подго-

товки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности СПО 38.02.01. 
Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) в части освоения основного вида профессио-
нальной деятельности: Составление и использование бухгалтерской отчетности и соответст-
вующих профессиональных компетенций (ПК):  

ПК 4.1. Отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета имуществен-
ное и финансовое положение организации, определять результаты хозяйственной деятельно-
сти за отчетный период.  

ПК 4.2. Составлять формы бухгалтерской отчетности в установленные законодатель-
ством сроки.  

ПК 4.3. Составлять налоговые декларации по налогам и сборам в бюджет, налоговые 
декларации по Единому социальному налогу (ЕСН) и формы статистической отчетности в 
установленные законодательством сроки.  

ПК 4.4. Проводить контроль и анализ информации об имуществе и финансовом по-
ложении организации, ее платежеспособности и доходности. 

 

1.2. Цель и задачи профессионального модуля  
С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и соответст-

вующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе освоения профессио-
нального модуля должен  

иметь практический опыт:  
- составления бухгалтерской отчетности и использования ее для анализа 

финансового состояния организации;  
- составления налоговых деклараций, отчетов по страховым взносам во внебюджет-

ные фонды и формы статистической отчетности, входящие в бухгалтерскую отчетность, в 
установленные законодательством сроки;  

- участия в счетной проверке бухгалтерской отчетности; 

- анализа информации о финансовом положении организации, ее платежеспособности 

и доходности;  
уметь:  
- отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета имущественное 

и финансовое положение организации;  
- определять результаты хозяйственной деятельности за отчетный период;  
- закрывать учетные бухгалтерские регистры и заполнять формы бухгалтерской от-

четности в установленные законодательством сроки;  
- устанавливать идентичность показателей бухгалтерских отчетов;  
- осваивать новые формы бухгалтерской отчетности, выполнять поручения по пере-

регистрации организации в государственных органах;  
знать:  
- определение бухгалтерской отчетности как единой системы данных об имуществен-

ном и финансовом положении организации;  
- механизм отражения нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета данных 

за отчетный период;  
- методы обобщения информации о хозяйственных операциях организации за отчет-

ный период;  
- порядок составления шахматной таблицы и оборотно-сальдовой ведомости; 

- методы определения результатов хозяйственной деятельности за отчетный период; 

- требования к бухгалтерской отчетности организации; 



 

- состав и содержание форм бухгалтерской отчетности; 

- бухгалтерский баланс как основную форму бухгалтерской отчетности;  
- методы группировки и перенесения обобщенной учетной информации из оборотно-

сальдовой ведомости в формы бухгалтерской отчетности;  
- процедуру составления пояснительной записки к бухгалтерскому балансу; 

- порядок отражения изменений в учетной политике в целях бухгалтерского учета; 

- порядок организации получения аудиторского заключения в случае необходимости; 

- сроки представления бухгалтерской отчетности;  
- правила внесения исправлений в бухгалтерскую отчетность в случае выявления 

не-правильного отражения хозяйственных операций;  
- форму налоговых деклараций по налогам и сборам в бюджет и инструкции по их за-

полнению;  
- форму налоговой декларации по налогам ЕСН и инструкцию по еѐ заполнению;  
- форму статистической отчетности и инструкцию по ее заполнению;  
- сроки представления налоговых деклараций в государственные налоговые 

органы, внебюджетные фонды и государственные органы статистики;  
- содержание новых форм налоговых деклараций по налогам и сборам и новых 

инст-рукций по их заполнению;  
- порядок регистрации и перерегистрации организации в налоговых органах, внебюд-

жетных фондах и статистических органах;  
- методы финансового анализа; 

- виды и приемы финансового анализа; 

- процедуры анализа бухгалтерского баланса:  
- порядок общей оценки структуры имущества организации и его источников по пока-

зателям баланса;  
- порядок определения результатов общей оценки структуры активов и их 

источников по показателям баланса;  
- процедуры анализа ликвидности бухгалтерского баланса;  
-порядок расчета финансовых коэффициентов для оценки  платежеспособности; 

- состав критериев оценки несостоятельности (банкротства) организации; 

- процедуры анализа показателей финансовой устойчивости; 

- процедуры анализа отчета о прибыли и убытках;  
- принципы и методы общей оценки деловой активности организации, 

технологию расчета и анализа финансового цикла;  
- процедуры анализа уровня и динамики финансовых результатов по показателям от-

четности;  
- процедуры анализа влияния факторов на прибыль. 

 

1.3. Рекомендуемое количество часов 
 

Рекомендуемое количество часов на освоение 
профессионального модуля всего – 458 часов, в том числе:  
максимальной учебной нагрузки обучающегося – 350 часов, включая: 
обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося – 228 
часов; самостоятельной работы обучающегося – 122 часа; учебной и 

производственной практики –108 часов. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ (ПМ) 

 

Результатом освоения программы профессионального модуля является овладение 
обучающимися видом профессиональной деятельности «Составление и использование 
бухгалтерской отчетности», в том числе профессиональными (ПК) и общими (ОК) 
компетенциями: 

 

Код Наименование результата обучения 
  

ПК 4.1. Отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета имуществен- 

 ное и финансовое положение организации, определять результаты хозяйст- 

 венной деятельности за отчетный период. 

ПК 4.2. Составлять формы бухгалтерской отчетности в установленные законодатель- 

 ством сроки 

ПК 4.3. Составлять налоговые декларации по налогам и сборам в бюджет, налоговые 

 декларации по Единому социальному налогу (ЕСН) и формы статистической 

 отчетности в установленные законодательством сроки. 

ПК 4.4. Проводить контроль и анализ информации об имуществе и финансовом по- 

 ложении организации, еѐ платѐжеспособности и доходности. 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

 проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, определять методы и способы 

 выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качест- 

 во. 

ОК 3. Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных 

 ситуациях. 

ОК 4. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для поста- 

 новки и решения профессиональных задач, профессионального и личностно- 

 го развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии для совер- 

 шенствования профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, обеспечивать ее сплочение, эффективно 

 общаться с коллегами, руководством, потребителями. 

ОК 7. Ставить цели, мотивировать деятельность подчиненных, организовывать и 

 контролировать их работу с принятием на себя ответственности за результат 

 выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного разви- 

 тия, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение ква- 

 лификации. 

ОК 9. Быть готовым к смене технологий в профессиональной деятельности. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 3.СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ  
 

  3.1. Тематический план профессионального модуля   
 

   Объем времени, отведенный на освоение междисципли-  
Практика  

     
нарного курса (курсов) 

  
 

        
 

  
Всего ча- Обязательная аудиторная учебная 

Самостоятельная   
 

  
работа обучающе- 

  
 

Коды профес- Наименования разделов сов (макс. 
 

нагрузка обучающегося 
  

 

  
гося 

 
Производствен-  

сиональных профессионального мо- учебная 
     

Учеб-  

  

в т.ч. лабора- в т.ч. 
 

в т.ч. ная (по профилю 
 

компетенций дуля нагрузка и 
   ная,  

  
торные работы курсовая 

 
курсовая специальности),  

  
практики) Всего, 

 
Всего, часов  

   
и практиче- работа работа часов  

   
часов 

 
часов 

 
 

    
ские занятия, (проект), (проект), 

  
 

        
 

     часов часов  часов   
 

1 2 3 4  5 6 7 8 9 10 
 

ПК 4.1. Раздел 1. Составление          
 

ПК 4.2. и использование бух- 180 116  50 - 64 -   
 

ПК 4.3. галтерской отчетности          
 

ПК 4.4 
Раздел 2. Анализ бух- 

170 112 
 

52 - 58 - 
  

 

галтерской отчетности 
   

 

          
 

ПК 4.1. Учебная практика 36       36  
 

ПК 4.2. Производственная          
 

ПК 4.3 практика (по профи- 72        72 
 

ПК 4.4 лю специальности)          
 

 Всего: 458 228  102 - 122 - 36 72 
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3.2 Содержание обучения по профессиональному модулю 

Наименование разделов про- Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические Объем Уровень 
 

фессионального модуля (ПМ), занятия, самостоятельная работа обучающихся, курсовая работ (проект) часов освоение 
 

междисциплинарных курсов    
 

(МДК) и тем    
 

1 2 3 4 
 

Раздел 1. ПМ Составление и использование бухгалтерской отчетности 116 

 

 

 

 

МДК.04.01Технология составления бухгалтерской отчетности 180 

 

 

 

Тема 1.1. Бухгалтерская от- Содержание 2 1,2,3 
 

чѐтность как единая система Требования к бухгалтерской отчѐтности организации   
 

данных об имущественном и Состав и содержание форм бухгалтерской отчѐтности. Сроки представления 2  
 

финансовом положении орга- бухгалтерской отчѐтности   
 

низации 

    

политике в целях бухгалтерского учѐта 2  
 

 Правила внесения исправлений в бухгалтерскую отчѐтность в случае выявле- 2  
 

 ния неправильного отражения хозяйственных операций   
 

 Бухгалтерский баланс как основная форма бухгалтерской отчѐтности 2  
 

 Процедура составления пояснительной записки к бухгалтерскому балансу 2  
 

 Порядок организации получения аудиторского заключения в случае необходи- 2  
 

 мости   
 

 Освоение новых форм бухгалтерской отчѐтности, выполнение поручений по 2  
 

 перерегистрации организации в государственных органах   
 

 Практическое занятие №1: 4  
 

 Составление оптимальной учѐтной политики для целей бухгалтерского учѐта и   
 

 налогообложения на примере конкретного предприятия   
 

 Практическое занятие №2: 4  
 

 Изучение форм бухгалтерской отчѐтности на примере конкретного предпри-   
 

 ятия.   
 

Тема 1.2. Методика составле- Содержание  1,2,3 
 

ния бухгалтерской отчѐтно- Отражение нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учѐта имуществен- 2  
 

сти ного и финансового положения организации за отчѐтный период   
 

 

 

 

 

 



 

 Методы определения результатов хозяйственной деятельности за отчѐтный пе- 2  

 риод   

 Закрытие учѐтных бухгалтерских регистров и заполнение форм бухгалтерской   

 отчѐтности в установленные законодательством сроки 2  

 Установление идентичности показателей бухгалтерских отчѐтов 2  

 Методы обобщения информации о хозяйственных операциях организации за   

 отчѐтный период 2  

 Порядок составления шахматной таблицы и оборотно-сальдовой ведомости. 2  

 Методы группировки и перенесения обобщѐнной информации из оборотно-   

 сальдовой ведомости в формы бухгалтерской отчѐтности   

 Практическое занятие №3: 4  

 Составление оборотно-сальдовой ведомости, группировка и перенесение ин-   

 формации в формы бухгалтерской отчѐтности.   

 Установление идентичности показателей бухгалтерских отчѐтов на примере   

 конкретного предприятия   
    

Тема 1.3. Составление нало- Содержание  1,2,3 

говой, статистической отчѐт- Порядок регистрации и перерегистрации организации в налоговых органах, 2  

ности и отчѐтности во вне- внебюджетных фондах и статистических органах. Порядок составления и сроки   

бюджетные фонды представления налоговой и статистической отчѐтности, отчѐтности во внебюд-   

 жетные фонды   

 Формы налоговых деклараций по налогам и сборам в бюджет и инструкции по 2  

 их заполнению.   

 Составление налоговых регистров по НДС 4  

 Составление налоговой декларации по НДС 4  

 Составление налоговой отчѐтности по акцизам 4  

 Составление налоговых регистров по налогу на прибыль 4  

 Составление налоговой декларации по налогу на прибыль 2  

 Составление налоговых регистров и деклараций по НДФЛ 4  

 Составление налоговых регистров и отчѐтности по страховым взносам во вне- 2  

 бюджетные фонды   

 Составление налоговых регистров и деклараций по региональным и местным 4  

 налогам   

 Составление налоговых регистров и деклараций по специальным налоговым 2  

 режимам   
 
 



 Составление прочих деклараций 2  

 Формы статистической отчѐтности и инструкции по их заполнению 2  

 Практическое занятие №4 4  

 Составление налоговых регистров и декларации по НДС   

 Практическое занятие №5   

 Составление налоговой отчѐтности по акцизам 4  
    

 Практическое занятие №6   

 Составление налоговых регистров и декларации по налогу на прибыль 4  

 Практическое занятие №7   

 Составление налоговых регистров и деклараций по НДФЛ 4  

 Практическое занятие №8   

 Составление налоговых регистров и отчѐтности по страховым взносам во вне- 4  

 бюджетные фонды   

 Практическое занятие №9   

 Составление налоговых регистров и деклараций по региональным и местным   

 налогам 6  

 Практическое занятие №10   

 Составление налоговых регистров и деклараций по специальным налоговым   

 режимам 6  

 Практическое занятие №11 6  

 Формы статистической отчѐтности и инструкции по их заполнению   

Самостоятельная работа при изучении раздела 1. ПМ.04 64  

Работа в справочной информационно-правовой системе «Консультант Плюс».   

Подготовка к практическим занятиям с использованием методических рекомендаций, оформление результатов к   

защите.   

Проработка конспектов лекций и учебной литературы.   

Заполнение налоговых регистров и налоговых деклараций.   

Составление форм бухгалтерской отчѐтности.   
 



 

Примерная тематика внеаудиторной самостоятельной работы:   
 

Составление бухгалтерского баланса по данным конкретного предприятия   
 

Установление идентичности показателей бухгалтерских отчѐтов   
 

Составление шахматной таблицы и оборотно-сальдовой ведомости   
 

Составление налоговых регистров по НДС   
 

Составление налоговой декларации по НДС   
 

Составление налоговой отчѐтности по акцизам   
 

Составление налоговых регистров по налогу на прибыль   
 

Составление налоговых регистров и деклараций по НДФЛ   
 

Составление налоговых регистров и отчѐтности по страховым взносам во внебюджетные фонды   
 

Составление налоговых регистров и деклараций по региональным и местным налогам   
 

Составление налоговых регистров и деклараций по специальным налоговым режимам   
 

Составление прочих деклараций    
 

Составление форм статистической отчѐтности и инструкций по их заполнению   
 

Раздел 2. ПМ 04 Анализ бухгалтерской отчетности 112 

 

 

 

 

МДК 04.02. Основы анализа бухгалтерской отчѐтности         170 

 

 

 

     

Тема 2.1 Введение. Основные Содержание 2 1,2 
 

понятия ОАБО 

    

Введение. Методы, виды, приѐмы, процедуры финансового анализа.   
 

 Бухгалтерская отчѐтность – единая система данных об имуществе и финансо- 2  
 

 вом положении организации. Состав бухгалтерской отчѐтности, взаимосвязь   
 

 форм.   
 

Тема 2.2. Анализ формы №1 Содержание 4 2,3 
 

«Бухгалтерский баланс». Об- 
   

 

Анализ формы №1 «Бухгалтерский баланс». Общая оценка структуры имуще-   
 

щая оценка структуры иму- 
  

 

ства и его источников по данным баланса.   
 

щества предприятия и его ис- 
  

 

Практическое занятие №1: 2  
 

точников по данным баланса 
 

 

«Решение задач по общей оценке структуры имущества предприятия и его ис-   
 

   
 

 точников по данным баланса»   
 

Тема 2.3. Анализ ликвидно- Содержание   
 

сти бухгалтерского баланса и Анализ ликвидности бухгалтерского баланса и оценка платѐжеспособности 4 2,3 
 

оценка платѐжеспособности предприятия   
 

 



предприятия Практическое занятие №2: 4  
 

 Решение задач по анализу ликвидности бухгалтерского баланса и оценка пла-   
 

 тѐжеспособности предприятия   
 

Тема 2.4. Оценка вероятности Содержание   
 

несостоятельности (банкрот- Оценка вероятности несостоятельности (банкротства) предприятия 2 2,3 
 

ства) предприятия Практическое занятие №3:   
 

 Решение задач по оценке вероятности несостоятельности (банкротства) пред- 2  
 

 приятия   
 

Тема 2.5. Определение харак- Содержание   
 

тера финансовой устойчиво- Определение характера финансовой устойчивости предприятия. 2 2,3 
 

сти предприятия. Расчѐт и 
    

Расчѐт и оценка по данным баланса финансовых коэффициентов рыночной ус- 2  
 

оценка по данным баланса 
 

 

тойчивости   
 

финансовых коэффициентов 
  

 

Практическое занятие №4:   
 

рыночной устойчивости 
  

 

«Решение задач по определению характера финансовой устойчивости пред- 4  
 

  
 

 приятия.   
 

 Решение задач по расчѐту и оценке по данным баланса финансовых коэффици-   
 

 ентов рыночной устойчивости»   
 

     

Тема 2.6. Классификация фи- Содержание   
 

нансового состояния пред- Классификация финансового состояния предприятия по сводным критериям 4 2,3 
 

приятия по сводным крите- оценки бухгалтерского баланса   
 

риям оценки бухгалтерского 
   

 

Практическое занятие №5:   
 

баланса 
  

 

«Проведение классификации финансового состояния предприятия по сводным 4  
 

  
 

 критериям оценки бухгалтерского баланса»   
 

Тема 2.7. Анализ формы №2 Содержание   
 

«Отчѐт о финансовых резуль- 
 

4 2,3 
 

Общая оценка деловой активности организации. Расчѐт и анализ финансового  

татах». Общая оценка дело- 
  

 

цикла   
 

вой активности организации. 
  

 

Практическое занятие №6:   
 

Расчѐт и анализ финансового 
  

 

«Реализация методики общей оценки деловой активности организации. Расчѐт 4  
 

цикла 
 

 

и анализ финансового цикла»   
 

   
 

Тема 2.8. Анализ уровня и Содержание   
 

динамики финансовых ре- 
 

2 2,3 
 

Анализ уровня и динамики финансовых результатов по данным отчѐтности  

зультатов по данным отчѐт- 
  

 

Практическое занятие №7: 
  

 

ности 
  

 

«Решение задач по анализу уровня и динамики финансовых результатов по 2 
 

 

  
  

 



 данным отчѐтности»   
 

Тема 2.9. Анализ влияния Содержание 4  
 

факторов на прибыль Анализ влияния факторов на прибыль   
 

     

 Практическое занятие №8: 4 
2,3 

 

 «Решение задач по анализу влияния факторов на прибыль»  
 

   
 

Тема 2.10. Факторный анализ Содержание 4  
 

рентабельности организации Факторный анализ рентабельности организации  2,3 
 

     

 Практическое занятие №9: 4  
 

 «Факторный анализ рентабельности организации»   
 

Тема 2.11. Анализ формы №3 Содержание 4  
 

«Отчѐт об изменениях капи- 
  

2,3 
 

Оценка источников финансирования активов  
 

тала». Оценка источников 

    

Практическое занятие №10: 2  
 

финансирования активов Тема: «Решение задач по оценке источников финансирования активов»   
 

Тема 2.12 Анализ состава и Содержание 4  
 

движения собственного капи- Анализ состава и движения собственного капитала. Оценка чистых активов   
 

тала. Оценка чистых активов Практическое занятие №11: 4 2,3 
 

 «Решение задач по анализу состава и движения собственного капитала. Оценка   
 

 чистых активов»   
 

Тема 2.13 Анализ формы №4 Содержание   
 

«Отчѐт о движении денежных Анализ движения денежных средств по данным отчѐтности 4 2,3 
 

средств». Анализ движения Практическое занятие №12: 4  
 

денежных средств по данным «Решение задач по анализу движения денежных средств по данным отчѐтности»   
 

отчѐтности    
 

Тема 2.14 Анализ Пояснений Содержание 4  
 

к бухгалтерской отчѐтности. Анализ движения заѐмных средств  2,3 
 

Анализ движения заѐмных 
   

 

Практическое занятие №13: 2  
 

средств 
 

 

«Решение задач по анализу движения заѐмных средств»   
 

   
 

Тема 2.15 Анализ дебиторской Содержание 4  
 

и кредиторской задолженно- Анализ дебиторской и кредиторской задолженности  2,3 
 

сти 

    

Практическое занятие №14: 4  
 

 «Решение задач по анализу дебиторской и кредиторской задолженности»   
 

Тема 2.16 Анализ амортизи- Содержание 2 2,3 
 

руемого имущества Анализ амортизируемого имущества   
 

      
 



 Практическое занятие №15: 2  

 «Решение задач по анализу амортизируемого имущества»   

Тема 2.17 Анализ движения Содержание 2  

средств финансирования дол- Анализ движения средств финансирования долгосрочных инвестиций и финан-   

госрочных инвестиций и фи- совых вложений  2,3 

нансовых вложений Практическое занятие №16: 4  

 «Решение задач по анализу движения средств финансирования долгосрочных   

 инвестиций и финансовых вложений»   

Самостоятельная работа при изучении раздела 2 ПМ.04 58  

Решение задач, выполнение упражнений, выдаваемых на практических занятиях.   

Анализ научных публикаций по заранее определѐнной теме.   

Проработка конспекта лекций и учебной литературы.   

Анализ статистических и фактических материалов по заданной теме.   

Примерная тематика внеаудиторной самостоятельной работы:   

«Применение методов, видов, приѐмов и процедур финансового анализа к формам бухгалтерской отчѐтности»   

«Состав и взаимосвязь форм бухгалтерской отчѐтности. Их влияние на выбор методов и процедур финансового   

анализа»    

«Применение методов общей оценки структуры имущества предприятия и его источников на примере баланса   

конкретного предприятия»    

«Особенности анализа ликвидности бухгалтерского баланса и оценки платѐжеспособности предприятия»   

«Применение методов оценки вероятности несостоятельности (банкротства) предприятия на примере баланса   

конкретного предприятия»    

«Применение методов финансового анализа для определения характера финансовой устойчивости предприятия   

«Классификация финансового состояния предприятия по сводным критериям оценки бухгалтерского баланса на   

примере баланса конкретного предприятия»   

«Применение методов общей оценки деловой активности организации. Расчѐт и анализ финансового цикла».   

«Применение методов анализа уровня и динамики финансовых результатов по данным отчѐтности»   

«Применение методов анализа факторов на прибыль»   

«Решение задач по факторному анализу рентабельности организации»   

«Применение методов оценки источников финансирования активов»   

«Применение методов анализа состава и движения собственного капитала. Оценка чистых активов»   

«Применение методов анализа движения денежных средств по данным отчѐтности»   

«Применение методов анализа движения заѐмных средств»   

«Применение методов анализа дебиторской и кредиторской задолженности»   
 
 



«Применение методов анализа амортизируемого имущества»   

«Применение методов анализа движения средств финансирования долгосрочных инвестиций и финансовых вло-   

жений   
   

Учебная практика 36  

Виды работ   

Изучив законодательные требования к бухгалтерской и налоговой отчѐтности, ознакомиться с составом и содер-   

жанием соответствующих форм отчѐтности на конкретном предприятии.   

Ознакомиться с возможными внесениями исправлений в БО в случае выявленного неправильного отражения хо-   

зяйственных операций.   

Составить шахматную таблицу и оборотно-сальдовую ведомость.   

Сгруппировать и перенести информацию в формы бухгалтерской и налоговой отчѐтности.   

Дать характеристику экономической деятельности предприятия на основе изучения внутренних нормативных до-   

кументов.   

Используя данные БО, охарактеризовать финансовое состояние организации на 01.01.13 г. Данные расчѐтов   

оформить в виде приведѐнных таблиц. Сделать выводы, дать рекомендации.   

Производственная практик (по профилю специальности) итоговая по модулю 72  

Виды работ   

Изучив законодательные требования к бухгалтерской и налоговой отчѐтности, ознакомиться с составом и содер-   

жанием соответствующих форм отчѐтности на конкретном предприятии.   

Ознакомиться с возможными внесениями исправлений в БО в случае выявленного неправильного отражения хо-   

зяйственных операций.   

Составить шахматную таблицу и оборотно-сальдовую ведомость.   

Сгруппировать и перенести информацию в формы бухгалтерской и налоговой отчѐтности.   

Дать характеристику экономической деятельности предприятия на основе изучения внутренних нормативных до-   

кументов.   

Используя данные БО, охарактеризовать финансовое состояние организации на 01.01.13 г. Данные расчѐтов   

оформить в виде приведѐнных таблиц. Сделать выводы, дать рекомендации.   

Составить налоговые регистры и декларацию по НДС.   

Составить налоговые регистры и декларацию по налогу на прибыль.   

Составить налоговые регистры и декларацию по НДФЛ.   

Составить налоговые регистры и формы отчѐтности по страховым взносам.   

Составить налоговые регистры и декларации по региональным и местным налогам.   

Составить налоговые регистры и декларации по специальным налоговым режимам.   

Ознакомиться и уметь составлять формы статистической отчѐтности.   

Всего 458  
Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения: 

1 – ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств); 



2 – репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством); 

3 – продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач). 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

4.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

Реализация программы профессионального модуля предполагает наличие учебного 

кабинета.  
Оборудование учебного кабинета и рабочих мест кабинета:  

 посадочные места по количеству обучающихся;  

 рабочее место преподавателя; 

 комплект бланков бухгалтерской документации (отчѐтности); 

 комплект законодательных и нормативных документов; 

 комплект учебно-методической документации; 

 комплект образцов оформленных бухгалтерских документов. 

Технические средства обучения: 

- интерактивная доска; 

- мультимедийный проектор; 

- компьютер с лицензионным программным 

обеспечением; - калькуляторы; 

- автоматизированные рабочие места преподавателя и студентов,  оснащенные лицен-  
зионным программным обеспечением общего и профессионального назначения и справоч-
ными информационно-правовыми системами «Гарант», «КонсультантПлюс», «Кодекс» и 
т.п.; 

- многофункциональное устройство (МФУ): принтер, сканер, копир, факс. 
Реализация программы модуля предполагает обязательную  производственную прак-  

тику. 

Оборудование рабочих мест для практики:  
- компьютер с лицензионным программным обеспечением; 

- калькулятор; 

- копировальная техника; 

- комплект бланков бухгалтерской документации (отчѐтности); 

- комплект законодательных и нормативных документов; 

- комплект учебно-методической документации; 

- комплект образцов оформленных бухгалтерских документов. 

 

4.2. Информационное обеспечение обучения 

 

Основные источники:  
1. Гомола А. И. Бухгалтерский учет: учебник для студ. учреждений сред. проф. образования / А. 

И. Гомола, В. Е. Кириллов, С. В. Кириллов.- 12-е изд., стер. – М.: Академия, 2015. – 480 с. 

2. Анциферова И. В. Бухгалтерский финансовый учет: учебник / И. В. Анциферова. – М.: 

Дашков и К, 2015. – 556 с. 

3. Анциферова И. В. Бухгалтерский финансовый учет: Практикум / И. В. Анциферова. – М.: 

Дашков и К, 2016. – 368 с.  
4. Керимов В. Э. Бухгалтерский финансовый учет: учебник / В. Э. Керимов. – 6-е изд. – М.:  

Дашков и К, 2016. – 688 с. 

Дополнительные источники:  
1. Алексеева А.И., Никифорова Н.А. Анализ финансовой отчѐтности: учебник.-6-е 

изд., перер. И доп. – М.:Издательство «Дело и сервис», 2009.– 368 с. 

2. Басовский Л.Е. Комплексный экономический анализ хозяйственной 

деятельности: учеб. Пособие для студентов, обучающихся по специальности «Бух. Учѐт, анализ 

и аудит»,М.: ИНФРА-М, 2011. – 365 с. 

3. Швецкая В.М., Головко Н.А. Бухгалтерский учет. – М.: Дашков и К, 2008 . – 215 с 

4. Любушин Н.П. Экономический анализ: учеб. Пособие для студентов, 

обучающихся по специальности «Бух. Учѐт, анализ и аудит», М.: ЮНИТИ, 2011. 

5. Маркарьян  Э.А.  Экономический  анализ  деятельности.  Ростов-на-Дону,  

Феникс,2009



6. Пястолов С.М. Экономический анализ деятельности предприятий. М., 

Академиче-ский проект, 2014. 

7. 10.Савицкая Г.В. Анализ хозяйственной деятельности: учеб. пособие. М., 

ИНФРА-М, 2012. 

8. Соколова Е.С., Егорова Л.И., Арабян К.К. Бухгалтерская (финансовая) 

отчѐтность.М., 209, 136 с. 

9. Чуев И.Н., Чуева Л.Н. Комплексный экономический анализ хозяйственной 

деятель-ности. М., Дашков и К, 2006. – 368 с. 

10. Шеремет А.Д. Комплексный анализ хозяйственной деятельности. М., ИНФРА-М, 

2009. – 415 с. 

11. Бухгалтерская и финансовая отчетность по российским и международным стан-

дартам. Камысовская С.В. 2007 

12. Бухгалтерская отчетность: руководство по составлению и анализу» А.В. Анищен-

ко 2012 

13. Бухгалтерская (финансовая) отчетность» под ред. Новодворского В.Д. 201 

14. Бухгалтерская (финансовая) отчетность» Тевлин В.А. 2007 

15. Бухгалтерская (финансовая) отчетность» Домбровская 2007 

16. Бухгалтерская финансовая отчетность» Карзаева Н.Н. под ред. Ларионова А.Д. 

2012 Федеральный закон «О бухгалтерском учете» от 06 декабря 2011 года № 402 – ФЗ с до-

полнениями и изменениями. 

17. Положение по ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности в РФ, 

утв. Приказом Минфина РФ от 29.07.98 № 34н (ред. от 2016 г.). 

18. Положение по бухгалтерскому учету «Бухгалтерская отчетность организации» 

ПБУ 4/99, утв. Приказом Минфина РФ от 06.07.99 

 

Периодические издания: 

Журналы:  
• «Экономический анализ: теория и практика» 

• «Проблемы современной экономики» 

• «Российское предпринимательство» 

• «Учѐт и статистика» 

• «Аудит и финансовый анализ» 

• «Менеджмент в России и за рубежом» 

• «Финансовый менеджмент» 

• «Главбух» 

• «Главная книга» 

• «Бухгалтерский учет» 

• «Акты и комментарии для бухгалтера» 

• «Актуальная бухгалтерия»  
• «Актуальные вопросы бухгалтерского учета» Справочная 
информационно-правовая система «Гарант». Справочная 
информационно-правовая система «КонсультантПлюс». Справочная 
информационно-правовая система «Кодекс» 

 

Интернет-ресурсы: 

Информационно-аналитическое электронное издание в области бухгалтерского учета  
и налогообложения [Электронный ресурс] – Режим доступа: http://www.buhgalteria.ru/. 

Портал «Бухгалтерия Онлайн» [Электронный ресурс] – Режим доступа: 

http://www.buhonline.ru/.  
Портал информационной поддержки ведения бухгалтерского учета в малом бизнесе 

[Электронный ресурс] – Режим доступа: http://www.businessuchet.ru/. 
Экспресс-анализ  бухгалтерской  отчѐтности  (электронный  ресурс).  Ковалѐв  В.В.  – 

 



www.elitarium.ru_bukhgalterskojjotchetnosti.html  
Анализ структуры баланса. http// afdanalyse.ru/publ/analis_balans 

Анализ финансовой отчѐтности/ Грищенко Ю.И. – 

www.profiz.ru/se/analiz.finansovoi_otchetn 

 

4.3. Общие требования к организации образовательного процесса  
В целях реализации компетентного подхода при освоении модуля предусматривается 

использование в образовательном процессе активных и интерактивных форм проведения за-
нятий (компьютерных симуляций, деловых и ролевых игр, разбора конкретных ситуаций).  

Использование таких форм проведения занятий создает образовательную и воспита-
тельную среду, благоприятную для формирования личности учащихся, развития навыков са-
мообразования, самовоспитания, самореализации. Результатом включения в образователь-
ный процесс активных и интерактивных форм является интеграция системы знаний с приоб-
ретением опыта профессиональной деятельности. Организация деятельности обеспечивает 
решение следующих задач:  

 развитие навыков профессиональной деятельности при помощи имитации 
ситуации работы бухгалтерии, экономического отдела реального предприятия;

 организация учебных занятий и деятельности, направленной на активное 
поведение учащихся, связанное с решением практических задач;

 развитие ключевых профессиональных навыков – самостоятельности, творческого 
отношения к работе, умения принимать решения, работы в команде, способности разрешать 
конфликты, коммуникабельности.

Реализация программы модуля предполагает выполнение обучающимися практиче-
ских работ, включая как обязательный компонент практические задания с использованием 
персональных компьютеров.

Профессиональный модуль осваивается на третьем курсе. Освоение программы модуля 
базируется на изучении следующих общепрофессиональных дисциплин: «Экономика 
организации», «Статистика», «Основы бухгалтерского учета», «Документационное 
обеспечение управления», «Правовое обеспечение профессиональной деятельности», 
«Финансы, денежное обращение и кредит», а также на дисциплинах «Математика» и 
«Информационные технологии в профессиональной деятельности» математического и 
общего естественнонаучного цикла. Изучение МДК 04.01 Технология составления бухгалтерской 
отчетности завершается экзаменом, изучение МДК 04.02 Основы анализа бухгалтерской отчетности 
завершается  экзаменом.  

Реализация программы модуля предполагает учебную практику. Учебная практика 
проводится на базе колледжа в 6 семестре  и завершается зачетом

 Производственная практика проводится в организациях, с которыми заключены договора о 

проведении практики. Обязательным условием допуска к производственной практике  в рамках 

профессионального модуля  является освоение МДК 04.01 Технология составления 

бухгалтерской отчетности,  МДК 04.02 Основы анализа бухгалтерской отчетности  

Производственная  практика проводится в шестом семестре, завершается 

дифференцированным зачѐтом. 

После освоения программы  профессионального модуля проводится  экзамен 

(квалификационный) в 6 семестре.   



 

4.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса  
Требования к квалификации педагогических кадров, обеспечивающих обучение по 

междисциплинарным курсам и осуществляющих руководство практикой: 

– высшее образование, соответствующее профилю преподаваемого модуля; 

– опыт деятельности в организациях соответствующей профессиональной сферы; 

– прохождение стажировки в профильных организациях не реже 1 раза в 3 года. 



5.КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬ- 

НОГО МОДУЛЯ 

(ВИДА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ) 

 

Результаты 
Основные показатели Формы и методы контроля и  

(освоенные профессиональ-  

оценки результата оценки 
 

 

ные компетенции) 
 

 

    
 

ПК 4.1. Отражать нарастаю- -ведение учѐта и хранения Экспертное наблюдение и  
 

щим итогом на счетах бухгал- отчѐтных данных; оценка деятельности обу-  
 

терского учета имуществен- - демонстрация знаний по чающегося в процессе освое-  
 

ное и финансовое положение отражению экономическо- ния профессионального моду- 
 

организации, определять ре- го положения организации ля, при выполнении работ по  
 

зультаты хозяйственной дея- на счетах, определению учебной и производственной  
 

тельности за отчетный пери- результатов хозяйственной практике.   
 

од. деятельности; Экспертная оценка в процессе 
 

 - точность и обоснован- защиты практических работ, 
 

 ность выводов и обобще- решения ситуационных задач. 
 

 ний. Положительные отзывы ру- 
 

  ководителей практики со 
 

  стороны предприятия.  
 

ПК 4.2. Составлять формы -ведение учѐта и хранения    
 

бухгалтерской отчетности в отчѐтных данных; Экспертное наблюдение и  
 

установленные законодатель- - точность и обоснован- оценка деятельности обу-  
 

ством сроки. ность выводов и обобще- чающегося в процессе освое-  
 

 ний ния профессионального моду- 
 

 -владеть методикой со- ля, при выполнении работ по  
 

 ставления форм бухгалтер- учебной и производственной  
 

 ской отчѐтности; практике.   
 

 -обоснованность подбора Экспертная оценка в процессе 
 

 методов и форм; защиты практических работ, 
 

 - правильность выбора решения ситуационных задач. 
 

 комплекта учѐтно- Положительные отзывы ру- 
 

 отчѐтной документации; ководителей практики со 
 

  стороны предприятия.  
 

    
 

ПК 4.3. Составлять налоговые -владеть методикой со- Экспертное наблюдение и  
 

декларации по налогам и сбо- ставления форм бухгалтер- оценка деятельности обу-  
 

рам в бюджет, налоговые дек- ской отчѐтности; чающегося в процессе освое-  
 

ларации по Единому социаль- -обоснованность подбора ния профессионального моду- 
 

ному налогу (ЕСН) и формы методов и форм; ля, при выполнении работ по  
 

статистической отчетности в - правильность выбора учебной и производственной  
 

установленные законодатель- комплекта учѐтно- практике.   
 

ством сроки. отчѐтной документации; Экспертная оценка в процессе 
 

  защиты практических работ, 
 

  решения ситуационных задач. 
 

  Положительные отзывы ру- 
 

  ководителей практики со 
 

  стороны предприятия.  
  



 
 
 
 
 

 

ПК 4.4. Проводить контроль - владение методикой ана-   
 

и  анализ  информации  об лиза экономической ин- Экспертное наблюдение и  
 

имуществе и финансовом по- формации; оценка деятельности обу-  
 

ложении организации, еѐ пла- - обоснованный выбор чающегося в процессе освое-  
 

тѐжеспособности  и  доходно- видов и приѐмов экономи- ния профессионального моду- 
 

сти. ческого анализа; ля, при выполнении работ по  
 

 - подбор источников ин- учебной и производственной  
 

 формации и форм аналити- практике.  
 

 ческих таблиц в целях ана- Экспертная оценка в процессе 
 

 лиза; защиты практических работ, 
 

 - точность и обоснован- решения ситуационных задач. 
 

 ность выводов и обобще- Положительные отзывы ру- 
 

 ний; ководителейпрактики со 
 

 - эстетичность оформле- стороны предприятия.  
 

 ния результатов анализа.   
 

    
 

    
 

Результаты 
Основные показатели Формы и методы контроля и 

 

(освоенные общие компе-  

оценки результата оценки 
 

 

тенции) 
 

 

   
 

ОК.1. Понимать сущность и Грамотная аргументация   
 

социальную значимость своей важности защиты финан- Экспертное наблюдение и  
 

будущей профессии, прояв- совых интересов предпри- оценка деятельности обу-  
 

лять к ней устойчивый инте- ятия и государства. чающегося в процессе освое-  
 

рес. Демонстрация устойчивого ния профессионального моду- 
 

 интереса к будущей про- ля, при выполнении работ по  
 

 фессии. Проявление ини- учебной и производственной  
 

 циативы в аудиторной и практике.  
 

 самостоятельной работе, во Экспертная оценка в процессе 
 

 время прохождения прак- защиты практических работ, 
 

 тики. решения ситуационных задач. 
 

  Положительные отзывы ру-  
 

  ководителей практики со  
 

  стороны предприятия.  
 

ОК.2. Организовывать собст- Систематическое планиро- Экспертное наблюдение и  
 

венную деятельность, опреде- вание собственной учебной оценка деятельности обу-  
 

лять методы и способы вы- деятельности и действие в чающегося в процессе освое-  
 

полнения профессиональных соответствии с планом. ния профессионального моду- 
 

задач, оценивать их эффек- Структурирование объема ля, при выполнении работ по  
 

тивность и качество. работы и выделение при- учебной и производственной  
 

 оритетов. практике.  
 

 Грамотное определение Экспертная оценка в процессе 
 

 методов и способов вы- защиты практических работ, 
 

 полнения учебных задач. решения ситуационных задач. 
 

 Осуществление самокон- Интерпретация результатов 
 

 троля в процессе выполне- наблюдения за деятельностью 
 

 ния работы и ее результа- обучающихся в процессе дело- 
 

 тов. вой игры.  
 

 Анализ результативности   
 

 использованных методов и   
 



 способов выполнения   
  



 

учебных задач. 

Адекватная реакция на 

внешнюю оценку выпол- 

ненной работы.   
 ОК.3. Решать проблемы, оце- Признание наличия про- Интерпретация результатов 

 

 нивать риски и принимать блемы и адекватная реак- наблюдений за деятельностью 
 

 решения в нестандартных си- ция на нее. обучающихся в процессе дело- 
 

 туациях. Выстраивание вариантов вых и имитационных игр. 
 

  альтернативных действий в Экспертное наблюдение и 
 

  случае возникновения не- оценка деятельности обу- 
 

  стандартных ситуаций. чающегося в процессе освое- 
 

  Грамотная оценка ресур- ния профессионального моду- 
 

  сов, необходимых для вы- ля, при выполнении работ по 
 

  полнения заданий. учебной и производственной 
 

  Расчет возможных рисков практике. 
 

  и определение методов и  
 

  способов их снижения при  
 

  выполнении профессио-  
 

  нальных задач.  
 

 ОК. 4.Осуществлять поиск, Нахождение и использова- Экспертное наблюдение и 
 

 анализ и оценку информации, ние разнообразных источ- оценка деятельности обу- 
 

 необходимой для постановки ников информации. чающегося в процессе само- 
 

 и решения профессиональных 
Грамотное определение 

стоятельной работы. Экс- 
 

 

задач, профессионального и пертная оценка выполненной 
 

 типа и формы необходи-  

 

личностного развития. домашней работы.  

 мой информации.  

   
 

  Получение нужной инфор-  
 

  мации и сохранение ее в  
 

  удобном для работы фор-  
 

  мате.  
 

  Определение степени дос-  
 

  товерности и актуальности  
 

  информации.  
 

  Извлечение ключевых  
 

  фрагментов и основного  
 

  содержание из всего мас-  
 

  сива информации.  
 

  Упрощение подачи инфор-  
 

  мации для ясности пони-  
 

  мания и представления.  
 

 ОК.5. Использовать инфор- Грамотное применение Экспертное наблюдение и 
 

 мационно- специализированного про- оценка деятельности обу- 
 

 коммуникационные техноло- граммного обеспечения чающегося в процессе освое- 
 

 гии для совершенствования для сбора, хранения и об- ния профессионального моду- 
 

 профессиональной деятельно- работки бухгалтерской ин- ля, при выполнении работ по 
 

 сти. формации. учебной и производственной 
 

  Правильная интерпретация практик. 
 

  интерфейса специализиро- Экспертная оценка в процессе 
 

  ванного программного защиты практических работ, 
 

  обеспечения и нахождение решения ситуационных задач. 
 

  контекстной помощи.  
 

  Правильное использование  
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автоматизированных сис- 

тем делопроизводства. 

Эффективное применение 

методов и средств защиты 

бухгалтерской информа- 

ции.   
 ОК. 6. Работать в коллективе Положительная оценка Интерпретация результатов 

 

 и команде, обеспечивать ее вклада членов команды в наблюдений за деятельностью 
 

 сплочение, эффективно об- общекомандную работу. обучающихся в процессе дело- 
 

 щаться с коллегами, руково- 
Передача информации, 

вых и имитационных игр, 
 

 

дством, потребителями. групповой работы при выпол- 
 

 идей и опыта членам ко-  

  

нении практических работ.  

  манды.  
 

    
 

  Использование знания  
 

  сильных сторон, интересов  
 

  и качеств, которые необхо-  
 

  димо развивать у членов  
 

  команды, для определения  
 

  персональных задач в об-  
 

  щекомандной работе.  
 

  Формирование понимания  
 

  членами команды личной и  
 

  коллективной ответствен-  
 

  ности.   
 

  Регулярное представление  
 

  обратной связь членам ко-  
 

  манды.   
 

  Демонстрация навыков  
 

  эффективного общения.  
 

 ОК.7. Ставить цели, мотиви- Грамотная постановка це- Интерпретация результатов 
 

 ровать деятельность подчи- лей.  наблюдений за деятельностью 
 

 ненных, организовывать и 
Точное установление кри- 

обучающихся в процессе дело- 
 

 

контролировать их работу с вых и имитационных игр,  

 териев успеха и оценки  

 

принятием на себя ответст- групповой работы при выпол- 
 

 деятельности.  
 

 

венности за результат выпол- 
 

нении практических работ.  

 

Гибкая адаптация целей к 
 

 нения заданий.  
 

 

изменяющимся условиям. 
 

 

   
 

  Обеспечение выполнения  
 

  поставленных задач.  
 

  Демонстрация способности  
 

  контролировать и коррек-  
 

  тировать работу коллекти-  
 

  ва.   
 

  Демонстрация самостоя-  
 

  тельности в принятии от-  
 

  ветственных решений.  
 

  Демонстрация ответствен-  
 

  ности за принятие решений  
 

  на себя, если необходимо  
 

  продвинуть дело вперед.  
 

 ОК. 8. Самостоятельно опре- Способность к организа- Экспертное наблюдение и 
 

 делять задачи профессио- ции и планированию само- оценка деятельности обу- 
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нального и личностного раз- стоятельных занятий и до- чающегося в процессе само- 

вития, заниматься самообра- машней работы при изуче- стоятельной работы. Экс- 

зованием, осознанно плани- нии профессионального пертная оценка выполненной 

ровать повышение квалифи- модуля. домашней работы. 

кации. Эффективный поиск воз-  

 можностей развития про-  

 фессиональных навыков  

 при освоении модуля.  

 Разработка, регулярный  

 анализ и совершенствова-  

 ние плана личностного  

 развития и повышения  

 квалификации.  

ОК.9. Быть готовым к смене Демонстрация легкости Экспертное наблюдение и 

технологий в профессиональ- освоения новых программ- оценка деятельности обу- 

ной деятельности. ных средств, обеспечи- чающегося в процессе освое- 

 вающих учет, составление ния профессионального моду- 

 и передачу бухгалтерской ля, при выполнении работ по 

 отчетности. учебной и производственной 

 Отслеживание и использо- практик. 

 вание изменений законода- Экспертное наблюдение и 

 тельной и нормативно- оценка деятельности обу- 

 справочной базы, регла- чающегося в процессе само- 

 ментирующей бухгалтер- стоятельной работы. 

 ский учет.  

 Проявление готовности к  

 освоению новых техноло-  

 гий в профессиональной  

 деятельности.  

ОК.10. Исполнять воинскую Осознанный выбор учетно- Интерпретация результатов 

обязанность, в том числе с военной специальности, наблюдений за деятельностью 

применением полученных родственной получаемой обучающихся в процессе реше- 

профессиональных знаний профессии (для юношей). ния ситуационных задач. 

(для юношей). Решение ситуационных Интерпретация результатов 

 задач, требующих приме- анкетирования студентов. 

 нения профессиональных  

 знаний.  

 Полнота понимания и чет-  

 кость представления о воз-  

 можности использования  

 профессиональных знаний  

 во время исполнения воин-  

 ской обязанности.  
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