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Пояснительная записка 

 

Методические рекомендации по организации и выполнению самостоятельной работы, 

являющиеся частью учебно-методического комплекса по ПМ.03; МДК 03.01 

Теоретические и методические основы деятельности классного руководителя, составлены 

в соответствии с: 

1 Федеральным государственным образовательным стандартом по специальности СПО 

44.02.02 Преподавание в начальных классах. 

2 Рабочей программой ПМ.03 ;  МДК. 03.01 Теоретические и методические основы 

деятельности классного руководителя 

3 Положением о планировании и организации самостоятельной работы студентов 

колледжей МПК НовГУ. 

Методические рекомендации включают внеаудиторную работу студентов, 

предусмотренную рабочей программой учебной дисциплины в объѐме 184 часов.  

Формами внеаудиторной самостоятельной работы являются: выполнение 

индивидуальных заданий по курсу  обучения, написание рефератов, докладов-сообщений, 

выполнение проблемно-познавательных заданий. 

В результате  выполнения самостоятельной работы обучающийся должен: 

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и 

соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе освоения 

профессионального модуля должен: 

              иметь практический опыт: 

 педагогического наблюдения, диагностики и интерпретации полученных 

результатов; 

 анализа планов и организации деятельности классного руководителя, 

разработки предложений по их коррекции; 

 определения цели и задач, 

планирования деятельности классного руководителя; 

 планирования, организации и проведения внеурочных мероприятий; 

 определения целей и задач работы с отдельной семьей по результатам 

наблюдений за ребенком, изучения особенностей семейного воспитания; 

 наблюдения, анализа и самоанализа внеурочных мероприятий, обсуждения 

отдельных мероприятий в диалоге с сокурсниками, руководителем педагогической 

практики, мастерами, разработки предложений по их совершенствованию и 

коррекции; 

уметь: 

 выбирать методы педагогической диагностики личности (индивидуальности) 

обучающихся, развития группы, составлять программу педагогического 

наблюдения, проводить его и анализировать результаты; 

 формулировать цели и задачи воспитания и обучения класса и отдельных 

обучающихся с учетом возрастных и индивидуальных особенностей; 

 планировать деятельность классного руководителя; 

 оказывать педагогическую поддержку в процессе адаптации детей к условиям 

образовательной организации; 

 совместно с обучающимися планировать внеурочные мероприятия, организовывать 

их подготовку и проведение; 

 использовать разнообразные методы, формы, средства обучения и воспитания при 

проведении внеурочных мероприятий; 

 организовывать детский досуг, вовлекать детей в различные виды общественно-

полезной деятельности и детские творческие объединения; 
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 осуществлять самоанализ, самоконтроль при проведении внеурочных 

мероприятий; 

 создавать условия для развития ученического самоуправления, формирования 

благоприятного психологического микроклимата и сотрудничества обучающихся в 

классе; 

 помогать обучающимся предотвращать и разрешать " конфликты;  

 составлять план работы с родителями (лицами, их заменяющими); 

 вести диалог с родителями (лицами, их заменяющими); 

 организовывать и проводить разнообразные формы работы с семьей (родительские 

встречи, консультации, беседы), привлекать родителей к проведению совместных 

мероприятий; 

 изучать особенности семейного воспитания обучающихся; 

 формулировать цели и задачи работы с семьей с учетом специфики семейного 

воспитания, возрастных и индивидуальных особенностей детей; 

 анализировать процесс и результаты работы с родителями; 

 использовать разнообразные методы, формы и приемы взаимодействия с 

членами педагогического коллектива, представителями администрации по 

вопросам обучения и воспитания обучающихся класса; 

 анализировать процесс и результаты классного руководства, внеклассные 

мероприятия (классные часы, организованные досуги, занятия с творческим 

коллективом); 

знать: 

 теоретические и методические основы деятельности классного руководителя; 

 методику педагогического наблюдения, основы интерпретации полученных 

результатов и формы их представления; 

особенности адаптации обучающихся к условиям начального общего 

образования; 

 возрастные и индивидуальные особенности обучающихся; 

 основные документы о правах ребенка и обязанности взрослых по отношению 

к детям; 

 особенности процесса социализации обучающихся; 

 условия развития ученического самоуправления в общеобразовательной 

организации, формирования благоприятного психологического микроклимата и 

сотрудничества обучающихся в классе; 

 особенности работы классного руководителя с социально неадаптированными 

(дезадаптированными) детьми; 

 теоретические основы и методику планирования внеурочной деятельности, формы 

проведения внеурочных мероприятий; 

 содержание, формы, методы и средства организации различных видов внеурочной 

деятельности и общения; 

 педагогические и гигиенические требования к организации и проведению 

различных видов внеурочной работы; 

 основы делового общения; особенности планирования, содержание, формы и 

методы работы с родителями обучающихся (лицами,их заменяющими); 

В результате выполнения самостоятельной работы   обучающийся должен овладеть 

общими компетенциями: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять 

к ней 

устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, определять методы решения 

профессиональных 
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задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях. 

ОК 4. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и 

решения 

профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии для 

совершенствования профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, взаимодействовать с руководством, коллегами и 

социальными партнерами. 

ОК 7. Ставить цели, мотивировать деятельность обучающихся, организовывать и 

контролировать их работу с принятием на себя ответственности за качество 

образовательного процесса. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9. Осуществлять профессиональную деятельность в условиях обновления ее целей, 

содержания, смены технологий. 

ОК 10. Осуществлять профилактику травматизма, обеспечивать охрану жизни и здоровья 

детей. 

ОК 11. Строить профессиональную деятельность с соблюдением правовых норм, ее 

регулирующих. 

             В результате выполнения самостоятельной работы   обучающийся должен 

овладеть профессиональными компетенциями: 

ПК 3.1. Проводить педагогическое наблюдение и диагностику, интерпретировать 

полученные результаты. 

ПК 3.2. Определять цели и задачи, планировать внеклассную работу. 

ПК 3.3. Проводить внеклассные мероприятия. 

ПК 3.4. Анализировать процесс и результаты проведения внеклассных мероприятий. 

ПК 3.5. Определять цели и задачи, планировать работу с родителями. 

ПК 3.6. Обеспечивать взаимодействие с родителями учащихся при решении задач 

обучения и воспитания. 

ПК 3.7. Анализировать результаты работы с родителями. 

ПК 3.8. Координировать деятельность работников образовательной организации, 

работающих с классом. 

ПК 4.1. Выбирать учебно-методический комплект, разрабатывать учебно-методические 

материалы (рабочие программы, учебно-тематические планы) на основе федерального 

государственного образовательного стандарта и примерных основных образовательных 

программ с учетом типа образовательной организации, особенностей класса/группы и 

отдельных обучающихся. 

ПК4.2.Создавать в кабинете предметно-развивающую среду. 

ПК 4.3. Систематизировать и оценивать педагогический опыт и образовательные 

технологии в области начального общего образования на основе изучения 

профессиональной литературы, самоанализа и анализа деятельности других педагогов. 

ПК 4.4. Оформлять педагогические разработки в виде отчетов, рефератов, выступлений. 

ПК 4.5. Участвовать в исследовательской и проектной деятельности в области начального 

общего образования. 

Критерии оценки устных ответов 

 Знания, умения и навыки студентов оцениваются по пятибалльной системе 

(отлично, хорошо, удовлетворительно, неудовлетворительно). 

При оценке ответа учитывается:  

• полнота и правильность ответа; 



 7 

• степень осознанности изученного; 

• уровень оформления ответа 

 Отметка «5» ставится, если студент: 

• обстоятельно и достаточно полно излагает материал; 

• обнаруживает полное понимание материала, может обосновать свои суждения, 

привести примеры; 

• строит ответ последовательно. 

Отметка «4» ставится, если студент обнаруживает знание и понимание    

материала, однако: 

• допускает единичные ошибки, но исправляет их самостоятельно после 

замечаний преподавателя; 

• не всегда может убедительно обосновать свое суждение; 

• допускает отдельные погрешности. 

 Отметка «3» ставится, если студент обнаруживает знание и понимание основных 

теоретических положений темы, но: 

• излагает материал недостаточно полно; 

• не может обосновать свои суждения и привести необходимые примеры; 

• нарушает последовательность в изложении материала. 

 Отметка «2» ставится, если студент: 

• обнаружил незнание большей части темы (раздела, вопроса); 

• при ответе на вопрос искажает его смысл; 

• излагает материал беспорядочно и неуверенно. 

Отметки «5», «4», «3» могут быть поставлены как за единовременный ответ, так и за 

ответ, рассредоточенный во времени, т.е. за сумму ответов, данных в процессе занятий. 

Критерии оценки письменной творческой работы (эссе, проблемно – познавательных 

заданий) 

Работа оценивается по 5-балльной системе. 

Отметка «5» ставится, если студент: 

  полностью раскрыл тему, используя достаточное количество аргументов; 

 соблюдал логику изложения; 

 отвечая на вопросы, высказывал собственное мнение; 

 выполнил работу в объеме не менее 3-5 страниц. 

Отметка «4» ставится, если студент: 

 аргументировано ответил на большую часть вопросов; 

 соблюдал логику изложения; 

 отвечая на вопросы, старался высказать собственное мнение; 

 выполнил работу в объеме не менее 3-4-х страниц. 

Отметка «3» ставится, если студент: 

 отвечая на вопросы, не использовал достаточных аргументов; 

 нарушил логику изложения; 

 высказанное по отдельным вопросам собственное мнение, оказалось 

необоснованным; 

 выполнил работу в объеме не менее 2-3-х страниц 

Отметка «2» ставится, если студент не выполнил работу. 



3.2 Содержание профессионального модуля (ПМ.03) 

МДК.03.01 Теоретические и  методические основы деятельности классного руководителя 

 

Наименование разделов 

профессионального модуля 

(ПМ), междисциплинарных 

курсов (МДК) и тем 

Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические 

занятия, самостоятельная работа обучающихся 

Объем 

часов 

Уровень 

освоения 

1 2 3 4 

ПМ 03 Классное руководство 

 

 282  

МДК 03.01. 

Теоретические и методические 

основы деятельности 

классного руководителя 

 210 

 

Введение 

 Классный руководитель в 

воспитательной системе школы 

Содержание учебного материала 

1. Цель и задачи модуля  ПМ 03  Классное руководство,  его роль в формировании у 

студентов профессиональных компетенций. 

2. Краткая характеристика основных разделов модуля. Порядок и форма проведения 

занятий, использование основной и дополнительной литературы. Рекомендации по 

организации самостоятельной работы студентов при изучении модуля. 

3. Институт классного руководства в системе воспитания 

2 

1,2,3 

Самостоятельная работа №1  Краткий экскурс в содержание курса. 

Обеспечение профессиональной информацией; профессионально обусловленные 

требования к личности педагога-воспитателя; диагностика и анализ учебно-

воспитательного процесса; помощь в подготовке к аттестации(учебно-

воспитательный аспект); поддержка в организации  учебно-воспитательной работы  

школы; выявление, поддержка и распространение передового  воспитательно-

педагогического опыта; помощь в проведении открытых мероприятий и т.д. 

24 

 

Раздел 1. Теория и методика воспитания. Воспитание в целостном педагогическом процессе 76  
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Тема 1.1 Профессиональная 

деятельность и личность 

педагога 

Содержание учебного материала 2 1,2,3 

1. Основные понятия: личность педагога; профессиональная деятельность; педагогическая 

деятельность; компетентность; профессионализм; квалификация и др.  

2. Сущность педагогической деятельности. Основные виды и структура 

педагогической деятельности 

3. Учитель начальных классов как субъект педагогиче6ской деятельности 

4.Позиция учителя начальных классов  как специалиста  в воспитательной системе школы 

5.Особенности процесса профессионального развития педагога в сфере воспитания 

 

 

 

 

 

 

 

 

Самостоятельная работа№2  Изучение нормативно-правового обеспечения  

учебно-воспитательной деятельности  педагога в образовательной организации 

23 

Тема 1.2 Движущие силы 

процесса воспитания 
Содержание учебного материала 2 

1,2,3 

1.Воспитание как специально организованная деятельность по достижению целей 

образования  

2. Цели и задачи гуманистического воспитания 

3. Основные способы организации воспитания как процесса интериоризации 

общечеловеческих ценностей 

4.Движущие силы процесса воспитания 

5. Закономерности и принципы гуманистического воспитания 

 

Самостоятельная работа №3 Составление индивидуального плана самовоспитания 

педагога. Основные направления, закономерности, принципы. Движущие силы процесса 

самовоспитания педагога. 
23 

Тема 1.3. Общие методы 

воспитания 
Содержание учебного материала 

1.Сущность методов воспитания, их классификация и условия оптимального выбора 

 2. Методы формирования сознания личности 

3.Методы организации деятельности и формирования опыта социального поведения 

личности 

4.Методы стимулирования и мотивации деятельности и поведения личности 

5. Методы контроля, самоконтроля и самооценки в воспитании 

2 

1,2,3 
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Самостоятельная работа №4  A) Сочинение-эссе «Педагог в системе воспитания школы» 

Б)Индивидуальное задание: 

1. Раскрытие понятия «учитель начальных классов в  условиях системы воспитания в 

школе».  

2.Анализ личностно-развивающих возможностей учебно-воспитательного процесса в школе 

24  

Раздел 2.  Теоретические и методические основы деятельности классного руководителя 
 

108  

Тема 2.1 Теоретические основы 

деятельности классного 

руководителя в образовательной 

организации 

Содержание учебного материала 

1.Система воспитательной работы: понятия система воспитания в школе;  

2.Виды системы воспитания в начальной школе;  

3.Учебно-воспитательный процесс как деятельностная система;  

4. Отличие личностно ориентированной системы учебно-воспитательной работы от 

традиционной. 

6.Функции, права и обязанности классного руководителя 

 

2  

Самостоятельная работа№5 

Сравнительная характеристика традиционной и современной личностно 

ориентированной системы учебно-воспитательной  работы в школе 

15 

1,2,3 
Практическое занятие.№1 Определение  трех уровней функций классного 

руководителя(Р.Х.Шакуров) Факторы, определяющие права и обязанности 

классного руководителя в школе. 

1 

Тема 2.2 Планирование работы 

классного руководителя 

Содержание учебного материала 

1.План работы классного руководителя как конкретное отображение предстоящего 

хода воспитательной работы в ее общих стратегических направлениях и мельчайших 

деталях; 

2.Разработка плана воспитательной работы классного руководителя; 

3. Уровень педагогической квалификации классного руководителя как условие 

выбора структуры и форм воспитательной работы в школе; 

4. Планирование и подготовка воспитательного мероприятия в школе. 

2  
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5.Взаимодествие классного руководителя и семьи обучающкгося 

Самостоятельная работа№6 Планирование и подготовка воспитательного 

мероприятия (по выбору обучающегося). Критерии эффективности  планирования и 

организации воспитательного мероприятия. Рефлексия. Сочинение-эссе. 

Домашняя контрольная работа. 

15 

 
 

Тема 2.3 Формы работы 

классного руководителя с 

обучающимися 

 

Содержание учебного материала 

1.Классификация форм работы классного руководителя по разным основаниям; 

2. Индивидуальные формы воспитательной  работы с детьми, связанные с 

внеурочной деятельностью, общением классного руководителя и детей. 

3.Гупповые формы работы: советы дел; творческие группы; органы самоуправления; 

микрокружки и т.д. 

4.Коллекетивные формы работы со школьниками: организация различных дел: 

конкурсов, спектаклей, концертов, выступлений агитбригад; походы; турслеты; 

спортивные соревнования и др. 

1 1,2,3 

Самостоятельная работа № 7  

1.Проведение классификации форм работы классного руководителя с 

обучающимися по разным основаниям 

2. Привести примеры индивидуальных, групповых и коллективных форм работы из 

практики  деятельности  классных руководителей. 

 

15  

 

Тема 2.4 Значение 

диагностического подхода в 

организации учебно-

воспитательной работы в  

начальной школе 

 

 

Содержание учебного материала 

 

2 

 

1,2,3 

Значение диагностического подхода в организации учебно-воспитательной работы в 

начальной школе 

  

 

 

 

 

 

Практическое занятие №2 Семинар «Мониторинг и экспертиза как  диагностические 

механизмы воспитательного процесса в школе». Алгоритм деятельности классного 

руководителя по изучению уровня  воспитанности школьников. 

Практическое занятие №3 Диагностика уровня воспитанности школьников 

(критерии эффективности воспитания). Взаимосвязь критериев, показателей и отбор 

1 
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методик изучения уровня воспитанности школьников. 

Самостоятельная работа№8 

Педагогическая диагностика как важнейшее средство получения управленческой 

информации в системе воспитания в школе. Мониторинг и экспертиза как 

диагностические механизмы. 

2 

 

 

 

15 

 

 

Тема 2.5 Классный 

руководитель и педагогический 

коллектив  начальной школы. 

 

Содержание учебного материала 2 1,2,3 

1.Коллектив как объект и субъект воспитания; 

2.Базовая культура личности и ее компоненты; 

3. Коллективное и индивидуальное в воспитании личности; 

4.Должность классного руководителя в российской системе образования; 

5. Классный руководитель и педагогический коллектив  начальной школы: 

администрация школы; учителя-предметники; руководители клубных объединений; 

социальный педагог; школьный психолог и др.  

 
 

 

 

 

 

 
Самостоятельная работа№9 

Разработка рекомендаций для учителей начальных классов по созданию  

индивидуальной концепции  выстраивания воспитательно-педагогического процесса 

в начальной школе. Портфолио.                                                        

 

15 

Тема 2.6  Методическое 

объединение классных 

руководителей 

 

 

 

 

 

 

 

 

Содержание учебного материала 

1. Инновационные подходы в  воспитательной работе современного педагога 

начальных классов; 

2.Раскрытие понятия «Методическое объединение классных руководителей»; 

3. Технология прогнозирования и проектирования  воспитательной работы учителя 

начальных классов 

4. План работы методического объединения классных руководителей в начальной 

школе. 

5.Анализ и самоанализ педагога  индивидуальной системы воспитательной работы в 

классе 

2 

1,2,3 

 

Практическое занятие № 4 Семинар «Воспитательное мероприятие как показатель  1  
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эффективности воспитательно-педагогического процесса в начальной школе» 

Самостоятельная работа№10 

Технология организации коллективного взаимодействия: школьники-педагоги-

родители в условиях подготовки воспитательного мероприятия. 

 

 

15 

Тема 2.7  

Технология конструирования  

воспитательно-педагогического 

процесса в начальной школе 

Содержание учебного материала 2 1,2,3 

1. Значение творческой исследовательской деятельности педагога в 

конструировании воспитательно-педагогического процесса в начальной школе. 

Индивидуальный стиль работы. 

2. Взаимосвязь  индивидуального   подхода конструирования воспитательно-

педагогического процесса  и педагогических  систем воспитания; 

3. Технология конструирования  программы воспитательно-педагогического 

процесса в начальной школе; 

4. Конструирование технологии воспитательно-педагогического процесса в классе; 

5. Критерии оценки на этапе проектирования новых технологий; 

6. Критерии оценки технологии на этапе функционирования; 

7. Критерии эффективности результатов воспитательно-педагогического процесса в 

начальной школе; диагностика уровня воспитанности школьников; взаимосвязь 

критериев, показателей и отбор методик изучения уровня воспитанности 

школьников.; 

8. Коррекция целей и задач  воспитательно-педагогического процесса. Технология 

постановки и реализации новых . 

9. Перевод внутренней системы воспитания   в начальной  школе  в режим развития 
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Практическое занятие № 5 

Подготовка  и проведение классного часа (проблема  воспитания по выбору 

обучающегося) в начальной школе. Разработка комплекса методических материалов: 

Методические рекомендации по организации и проведению классного часа. 

Подготовительная работа со школьниками, родителями, коллегами. 

1 

 

Самостоятельная работа при изучении МДК .03.01 Теоретические и методические основы деятельности 

классного руководителя 

Тематика внеаудиторной самостоятельной работы: 

1Формирование мотивации у  будущих  учителей начальных классов к изучению  теоретических и методических основ 

деятельности классного руководителя. 

2. Изучение нормативно-правового обеспечения  учебно-воспитательной деятельности  педагога в образовательной 

организации; 

3. Разработка рекомендаций для учителей начальных классов по созданию  индивидуальной концепции  выстраивания 

воспитательно-педагогического процесса в начальной школе; 

 4.Проведение  диагностики уровня воспитанности школьников  с учетом взаимосвязи критериев, показателей и отбора 

методик изучения уровня воспитанности школьников. 

 5.Оформление  результатов диагностического исследования. 

 Из них: 

Домашняя контрольная работа 

184 

 

 

 

 

 

 

 

2 

 

 

Производственная практика 

Виды работ:    

1. Ознакомление с  системой  воспитательной   работы  в образовательной организации. Рекомендации для 

обучающихся по анализу  системы  воспитательной работы начальной школы 

2. Знакомство с учебно-воспитательной работой учителя начальных классов.  Наблюдение за воспитательной  

деятельностью учителя начальных классов с позиции педагога-стажера. 

3. Знакомство с особенностями ведения нормативно-правовой документации в области учебно-воспитательной 

работы  в начальной школе. Рекомендации для обучающихся по оформлению документации.  

72  



 15 

 

 

Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения: 

1. – ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств);  

2. – репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством) 

3. – продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач) 

 

 

 

 

 

4. Знакомство с практикой учебно-воспитательной работы конкретного педагога.   

5.Составление плана- конспекта учебно-воспитательной работы учителя начальных классов. Рекомендации для 

обучающихся по составлению данного  плана. 

6.Участие в организации учебно- воспитательных   мероприятий в  начальной школе.  

7. Подбор и анализ  учебно-методической информации в области воспитания школьников;  создание 

организационно-воспитательных условий повышения эффективности данного процесса в школе. 

8. Разработка рекомендаций для родителей, учителей начальных классов по оказанию индивидуальной 

воспитательной  помощи школьникам. Портфолио.                                                        

9. Проведение   педагогической диагностики уровня воспитанности школьников  как важнейшего условия  

получения управленческой информации. 

10. Проведение  диагностики уровня воспитанности школьников  с учетом взаимосвязи критериев, показателей 

и отбора методик изучения уровня воспитанности школьников. 

11.Отчет о практике на основе анализа наблюдений. Рекомендации для обучающихся по оформлению  учебной 

документации. 

Всего  282  
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Содержание самостоятельной работы 

 
Цель самостоятельной работы: 

 вооружение студента опытом самостоятельной практической деятельности; 

 обеспечение овладения знаниями и умениями в области теории  и методики 

педагогики и психологии общего  начальной образования; 

 развитие творческого мышления; 

 воспитание нравственно-волевых качеств. 

Введение 

Классный руководитель в воспитательной системе школы 

1. Цель и задачи модуля  ПМ 03  Классное руководство,  его роль в формировании у 

студентов профессиональных компетенций. 

2. Краткая характеристика основных разделов модуля. Порядок и форма проведения занятий, 

использование основной и дополнительной литературы. Рекомендации по организации 

самостоятельной работы студентов при изучении модуля. 

3. Институт классного руководства в системе воспитания 

Самостоятельная работа №1 

Содержание заданий: 

Краткий экскурс в содержание курса: 

Обеспечение профессиональной информацией; профессионально обусловленные требования 

к личности педагога-воспитателя; диагностика и анализ учебно-воспитательного процесса; 

помощь в подготовке к аттестации(учебно-воспитательный аспект); поддержка в 

организации  учебно-воспитательной работы  школы; выявление, поддержка и 

распространение передового  воспитательно-педагогического опыта; помощь в проведении 

открытых мероприятий и т.д. 

Основные источники: 

1.Сластенин В.А, Исаев И.Ф., Шиянов Е.Н. Педагогика: учебник для студентов 

учрежд. сред. проф. образования/В.А.Сластенин, 8-е изд.и доп.-М.: Издательский центр 

«Академия», 2016.-544с. 

Дополнительные источники: 

1.Батурина Г.И. Кузина Т.Ф. Введение в педагогическую профессию: учебное пособие 

для студ. сред. пед. учеб. заведений.-2-е изд. , стереотип. - М.: Издательский центр 

«Академия», 1999.-176с. 

2.Борытко Н.М. Диагностическая деятельность педагог: учеб. пособие для студентов 

высш. учеб. заведений/под. ред. В.А. Сластенина, И.А. Колесниковой. - М.: Издательский 

центр «Академия», 2006.-288с. 

3.Вульфсон С.И. Уроки профессионального творчества: Учебное пособие для 

студентов сред. учеб. Заведений. - М.: Издательский центр «Академия», 1999.-160 с. 

4. Классный руководитель / научно-методический журнал под ред. Лизинского В.М./-

М.:  №2, 2005 

5.Классному руководителю: учебно- метод. пособие/под ред. М.И.Рожкова.- М.: 

Гуманит. Изд. Центр Владос, 2001.-280с. 

6.Кульневич С.В., Лакоценина Т.П. Не совсем обычный урок/практическое пособие 

для учителей, студентов пед. учеб. заведений. - Ростов-н/Д: Творческий центр»Учитель», 

2001.-176с. 

 

Раздел 1. Теория и методика воспитания. 
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 Воспитание в целостном педагогическом процессе 

Тема 1.1 Профессиональная деятельность и личность педагога 

Содержание учебного материала 

 

1. Основные понятия: личность педагога; профессиональная деятельность; педагогическая 

деятельность; компетентность; профессионализм; квалификация и др.  

2. Сущность педагогической деятельности. Основные виды и структура педагогической 

деятельности 

3. Учитель начальных классов как субъект педагогиче6ской деятельности 

4.Позиция учителя начальных классов  как специалиста  в воспитательной системе школы 

5.Особенности процесса профессионального развития педагога в сфере воспитания 

Самостоятельная работа№2 

Изучение нормативно-правового обеспечения  учебно-воспитательной деятельности  

педагога в образовательной организации 

Основные источники: 

1.Сластенин В.А, Исаев И.Ф., Шиянов Е.Н. Педагогика: учебник для студентов 

учрежд. сред. проф. образования/В.А.Сластенин, 8-е изд.и доп.-М.: Издательский центр 

«Академия», 2016.-544с. 

Дополнительные источники: 

1.Батурина Г.И. Кузина Т.Ф. Введение в педагогическую профессию: учебное пособие 

для студ. сред. пед. учеб. заведений.-2-е изд. , стереотип. - М.: Издательский центр 

«Академия», 1999.-176с. 

2.Борытко Н.М. Диагностическая деятельность педагог: учеб. пособие для студентов 

высш. учеб. заведений/под. ред. В.А. Сластенина, И.А. Колесниковой. - М.: Издательский 

центр «Академия», 2006.-288с. 

3.Вульфсон С.И. Уроки профессионального творчества: Учебное пособие для 

студентов сред. учеб. Заведений. - М.: Издательский центр «Академия», 1999.-160 с. 

4. Классный руководитель / научно-методический журнал под ред. Лизинского В.М./-

М.:  №2, 2005 

5.Классному руководителю: учебно- метод. пособие/под ред. М.И.Рожкова.- М.: 

Гуманит. Изд. Центр Владос, 2001.-280с. 

6.Кульневич С.В., Лакоценина Т.П. Не совсем обычный урок/практическое пособие 

для учителей, студентов пед. учеб. заведений. - Ростов-н/Д: Творческий центр»Учитель», 

2001.-176с. 

 

Тема 2.2 Планирование работы классного руководителя 

Содержание учебного материала 

1.План работы классного руководителя как конкретное отображение предстоящего хода 

воспитательной работы в ее общих стратегических направлениях и мельчайших деталях; 

2.Разработка плана воспитательной работы классного руководителя; 

3. Уровень педагогической квалификации классного руководителя как условие выбора 

структуры и форм воспитательной работы в школе; 

4. Планирование и подготовка воспитательного мероприятия в школе. 

5.Взаимодествие классного руководителя и семьи обучающкгося 

 

Самостоятельная работа№6 
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 Планирование и подготовка воспитательного мероприятия (по выбору обучающегося). 

Критерии эффективности  планирования и организации воспитательного мероприятия. 

Рефлексия. Сочинение-эссе. 

Домашняя контрольная работа. 

Основные источники: 

1.Сластенин В.А, Исаев И.Ф., Шиянов Е.Н. Педагогика: учебник для студентов 

учрежд. сред. проф. образования/В.А.Сластенин, 8-е изд.и доп.-М.: Издательский центр 

«Академия», 2016.-544с. 

Дополнительные источники: 

1.Батурина Г.И. Кузина Т.Ф. Введение в педагогическую профессию: учебное пособие 

для студ. сред. пед. учеб. заведений.-2-е изд. , стереотип. - М.: Издательский центр 

«Академия», 1999.-176с. 

2.Борытко Н.М. Диагностическая деятельность педагог: учеб. пособие для студентов 

высш. учеб. заведений/под. ред. В.А. Сластенина, И.А. Колесниковой. - М.: Издательский 

центр «Академия», 2006.-288с. 

3.Вульфсон С.И. Уроки профессионального творчества: Учебное пособие для 

студентов сред. учеб. Заведений. - М.: Издательский центр «Академия», 1999.-160 с. 

4. Классный руководитель / научно-методический журнал под ред. Лизинского В.М./-

М.:  №2, 2005 

5.Классному руководителю: учебно- метод. пособие/под ред. М.И.Рожкова.- М.: 

Гуманит. Изд. Центр Владос, 2001.-280с. 

6.Кульневич С.В., Лакоценина Т.П. Не совсем обычный урок/практическое пособие 

для учителей, студентов пед. учеб. заведений. - Ростов-н/Д: Творческий центр»Учитель», 

2001.-176с. 

 

Тема 2.3 Формы работы классного руководителя с обучающимися 

 

Содержание учебного материала 

1.Классификация форм работы классного руководителя по разным основаниям; 

2. Индивидуальные формы воспитательной  работы с детьми, связанные с внеурочной 

деятельностью, общением классного руководителя и детей. 

3.Гупповые формы работы: советы дел; творческие группы; органы самоуправления; 

микрокружки и т.д. 

4.Коллекетивные формы работы со школьниками: организация различных дел: конкурсов, 

спектаклей, концертов, выступлений агитбригад; походы; турслеты; спортивные 

соревнования и др. 

Самостоятельная работа № 7 

1.Проведение классификации форм работы классного руководителя с обучающимися по 

разным основаниям 

2. Привести примеры индивидуальных, групповых и коллективных форм работы из практики  

деятельности  классных руководителей. 

Основные источники: 

1.Сластенин В.А, Исаев И.Ф., Шиянов Е.Н. Педагогика: учебник для студентов 

учрежд. сред. проф. образования/В.А.Сластенин, 8-е изд.и доп.-М.: Издательский центр 

«Академия», 2016.-544с. 

Дополнительные источники: 
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1.Батурина Г.И. Кузина Т.Ф. Введение в педагогическую профессию: учебное пособие 

для студ. сред. пед. учеб. заведений.-2-е изд. , стереотип. - М.: Издательский центр 

«Академия», 1999.-176с. 

2.Борытко Н.М. Диагностическая деятельность педагог: учеб. пособие для студентов 

высш. учеб. заведений/под. ред. В.А. Сластенина, И.А. Колесниковой. - М.: Издательский 

центр «Академия», 2006.-288с. 

3.Вульфсон С.И. Уроки профессионального творчества: Учебное пособие для 

студентов сред. учеб. Заведений. - М.: Издательский центр «Академия», 1999.-160 с. 

4. Классный руководитель / научно-методический журнал под ред. Лизинского В.М./-

М.:  №2, 2005 

5.Классному руководителю: учебно- метод. пособие/под ред. М.И.Рожкова.- М.: 

Гуманит. Изд. Центр Владос, 2001.-280с. 

6.Кульневич С.В., Лакоценина Т.П. Не совсем обычный урок/практическое пособие 

для учителей, студентов пед. учеб. заведений. - Ростов-н/Д: Творческий центр»Учитель», 

2001.-176с. 

 

Тема 2.4 Значение диагностического подхода в организации  

учебно-воспитательной работы в  начальной школе 

Содержание учебного материала 

Значение диагностического подхода в организации учебно-воспитательной работы в 

начальной школе 

 

Самостоятельная работа№8 

Педагогическая диагностика как важнейшее средство получения управленческой 

информации в системе воспитания в школе. Мониторинг и экспертиза как диагностические 

механизмы. 

 

Основные источники: 

1.Сластенин В.А, Исаев И.Ф., Шиянов Е.Н. Педагогика: учебник для студентов 

учрежд. сред. проф. образования/В.А.Сластенин, 8-е изд.и доп.-М.: Издательский центр 

«Академия», 2016.-544с. 

Дополнительные источники: 

1.Батурина Г.И. Кузина Т.Ф. Введение в педагогическую профессию: учебное пособие 

для студ. сред. пед. учеб. заведений.-2-е изд. , стереотип. - М.: Издательский центр 

«Академия», 1999.-176с. 

2.Борытко Н.М. Диагностическая деятельность педагог: учеб. пособие для студентов 

высш. учеб. заведений/под. ред. В.А. Сластенина, И.А. Колесниковой. - М.: Издательский 

центр «Академия», 2006.-288с. 

3.Вульфсон С.И. Уроки профессионального творчества: Учебное пособие для 

студентов сред. учеб. Заведений. - М.: Издательский центр «Академия», 1999.-160 с. 

4. Классный руководитель / научно-методический журнал под ред. Лизинского В.М./-

М.:  №2, 2005 

5.Классному руководителю: учебно- метод. пособие/под ред. М.И.Рожкова.- М.: 

Гуманит. Изд. Центр Владос, 2001.-280с. 

6.Кульневич С.В., Лакоценина Т.П. Не совсем обычный урок/практическое пособие 

для учителей, студентов пед. учеб. заведений. - Ростов-н/Д: Творческий центр»Учитель», 

2001.-176с. 
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Тема 2.5 Классный руководитель и педагогический коллектив  начальной школы. 

Содержание учебного материала 

1.Коллектив как объект и субъект воспитания; 

2.Базовая культура личности и ее компоненты; 

3. Коллективное и индивидуальное в воспитании личности; 

4.Должность классного руководителя в российской системе образования; 

5. Классный руководитель и педагогический коллектив  начальной школы: администрация 

школы; учителя-предметники; руководители клубных объединений; социальный педагог; 

школьный психолог и др. 

Самостоятельная работа№9 

Разработка рекомендаций для учителей начальных классов по созданию  индивидуальной 

концепции  выстраивания воспитательно-педагогического процесса в начальной школе. 

Портфолио.                                                        

Основные источники: 

1.Сластенин В.А, Исаев И.Ф., Шиянов Е.Н. Педагогика: учебник для студентов 

учрежд. сред. проф. образования/В.А.Сластенин, 8-е изд.и доп.-М.: Издательский центр 

«Академия», 2016.-544с. 

Дополнительные источники: 

1.Батурина Г.И. Кузина Т.Ф. Введение в педагогическую профессию: учебное пособие 

для студ. сред. пед. учеб. заведений.-2-е изд. , стереотип. - М.: Издательский центр 

«Академия», 1999.-176с. 

2.Борытко Н.М. Диагностическая деятельность педагог: учеб. пособие для студентов 

высш. учеб. заведений/под. ред. В.А. Сластенина, И.А. Колесниковой. - М.: Издательский 

центр «Академия», 2006.-288с. 

3.Вульфсон С.И. Уроки профессионального творчества: Учебное пособие для 

студентов сред. учеб. Заведений. - М.: Издательский центр «Академия», 1999.-160 с. 

4. Классный руководитель / научно-методический журнал под ред. Лизинского В.М./-

М.:  №2, 2005 

5.Классному руководителю: учебно- метод. пособие/под ред. М.И.Рожкова.- М.: 

Гуманит. Изд. Центр Владос, 2001.-280с. 

6.Кульневич С.В., Лакоценина Т.П. Не совсем обычный урок/практическое пособие 

для учителей, студентов пед. учеб. заведений. - Ростов-н/Д: Творческий центр»Учитель», 

2001.-176с. 

Тема 2.6  Методическое объединение классных руководителей 

Содержание учебного материала 

1. Инновационные подходы в  воспитательной работе современного педагога начальных 

классов; 

2.Раскрытие понятия «Методическое объединение классных руководителей»; 

3. Технология прогнозирования и проектирования  воспитательной работы учителя 

начальных классов 

4. План работы методического объединения классных руководителей в начальной школе. 

5.Анализ и самоанализ педагога  индивидуальной системы воспитательной работы в классе 

 

Самостоятельная работа№10 
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Технология организации коллективного взаимодействия: школьники-педагоги-родители в 

условиях подготовки воспитательного мероприятия. 

 

Основные источники: 

1.Сластенин В.А, Исаев И.Ф., Шиянов Е.Н. Педагогика: учебник для студентов 

учрежд. сред. проф. образования/В.А.Сластенин, 8-е изд.и доп.-М.: Издательский центр 

«Академия», 2016.-544с. 

Дополнительные источники: 

1.Батурина Г.И. Кузина Т.Ф. Введение в педагогическую профессию: учебное пособие 

для студ. сред. пед. учеб. заведений.-2-е изд. , стереотип. - М.: Издательский центр 

«Академия», 1999.-176с. 

2.Борытко Н.М. Диагностическая деятельность педагог: учеб. пособие для студентов 

высш. учеб. заведений/под. ред. В.А. Сластенина, И.А. Колесниковой. - М.: Издательский 

центр «Академия», 2006.-288с. 

3.Вульфсон С.И. Уроки профессионального творчества: Учебное пособие для 

студентов сред. учеб. Заведений. - М.: Издательский центр «Академия», 1999.-160 с. 

4. Классный руководитель / научно-методический журнал под ред. Лизинского В.М./-

М.:  №2, 2005 

5.Классному руководителю: учебно- метод. пособие/под ред. М.И.Рожкова.- М.: 

Гуманит. Изд. Центр Владос, 2001.-280с. 

6.Кульневич С.В., Лакоценина Т.П. Не совсем обычный урок/практическое пособие 

для учителей, студентов пед. учеб. заведений. - Ростов-н/Д: Творческий центр»Учитель», 

2001.-176с. 

 

Тематика внеаудиторной самостоятельной работы: 

1Формирование мотивации у  будущих  учителей начальных классов к изучению  

теоретических и методических основ деятельности классного руководителя. 

2. Изучение нормативно-правового обеспечения  учебно-воспитательной деятельности  

педагога в образовательной организации; 

3. Разработка рекомендаций для учителей начальных классов по созданию  индивидуальной 

концепции  выстраивания воспитательно-педагогического процесса в начальной школе; 

 4.Проведение  диагностики уровня воспитанности школьников  с учетом взаимосвязи 

критериев, показателей и отбора методик изучения уровня воспитанности школьников. 

 5.Оформление  результатов диагностического исследования. 

6.Домашняя контрольная работа 

Контроль и оценка результатов освоения профессионального модуля 03  

Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины осуществляется 

преподавателем в процессе выполнения обучающимися индивидуальных заданий, проектов, 

исследований. Оценка качества освоения учебной программы включает текущий контроль 

успеваемости,  промежуточную аттестацию  по итогам освоения дисциплины. 

Промежуточная аттестация по дисциплине проводится в форме дифференцированного зачета 

-  выполнение домашней контрольной работы / 7 семестр/; Итоговая аттестация в форме 

экзамена в 8 семестре 

 

Результаты обучения 

(освоенные умения, усвоенные знания) 

Формы и методы контроля и 

оценки результатов обучения  
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 уметь: 

 выбирать методы педагогической диагностики 

личности (индивидуальности) обучающихся, 

развития группы, составлять программу 

педагогического наблюдения, проводить его и 

анализировать результаты; 

 формулировать цели и задачи воспитания и 

обучения класса и отдельных обучающихся с 

учетом возрастных и индивидуальных 

особенностей; 

 планировать деятельность классного 

руководителя; 

 оказывать педагогическую поддержку в 

процессе адаптации детей к условиям 

образовательной организации; 

 совместно с обучающимися планировать 

внеурочные мероприятия, организовывать их 

подготовку и проведение; 

 использовать разнообразные методы, формы, 

средства обучения и воспитания при 

проведении внеурочных мероприятий; 

 организовывать детский досуг, вовлекать 

детей в различные виды общественно-

полезной деятельности и детские творческие 

объединения; 

 осуществлять самоанализ, самоконтроль при 

проведении внеурочных мероприятий; 

 создавать условия для развития ученического 

самоуправления, формирования 

благоприятного психологического 

микроклимата и сотрудничества обучающихся 

в классе; 

 помогать обучающимся предотвращать и 

разрешать " конфликты;  

 составлять план работы с родителями 

(лицами, их заменяющими); 

 вести диалог с родителями (лицами, их 

заменяющими); 

 организовывать и проводить разнообразные 

формы работы с семьей (родительские 

встречи, консультации, беседы), привлекать 

родителей к проведению совместных 

мероприятий; 

 изучать особенности семейного воспитания 

обучающихся; 

 формулировать цели и задачи работы с семьей 

с учетом специфики семейного воспитания, 

возрастных и индивидуальных особенностей 

детей; 

 анализировать процесс и результаты работы с 

родителями; 

 

Домашняя контрольная работа 

 

Самостоятельная работа 

Практическое занятие 

Практическое занятие 

Самостоятельная работа 

Выполнение индивидуальных заданий 

Практическое занятие 

Самостоятельная работа 

 

Выполнение индивидуальных заданий 

 

Самостоятельная работа 

Самостоятельная работа 

 

Самостоятельная работа 

 

Выполнение индивидуальных заданий 

 

Самостоятельная работа 
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 использовать разнообразные методы, формы и 

приемы взаимодействия с 

членами педагогического коллектива, 

представителями администрации по вопросам 

обучения и воспитания обучающихся класса; 

 анализировать процесс и результаты 

классного руководства, внеклассные 

мероприятия (классные часы, организованные 

досуги, занятия с творческим коллективом); 

знать: 

 теоретические и методические основы 

деятельности классного руководителя; 

 методику педагогического наблюдения, 

основы интерпретации полученных 

результатов и формы их представления; 

особенности адаптации обучающихся к 

условиям начального общего 

образования; 

 возрастные и индивидуальные особенности 

обучающихся; 

 основные документы о правах ребенка и 

обязанности взрослых по отношению 

к детям; 

 особенности процесса социализации 

обучающихся; 

 условия развития ученического 

самоуправления в общеобразовательной 

организации, формирования благоприятного 

психологического микроклимата и 

сотрудничества обучающихся в классе; 

 особенности работы классного руководителя с 

социально неадаптированными 

(дезадаптированными) детьми; 

 теоретические основы и методику 

планирования внеурочной деятельности, 

формы проведения внеурочных мероприятий; 

 содержание, формы, методы и средства 

организации различных видов внеурочной 

деятельности и общения; 

 педагогические и гигиенические требования к 

организации и проведению различных видов 

внеурочной работы; 

 основы делового общения; особенности 

планирования, содержание, формы и методы 

работы с родителями обучающихся 

(лицами,их заменяющими); 

 

 

Домашняя контрольная работа 

 

Самостоятельная работа 

Практическое занятие 

Практическое занятие 

Самостоятельная работа 

Выполнение индивидуальных заданий 

Практическое занятие 

Самостоятельная работа 

 

Выполнение индивидуальных заданий 

 

Самостоятельная работа 

Самостоятельная работа 

 

Самостоятельная работа 

 

Выполнение индивидуальных заданий 

 

Самостоятельная работа 

 

Информационное обеспечение обучения 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной 

литературы: 

Основные источники: 
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1.Сластенин В.А, Исаев И.Ф., Шиянов Е.Н. Педагогика: учебник для студентов 

учрежд. сред. проф. образования/В.А.Сластенин, 8-е изд.и доп.-М.: Издательский центр 

«Академия», 2016.-544с. 

Дополнительные источники: 

1.Батурина Г.И. Кузина Т.Ф. Введение в педагогическую профессию: учебное пособие 

для студ. Сред. пед. учеб. Заыедений.-2-е изд. , стереотип. - М.: Издательский центр 

«Академия», 1999.-176с. 

2.Борытко Н.М. Диагностическая деятельность педагог: учеб. пособие для студентов 

высш. учеб. заведений/под. ред. В.А. Сластенина, И.А. Колесниковой. - М.: Издательский 

центр «Академия», 2006.-288с. 

3.Вульфсон С.И. Уроки профессионального творчества: Учебное пособие для 

студентов сред. учеб. Заведений. - М.: Издательский центр «Академия», 1999.-160 с. 

4. Классный руководитель / научно-методический журнал под ред. Лизинского В.М./-

М.:  №2, 2005 

5.Классному руководителю: учебно- метод. пособие/под ред. М.И.Рожкова.- М.: 

Гуманит. Изд. Центр Владос, 2001.-280с. 

6.Кульневич С.В., Лакоценина Т.П. Не совсем обычный урок/практическое пособие 

для учителей, студентов пед. учеб. заведений. - Ростов-н/Д: Творческий центр»Учитель», 

2001.-176с. 

7.Лизинский В.М. О методической работе в школе./М.: Центр «Педагогический 

поиск»,2002-160с. 

8.Никишина И.В. Технология управления методической работой в образовательном 

учреждении.- Волгоград: учитель,2007.-127с. 

9.Оценка достижений планируемых результатов в начальной школе. Система заданий. 

В 2ч./ под ред. Г.С.Ковалевой, О.Б.Логиновой, М.: Просвещение, 2010 

10. Проектные задачи в начальной школе: пособие для учителя/под ред. А.Б. 

Воронцова.- 2-е изд. М.: Просвещение, 2010 

11. Примерные программы по учебным предметам. Начальная школа. В 2ч.-М.: 

Просвещение, 2010 

12. Планируемые результаты начального общего образования/ под.ред. 

Г.С.Ковалевой, О.Б.Логиновой -М.: Просвещение, 2010 

13. Программы и учебно-методические комплексы «Перспективная начальная 

школа», «Перспектива», «Школа России», «Начальная школа ХХIвека», «Школа 2100», 

«Гармония» и др. 

14. Стефановская Т.А. Классный руководитель: функции и основные направления 

деятельности: учеб. Пособие для студ. Высш. Учеб. Заведений/Т.А.Стефановская.-2-е изд., 

стер.- И.: Издательский центр «академия», 2006.- 192с. 

15.Щуркова Н.Е. Практикум по педагогической технологии. -М.: Педагогическое 

сообщество России, 1998.-250с. 

Перечень методических указаний, разработанных преподавателем  

1. Методические рекомендации по организации и выполнению самостоятельной  работы. 

2. Методические рекомендации по организации и выполнению практической  работы. 

3.  Методические рекомендации по оценке качества подготовки обучающихся 
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                                                                                                                          Приложение 1 

Структура внутришкольного отдела управления качеством образования 
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                                                                                                                          Приложение 2 

 

Модель организационной структуры управляющей системы школы 

 

 

                                                                                                                          Приложение 3 

 

Функции классного руководителя 
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                                                                                                                          Приложение 4 

 

Технология работы классного  

руководителя
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                                                                                                                          Приложение 5 

Формы взаимодействия классного руководителя с педагогическим коллективом 
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                                                                                                                          Приложение 6 

Индивидуальный стиль работы классного руководителя 
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                                                                                                                          Приложение 7 

 

Классный час как форма воспитательной работы 
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                                                                                                                          Приложение 8 

Диагностика эффективности работы классного руководителя 
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                                                                                                                          Приложение 9 

Анализ работы классного руководителя по итогам учебного года 
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                                                                                                                          Приложение 10 

Программа оздоровления детей «Ступени здоровья» 
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                                                                                                                          Приложение 11 

Дневник классного  руководителя 
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