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IHosicuuTennLHAA 3aIHCKA

Metoanueckre peKOMEHIALNH 10 PAKTUUECKUM 3aHATHSIM, SBJISIOIIMECS YaCThIO yueo-
HO-MeToanyeckoro komiuiekca no aucuuinie OI'CD.04 «HocTpaHHBIN SI3BIK (HEMELKUI) B
npo¢eCCHOHATIBHOM 1eATEIbHOCTHY COCTaBIIEHbI B COOTBETCTBUH C:

1 denepanbHbIM TOCYJAPCTBEHHBIM 00pa30BaTENIbHBIM CTAHJAPTOM IO CHEIMATIBHOCTH
38.02.01 DxoHoMHKa 1 OyXTaNTepCKHid y4eT (TI0 OTPaCIIsiM);

2 PaGoueii mporpaMmon yd4eOHOM TUCIUTUIAHEI;

3 TlonoxxeHuem o IUIAHWPOBAHUM, OPTAaHU3AIMH U MPOBEACHUH JTa0OPATOPHBIX paboT U
MPAKTUYECKUX 3aHSATUI CTYIEHTOB, OCBAaMBAIOLIUX OCHOBHBIE MpodeccHOHaNbHbIE 00pa3oBa-
TEJIbHBIE IPOTPAMMBI CPETHETO MpOodeccCHoHaIbHOTo 00pa3oBaHus B Kosuiemkax Hol'Y.

MeTtoauueckre peKOMEHJAIMN BKIIIOYAIOT MPAKTUYECKUE 3aHITHS, MPEIyCMOTPEHHBIE
paboueii mporpaMMoil yaeOHo# nucturuinabl B 006éMe 108 gacos.

B pe3ynbraTe BbINOIHEHUS MPAKTHUYECKUX 33JaHUI 00yYaroIUics TOIKEH:

yMeThb:

— oOmarecs (YyCTHO M TNMHUCBMEHHO) Ha MHOCTPAHHOM f3bIKE Ha MpPO(ECcCHOHATIbHBIE U
MIOBCEHEBHBIEC TEMBI;

— TMepeBOJUTH (CO CIOBApEeM) HHOCTPaHHBIE TEKCThI MPO(hecCHOHaNbHOM HAIIPaBICHHOCTH;

— CaMOCTOSITEIbHO COBEpUICHCTBOBATh YCTHYIO W TNHCHbMEHHYIO peub, IOIMOJHSITh
CJIOBapHBIH 3arac.

3HAThb:

— nekcuueckuit (1200-1400 nekcHuecKux €IUHUI]) U TPaMMaTUYECKHI MUHUMYM, HEOOXO-
JTUMBINA ISl UTEHUS U TepeBoja (CO CIoBapeM) MHOCTPAHHBIX TEKCTOB MpodeccroHalbHON Ha-
MIPaBJICHHOCTH.

@opMBI KOHTPOJII OJUHAKOBBI JJIS BCEX NPAKTUYECKUX 3aHATUN: WHIWBHUYaJIbHBIN,
IpyNIoBOH M (PPOHTAIBHBIA KOHTPOJb.

Kpurepuu onenku npezacrasiensl B [Ipunoxenun 1:

- KpI/ITCpI/II/I OLIEHKH HaBBIKOB UTCHHUS. Y MEHHUS nepeaaTb COACPIKAHUC MPOUYUTAHHOTO HA
HEMCIIKOM A3BIKC

— Kpurepun oLieHKH YCTHBIX COOOLIEHUI

— Kpurepun onieHKH NMCbMEHHBIX paboT

B ITpunoxenun Ne 2 mpeacTaBieHbl BUIbI 3aJaHUI TpU paboTe HaJl pa3IMuHbIMU
BUJIaMH pPEUYEBOM JESTEIbHOCTH.



TeMaTuyecKHil IVIAaH U COAePKAHME YUEOHON TUCUUIIMHBI
«HMHocmpannwiil 361k (HemeyKuil) 8 NPopeccUoOHAIbHOU 0essMeabHOCMUY

HaumenoBanme pa3nue-
JIOB H TEM

Conep:kanue y4eOHOT0 MaTepuaJia, JJadopaTopHbie PadoThl U MPAKTHYECKHE 3aHATHS,
CaMOCTOSITe/IbHAS padoTa 00yyauuxcst

O0beMm
4acoB

YpoBeHb
OCBOEHUS

1

2

4

OcHoBHOI1 pa3ae

64

Tema 1.

Mos Bu3uTHAS Kap-
TOYKaA

IIpakTuyeckoe 3ansitue Nel
IIpuBeTcTBHE U NPOIIAHKE.
[IpencraBienue cedst U qPYrux.
CocraBneHue pe3rome.
Jlekcuyeckuii MaTepuaJj no reme

— pacClIupCHUC IMOTCHIHAJIBHOI'O CJIIOBAPA 3a CUCT OBJIAACHU A HHTCpHaHHOHaHBHOﬁ HeKCHKOﬁ,
HOBBIMHU 3HAYCHHUAMU U3BCCTHHBIX CJIOB M HOBBIX CJIOB, O6pa3OBaHHI>IX Ha OCHOBC IIPOAYKTHB-
HBIX CIIOCOOOB CHOBOO6paBOBaHHH.

I'pammaTnyeckunii MaTepuas:

— MPOCTBIC HEPACITPOCTPAHCHHBIC MIPEAJIOKCHMSA C IN1aroJibHbIM, COCTABHBIM UMCHHBIM U CO-
CTaBHBIM IJIArOJIbHBIM CKa3yE€MbIM (C I/IH(I)I/IHI/ITI/IBOM);

— MPOCThIE MPEATIOKEHUS, PACIPOCTPAHEHHBIE 3a CUET OAHOPOIHBIX YJICHOB MPEAIOKEHUS
U/WIIN BTOPOCTETIEHHBIX YWICHOB MPEUI0KEHUS;

— NPCIJIOKCHUA YTBEPAUTCIIBHBIC, BOITPOCUTCIIBHBIC, OTPHULATCIILHBIC, HO6YI[I/IT€J'II>HI>I€ n 1o-
PAAOK CJIOB B HUX;

— 0e3NMuYHbIE MPEI0KEHHUS;

— IOHATHC TJIaroja-CBsA3KHU.

CamocrositenbHas padora Ne 1
— HanMcaHue pe3toMe 1 ouorpaduu.

2,3




Tema 2.

MeKJINYHOCTHBIE OT-
HOLLIEHMS I0Ma, B
yueOHOM 3aBe/IeHHH,
Ha padore

IIpakT4eckoe 3ansaTHe Ne2

Mos cemps.

B3auMooTHOILIEHUS C POIUTENISMHU.

[IpoGnemsl B cembe.

B3aumooTHOIIEHUS CO CBEPCTHUKAMM.

Jlekcu4yeckuii MaTepuaJ o reme.

I'pamMmaTnyeckunii MaTepuad:

— CJIO)KHOCOYMHEHHbIC MPEIOKEHHUS: OECCOr03HbIC U ¢ corozamu und, aber, oder;
— oOpa3oBaHue U yroTpeOaeHue ri1arojioB B Prasens;

— MOJAJIbHBIE TJIaroJIbl,

— MCECTOMMCHHUA: CKIIOHCHUC JIMYHBIX U IMPUTAKATCIIbHBIX MECTOMMEHUH.

2,3

Tema 3.
IloBcenHeBHAA KU3HDL

IIpakTuyeckoe 3ansaTHe N3

Ilepee3n B HOBYIO KBapTHUPY.

OO0yCcTpOICTBO COBPEMEHHOM KBAPTHUPHI.

Moii pacriopsiIoK JIHsI.

[Tnanb! Ha BBHIXO/IHEIE.

Jlekcuyeckuii MaTepuaJ o reme.

I'pamMmaTuyecknii MmaTepuadn:

— UMs CYLLIECTBUTENIBHOE: €0 OCHOBHbIE (DYHKIIUH B MTPEI0KEHUH;
— HMEHa CYIIECTBUTEIbHbIE BO MHOKECTBEHHOM YHCIIE;

— apTUKJIb: ONPEEICHHbIN, HeOonpeeeHHbIN, HyneBoil. OCHOBHBIE CITy4au ynoTpeOIeHus
OTIPEIENIEHHOT0 U HEONPEAEIEHHOT0 apTUKJIS. YIOTpeOIieHHE CYIIECTBUTEIbHBIX 0€3 apTHK-
7,

— BO3BpPAaTHBIC IJIaroJibl,

— CTCIICHH CPABHCHUA NMPHUJIAraTCIbHbIX.

KonTpoJsbHas padora Ne 1

2,3

Tema 4.

CrpanoBenenue Poc-
cusi u I'epmanus B
CPaBHEHHUH

IpakTuyeckoe 3anaTue Ned
Crpansl. Hapoasl. S3b1kn
I'epmanus

Poccus

2,3




Poccus u I'epmanus B cpaBHEeHUN
Jlekcuyeckuii MaTepuaJj o reme.

I'pamMaTunyeckunii MmaTepuad:
— YHCJIUTEIBbHBIC: TOPSIKOBBIE U KOJTMYECTBEHHBIE;
— YIpaBJICHUE TJIaroJIoB.

CamocrosiTeibHasi padora Ne 2 1
— IOArOTOBKA MUCBMEHHOI0 coobuienus o0 ogHoi u3 denepanbhblx 3eMens I'epmanun.
Tema S. IIpakTHyeckoe 3ansitue Ne § 10 2,3
Oopa3zoBanue B Poc- | Cucrema oOpa3oBanus B OPI.
CHM M 32 Py0e:KOM, | Cycrema oOpazoBanus B Poccum.
cpeanee npogeccuo- Cpennee npogeccuonansHoe odpazoBanue B Poccuu.
HaJIbHOe 00pa3oBaHMe y
Mol KOJLIEeK.
Jlekcuyeckuili MaTepuaJ o reme.
I'pamMmaTuyecknii MmaTepuad:
- YKa3areabHble MECTOUMEHUS;
- IPUIATOYHBIE MPEATIOKEHUS IPUUNHBL;
- TUIIBI CKJIOHEHMSI CYILIECTBUTEIbHBIX;
- NH(QUHUTUBHBIE TPYNIBI U 0OOPOTHI.
Tema 6. IIpakTuyeckoe 3ansiTue Ne6 10 2,3
Bui6op npodeccun, | IIpodeccnonanbroe obpazoBanue B I'epmManui.
npogeccHOHATbHBIC | JTyajpHOE 06pa30BaHNE.

HaBbIKM H YMCHUSA

Koncynpranus no BonpocaM npodeccuu.
[TpodeccrnonanbHbIe HABBIKM U YMEHUS BBITYCKHUKOB.
Jlekcuyecknii MmaTepual 1o reme.
I'pamMmaTnyecknii MmaTepuadn:

- Partizip I u II B xauecTBe omnpeneneHus;

- KOHCTpYKLHUs «sein» u Partizip II;

- pacmpoCTpaHEHHOE OIpE/IEICHUE;

- IPUJATOYHBIEC IPEJIOKEHHUS] BPEMEHU U YCIIOBHSL.




Tema 7. IIpakTuyeckoe 3ansaTue Ne 7 8 2,3
IKOHOMHYECKHE NMPO- | DKOHOMHUYECKHE MTPOPECCHU.

deccun OOy4eHue 110 3KOHOMUYECKHUM CIIELUAIbHOCTAM B I'epmanuu
IIpakTHka Ha IPEANPUATUN
Morno/pie CrienuaIuCThl Ha PHIHKE Tpyaa
Jlekcuuyeckuil MmaTepual 1o reme.
I'pamMmaTnyeckunii MaTepuad:
- KoHCTpYyKIuU «habeny, «sein » + zu + Infinitiv, sich lassen + Infinitiv;
- IPUIATOYHBIC MPETIOKEHUS C COI03aMH «je. .., desto,,,"

Paznea 2. 48
IIpodeccuonanbHo-
OPHEHTHPOBAHHBbIN
pasne
Tema 8. IIpakTuyeckoe 3ansitue Ne 8 12 2,3
BBenenue B 3xoHOMM- | BBEicHNE B DKOHOMUYECKYIO TEOPHUIO.
“IECKYI0 TEOPHIO ToBapsl 1 BUbI TOBApPOB.

OKOHOMHYECKHE HAyKH.
[IpenmMer u 3a1a4M SKOHOMUKH.
[Tpou3BoacTBeHHBIE (DaKTOPBI: TPUPOJIA, TPY, KAITHTAI.
OxoHomuka OPT.
Jlekcuuyecknii MmaTepual 1o reme.
I'pamMmaTnyecknii maTepuad:
- IACCUBHBIN 3aJI0T.
CamocrosiTeibHast pa6ora Ne 3 1
— IOArOTOBKA MOHOJIOTMYECKOT0 COOOIIeHUs Ha TeMy: «DKkoHOMHKa DPIM.

Tema 9. IMpakTuyeckoe 3ansaTue Ne9 6 2,3

PrinouyHast DKOHOMHKA

PrIHo4HAas DKOHOMHUKA.
[leHTpann30BaHHO-aAMUHUCTPATHBHAS YKOHOMHKA.
PriHouHas IeHa ¥ IEHOOOpa30BaHUE.

COI_[I/IaJ'H)HaSI PBIHOYHAA DKOHOMMKA.




Jlekcuyeckni MmaTepual 1o reme.
I'pamMaTunyeckuii MaTepuad:
- CKJIOHEHHE UMEH CYIIECTBUTEIbHBIX (TIOBTOPEHHUE).

KonTpoJsbHasi padéora Ne 2

Tema 10.
Jlenbru. Bamora.

IIpakTyeckoe 3ansaTue Nel0
Jenbru. ®yHKIUY JCHET.

Bunsl narexen.

Nudnauus. Jdeduauaus. 3actoii.
EBponeiickas BaJIfOTHasi CUCTEMA.
Jlekcuyeckuii MaTepuaJ o reme.
I'pamMmaTuyeckunii MmaTepuad:

- CKJIOHCHMEC MMCH IMpUJIaraTCibHbIX.

CamocrosiTeibHas paGora Ned
- IOJITOTOBKA MTPOEKTA Ha TeMy: «BairoTel Mupa»

2,3

Tema 11.

IIpeanpusitue Kak co-
CTaBJIAIOIIASA YIKOHO-
MHKH

IIpakTHyeckoe 3ansaTue Nell

ITonstue «lIpennpusitue».

OYHKIMY NPEANPUATHS KaK COCTABIISAIONIEH S5KOHOMUKH.
Buael npennpustuid.

CrtpyKTypa 1 opraHu3aius IPOMBIIUIEHHOTO MPEATNPUSATHUS.
YactHoe npeanpustue. Gupma.

Jlekcuuyecknii MmaTepual 1o reme.

I'pamMmaTuyecknii MmaTepuadn:

- KJ1accu(UKalKs MPUAATOYHBIX IPEIOKEHUH (TOBTOPEHHE).

10
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Tema 12. IIpakTyeckoe 3ansaTHe Nel2
Byxyuer n ayaur 3amauu U METOJbl OyXxydeTa.
bananc.

AMopruzanus.

bromxker npennpusTus.
Jlekcuyeckui MmaTepual 1o reme.
I'pamMmaTnyeckunii MaTepuad:

- IPEJVIOTH;

- COCJIaraTeJbHOE HAKJIOHEHUE.

2,3

Bcero:

112

JUnst XapaKTepUCTHKH YPOBHS OCBOEHHS y4eOHOT0 MaTepHaia HCHOIb3YIOTCS CIEAYIONEe 0003HAYEHHS:

1. 0O3HAaKOMUTENBHBIN (Y3HABaHUE paHEee U3yYCHHBIX O0BEKTOB, CBOHCTB)

2. penpoyKTUBHBIN (BBIIIOJHEHHE JESTEILHOCTH 110 00pasily)

3. NIPOAYKTHBHBIN (IUTAHUPOBAHUE U CAMOCTOSTEIBHOE BBIIIOJTHEHHUE AEATEILHOCTH, PEIICHHE IPOOJIEMHBIX 3a/1a4)

10




CoaeprxaHue NPaKTHYECKUX 3aHATHH

IIpakTnueckoe 3ansaTue Nel
Tema 1. Mosi BUBUTHAsI KAPTOYKA
IIpuBercTBHE U NPOILIAHKE
[TpencraBnenue ceOs U Ipyrux
CocraBneHue pe3tome

O0bemM yueOHOT0 BpeMeHH: 8 4acoB
esgb npakTHYeCKUX 3aHATHIA:
- Pa3Burtue ymeHui YuTATh Ha HEMEIIKOM S3bIKE U MUCbMEHHO (PUKCHPOBATh HHPOPMALINY;
— Pa3BuTHe ymeHuit cocTaBiIsATh MOHOJOTHYECKOE COOOIIEHUE TI0 TEME;
- 3akpemieHue JIEKCUUECKOr0 UM rpaMMaTUYeCKOro MUHUMYyMa I10 TEME;
— Pa3BuTHe mo3HaBaTEIHLHOTO UHTEPECA.
CTyneHT 10J17KeH 3HATh:
— JIEKCUYECKHUI MaTepuall 1o TEME;
— TIpaMMaTH4YEeCKHI MaTepuall 1o TEME;
yMeThb:
IlepeyeHb HeOOXOAMMBIX cpeacTB o0ydenusi: yueOHMK (1), HEMEUKO-PYCCKHiA, PYCCKO-
HEMEIKUI CII0Baph, KOMIIBIOTEp, pa3laTOYHbIE MaTEpUabl.
Conep:xkanue 3a1aHNM:

Erste Kontakte

Wie heiflen Sie? (Kak Bac 30ByT?) Ich heile Marc Biero.
Wie heif3it du ? (Kaxk Te6st 30ByT?)
Wie ist Ihr/ dein Name?

(Kak Bamu / TBou am. + ums? ) Mein Name ist Marc Biero.
Wie ist Ihr /dein Familienname?

(Kak Bama / TBost hammus?) Mein Familienname ist Biero.
Wie ist Ihr/ dein Vorname?

(Kak Bame nms?) Mein Vorname ist Marc.

Ol'lOpl)l aJid COCTAaBJICHUA NUAJIOT0OB

Mein Name ist

Ich heile ...

Wer ist Herr ...? Ich..

Wer ist Frau ...? Das bin ich.

Sind Sie Herr ... ? Nein, ich heifle ...
Sind Sie Frau ... ? Nein, mein Name ist ...
Guten Morgen, ...

Hallo, ...

Wie geht es Ihnen? Danke, gut.
Wie geht es dir? Danke, es geht.
und lhnen?

und dir?

11



Danke, auch gut.
Es geht.

Zahlen: Null bis Hundert

null 10 zehn 20 zwanzig

eins 11 elf 21 einundzwanzig
zwei 12 zwolf 22 zweiundzwanzig
drei 13 dreizehn 23 dreiundzwanzig
vier 14 vierzehn 24 vierundzwanzig
fiinf 15 fiinfzehn 25 fiinfundzwanzig
sechs 16 sechzehn 26 sechsundzwanzig
sieben 17 siebzehn 27 siebenundzwanzig

acht 18 achtzehn 28 achtundzwanzig
neun 19 neunzehn 29 neunundzwanzig

OO0 NO Ui W IDNPEFL O

Bbipa:xxenus mo reme:

Woher sind (kommen) Sie?

(Otkyna Bel pomom?)

Woher bist (kommst) du? (Otkyna T61?)

100 hundert

30 dreiBig
40 vierzig
50 filinfzig
60 sechzig
70 siebzig

80 achtzig
90 neunzig

Ich bin aus Russland / aus der Schweiz/
aus der Ukraine / aus dem lrak / aus
den USA

Diisseldorf ist international

Das sind Kinder aus aller Welt. Sie kommen aus Brasilien, Frankreich, Indien , Japan und
Schweden. Sie wohnen in Diisseldorf, denn ihre Eltern arbeiten da. In Deutschland leben etwa
fiinf Millionen Auslédnder. In Diisseldorf sind es etwa 100 000 .

BeipakeHus nmo reme:
Wo wohnen Sie? (I'ne Bsl sxuBete?)
Wo wohnst du ? (I'me ThI *uBeIIb?)

Wie ist lhre/ deine Adresse?
(Kakoii y Bac/ Te6st anpec?)

Wie ist Ihre/ deine Telefonnummer?
(Kakoii y Bac/te0st Homep Tenedona?)

Wie alt sind Sie? Wie alt bist du?
(Ckonbko Bam/Tebe net?)

Ich wohne in der Stadt Nowgorod.
Meine Adresse ist Pskowskajastrafie 4,
Wohnung 7.

Meine Telefonnummer ist 774534.

Ich bin 17 Jahre alt.

Noch einmal, bitte langsam!

- Wie hei3en Sie, bitte? - Raman Pathak.
- Wie ist Ihr Familienname? - Pathak.
- Noch einmal, bitte langsam! - Pa - thak.

12



- Wie schreibt man das?

Buchstabieren Sie, bitte ! - P-a-t-h-a-k.

- Und Ihr Vorname? -Raman.R-a-m-a-n.

- Und wo wohnen Sie? - In Erfurt.

- lhre Adresse ? - Ahornstral3e 2, 99084 Erfurt .
- Und wie ist lhre Telefonnummer? - 3-8-9-4-5-2-7.

- Danke schon! - Bitte schon!

Erginzen Sie.

Familienname Vorname Wohnort StraBe Telefon

Fragen Sie im Kurs.

Wie heillen Sie? Wie heilit du?
Wo wohnen Sie? Wo wohnst du?
Wie ist Ihre ... ? Wie ist deine ... ?

Schreiben Sie drei Kurztexte.

1. Ewald Hoppe Das ist ...
Polen Er kommt aus ...
Rostock Er wohnt in ...
60 Jahre Erist ...
Elektrotechniker Er ...

verheiratet mit Irena Hoppe ...

Zwei Kinder: 20 und 24 Er hat ... ; sie sind ...

2. Monika Sager, Manfred Bode Das sind .. .
Paul Winterberg

Berlin, Flemingstraf3e 25 Sie wohnen ...
Monika, 23, Studentin (Medizin) Monika ist ...
ledig Sie studiert ...

Manfred, 27, Lehrer(Englisch), ledig ~ Manfred...
Paul, 26, Fotograf; geschieden

3. Klaus Henkel Das ...

Wien Er ...

40, ledig

Programmierer bei Miiller & Co.

Hobby: Tennis spielen Sein Hobby ...

BeipakeHus mo reme:

Was sind Sie von Beruf? (Kto Ber o npodeccun?) Ich bin Manager von Beruf.

Was bist du von Beruf? (Ko TsI o ipodeccun?) Ich bin Student/ Studentin.

13




Wo studieren Sie? (I'ne BbI yuntecs?) Ich studiere an der Uni (Universitat)

Wo lernst du? (I'ae Tbl yuuinbcs?) Ich lerne in dem Berufskolleg.

Wie ist Ihr/ dein Familienstand? Ich bin ledig/ verheiratet/ geschieden.

(Kakoe y Bac/ Te0st cemeiinoe monoxenue?)

Wie ist Ihr /dein Hobby? Mein Hobby ist Musik/Sport/ Malen.

(Kakoe y Bac/ Te6s1 Xo06u?)

Wie sind Ihre deine Hobbys? (mH. umnciio) Meine Hobbys sind Sport, Computer
und Tanzen.

Dialog

. Guten Tag, ist hier noch frei ?

. Ja, bitte . Sind Sie neu hier ?

. Ja, ich arbeite erst drei Tage hier.

. Ach so. Und was machen Sie ?

. Ich bin Ingenieur. Und Sie ?

. Ich bin Programmierer. Ubrigens: Ich heiBe Klaus Henkel.

. Ich bin John Roberts.

. Kommen Sie aus England ?

. Nein, aus Neuseeland.

. Sie spreche n aber schon gut Deutsch.

. Na ja, es geht.

Schreiben und spielen Sie einen Dialog.
. Ist hier frei ? * Ja, bitte.
. Sind Sie neu hier?  Ja, ich arbeite erst drei Tage hier.

Nein, ich arbeite schon vier Monate hier.

* Und was machen Sie?  « Ich bin Programmierer. Und Sie?
Was sind Sie von Beruf?

. Ich bin ... Ubrigens, ich heiBe ...« Und ich heiBe ...
. Kommen Sie aus ... ? Ja.

Nein , ich komme aus ...
. Sie sprechen aber schon gut Deutsch. Danke!

Na ja, es geht.
Wer ist da, bitte?
- Kaufmann.
- Wer ist da, bitte?
- Kaufmann.
- Ist da nicht Gréfinger? 32 36 20?
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- Nein, hier ist 32 66 20.
- Oh, Entschuldigung!
- Macht nichts.

Spielen Sie weitere Dialoge.
1. Martin Sager 4256 99 Heinz M eyer 425689
2. Brigitte Lang 968529 Otto Kreuzer 965527
3. Franz Fuchs 9361 73 Maria Miiller 933328
4. Heinz Lehmann 77 35 43 Barbara Voller 77 65 43
5. Hilde Anselm 34 11 58 Kurt Schneider 2411 58

Ol'lOpr aJid COCTaBJICHUA IJHAJIOT0OB
- Wer ist da, bitte ?

- Ist da nicht ... ?

- Nein, hierist ...

- Oh, Entschuldigung!

- Bitte schon. Macht nichts.

Omnopbl 171 cocTaBJIeHus1 pacckasa o cede: \Wer sind Sie?
a) Ergénzen Sie:

Beruf Familie Alter Wohnort  Hobbys Land

b) Schreiben Sie und lesen Sie dann laut:

Ich heifle .. . Ich komme aus . .. Ich wohne in ...

Bewerbung

Thema: Die Bewerbung
Tema: Pe3tome

Die Bewerbung fiir einen deutschen Arbeitgeber unterscheidet sich griindlich von der Bewer-
bung, die fiir einen russischen Arbeitgeber geschrieben wird. Bei der Arbeitsvermittlung in
Deutschland ist es empfangen den Arbeitgeber eine Bewerbungsmappe vorzulegen. Eine Bewer-
bungsmappe ist ein spezieller Ordner, in dem es die folgenden Unterlagen zur Bewerbung geben:
Pestome ans Hemerkoro paboromarenss B KOpPHE OTIMYAETCS OT pPE3IOME, COCTABIEHHOTO st
poccuiickoro paboroxarens. [Ipu TpynoyctpoiictBe Ha paboTy B ['epMaHuu MPUHATO MOJaBAThH
pabotomarento Bewerbungsmappe. Oto creruaibHas manka, B KOTOPOW HAXOIATCS CIIEAYIOIINE
JIOKYMEHTBI O IipueMe Ha paboTy:

* ein Deckblatt - TutynbHBIN THCT

« ein Bewerbungsanschreiben - nmuceMo o mpueme Ha paboTy (COMPOBOIUTEITBHOE TTHCHMO)

* ein Lebenslauf - aBroouorpadus

» Kopien von Zeugnissen und Zertifikaten - xonuu JUMIOMOB U cepTU(PUKATOB

* die Referenz von den letzten Arbeitsplatz - xapakTepucTuka ¢ MoCaeAHET0 MecTa pabOThI
Bewerbungsmappe ist ein Ordner, in dem die oben genannten Dokumente gehalten werden, der
dient als eine Art Visitenkarte des Bewerbers. Deshalb um einen positiven Eindruck auf den Ar-
beitgeber von sich selbst zu machen, soll jeder deutsche Bewerber sein Bewerbungsanschreiben
und Lebenslauf nicht nur schon gestalten und richtig schreiben, sondern auch soll er seine Unter-
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lagen in einen speziellen schonen und sauberen Ordner hineinlegen. Die bevorzugten Farben des
Ordners sind grau, dunkelblau und schwarz. Es wird angenommen, dass die richtig gesammelte
Bewerbungsmappe kann einen guten Eindruck von dem Bewerber machen.

beBepOyHrcmanme — mnamnka, B KOTOPOM XpaHsTCs BbILIEYyKa3aHHbIE JOKYMEHTBI, CIIy’KUT CBOETO
poaa BU3UTHOH KapTO‘IKOfI COUCKaTeIs. HOBTOMy, JIs1 TOTO YTOOBI CO31aThb y pa6OTO,Z[aTCJ'I$I
MMPpUATHOC BICYATJICHUC O ce6e, Ka)KI[Hﬁ HGMCL[KI/Iﬁ COUCKATCJIb OOJDKCH HEC TOJIBKO KpaCHBO
O(bOpMI/ITB " IpaBUJIIBHO HAIIHMCAaThb CBOC COIPOBOJAUTCIBHOEC IMMCBMO H aBTO6I/IOFpa(bI/IIO, HO n
BIIO’KUTh UX B CIIELUAJIBHYIO KPACUBYIO U aKKYpaTHYIO nanky. IIpeamnountaemele nBera manku —
CephIi, TEMHO-CHHUI W YepHbIA. CUnTaeTCs, YTO MPABUILHO COOpaHHasi OeBepOyHrcMarimne Mo-
JKCT CO3J1aTh XOpOoImeeC BIICYATIICHUC O COUCKATCIIC.

1) Der Deckblatt ist ein Dokument, das wird das erste sein, das der Arbeitgeber sehen wird. In
dem hinweist man seinen Vor- und Nachnamen und die Kontaktinformation. In der rechten obe-
ren Ecke des Titelblatts wird das Bild des Bewerbers eingeordnet. Das darauf dargestellte Ge-
sicht, soll mit der leichten Neigung des Kopfes aufgenommen werden. Das Léacheln auf dem Bild
gilt als Zeichen der guten Manieren und bedeutet, dass der Mensch darauf freundlich ist. Das
Bild kann sowohl farbig als auch schwarz-weil3 sein.

1) TUTYNBHBIN JIUCT — 3TO TOKYMEHT, KOTOPBI OyAeT MepBbIM, KOTOPBIA YBUIUT pabOTOAATEb.
B Hem ykaspiBaercst ¢amuius, UMsi ¥ KOHTakTHas umH(opMarws. B mpaBom BepxHeM yrity TH-
TYJIBHOTI'O JIMCTA pa3MCIIacTCs (bOTOFpa(l)I/IH COHUCKAaTCIIA. HI/II_[O, I/1306pa)KeHH06 Ha Heﬁ, JOJIZKHO
ObITh choTOrpadPOBAHO C JISTKUM HAKIIOHOM T'OJIOBBL. YJIBIOKA Ha (JOTO CUMTACTCS] MPU3HAKOM
XOopomero ToOHa 1 03Ha4acT, 4TO YCJIOBCK HACTPOCH npy;xemo(iHo. ®oT0 MOXKET OBIThH KaK OBECT-
HBIM, TaK U YePHO-OEIIbIM.

In dem Titelblatt werden Kontaktdaten des Bewerbers, sein Alter und Familienstand enthalten.
Auch kann man dorthin eine kurze Beschreibung der Fahigkeiten, Leistungen and Qualitéten, die
fiir die Arbeit in der Leerstelle wichtig sind, eintragen.

B TUTYJIBHOM JIUCTC COACPIKATHCA KOHTAKTHBIC JAHHBLIC COUCKATCIIA, €0 BO3PACT U ceMeiHoe
noaokeHue. Takke B HEro MOXHO BHECTHU KpaTKO€ OIIMCAHUC HpO(l)CCCI/IOHaJ'IBHBIX HaBBIKOB,
IIOCTI/DKGHI/II;'I M Ka4CCTB, BA’)KHBIX JJIs pa6OTbI Io OTKpBITOﬁ BaKaHCHU.

2) Bewerbungsanschreiben
2) MUChbMO O TIpHEME Ha padboTy

Nach unserem Verstidndnis erwidhnt das Bewerbungsanschreiben nach seiner Struktur den {ibli-
chen Lebenslauf, in dem sich das Lebenslauf und professionelle Leistungen der Bewerber nicht
enthalten. Das Bewerbungsanschreiben soll folgende Struktur haben:

DTO MUCHMO B HaIlleM TOHMMAHUU HATIOMHHAET 0 CTPYKTYpe OOBIYHOE pPe3lOME, B KOTOPOM HE
COACPKUTCA aBTO6I/IOFpaCI)I/I$I u HpO(I)eCCI/IOHaJ'IBHLIe JOCTHIXKCHUA COUCKATCIIA. ITuceMo O IIpueme
Ha paboTy TIOJDKHO UMETH CIEAYIONIYIO CTPYKTYPY:

1. in der rechten oberen Ecke werden den Ort und das Datum angegeben

1.B mpaBOM BepxXHEM YTy YKa3bIBa€TCs aApec U gaTa

2. ihnen gegeniiber, in der linken oberen Ecke, wird die Adresse des Empfangers angegeben
2.HaMpOTHUB HUX, B JICBOM BEPXHEM YTJIy aJIpecC MOJIyqdaTess

3. unter der gibt es die Adresse des Absenders

3.M0/1 HUM aJpecC OTIPABUTEIA

4. der Anlass fiir das Schreiben von Bewerbungsanschreiben

4.ocHOBaHMe ISl HAITMCAHUS MHCbMa O MpueMe Ha paboTy

5. die Anrede

5.00parenue

6. der Text des Bewerbungsanschreiben

6.TeKCT mUchMa
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7. die Unterschrift
7.IOANIACH

8. die Unterlagenliste
8.CIIMCOK MPUIIOKEHUM

Mit anderen Worten, erldautert man im Bewerbungsanschreiben der Grund, warum der Bewerber
fiir die geoffnete Leerstelle passt. Das gibt eine kurze Beschreibung der Fahigkeiten und positi-
ven Eigenschaften. Nur in diesem Bewerbungsanschreiben kann man sich direkt an seinem Ar-
beitgeber anwenden und seine Hoffnung duflern, ihn bald zu sehen.

Hpyrumu cioBaMu, B MUChbME O MpHeMe Ha pabOTy KpaTKO IMOSICHSETCS, MOYeMY COUCKATelh
MOAXOAUT B KAUECTBE MPETEHJIEHTAa HA OTKPHITYIO BaKaHCHUIO. B HeM JaeTcs KpaTkoe OnmucaHue
npoecCHOHANBHBIX HABBIKOB U IMOJOKUTENbHBIX KauecTB. TOJIBKO B 3TOM MHCbME MOXHO Ha-
PSIMYEO0 OOPATUTHCS K CBOEMY pa0O0TOIATENIO M BBIPA3UTh HAJICKTY HA CKOPYIO BCTpPEUy.

3) Ein Lebenslauf kann mit der Hand oder auf dem Computer geschrieben werden. Ein auf dem
Computer geschriebener Lebenslauf heif3t tabilerischer Lebenslauf. Der muss von zwei Spalten
bestehen. In der linken Spalte werden die Daten eingetragen und in der rechten — personliche
Informationen und wichtige Daten. Der geschriebene mit der Hand in freier Form Lebenslauf,
zeichnet sich dadurch aus, dass es moglich ist, darin weitere Informationen einzutragen. Unab-

hingig von der Art des Lebenslaufs, in die obere rechte Ecke wird ein Bild des Bewerbers einge-
klebt.

3) ABroOuorpadusi MOKET OBITh HAaIMCaHA OT PYKU WM ObITh HAOpaHHOW Ha KoMmbloTepe. Ha-
OpaHHas Ha KOMIIbIOTEpe aBTOOMOrpadus, Ha3biBacMasi TaOCIIAPHOH, T0DKHA OBITH 0opMIIeHA B
BUJIC IBYX KOJIOHOK. B JI€BOIi KOJOHKE yKa3bIBAlOTCS JAThl, a B MPAaBOW — JIMYHASI HH(POPMAIIHS
U BaKHbIE JaHHbIE. ABTOOHMOrpadus, HamUCaHHAss B CBOOOIHON (opme OT pyKH, OTIMYAETCS
TE€M, YTO B HEE MOXHO BHOCHUTH OoJiee moapoOHyro mHpopmanuio. HezaBucumo ot Buaa aBTO-
Oouorpaduu, B mpaBblil BEpXHUH yroi BkienBaercs Gororpadusi couckarens.

Alle Daten des tabelerischen Lebenslauf werden in der folgenden Reihenfolge eingetragen:
Bce nannblie TabensipHoil aBToOMOrpaduu BHOCATCS B CIEAYIONIEH MOCIe10BaTEIbHOCTH:
1. personliche Daten:

| .TMYHbIE TaHHBIE:

* Nach-, Vor-, und Vatersname

J5(0)

* Adresse

*aJipec MPOKUBAHUS

* Geburtsdatum

eJ1aTa POXKJICHUS

* Familienstand

*CEMEUHOE MOJIOKEHNE

2. Daten iiber berufliche Erfahrungen

2.1aHHBIE O MTPO(ECCUOHAILHOM OIIBITE

3. Ausbildung

3.00pa3oBaHue

4. berufliche Fahigkeiten, Errungenschaften
4.mpodeccroHaNbHbIE HABBIKH, TOCTUKEHHS

5. personliche Eigenschaften, Interessen, Hobbys.
5.IMYHBIE KauecTBa, HHTEPECHI, XOO0U.

4) Kopien der Diplome und Zertifikate
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4) Konuu AMIIIIOMOB U CEPTH(PHUKATOB

In den Ordner soll man solche die fiir die Beschiftigung ndtigen Dokumente, Kopien der Zeug-
nisse, Zertifikate, Urkunden, Auszeichnungen, die fiir diesen Job relevant sind. Sie werden als
Beweis dafiir dienen, dass der Bewerber eine gute Ausbildung hat.

B manky HyXHO BJIOXHTH TaKue HEOOXOIUMBIE JJISI TPYIOYCTPOWCTBA JOKYMEHTHI, KaK KOIUHU
JUILIOMOB 00 00pa30oBaHuu, CEPTU(PHUKATOB, I'PaMOT, Harpaj, UMEIOIUX OTHOLIEHHE K 3aHUMae-
Mo# JoKHOCTH. OHU MOCITYKaT J10Ka3aTeIbCTBOM TOMY, UTO COMCKATENb UMEET Xopoliee o0pa-
30BaHUE.

5) Die Referenz wird in der freien Form geschrieben. Die wichtigste Voraussetzung fiir die rich-
tige Anordnung ist das VVorhandensein von Kontaktdaten, Datum, Stempel und Unterschrift des
Vorgesetzten, der die Referenz gegeben hat.

5) Ilumercs XapakTepucTHka B CBOOOIHOHN ¢opme. ['maBHOE yciioBHE Il €€ MPaBHIBHOTO
Oq)OpMJIeHI/ISI — OTO HAJIMYHUC KOHTAKTHBIX AJAaHHBIX, AAThI, IICYAaTU W IIOAIIMCH HadYaJIbHHWKA, BbI-
JaBLICT'O XapPaKTCPUCTUKY.

MotuBarronHoe nmrcbMo (Motivationsschreiben) MokeT MOHaIOOUTHCS BaM TIPH MOAAYe 3asIBKU
Ha TOJIy4YCHUE CTUIICH/INH, TIPAKTUKU WK paboThl. B 3T0ii cTaThe MBI pazdepeM, Kak MPaBUIbHO
CTPYKTYpUPOBAaTh CBOE TMHCHMO, Kakue (pa3bl HCIIOIB30BATh NMPH €0 HANMCAHHWU, a TaKKe
NPUBEJIEM MTPUMEP PEATHHOTO MMChMA M JAJIUM MPAKTHUECKUE COBETHI [UISI €r0 YIIYYIICHHUS.

Crpykrypa
Bsenenne

“Sehr geehrte Damen und Herren” - cranmapTHOE MPHUBETCTBHE, €CIIM HEU3BECTHO, KOMY UMEHHO
JTAaHHOE€ MHUCHbMO aJIPECOBAHO, €CJIM U3BECTHO, TO MUIIUTE Cpa3y UMs 3TOr0 4YesOBEKa, HallpuMep
“Sehr geehrter Herr Miiller”

Ich bewerbe mich hiermit ... — 51 monaro 3asBKy ...

Ich habe mit groBem Interesse von der Moglichkeit gelesen, ... ( bei + das Praktikum zu absol-
vieren). — C GOJBIIAM HHTEPECOM s TPOUYHUTAT O BOSMOXHOCTH... (IPOMTH MPAKTUKY B + Ka-
Koil-To pupme)

Mit groBem Interesse habe ich Thr Stellenangebot gelesen. — MeHs oueHb 3anHTEpecOBaIO
Bamre npemioxkenue o TaHHON JOJKHOCTH.

Ich wurde auf Ihre Stellenanzeige in... aufmerksam. — I oOparun BHuManue Ha Barire npen-
JIOKCHUCEC B ...

Ich bewerbe mich um die Stelle als ... — S momaro 3asBKy Ha JOJDKHOCTB ... (HampuMmep,
WHXXEHepa, Bpaya).

Mit diesem Portfolio mochte ich mich nun bei Thnen vorstellen. — I xoTten 61 peaCTaBUTH
cebst mepen Bamu ¢ moMotibio 3Toro nopTgouo.

O cebe

B sTom pasnene naercs obuiast uHGopMaIys, oHa MOXKET BIOJHE TyONIUpoBaThCs ¢ HH(OpMaIu-
el B pe3romMe. B HEKOTOpBIX MecTax 3TO J1aKe MOJIE3HO!

e Mein Name ist ... — MeHs 30ByT ...
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Ich studiere an (+ Dativ) .../ Zur Zeit arbeite ich als ... / bei (+ Dativ) — 5 yaycs B .../ B
JIAHHBI MOMEHT s paboTaro B kKauecTBe (ykazaTh npodeccuro) / B (pupme)

Mein Fachgebiet ist ... — Mos cnenuanu3zanus . ..
Ich bin Journalistin. — £ »xypranuctka.

Ich habe Journalistik an der Universitit studiert. — I u3y4ana >xypHaIUCTHKY B YHUBEP-
CHTETE.

Ich bin 27 Jahre alt und Arzt von Beruf. — Mmue 27 jer, u s Bpad 1o mpodeccum.

Zurzeit arbeite ich als... — Ceiiuac s paboTaro B Ka4uecTBe...

Zu meinen Aufgaben zédhlen... — K MouM 10/DKHOCTHBIM 00S3aHHOCTSIM OTHOCSTCS. ..

Ich habe Erfahrung in... — YV MeHs €CTb OIBIT B ...

Schon seit Jahren liegt mein Schwerpunkt auf (+ Dat)... — Y>ke B Te4eHHe MHOTHUX JIET 5

CHEINAM3UPYIOCH HA ...
Meine Kenntnisse umfassen... — Mou 3HaHUS BKIKOYAOT B CeO4...

Im Bereich... habe ich langjéhrige Erfahrung. — ¥ MeHs ecTb MHOroJIETHUI OIIBIT B 00-
JaCTH ....

MoTuBaIus 1 Ballli CHIbHEIE KAUeCcTBa

TyT BaHO pacckaszarh, MOYEMY Bbl XOTHTE Ha 3Ty JOJDKHOCTH\IIPAKTHUKY, ¥ B YEM BalllH
CWJIbHBIE KaueCTBa, a TAKXKe, I0YEeMY BBIOPATH JOJDKHBI UMEHHO Bac, M KaK 3TOT OIBIT TOMOXKET
BaM B OyIyiemMm

Ich habe ein grof3es Interesse an (+ Dativ)... — Y meHs O0JIbIIOM UHTEPEC K ...

Meine Leidenschaft gehorte schon immer der Journalistik. — XKypHanuctuka Bcerna
Obl1a MOEH CTpacTblo.

Auf die Frage, weshalb ich mich fiir diesen Studiengang an IThrer Universitit bewerbe,
kann ich mehrere Antworten geben ... — Ha Bompoc, moueMmy s mojar 3asBKy Ha
JAHHYIO CIIEUAIFHOCTh B Bamem yHUBepcHUTeTe, st MOTY JaTh HECKOJIBKO OTBETOB ...
Wie Sie meinem Lebenslauf entnehmen kénnen,... — Kak Bbl MoxkeTe yBuaeTh 13 MO€ro
pestome ...

Weitere Angaben zu meiner Person und meinem Werdegang entnehmen Sie bitte dem
beilgefiigten Lebenslauf. — Jlna nmonyyenus monodHuTensHON MHGOpMAIMH 000 MHE U
MOEM OIIBITE, MOKATYHCTa, 00pPaTHTECh K MOEMY pe3toMe (B MPUIIOKCHHUH).

Zu meinen Starken zdhlen... — K MouM CHJIBHBIM CTOpOHAM OTHOCSTCS. ..

Ich bin eine zielorientierte Person — S neneycTpeMiIeHHbBIN YeTOBEK

Ich zeichne mich durch Selbststindigkeit — 1 oTau4arochk caMOCTOSITEIBHOCTBIO

Mich motiviert der Gedanke, dass ... — MeHsS MOTHBHPYET MBICIIb O TOM, 9TO ...

Ich eigne mich fiir diese Position, weil... — S moaxoxy Ha 3Ty IOIKHOCTb, MOTOMY
qTo0. ..

Fiir diese Stelle bin ich der geeignete Kandidat, weil... — S mogxonsmuii kKaHauIAT Ha
3Ty IOJHKHOCTB, TOTOMY UTO. ..

Die von lhnen ausgeschriebene Stelle passt aus meiner Sicht exzellent zu meinem
bisherigen Profil. — Ha wmoit B3risia, Mo# mpeapLaynuid ONbIT HACATBHO MOAXOJHUT IO/
MpEeCTaBICHHYI0 BaMu T0KHOCTB.

Meine beruflichen Qualifikationen entsprechen den Anforderungen lhres Unternehmens.
— Mou npodeccruoHanbHble KBaTU(UKAMKN OTBEYaroT TpeOoBaHUsAM Baieil koMrnaHuu.
Diese Eigenschaften ermdglichten es mir ... — DTu kadyecTBa MO3BOJIUIN MHE ...
Zukiinftig stelle ich mir vor ... — B Oyay1iem s npeacrasisito ceoe ...

Ich stelle mir diese Gelegenheit als die nichste Stufe meiner Karriere vor — S Buxy oty
BO3MOXKHOCTh B KQU€CTBE CIIEIYIOLICH CTYIIEH! MOEH Kaphephl
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e Das wire fiir mich eine wertvolle Moglichkeit — Jlnst MeHst 310 ObII0 OBl IIEHHOI
BO3MOKHOCTBIO

3aKiIroueHne

3/1ech HYXKHO BBIPa3UTh CBOKO HAAEKIy Ha TO, YTO BCE BBIIICONHUCAHHOE MOAXOAUT TOJ
TpeOOBaHMUS TaHHOW OpPraHW3allMM, W BBl XKACTE OT HHUX OTBeTa. [IpaBHUIIOM XOpOIIEro TOHA
TaK)Ke CUUTAETCS MOKa3aTh CBOIO TOTOBHOCTH OTBEYAThH Ha JIFOOBIE BOMIPOCHI.

¢ Aufeine Einladung zum Vorstellungsgespréch freue ich mich sehr. — I 6yny ouens pan
NPUTJIALICHUIO Ha HHTEPBBIO

e Bei Fragen stehe ich gerne zur Verfiigung. — I 6yay pax oTBeTUTh Ha Baimm BOompochl.

¢ Ich kann sofort bei Ihnen anfangen. — $I mory cpa3y ke Hauath paboraTh y Bac.

e Ich kann 2 Wochen nach der Zusage bei lhnen anfangen. — I mory HauaTth pabotath y
Bac uepes 2 Henenu mocie noATBePKICHHSL.

e Ich wiirde mich iiber einen positiven Bescheid sehr freuen. — 51 Obu1 OB O4YeHB paj
HIOJIO)KUTEITLHOMY OTBETY.

e Ich hoffe, dass mein bisheriger akademischer Werdegang in Kombination mit meinen
praktischen Erfahrungen lhren Anforderungen an einen geeigneten Kandidaten entspricht
und freue mich, von Ihnen zu héren. — $ Hazeroch, 4TO MOHM HpPEIBIIYIINE
aKaJICMMYCCKHE JIOCTIDKCHUS BMECTE C MPAKTHYCCKUM OIBITOM MOJXOJST Toja Baru
TpeOOBaHUs K KaHAUJaTaM, U C HETEpIICHUEM XK1y OTBeTa oT Bac.

e Ich wiirde mich sehr freuen, eine positive Riickmeldung Ihrerseits zu bekommen und
stehe Thnen fiir eventuelle Riickfragen selbstverstindlich jederzeit zur Verfiigung. — 51
ObUT ObI OYCHB PaJI TIOIYYUTh MOJOKUTEIBHBIN OTBET ¢ Balleil CTOpOHbBI U, KOHEYHO Ke,
rOTOB OTBETUTH Ha Baiu Bonpock! B 110001 MOMEHT.

[Tocne 3akmiodyeHus: He 3a0yAbTe MOANHUCATHCA (BCe 3THU (pas3bl 03HAYAIOT OJHO M TO K€ -
BBIpQXXEHHE YBAKECHHSI, HO MEPBBII MPUMEp BCTpeuaeTcsi Hauboliee 4acTo):

Mit freundlichen Griilen — C apyxeckum npuseroM (dpopmyia B AETOBBIX U OPHUIMATBHBIX
MUChMax)

Mit besten Griilen — C HauTyq1maMu NpuBETaMH
Kristina Zakharova — (Bare nms)

Vorschliage

1. Camoe rnaBHOE NpaBUJIO HANMCaHWS MOTMBALlMOHHOIO NMChbMa Ha HEMELUKOM - OHO JOJDKHO
OBITH EMKHM.

“EMKOCTB” MOJIpa3yMeBaeT MoJi coO0M KpaTKOCTh (He Oosiee OJHOM, B PEIKUX CIIydasX IBYX
CTpaHHUI) U KOHKPETUKY (HE CTOUT MOCBALIATh IeJbIi ab3aln Baieil 1r00BU K ['epmanHuu u ee
A3BIKY).

2. Bee Bamm 3asBiI€HUS TOJKHBI OBITh MOJIKPEIUIEHBI pealbHBIMU IIPUMEPaMH.

Tak, Mano mpocrto HamucaTh ‘I yBJIEKalOCh IPOrPaMMHUPOBAHMEM C JAETCTBA - 3TO “‘roznoe”
3asBlIEHHE M, CKOpEe BCEro, OHO BaM HMKaK He MmomoxeT. ['opas3mo jgydimie OyaeT BBIMIISAICTD,
€CJIM Bbl HalUIIEeTe “‘s yBJIEKAIOCh MPOrpaMMHPOBAHHUE C JIETCTBA: s Hadall XOAUTHh B KPYKOK
KOMIIBIOTEPHBIX TEXHOJIOTUH B 7 JIET, a IEPBYIO MPOCTYIO IPOrpaMMy Hamucai B 8.

4, Haiigute HOocuTens sA3bIKAa, TOTOBOI'O MMPOBCPATE U UCIIPABJIATH BalllC MOTUBAITHOHHOC MU CHEMO.

O TOM, KaK 3TO MOXHO CJ€JIaTb, MBI IMHUCAJIM B CTATHE PO SI3BIKOBOM 00MeH. Ecii 3HaKOMBIX
HOCHUTENEH HET, 4 MOTUBAITUOHHOC NMMNCbMO HAAO0 HAIIUCATh NPAMO ceﬁqac, HC HCpC)KPIB&ﬁTC.
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CymiectBytor caidtel lang-8.com, italki.com, mocie ObICTpoO#l perucTpanuy Ha KOTOPBIX, BBI
CMOXKETE 3arpy3UTh CBOM TEKCT Ha HEMEIKOM (Hn Jito0oM apyroM u3 190 s36IKOB) Ha MPOBEPKY
HOCHUTEIISIM.

Ina Gerber 99936
Oberstadt,

14. Oktober 2002

Marktstrasse 10

Tel. (08225) 71 01 23

Eisenreich Metallbau GmbH
- Personalabteilung -
Industriestrasse 10-12

99936 Oberstadt

Bewerbung um einen Ausbildungsplatz als Industriekauffrau

Sehr geehrte Damen und Herren,

mit grossem Interesse habe ich Ihre Anzeige im "Oberstaedter Tagesspiegel™ gelesen und
bewerbe mich um einen Ausbildungsplatz als Industriekauffrau.

Zurzeit besuche ich die Pestalozzi-Hauptschule in Oberstadt, die ich im Juni 2001 mit dem
Hauptschulabschluss verlassen werde.

Im April dieses Jahres machte ich ein Betriebspraktikum bei der Firma Heine-mann in Oberstadt.
Dort erfuhr ich, wie Industriekaufleute zum Beispiel Kosten kalkulieren und Auftraege
abrechnen. Dadurch ist mein Interesse an diesem Beruf noch groesser geworden. Vor dem
Praktikum hatte ich mich schon bei der Berufsberatung und im Berufsinformationszentrum ueber
die Ausbildung zur Industriekauffrau informiert.

Derzeit besuche ich an meiner Schule einen Maschinenschreibkurs.

Ueber Ihre Einladung zu einem Vorstellungsgespraech wuerde ich mich sehr freuen.

Mit freundlichen Gruessen

. Ionmuce

Anlagen
Lebenslauf
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Lichtbild
Fotokopie des letzten Schulzeugnisses
Praktikumsbescheinigung

IIpakTuyeckoe 3ansaTue Ne2
Tema 2. Me:KINYHOCTHBIE OTHOILIIEHUS 10MAa, B y4eOHOM 3aBeleHUH, HA padoTe

Mos cembs.
B3auMooTHOIIIEHUS C POTUTEISIMH
[IpoGems! B cembe

B3anumooTHOIIICHHUS CO CBCPCTHUKAMU

O6beM yueOHOro BpeMeHu: 8 yacoB
esb npakTUYeCKUX 3aHATHIL:

Pa3BuTre ymMeHUI NOMCKOBOIO YTCHUS;

3aKkperieHue rpaMMaTUYecKoro Marepuana,

CoBeplilIeHCTBOBaHHUE PEUYEBBIX YMEHUI HAa OCHOBE BHIyUYEHHOMN JIEKCUKHU 10 TEME;
®opmMupoBaHUE CITIOCOOHOCTH K KOMMYHHKAaTUBHOMY ITAPTHEPCTBY,

Pacmmpute npencraBiieHHe CTYACHTOB O KU3HM HEMELIKOM MOJIOJIECKH.

CTyaeHT 10/I:KeH 3HATD:

JIGKCUYECKUM MaTcpuall 1o TCMC;
FpaMMaTI/I‘leCKI/Iﬁ MaTcpHral 110 TEMC,

yMeTb:

YUTaTh TEKCTHI [10 COOTBETCTBYIOLIEH TeMe U BEIOUPATh HEOOXOIUMYIO HH(OPMAIIHIO;
pacckas3blBaTh O CEMbE, JIPY3bAX, CBOEM OKPY)KEHUH U O CBOUX OTHOILIEHUSX C HUMU;
IPUHUMATh Y4acTHE B IUCKYCCUU I10 COOTBETCTBYIOIIUM TeMaM: «B3auMooTHOIIEHHS ¢
poaUTENIMMUY», «B3aUMOOTHOIIEHUS CO CBEpCTHUKAMU Y, «IIpobiieMbl ¢ poauTensiMm».
«Yro takoe npyx6a?», «4rto Takoe JIt000BHY;

BBIPA3UTEIBHO YNTATh CTUXHU Ha HEMELIKOM S3BIKE

ITepeyenb HEOOXOAUMBIX CPeACTB 00y4eHHUs . YUEOHUK, HEMELIKO-PYCCKUM, PYCCKO-HEMELIKHUI
CJIOBapb, KOMIIBIOTEP, pa31aTOUYHbIE MAaTEPUAJIBI.

Conep:xanue 3aJaHM:

Meine Familie. Beziehungen mit den Eltern
a) Lernen Sie neue Vokabeln zum Thema.

Meine Familie

das Baby die Grofmutter die Stieftochter
der GroBvater der Stiefsohn
die Base der Groflonkel die Tante
die Grofitante
die Braut das Kind die Tochter
der Briutigam die Mutter der Urenkel
die Urenkelin
der Bruder der Neffe die UrgrofSmutter
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der UrgroBvater

die Cousine die Nichte der Vater
der Cousin die Oma der Vetter

der Opa
die Eltern der Onkel die Waise
die Ehe der Schwager der Zwilling

die Schwagerin
die Ehefrau die Schwester
der Ehemann der Schwiegervater die Hochzeit

die Schwiegermutter heiraten
der Enkel der Schwiegersohn die Scheidung

die Schwiegertochter sich scheiden lassen
die Enkelin der Sohn Familienbeziehungen
die Geschwister der Stiefbruder Verwandte

die Stiefschwester

b) Erzihlen Sie iiber Ihre Familie. Ist sie grofl oder klein? Aus wie viel Personen
besteht Ihre Familie? Welche Verhiltnisse sind in IThrer Familie? Haben Sie Probleme?

Ein gliickliches Familienleben
a) Lesen Sie den Text ,,Ein gliickliches Familienleben*

Der folgende Text handelt von den Jungen Nils und Lars. Sie sind Briider und besuchen das
Gymnasium. Die beiden Jungen verstehen sich gut mit ihren Eltern und sprechen liebevoll von
ihnen.

Nils ist 12 Jahre alt. Er besucht die Klasse 6 auf einem Gymnasium. Sein Traumberuf
ist Astronaut. Seit fiinf Jahren interessiert er sich fiir Astronomie und Raumschifffahrt.
Sein Zimmer ist voll von Biichern, Spielsachen und Spielen. So iiberrascht es nicht,
dass er jeden Montag von 18 bis 21 Uhr in die Jugendgruppe der Freiwilligen Feuer
wehr geht. In der Gruppe sind elf Kinder im Alter von neun bis sechzehn Jahren. Sie
machen Ubungen wie die Feuerwehrleute, das ist aufregend und abenteuerlich...

Nils experimentiert gerne. Jeden Tag verbringt er mindestens eine Stunde vor dem Syn-
thesizer. Einmal in der Woche hat er Klavierunterricht, seit kurzem versuchter sich an
einer Gitarre.

Nils steht um 6.45 Uhr auf; mit Bus und Stralenbahn fahrt er zur Schule. Der Unterricht
geht von 8.00 Uhr bis 12.25 Uhr. Nach dem Mittagessen macht er Hausaufgaben. Seine
Mutter kontrolliert die Schularbeiten, auler Mathematik; dafiir ist sein Vater zustdndig.
Wegen der vielen Interessen hat Nils nicht viel Zeit fiir das Fernsehen. Zwischen 20.30
Uhr und 21.00 Uhr geht er ins Bett, wo er noch ein wenig liest, bevor ihm seine Mutter
den ,,Guten Kuss*“ gibt.

Mit seinen Eltern versteht sich Nils gut. Sie sind Vertrauenspersonen, mit denen ich al-
les bereden kann. Ich hinge an ihnen. Wenn es gelegentlich kleine Konflikte gibt, dann
geht es um das Fernsehprogramm. Will ich etwas Gutes sehen, eine Sendung, die mir
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wichtig ist, dann streite ich mich mit meinen Eltern, aber sonst eigentlich nicht. Meis-
tens gewinnt meine Mutter. Manchmal schlieBen wir einen Kompromiss®.

Uber seinen Vater sagt Nils: ,,Von dem habe ich das ganze Wissen. Mit meinem Vater
kann ich iiber alles reden, und er kann mir alles sagen. Manchmal kann ich ihm auch
etwas erklidren®.

Sein Bruder Lars ist fiinf Jahre dlter. Er besucht die Klasse elf auf demselben Gym-
nasium wie sein jliingerer Bruder. Lars kommt spéter nach Hause, da sein Unterricht erst
um 14.00 Uhr beendet ist. Gegen 14.45 Uhr macht ihm seine Mutter das Essen warm,
dann gibt es eine Stunde Hausaufgaben, danach Treffen mit Freunden, abends etwas
Fernsehen, und gegen 22.00 Uhr geht er ins Bett. Seit zehn Jahren spielt Lars in einem
Verein Handball. Er trainiert zweimal in der Woche und zwar am Mittwoch von 19.30
bis 21.00 Uhr und am Frei tag von 18.00 bis 19.30 Uhr. Nach dem Training geht er nach
Hause.

Lars erhilt Taschengeld. Damit bezahlt er Kleidung, Kino, seine Diskothekenbesuche
und noch etwas. Ebenso wie Nils spricht er liecbevoll von seinen Eltern. ,,Ich bin gliick-
lich, dass ich gute Eltern habe. Mein Verhiltnis zu den Eltern ist freundschaftlich
Manchmal wieder gibt es Schwierigkeiten, was die Hausarbeit betrifft.

In der Schule lernt Lins gut. Seine Lieblingsfdcher sind Franzdsisch und Latein. In der
Zukunft will er gerne einen Beruf ausiiben, in dem eine Verbindung von Sprachen und
Wirtschaft moglich ist, Journalist etwa oder Rechtsanwalt.

Die Eltern von Nils und Lars sind 44 Jahre alt. Die Mutter absolvierte eine kaufmén-
nische Lehre. Seit einigen Jahren ist sie als Kursleiterin fiir Englisch an einer Volk-
shochschule tétig. Sie interessiert sich besonders fiir Amerika. Thr Mann ist Diplom-
Ingenieur. Er arbeitet an einer Universitdt. Wenn der Vater von einer ldngeren Dienst-
reise zuriickkommt, sind die Umarmungen seiner Kinder besonders intensiv.
(Aus dem Lesebuch ,, Menschen in Deutschland")
Wortschatz:

a) die Freiwillige Feuerwehr — noOpoBoibHas moxapHas ApYKHUHA

b) der Feuerwehrmann (-leute) — mosxapuslii

c) das ist aufregend und abenteuerlich — 3to0 cBsi3aHO C BOJTHEHHSAMH W IPHU-

KJIFOUCHUSMHU

d) der Synthesizer — cunTe3aTOp (3IEKTPOHHBINH MYy3bIKAIbHBII HHCTPYMEHT)

e) sich an der Gitarre versuchen “ versuchen, die Oltarre zu spielen

f) zustdndig fiir etwas sein = verantwortlich sein

g) sich mit j-m gut verstehen — maauTs, yxuBatbcs (¢ KeM-1100)

h) meine Vertrauenspersonen — 101, KOTOPBIM 5 TOBEPSIIO

i) alles bereden = alles besprechen

J) gelegentlich — cnyuaiino; unorma, mopoi

k) die Sendung (sehen) — 3xecs: Tenenepenaya

I) einen Kompromiss schlieBen — 3akiaouath KOMIPOMHECC

m) das Treffen (-) — BcTpeua (¢ aApy3bsimMu)

n) der Verein (-e) — 31ech: CIOPTUBHBIN KJIy0, CIOPTUBHOE OOIIECTBO

0) das Verhiltnis (zu + Dat.) — oTHoIIEeHHE

p) was die Hausarbeit betrifft = was mit der Hausarbeit zu tun hat

g) einen Beruf ausiiben = als (+ Nom.) arbeiten, titig sein

r) in der Verbindung von Sprachen und Wirtschaft cBs3p si3bika 1 95KOHOMHUKH

s) die Volkshochschule naponublit (BeuepHuit) yHHBEpCHUTET

t) die Dienstreise (-n) — ciyxeOHass KOMaHIUPOBKA
u) die Umarmung (-en) — oOwsTHE
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b) Stellen Sie 6—8 Fragen zum Text.
a) Setzen Sie die passenden Wiirter in den folgenden Dialog ein:
(Im Dialog fehlen die Worter ,,der Konflikt“, ,,die Konflikte", ,,der Kompromiss ")
A: Peter, wie verstehst du dich mit deinen Eltern?
B: Gut.
A: Geritst du niemals mit den Eltern in ...?

B: Doch. Es gibt gelegentlich kleine ... Meistens geht es um das Fernsehen. Ich streite
mich mit den Eltern, wenn sie manchmal einen Film sehen und ich etwas anderes sehen
will.
A: Und wie werden eure Konflikte beendet?
B: Sehr oft gewinnen die Eltern. Ab und zu schlielen wir einen ...
Probleme mit den Eltern
a) Was sind die Griinde der Probleme mit den Eltern. Erkliren Sie bitte, fithren Sie
Beispiele.
— Streit, Konflikte zwischen den Eltern.
— Die Jugendlichen wollen anders leben als die Erwachsenen.
— Die Erwachsenen konnen die Jugendlichen nicht verstehen.
— Die Verinderung der moralischen Werten.
— Die Gewalt in der Familie beginnt dort, wo die Eltern autoritér sind und keine Geduld
haben.
— Die Menschen haben zu wenig Liebe zueinander.

b) Manche Jugendliche haben Probleme mit den Eltern. Wie sind sie?

Stress im College
(Konflikte mit den
Lehrern, schlechte
Noten)

Abhauen von

Probleme mit Ver-
Zuhause

wandten

Suche nach sich
selbst und nach sei-
nem Stellenwert im
Leben

Rauchen, Alkohol,

Probleme mit den
Drogen

Freunden

Kein Taschengeld Liebeskummer

Gewalt im College:
autoritdre
Mitschuler, Schla-
gereien

Aggressive Jygendliche
(greifen an/ verlangen Geld, schlagen)

Die Gewalt
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Man darf seine Schiichternheit, seine Angst nicht zeigen.
Man muss sich wehren, Wiederstand leisten

Seit zwei Monaten lachten die Mitschiiler Sabine aus. Eine intelligente und hiibsche
Gymnasiastin schwénzte oft den Unterricht, um sich mit ithren Schulkameraden nicht zu treffen.

Volker war neu in der Klasse. Ihm gefiel sein Banknachbar. Aber in der Pause verlangte dieser
von ihm sein Taschengeld. Volker hatte aber keines. Am néchsten Tag stahl er 5 Euro aus dem
Kiichenschrank, um dem Mitschiiler dieses Geld zu geben.

Der Mathematiklehrer war oft mit Lydia (15) aus Miinchen grob. Das Méddchen wurde rot. Es
hatte Angst, an der Tafel zu antworten. Sie schwieg und stand vor der Klasse mit gesenktem
Kopf, um die lachenden Gesichter ihrer Mitschiiler nicht zu sehen.

Philipp (16) aus Magdeburg ging aus der Schule nach Hause. Drei unbekannten Jungen schlugen
ihn, um Geld von ihm zu bekommen.

Solche Situationen passieren manchmal in Deutschland. Was konnen Sie zu diesem Thema
sagen? Passiert so was auch in Schulen und Fachschulen, auf Stralen und Spielplétzen in
Russland? Konnen Sie einige Beispiele aus eigenen Erfahrung fithren?

Liebe. Freundschaft.

a) Beantworten Sie die Fragen.
1) Waren Sie einmal verliebt?
2) Wann und wen haben Sie sich verliebt?
3) Was hat Sie denn so fasziniert an ihm/ihr?
4) Sind Sie jetzt zusammen? Wie sieht er/ sie aus?
5) Finden Sie Ihre Beziehungen romantisch?
6) Ist er auch in Sie verliebt?
7) Woher wissen Sie das?

b) Also, es ist wunderbar, dass Sie verliebt sind. Was ist Liebe? Ist es eine Himmels-
macht? Was bedeutet Liebe fiir Sie?

Hier sind die Meinungen Vun deutschen Jungen und Midchen.

Q Michael aus Ziirich schreibt: ,,Liebe ist fiir mich, wenn ich einer Person absolut vertrauen
kann und wenn ich jemanden ganz besonders mag. Ich muss ganz offen mit ihm reden kénnen®.
Petra aus Bonn schreibt: ,,Liebe bedeutet Toleranz. Man muss lernen, dem Anderen gegen-
iiber tolerant zu sein®. Q?

c) Liebe. Liebesgedichte. Der verliebte Mensch kann auch dichten,
J.W.Goethe war auch stark verliebt. Er schrieb:
Woher sind wir geboren?
Aus Lieb.

Wie wdren wir verloren?

Ohne Lieb.

Was hilft uns iiberwinden?

Die Lieb.

Kann man auch die Liebe finden?
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Durch Lieb.

Was ldsst uns stets vereinen?

Die Lieb.

Lesen Sie und iibersetzen Sie das Gedicht.

IIpakTuyeckoe 3ansitue Ne3
Tema 3. IloBceaHeBHAS KU3Hb: YCJIOBUS )KU3HH, YUeOHBIIi IeHb, BLIXOHOIi 1€Hb

IIepeesnn B HOBYIO KBapTUPY
OO0yCTpOHCTBO COBPEMEHHON KBAPTHPHI
Moi1 pacniops oK AHs

IImane! Ha BBIXOJHBIC

O0bem yueOHOT0 BpeMeHH: 8 4acoB
eanb NpakTHYECKOro 3aHATHS:

— CoBeplIEeHCTBOBAHHUE PEUEBBIX YMEHHUI Ha OCHOBE BbIyYEHHOH JIEKCUKH 10 Teme «Ilo-
BCEJHEBHAS JKU3HbY;

—  CoBepIeHCTBOBAHNE JIEKCHKO-TPAMMAaTUYECKUX YMEHUHN Ha CIIyXOBOM OCHOBE;
— Pa3Butue ymeHui yuTaTh U NEPEBOJIUTH CO CIIOBAPEM;
— PasBurne ymeHui Auajoru4eckou peuy,
— Pa3Butue ymeHuii cocTaBisiTh MOHOJIOTHUECKOE BBICKA3bIBAHUE 10 TEME;
— Pa3BuTuHe nmo3HaBaTeNbHOTO UHTEpPECA.
CTyaeHT 10JIKeH 3HATD:
—  JIEKCHYECKMI MaTepual 1o TeME;
— rpaMMaTHYECKHI MaTepuall 1o TeME;
YMeTh:
— oOmarhes ¢ cobeceTHUKOM T0 3aJaHHBIM TeMaM «Mos kBapTupa», «Moii rom», «Moii
pacnopsanok aHs», «MOH IIaHbl Ha BBIXOIHBIEY;

— COCTaBJIATb MOHOJIOTHYCCKOC COO6H.[CHI/IC «I[OM, B KOTOPOM 4 ’KUBY», «Moit pacnopsaaok
JIHS, «ypOK HEMCIKOI'O A3bIKa B KOJIIICIKE»

— YUTaTb TCKCTHI 110 TCMC;

— TOHHMMATh OTHOCHTEIIBHO MOJHO (OOLINH CMBICIT) BEICKa3bIBaHUS HA HEMEIIKOM SI3bIKE B
CUTYAIUSIX OOIICHUS;
— TOHHMATh OCHOBHOE COJEpKaHHE ayTeHTUYHBIX ayJHOTEKCTOB, BHIOOPOYHO M3BIIEKATH
13 HUX HE0OXOoANMYI0 HH(POPMAIIHIO.
IlepevyeHb HEOOXOAUMBIX CpeaACTB 00y4UeHusi: yueOHUK (1), HEMEIKO-pYCCKHii, PycCKO-
HeMeIIKI/Iﬁ CJIOBApb, KOMIIBIOTEP, pa3AaTOYHBIC MaTCpHUaAJIbI.
Conep:xanue 3aJaHM:
Lesen Sie neue Vokabeln.
Verben:
Abfahren, abholen, abstellen, anstellen, ausmachen, aussteigen, beginnen, einsteigen, geben,
kiindigen, lassen, parken, putzen, telefonieren, verlassen, vorbeikommen, wegfahren; sich an-
ziehen, sich anhdren, sich ansehen, sich ausruhen, sich bedanken, sich beschéftigen, sich inte-
ressieren, sich kimmen, sich verabschieden, sich vorbereiten, sich waschen;
Nomen:

der Besuch (-e ), das Biiro (-e), das Fahrrad (-rdder), die Haltestelle (-n), die Moglichkeit (-en),
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der Parkplatz (-plédtze), das Pech, die Reise (-n), die Sache (-n), der Supermarkt (-mirkte); der
Unterricht, das Friihstiick, das Mittagessen, das Abendessen, die Morgengymnastik$

Ausdriicke:

Besuch haben, da sein, nach Hause gehen, verabredet sein, weg sein, zu Ende sein, Pech haben,
Klar.

Text

Das ist Michael Wachter (22). Er ist Bankkaufmann von Beruf. Jetzt wohnt er noch bei seinen
Eltern . Abe r in zwei Wochen zieht er um. Dann hat er selbst eine Wohnung. Die Wohnung hat
ein Wohnzimmer, ein Schlafzimmer, ein Bad, eine Kiiche und einen Flur. Das Schlafzimmer und
die Kiiche sind ziemlich klein. Das Bad ist alt und hat kein Fenster. Aber das Wohnzimmer ist
sehr schon und hell. Es hat sogar einen Balkon. Michael Wéchter ist zufrieden.

Beschreiben Sie die Wohnung

Die Wohnung hat einen Hobbyraum.
eine ...
ein Gistezimmer.

ein Arbeitszimmer.

Erginzen Sie die Tabelle.

Nr. Wo? Wie viele Was fur Garten? | Wie grof3? | Wie teu-
Zimmer? Riaume? er?

1 Frankfurt 4 Kiiche, ja 126 m2 1200 Euro
Bad,Giste-
WC, Hob-
byraum,
Sauna, Kel-
ler, Garage

2

Beschreiben Sie die Wohnungen un Hauser (Nr. 1-10).

1 Das Haus liegt in Frankfurt-Eschersheim. Es hat 4 Zimme r, eine Kiiche, ein Bad, ein
Giste-WC, einen Hobbyraum, eine Sauna, einen Keller, einenGarten und eineGarage. Das Haus
ist 126 Quadratmeter grof3. Es kostet 1200 Euro Miete .

2 Die Wohnung ist in ... Sie ist ... grof3 und hat... und ... Die Wohnung ist ... Sie kostet ...
3 Der Bungalow liegt ... Er... Der Bungalow ...

Texte
Familie Hopke, 2 Kinder (4 und 8 Jahre)
Familieneinkommen: 1900 e pro Monat
Herr Hopke ist Postbeamter.
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Frau Hopk e ist Hausfrau.

"Wir suchen eine Wohnung in Frankfurt. Wir haben eine in Steinheim, aber die hat nur drei
Zimmer, ein Bad und eine Kiiche. Das ist zu wenig. Die Kinder mochten beide ein Zimmer ha-
ben. Die Wohnung ist nicht schlecht, un d sie kostet nur 398 Euro. Aber ich arbeite in Frankfurt,
und die Verkehrsverbindungen von Steinheim nach Frankfurt sind sehr schlecht. Morgens und
nachmittags muss ich iiber eine Stunde fahren. Unter 750 Euro bekommt ma n in Frankfurt keine
4-Zimmer-Wohnung. Das konnen wir nicht bezahlen.Trotzdem wir suchen weiter. Vielleicht
habe n wir ja Gliick. "

Herr und Frau Wiegand (Keine Kinder)
Frau Wiegand ist Arzthelferin.,

Herr Wiegand ist Lehrer.
Familieneinkommen: 3400 Euro pro Monat

"Wir wohnen in Frankfurt, in Bockenheim. Unsere Wohnung ist nicht schlecht. Sie hat vier
Zimmer, eine Kiiche, ein Bad und eine Géstetoilette. Sie liegt sehr giinstig. Leider ist die Woh-
nung sehr laut und sie hat keinen Balkon. Wir bezahlen 865 Euro kalt. Ein Haus mit Garten ist
unser Traum. Es gibt aber leider nur wenige Hauser. Und die sind fast immer sehr teuer und lie-
gen auch meistens auerhalb. Mein Mann und ich, wir arbeiten beide in Frankfurt, und wir
wollen hier auch wohnen. Eigentlich mochten wir gerne bauen, aber das geht nicht. In

Frankfurt kann das niemand bezahlen."

Wie finden die Familien ihre Wohnungen?
Notieren Sie Stichworte und erzédh len Sie dann.
Suchen Sie eine Wohnung fiir Familie Hopke und fiir Familie Wiegand.

Horen Sie die Gespriche.
a) Welches Haus mochten Herr und Frau Wiegand anschauen? Nr.:
b) Welche Wohnung mochte Familie Hopke anschauen? Nr.:

Wie mochten Sie gerne wohnen? Wie sieht IThr Traumhaus aus?
Mein Traumhaus ist ... Meine Traumwohnung ist ... Es hat ... Sie hat...

Mein Arbeitstag
a) Lesen Sie den Text ,,Mein Arbeitstag®

Gewdohnlich beginnt mein Arbeitstag um  Uhr. Der Wecker klingelt. Ich muss aufstehen. Ich
liifte das Zimmer und mache mein Bett. Schnell wasche ich mich mit kaltem Wasser, putze mir
die Zdhne, trockne mich mit dem Handtuch ab und ziehe mich an. Ich kimme mich sorgfiltig
vor dem Spiegel und gehe in die Kiiche. Das Friihstiick steht schon auf dem Tisch. Ich trinke ei-
ne Tasse Tee oder Kaffee und esse belegte Brote mit Wurst, Kidse oder Butter. Das Friihstiick
nimmt nicht viel Zeit ein.

Um __ Uhr schlieB3e ich die Tiir und verlasse das Haus. Das College ist ziemlich weit, aber ich

gehe zu FuB3. Ich weiB, dass es gesund ist. Nur wenn das Wetter schlecht ist, fahre ich mit dem
Bus. Ich finde es nicht gut, zu spit zu kommen.
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Der Unterricht beginnt um ___ Jeden Tag haben wir sechs oder sieben Stunden. Um __ Uhr bin
ich schon zu Hause.

Nach dem Unterricht ruhe ich mich eine Stunde aus. Ich esse zu Mittag, lese Zeitungen und
Zeitschriften, gehe spazieren. Ich finde auch Zeit, der Mutter zu helfen. Ich wasche das Geschirr
ab, kaufe ein, rdume die Wohnung auf. Dann mache ich die Hausaufgaben. Spéter setze ich
mich bequem in den Sessel, vertiefe mich in das Biicherlesen oder sehe fern. Ich versdume keine
interessante Sendung im Fernsehen. Ab und zu treffe ich meine Freunde.

Um 11 Uhr gehe ich gewohnlich zu Bett, weil ich morgen friih aufstehen muss. Der Tag ist zu
Ende.

b) Beantworten Sie die Fragen:
1) Wann beginnt der Arbeitstag?
2) Was gibt es zum Friihstiick?
3) Wann beginnt der Unterricht?
4) Was macht man nach dem Unterricht?
5) Wann geht man ins Bett?
c) Erzihlen Sie iiber Ihren Arbeitstag.
d) Machen Sie ein Spiel
Bewegungsspiel ,,Privatdetektiv
Thema ,,Perfekt*
Spielverlauf
Zuerst werden Paare gebildet. Jedes Paar besteht aus einem ,,Verdidchtigen” und einem

»Privatdetektiv®. Der ,,Verddchtige® bekommt eine Liste mit Verben, z.B. duschen, friihstiicken,
die Zeitung lesen, spazieren gehen, schwimmen, einkaufen, ins Kino gehen, arbeiten usw. Er
geht durch den Raum und zeigt pantomimisch diese Téatigkeiten der Reihe nach. Der ,,Privatde-
tektiv* macht Notizen, er soll die richtige Reihenfolge aller Aktivitdten genau behalten.

Dann macht er einen Bericht (im Perfekt), was der ,,Verdiachtige® im Laufe des Tages gemacht
hat. Dann konnen die Rollen gewechselt werden.
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frithstiicken

schlafen gehen

mit dem Bus fahren
in ein Café¢ gehen
einen Kaffee trinken
im Stadtpark Zeitung lesen
im Supermarkt einkaufen
mit dem Taxi fahren

in einer Telefonzelle telefonieren
Bowling spielen

frithstiicken

zur Arbeit fahren

im Biiro am Computer arbeiten
zu Mittag essen

jemanden anrufen

den Arbeitsplatz aufriumen

im Geschift einkaufen
Lebensmittel ins Auto bringen
zu Hause fernsehen

schlafen gehen

Mein Tag im College
a) Horverstehen ,, Montagmorgen im Biiro“.
- Was glauben Sie: Was haben die Leute am Wochenende gemacht?

Besucht gehabt
tanzen gegangen

im Garten gearbeitet zu Hause geblieben

ein Tennisspiel gesehen
wesen einkaufen gegangen

eine Priifung gelernt

eine Kiiche gekauft

FuBball gespielt

einen Ausflug gemacht im Theater ge-

das Auto gewaschen fiir

- Horen Sie zu. Was haben die Leute wirklich gemacht?

b) Dialogiibung
Lesen Sie den Dialog

» Kriger..

» Hier ist Olga. Grii} dich! Du, Petra, was hast du eigentlich Mittwochnachmittag ge-
macht? Wir waren doch verabredet.

» Mensch, tut mir leid. Das habe ich total vergessen. Da habe ich ferngesehen.

Montag-
Dienstag-
Mittwoch-
Donnerstag-

Freitag-
Samstag-
Sonntag-

-morgen
-mittag
-nachmittag
-abend
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Spielen Sie einen Dialog.

Wochenende
Spielen Sie den Dialog

Sag mal, hast du heute Abend schon was vor?

Ja, ich mochte das Konzert horen.

Darf ich mitkommen?

Ja, gern.

Wann fangt das denn an?

Um Viertel nach neun.

Schon. Dann treffen wir uns um neun. In Ordnung?
Gut. Bis dann.

O O O O O O O O

IIpakTuyeckoe 3ansaTue Ne4
Tema 4. CtpanoBenenue. Poccusi u 'epmanus B cpaBHeHUM

Crpansl. Hapoasl. SA3b1ku
I'epmanus
Poccus

Poccus n I'epmanus B cpaBHEHUHN

O0bem yueOHOT0 BpeMeHH: 8 4acoB
eanb NpakTH4YECKOro 3aHATHS

— Pa3Burtne ymeHwmii MOMCKOBOTO YTEHUS M MUCHbMEHHOW (DUKCAIK HHPOPMALINH;
— PasBurne yMeHHI COCTaBIIATH MOHOJIOTMYECKOE BBICKA3BIBAHUE 10 TEME;
— Pacmmpenue kpyroszopa CTyIeHTOB;

— Pa3Butue no3HaBaTeNbHOr0 HHTEpECA.
CTyaeHT 10JIKeH 3HATH:

—  JIEKCHYECKHMM MaTepuai 1o TEME;
— TIpaMMaTHYECKHH MaTepual 1o TEME;
— 0 CBOE€H CTpaHe;

— OCHOBHYIO CTpaHOBeqYeCKyr0 HH(popMaruio o ['epmanum;
yMeTb:

— YHUTaTh TEKCTHI, COJIEPIKALINE CTPAHOBETIECKYIO HHPOPMAIIHIO;
— IHUCBMEHHO (PUKCHPOBATh HEOOXOAUMYIO HH(POPMAIUIO U3 TEKCTOB,;
— COCTaBISITh MOHOJIOTHUECKOE COOOIIEHIE Ha OCHOBE TPOYUTAHHBIX TEKCTOB,;
— OIIUCHIBATh COOBITHUSA, U3NIAraTh (AKTHI.
IlepevyeHb HEOOXOAUMBIX CpeaACTB 00y4ueHusi: yueOHUK (1), HEMEIKO-pYyCCKHii, pPycCKO-
HEMEIKUI CII0Baph, KOMIIBIOTEP, pa3laTOYHbIE MaTepUabl.
Conep:xanue 3aJaHM:
Lander. Volker. Sprachen.
Lesen Sie die Namen von Linder, Volker und Sprachen.

Land Nationalitiit Sprache

Amerika Amerikaner Englisch
Amerikanerin

England Englénder Englisch
Englénderin

Deutschland Deutsche Deutsch
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Deutsche

Finnland Finne Finnisch
Finnin

Frankreich Franzose Franzosisch
Franzosin

Griechenland Grieche Griechisch
Griechin

Holland Holldnder Holldndisch
Holldnderin

Italien Italiener Italienisch
Italienerin

Japan Japaner Japanisch
Japanerin

Osterreich Osterreicher Deutsch
Osterreicherin

Polen Pole Polnisch
Polin

Russland Russe Russisch
Russin

Spanien Spanier Spanisch
Spanier

Schweden Schwede Schwedisch
Schwedin

die Schweiz Schweizer Deutsch
Schweizerin Italienisch

Franzosisch
Reto-Romanisch

die Turkei Turke Turkisch
Turkin

die Ukraine Ukrainer Ukrainisch
Ukrainerin

Deutschland

Lesen Sie den Text iiber Deutschland. Bilden Sie Gruppen. Jede Gruppe liest und iiber-
setzt einen Teil des Textes.

Die Bundesrepublik Deutschland ist ein hochentwickelter, kapitalistischer Industriestaat in
Westeuropa. Nach der Beendigung des Zweiten Weltkrieges existierten zwei deutsche Staaten:
die BRD und die DDR. Im Jahre 1990 vereinigten sie sich. Das vereinte Deutschland hat eine
Flache von 356 000 km2 und zahlt iiber 80 Millionen Einwohner.

Die Bundesrepublik besteht aus 16 Bundesldndern: Bremen, Hamburg, Bayern, Brandenburg,
Berlin, Thiiringen, Sachsen und anderen. Fiir das Klima der BRD sind Wind und Regen zu allen
Jahreszeiten charakteristisch. Fast ein Drittel des Territoriums ist mit Wéldern bedeckt. Es gibt
viele Seen, die die Landschaft sehr malerisch machen. Der wichtigste Fluss ist der Rhein. Der
hochste Berg ist die Zugspitze. Die BRD ist an Stein—, Braunkohle, Eisenerz reich.

Die Erddlvorrite sind in der BRD gering. Die Wirtschaft ist in Deutschland sehr stark entwi-
ckelt. Das bedeutendste Produktionszentrum ist das Ruhrgebiet. Hier befinden sich die wichtigs-
ten Eisenhiittenwerke des Landes. Hochentwickelt sind auch der Maschinenbau, der Fahrzeug—
und Waggonbau. Mehr als die Hilfte der Elektroenergie wird in diesem Gebiet erzeugt. Die
BRD hat eine intensive Landwirtschaft. Hier werden Getreide, Kartoffeln, Zuckerriiben ange-
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baut.

Die geographische Lage

Deutschland liegt im Herzen Europas. Die Bundesrepublik Deutschland ist von neun Nachbar-
staaten umgeben: Danemark im Norden, den Niederlanden, Belgien, Luxemburg und Frankreich
im Westen, der Schweiz und Osterreich im Siide und Tschechien und Polen im Osten. Die natiir-
liche Grenze bilden im Norden die Ostsee und die Nordsee.

Das Staatsgebiet Deutschlands ist 357 000 km2 grof3. Die langste Ausdehnung von Norden nach
Stiden betrédgt in der Luftlinie 876 km, von Westen nach Osten 640 km. Die Grenzen der Bun-
desrepublik haben eine Liange von 3 776 km. Das Territorium Deutschlands gliedert sich in drei
grofle Landschaftsrdume: das Norddeutsche Tiefland, das Mittelgebirge und das Alpenvorland.
Das Tiefland im Norden besteht aus seenreichem und hiigeligem Kiistenland.

Zu den Mittelgebirgen gehoren unter anderem das Rheinische Schiefergebirge, der Westerwald,
das Sauerland und das Hessische Bergland. Das Siiddeutsche Alpenvorland besteht aus der
Schwibisch—Bayrischen Hochebene mit ihren Hiigeln und Seen im Siiden. Die grofiten Fliisse
Deutschlands sind der Rhein, die Elbe, die Donau, die Weser, sie alle sind schiffbar. Bis auf den
Rhein und die Elbe entspringen alle groBen Fliisse den Mittelgebirgen. Die zahlreichen Kanile,
die die Bundesrepublik durchziehen, haben eine grofle Bedeutung fiir die deutsche Wirtschaft.

Fast 25 % aller Giiter werden auf dem Wasserwege transportiert. Zu den grofiten und schonsten
Seen Deutschlands gehoren der Bodensee, der Starnbergersee, der Chiemsee und viele andere.
Durch seine herrlichen Landschaften, wunderschdnen Seen, Gebirge, wie zum Beispiel den
Harz, den Schwarzwald und den Thiiringerwald ist Deutschland ein Anziehungspunkt fiir viele
Touristen aus aller Welt.

Das Klima

Klimatisch liegt Deutschland im Bereich der geméBigt kithlen Westwindzone zwischen dem At-
lantischen Ozean und dem Kontinentalklima im Osten. Es ist selten, dass sich die Temperatur
sehr stark und schnell dndert. Fiir das Klima der Bundesrepublik Deutschland sind Regen und
Wind zu allen Jahreszeiten charakteristisch.

Die Durchschnittstemperatur im Winter liegt bei 1,5 Grad Celsius im Tiefland und minus 6 Grad
im Gebirge. Im Sommer liegen die Mittelwerte bei + 18 Grad Celsius im Tiefland und bei + 20
Grad in den geschiitzten Télern des Siidens. Aber es gibt auch Ausnahmen. Eine dieser Ausnah-
men ist der obere Rheingraben mit seinem sehr milden Klima.

Auch Oberbayern mit dem regelméBig auftretenden Fohn, einem warmen, alpinen Siidwind, ge-
hort dazu. Der Harz mit seinen scharfen Winden, kithlen Sommern und schneereichen Wintern
bildet eine eigene Klimazone.

Der Staatsaufbau
Die Bundesrepublik Deutschland ist ein Bundesstaat, gegliedert in sechzehn Lénder. Die grofBten
Bundesldnder sind Baden—Wiirttemberg mit der Hauptstadt Stuttgart, Bayern mit der Hauptstadt

Miinchen und Niedersachsen mit der Hauptstadt Hannover. Jedes Land hat seine eigene Verfas-
sung, seinen eigenen Verwaltungsapparat. Sie geben sich ihre eigenen Gesetze im Bereich des
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Schul- und Hochschulwesens. Auflerdem sind sie vor allem fiir das Kommunalrecht und das
Recht der Ordnungsbehdrden zustdndig. Die wichtigsten politischen Organe der Bundesrepublik
sind: der Bundestag, der Bundesrat, die Bundesregierung.

Das hochste gesetzgebende Organ der Bundesrepublik ist der Bundestag. Er wurde am 2. De-
zember 1990 in freier, gleicher, allgemeiner, geheimer und direkter Wahl zum ersten Mal ge-
samtdeutsch gewihlt. Die Wahlperiode betragt vier Jahre. Eines der fiinf Mitglieder des Prasidi-
ums des Deutschen Bundestages leitet jeweils die Plenarsitzungen. Der grof3te Teil der parlamen-
tarischen Arbeit wird in den Ausschiissen geleistet, die sich jeweils mit einem bestimmten Sach-
gebiet befassen. Der Bundesrat besteht aus den Mitgliedern der Landerregierungen.

Jedes Land hat mindestens drei, kein Land mehr als sechs Stimmen. Das Staatsoberhaupt
Deutschlands ist der fiir fiinf Jahre gewdhlte Bundesprisident. Der Bundesprésident vertritt die
Bundesrepublik volkerrechtlich. Zu seinen Aufgaben gehort auch die Ernennung des vom Deut-
schen Bundestag gewihlten Bundeskanzlers und der Bundesminister.

Die Bundesregierung besteht aus dem Bundeskanzler und den Bundesministern. Der Bundes-
kanzler bestimmt die Richtlinien der Politik.

Deutsche Nationalsymbole

Jede Staatsform bedient sich politischer Symbole. Flaggen und Wappen sind Sinnbilder der nati-
onalen Zusammengehdrigkeit. Die deutschen Farben Schwarz—Rot-Gold haben einen revolutio-
ndren Ursprung. Sie stehen seit dem 19. Jahrhundert fiir die Freiheit und die nationale Einheit
aller Deutschen. Die bundesstaatliche Struktur findet in den Wappen und Flaggen der Léander
Ausdruck.

Darin wird die traditionelle Vielfalt der deutschen Regionen und Stimme deutlich. Die Farben
Schwarz—Rot-Gold dienten erstmals auf dem Wartburgfest 1817 als Erkennungszeichen der
deutschen studentischen Vereinigung, die sich dem Kampf fiir nationale Einheit und politische
Freiheit Deutschlands verschrieben. Im Jahre 1848 bestimmte die Frankfurter Nationalversamm-
lung Schwarz—Rot-Gold zur Fahne des Deutschen Bundes. Das von Bismark gegriindete Deut-
sche Reich galt sich die Fahne Schwarz—Wei3—Rot.

Die Weimarer Republik versuchte einen Kompromiss zwischen den beiden Fahnen zu schlief3en.
Im Herbst des Jahres 1989 waren auf den Straen und Pldtzen Leipzigs und vieler anderer Orte
schwarz-rot—goldene Fahnen zu sehen. Artikel 22 des Grundgesetzes Deutschlands bestimmt:
“Die Bundesflagge ist Schwarz—Rot—Gold”. Der Adler, das Wappenvogel des Bundeswappens,
war das Herrschaftszeichen der romischen Kaiser. Karl der Grof3e iibernahm das Symbol kaiser-
licher Macht.

Der einkopfige Adler wurde zum Staatswappen des 1871 gegriindeten deutschen Reiches, 1919
— schon in der heutigen Form — auch von der Weimarer Republik iibernommen. 1950 be-
stimmte Bundesprasident Heuss den Adler als Staatswappen der Bundesrepublik Deutschlands.
Wie die Flagge der BRD geht auch die Nationalhymne auf die Zeit vor der Revolution 1848 zu-
riick. Der Text “des Liedes der Deutschen” wurde im Jahre 1841 von August Heinrich Hoffmann
von Fallersleben zu einer Melodie von Joseph Haydn verfasst.

Nach dem ersten Weltkrieg erhob der erste Priasident der Weimarer Republik Friedrich Ebert,

das “Lied der Deutschen” zur Deutschen Nationalhymne. Im August 1991 bestétigen der Bun-
desprisident Richard von Weizsédcker und Bundeskanzler Helmut Kohl die dritte Strophe des
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“Liedes der Deutschen” als die Nationalhymne des deutschen Volkes.

Die Wirtschaft

Deutschland gehort zu den fithrenden Industrieldndern der Welt. Mit ihren wirtschaftlichen Leis-
tungen nimmt sie den dritten Platz und im Welthandel den zweiten Platz ein. Die Bundesrepublik
Deutschland gehort zu der Gruppe der sieben groflen westlichen Industrieldnder. Das Wirt-
schaftssystem der Bundesrepublik hat sich zu einer markwirtschaftlichen Ordnung entwickelt.
Das Grundgesetz garantiert allen Biirgern die Freiheit der privaten Initiative und das Privateigen-
tum.

Die Voraussetzung fiir die erfolgreiche Entwicklung der Markwirtschaft ist der Wettbewerb.
Ohne Konkurrenz gibt es keine Marktwirtschaft. Der Wettbewerb zwingt zur Rationalisierung
und zum sprachsamen Umgang mit knappen Ressourcen. Der Staat achtet aber darauf, dass der
Wettbewerb nicht zu sozial untragbaren Verhiltnissen fiihrt. So sichert der StaatMieterschutz,
die Zahlung der Wohngeld an einkommensschwache Biirger, den Bau und die Modernisierung
von Wohnungen. Das Hauptziel der Wirtschaft ist stabile Preise, ein hoher Beschéftigungsstand
und Produktionswachstum.

Verantwortung fiir die wirtschaftliche Entwicklung tragen auch Deutsche Bundesbank und die
Tarifpartner. Die zentrale Aufgabe der Wirtschaftspolitik ist die Verringerung der Arbeitslosig-
keit. Deutschland ist ein aktiver Partner des Welthandels, der fiir die deutsche Wirtschaft wichtig
ist. Die wichtigsten Industriezweige der BRD sind Steinkohlenbergbau, Metallurgie, Maschinen-
bau, (Automobilindustrie Straenfahrzeugbau), Schiffbau, Luft— und Raumfahrtindustrie, Fein-
mechanik, chemische, elektronische, optische Industrie, Verbrauchsgiiterindustrie und Nahrungs-
industrie.

In Deutschland betrégt die Zahl der Betriebe etwa 52 000. Die Bundesrepublik hat eine
leistungsfahige Landwirtschaft. Die wichtigsten Produkte sind Brot— und Futtergetreide,
Kartoffeln, Zuckerriiben, Gemiise, Obst, Wein. Heute ernédhrt ein deutscher Landwirt 70
Personen. Die Forstwirtschaft und die Fischerei spielen auch eine groBe Rolle in der Struktur der
Wirtschaft Deutschlands.

Russland
Lesen Sie den Text iiber Russland.

Russland ist das grofite Land in der Welt. Es nimmt ungeféhr ein-siebenten Teil der Oberfldche
ein. Es deckt den Ostteil von Europa und den nérdlichen Teil von Asien. Sein Territorium zéhlt
ungefdahr 17 Million Quadratkilometer. 12 Meere von 3 Ozeanen umspiilen das Land: der

Pazifik, die Arktis und der Atlantik. Russland grenzt an China, Mongolei, Korea, Kasachstan,
Georgia und Aserbaidschan, an Norwegen, Finnland, die baltischen Staaten, Weillrussland, die
Ukraine. Es hat auch einen Meer-Rand mit den USA.

Es gibt kaum ein Land in der Welt, wo solche vielfdltige Landschaften und Vegetationen finden
kann. Wir haben Steppen im Siiden, Pririen und Wildern im Binnenland, Tundra und Taiga im
Norden, Hochldander und Wiisten im Osten.

Es gibt zwei grofle Prérien in Russland: die Grof3e Russische Pririe und das West sibirische
Tiefland. Es gibt mehrere Bergketten auf dem Territorium des Landes: der Ural, der Kaukasus,
der Altai und die anderen. Der groBte Bergkette ist der Ural, trennt Europa von Asien.
Es gibt liber zwei Million Fliisse in Russland. Europas grofiter Fluss, die Wolga, flieBt ins
Kaspische Meer. Der Haupt der sibirischen Fliisse—der Ob, der Jenissei und die Lena. Russland
ist an schonen Seen reich. Der welttiefste See (1,600 Meter) ist der Baikalsee See.
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Russland hat das Sechstel der Wilder in der Welt. Sie werden im noérdlichen Teil Europas, in
Sibirien und im Fernosten konzentriert.

Auf dem gewaltigen Territorium des Landes gibt es verschiedene Arten von Klima, von arktisch
im Norden zu subtropisch im Siiden. In der Mitte des Landes ist das Klima geméBigt und
kontinental.

Russland ist an Ol, Kohle, Eisenerz, Erdgas, Kupfer, Nickel und anderen Bodenschitzen sehr
reich.

Russland ist eine parlamentarische Republik. Das Staatsoberhaupt ist der Prdsident. Das
gesetzgebende Organ ist die Duma.

Die Hauptstadt von Russland ist Moskau. Es ist eine der é&ltesten russischen Stidte.
In Gegenwart ist die politische und wirtschaftliche Situation im Land sehr kompliziert. Es gibt
die Menge von Problemen in der nationalen Wirtschaft des russischen Verbandes. Die
industrielle Produktion nimmt ab. Die Preise erheben sich stidndig, die Rate von Inflation ist sehr
hoch. Leute verlieren ihre Arbeiten, weil viele Fabriken und Betriebe bankrott gehen.
Aber trotz der Probleme steht Russland bei Gegenwart gegeniiber, es gibt die Menge von
Gelegenheiten fiir dieses Land, eines der fiihrenden Lénder in der Welt zu werden. Ich bin
sicher, dass wir, die jlingere Generation, kdnnen Russland so reich und méchtig machen, wie es
frither war.

Russland und Deutschland im Vergleich

Lesen Sie den Text im Lehrbuch ().

IIpakTnyeckoe 3ansaTue Ne 5
Tema 5. O6pa3zoBanue B Poccuu u 3a pyde:kom, cpeaHee npogeccuoHaIbHOE 00pa3oBaHue

Cucrema obpazoBanus B OPT’
Cucrema ob6pazoBanus B Poccun
Cpennee npodeccronansuoe odpazoBanue B Poccun
Moii kosutemx

O0bem yueoHoro Bpemenu: 10 gacoB

Henb npakTH4YecKUX 3aHATHH:
— Pa3BuTHe ymeHuit untaTh 1 NUCbMEHHO (PUKCHUPOBATH MH(OPMALIUIO;
— Pa3Butue ymeHuit COCTaBIATh MOHOJIOTMUECKOE COOOIIEHUE 110 TEME,
— 3akperuieHue JEeKCUYECKOro U TpaMMaTHYECKOr0 MUHIUMYMa I10 TEME;
— Pa3BuTue nmo3HaBaTeIbHOTO HHTEPECA.

CTyaeHT 10JIKeH

3HATh:
— JIEKCMYECKHI MaTepuall 1o TeME;
— TIpaMMaTUYECKUH MaTepHal 1o TeME;

yMeThb:

paccka3bIBaTh O CUCTEME 00pa3oBaHus B ['epMaHUM ¢ OMIOPOI HA CXEMY;

pacckasbIBaTh O cpeiHeM IpodeccruoHaabHOM o0pa3zoBanuu B ['epmanuu u Poccuu;

— YUTaTh U NEPEBOJUTH TEKCTHI IO COOTBETCTBYIOIIEH TEME;

COCTaBJIATh MepecKas Mo NPOYUTaHHOMY, BBICKa3bIBasi CBOIO TOUKY 3pEHUS MO mpodiieMe
TEKCTa,

OTBEYaTh Ha BOIIPOCHI 10 COAECPHKAHHUIO MPOUUTAHHBIX TEKCTOB;

COCTaBJISITh MOHOJIOTMYECKOE BBICKA3bIBAHUE MO TeMe « Mol KOk .

IMepeyeHnb HEOOXOAMMBIX CpPeCTB 00yueHus . yueOHuk (1), HEeMEIKO-pYCCKUH, PyCCKO-
HEMELKUI CII0Bapb, KOMIIBIOTED, pa3laTOYHbIE MAaTEPUAJIbL.
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Conep:xaHue 3aJaHMI:

1. PaboTa ¢ TeKCTOM: YTeHUE, IEPEBOJI

Text 1.
Das Schulsystem in der BRD

-
Sonderschule Ll —
I - 10. T T |

Hauptschule (S5 +
(7]
2 Realschula -|- - e -
=]
& $1 ™
Z Gymnasium
m

Gesamtschule

e Sekundarstute | Sekundarstufe I Tertifr=reich Quartirbereich

stufe

Nach den Bestimmungen des Grundgesetzes fiir die Bundesrepublik Deutschland liegt die Kul-
turhoheit bei den Bundeslandern. Da die Regelung des Schulwesens in Deutschland Bestandteil
dieser Kulturhoheit ist, regelt jedes der 16 Bundesldnder sein Schulwesen in jeweils eigenen
Schulgesetzen.

Schulpflicht

In ganz Deutschland besteht Schulpflicht: Pflicht fiir Kinder und Jugendliche zu einem Mindest-
schulbesuch. In Deutschland ist die Schulpflicht in den Schulgesetzen der einzelnen Lénder ge-
regelt und gilt fiir alle Kinder und Jugendliche, die in dem jeweiligen Bundesland wohnen. Die
Schulpflicht beginnt nach vollendetem sechsten Lebensjahr zum jeweils ndchsten Schuljahresan-
fang. Fiir deren Einhaltung sind die Erziehungsberechtigten zusténdig, in der Regel also die El-
tern. Verstofle werden bestraft. Schulpflichtige Kinder und Jugendliche kénnen zwangsweise der
Schule zugefiihrt werden.

Die Schulpflicht endet mit vollendetem 18. Lebensjahr. Die allgemeine Schulpflicht (Vollzeit-
schule) dauert neun bis zehn Jahre. Daran schlie3t sich eine Berufsschulpflicht mit einer Dauer
von drei Jahren (Teilzeitschule) an. Die Teilzeitschulpflicht kann durch den Besuch einer Voll-
zeitschule ersetzt werden.

Das System der allgemein bildenden Schulen in Deutschland

Die Schule beginnt mit der Grundschule: Die Grundschule umfasst die so genannte Primarstufe:
die Klassenstufen eins bis vier. Danach folgt — je nach Bundesland — der Ubergang in die Sekun-
darstufe einer weiterfiihrenden allgemein bildenden Schule (die Hauptschule, die Realschule
(Mittelschule), das Gymnasium, Gesamtschule) oder in die Orientierungsstufe.

Der Eintritt in die Grundschule kann durch den Besuch eines Schulkindergartens verschoben
werden. Behinderte Kinder, die in einer allgemeinen Schule nicht ausreichend gefordert werden
konnten, treten in die Sonderschule ein.

Fiir Kinder, die vom Schulbesuch zunichst zuriickgestellt worden sind, gibt es vorbereitende
Einrichtungen. Je nachdem, wo diese eingerichtet sind, werden sie Schulkindergirten, Forder-
oder Vorschulklassen genannt.
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Die Lehrer an einer Grundschule sind speziell im Umgang mit Kindern geschult und unterrichten
meist mehrere Féacher, damit die Kinder in festen Klassenverbidnden mit wenigen Lehrerwech-
seln lernen konnen. Die Grundschule vermittelt grundlegende Kenntnisse und Fertigkeiten, wie
Lesen, Schreiben und die Grundrechenarten, sowie Lern- und Arbeitsmethoden und soziale Ver-
haltensweisen, die fiir den weiteren Schulbesuch wichtig sind.

Der Ubergang in die weiterfiihrende Schule

Die 4 Jahre Grundschule sind fiir alle gleich. Dann konnen sich die Schiiler eine weitere Schul-
form auswéhlen: Hauptschule, Realschule und Gymnasium. In einigen Bundesldndern sind diese
drei Zweige in der Gesamtschule vereinigt. Dort besuchen die Schiiler zunichst eine Orientie-
rungsstufe (Klasse 5 und 6), in der sie und ihre Eltern die Entscheidung fiir einen bestimmten
Schultyp noch iiberdenken oder dndern kdnnen.

Die Hauptschule umfasst fiinf oder sechs Klassen. Der erfolgreicher Abschluss der Hauptschule
offnet den Weg zu vielen Ausbildungsberufen in Handwerk und Industrie.

Die Realschule steht zwischen Hauptschule und hoherer Schule. Sie umfasst in der Regel sechs
Jahre von der 5. Bis zur 10. Klasse und fiihrt zu einem mittleren Bildungsabschluss.

Das neunjdhrige Gymnasium (5. Bis 13 Schuljahrgang) ist die traditionelle hohere Schule in
Deutschland. In vielen Bundesldndern gibt es Gymnasium mit reformierter Oberstufe (11. Bis
13. Schuljahr). In diesen Jahren sollen sich die Schiiler hauptsidchlich mit den Fachern beschifti-
gen, die sie besonders interessieren. Damit soll ihnen der Ubergang zur Hochschule erleichtert
werden. Das Abschlusszeugnis der Gymnasien, das Reifezeugnis oder Abitur, berechtigt zum
Studium an wissenschaftlichen Hochschulen.

Die Hauptschule bereitet den Jugendlichen vor auf Tatigkeiten als Geselle im Handwerk, Fach-
arbeiter in der Industrie, auf Tétigkeiten in der Landwirtschaft sowie auf alle Arten von Tatigkei-
ten, fiir die eine Ausbildung nicht erforderlich ist. Die Mittelschule, heute Realschule, bereitet
vor auf Tatigkeiten im Verwaltungsbereich, auf kaufménnische Berufe und auf Tétigkeiten im
Angestelltenbereich. Die Gymnasien bereiten auf ein Studium an Universitdten und Hochschulen
VOr.

Die Orientierungsstufe

Orientierungsstufe, spezielle Schulform des allgemein bildenden Schulsystems, die nach der
Primarstufe (der Grundschule) auf den Besuch der weiterfilhrenden Schulen der Sekundarstufe
(Hauptschule, Realschule, Gymnasium oder Gesamtschule) vorbereiten soll.

Die Orientierungsstufe umfasst die Klassenstufen fiinf und sechs. Sie wurde Ende der siebziger
und Anfang der achtziger Jahre in einigen Bundeslédndern eingefiihrt und soll zur Leistungsdiffe-
renzierung und —bewertung beitragen und so eine gezielte Zuweisung in die Schulformen des
dreigliedrigen Schulsystems ermdglichen. Die Schiiler werden entsprechend ihrer schulischen
Leistungsfahigkeit in den unterschiedlichen Schulfichern in den Leistungsstufen A, B oder C
unterrichtet. Am Ende der Orientierungsstufe wird eine Empfehlung ausgesprochen, welche
Schulform des dreigliedrigen Schulsystems besucht werden sollte: Hauptschule, Realschule oder
Gymnasium. Die Orientierungsstufe entspricht in ihrem Ansatz der Idee der integrierten Gesamt-
schule, in der nicht generell in allen Fachern unterschiedlicher Unterricht angeboten wird, son-
dern eine innere Leistungsdifferenzierung vorgenommen wird. So hofft man der individuellen
Leistungsfahigkeit des einzelnen Schiilers besser gerecht zu werden.

Aufgaben:
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1. Schreiben Sie aus dem Text die neuen Vokabeln heraus und erzdhlen Sie iiber das
Schulsystem in Deutschland.
2. Beantworten Sie folgende Fragen:

- Wohin kommen die Schiiler mit 6 Jahren?

- Wie lange lernen sie in der Grundschule?

- Welche Klassen besuchen sie da?

- Mit wieviel Jahren beenden sie die Grundschule?

- Mit wieviel Jahren kommen die Schiiler in die 5. Klasse?

- In welchen Schultypen gibt es Orientierungsstufen?

- Wie lange lernt man in der Haupt — und in der Realschule?
- Und im Gymnasium?

- Welche Schultypen vereinigt die Gesamtschule?

3.Ubersetzen Sie folgende Ausdriicke ins Russische.

Das Bildungssystem gliedert sich in fiinf verschiedene Abschnitte; die allgemeine Schulpflicht;
auf die Hauptschule, die Realschule oder auf das Gumnasium wechseln; die Realschule
erfolgreich beenden; das Zeugniss der mittleren Reife erhalten; das Gymnasium mit dem Abitur
anschliessen; eine Zulassungsbeschrinkung; einen bestimmten Notendurchschnitt erreichen; das
dreigliedrige Schulsystem; die Chancengleichheit; die berufliche Ausbildung; die Berufe

erlernen; die berufliche Qualifikation verbessern; die Umschulungkurse fiir Arbeitslose.
4. Setzen Sie passende Verb ein.

1. Das Bildungssystem in der Bundesrepublik Deutschland __ vom Kindergarten bis zum

Universitit in fiinf verschiedene Abschnitte.
2. Der Bildungsbereich nicht zentral

3. Nach diesen vier Jahren die Schiiler entweder auf die Hauptschule, die Realschule

oder auf das Gymnasium.
4. Wer die Realschule erfolgreich___, das Zeugniss der mittleren Reife.

5. Einige Berufe man auch an besonderen Berufsschulen.
6. Daneben das Arbeitsamt Umschulungkurse fiir Arbeitslose, die in ihrem Beruf keine
Stelle finden.

5. Ersetzen Sie die fettgedrukten VVokabeln durch die Synonyme.
1. Die allgemeine Schulpflicht fangt mit sechs Jahren an.

2. Nach diesen vier Jahren beginnen die Schiiler entweder mit der Hauptschule, der

Realschule oder mit dem Gumnasium.
3. Wer die Realschule erfolgreich beendet, enthilt das Zeugniss der mittleren Reife.
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4. Alle kinder gehen in die Grundschule.

5.Fir das Studium  besteht in vielen Facher (z.B. Medizin und Chemie) eine

Zulassungsbeschrankung.

6.Neben einer zwei- bis dreijahrigen Lehre in einem Ausbildungsbetrieb besuchen die

Auszubildenden eine Berufsschule.
6. Sagen Sie es auf Deutsch.

Cucrema o6pazoBanust OPI" ot neTckoro caga A0 By3a ACTUTCS HA MITh YacTeil. Bee nmetu ¢
MECTH JIET XOOAT B HAYAJIbHYIO IIKOJY. 3aTeM oHH MOTI'YT YYHUTBHCA B HpOCTOfI IIKOJIC, peanLHoﬁ
IIKOJIE WJIM TUMHa3uu. OKOHYMB TMMHA3HIO U caaB BBIHYCKHOP'I OK3aMCH, MOKHO YYUTLCA B
yHuBepcuTeTe. JlJis HEKOTOPBIX CIHEIUANTBHOCTEH CYIIECTBYET MPOXOAHOW Oami, HyMmepyc
KJ1ay3yc.

2. Erganzen Sie bitte.
Deutschland der Realschule  auf die Grundschule der Hauptschule
Noten alle  dem Gymnasium  der Gesamtschule jeder

Abitur Mittlere Reife auf die Berufsschule  aufs Fachgymnasium

In miussen Kinder

gehen. Die dauert vier Jahre, dann konnen sie zwischen ,

und wihlen. Nicht

kann aufs Gymnasium gehen. Man muf} gute haben. Nur wer

macht, darf spiter studieren. An der Realschule macht man am

Ende der zehnten Klasse . Danach kann man entweder

gehenund eine Lehre machen, oder man geht

Das Bildungssystem in Russland

1. PaGota ¢ TeKCTOM: UYTe€HUE, TIEPEBOJI
Text 2.
Das Bildungssystem in Russland

In der Russischen Foderation sind 180 000 Bildungseinrichtungen von allen Arten und Typen
tatig. Jahrlich werden an verschiedenen Bildungsstétten etwa 35 Mio. Menschen ausgebildet,
was 23% der Gesamteinwohnerzahl betragt.

Das Bildungssystem in Russland bildete sich im Laufe von Jahrhunderten unter Einfluss von der
christlichen Religion heraus, und seit Ende des 17. Jahrhunderts unter Einfluss der Auftklarung.
Im 20. Jahrhundert, als die Bildung zum ersten Mal als ein Faktor der sozial-wirtschaftlichen
Entwicklung und ein unbestreitbares Recht des Biirgers gesehen wurde, konnte man die Biirger
alphabetisieren, den Zugang zur Bildung erweitern und ein Bildungssystem fiir Erwachsene
aufbauen. Trotzdem verstand man immer besser, dass das zum Anfang der 80er Jahre etablierte
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Bildungssystem nicht flexibel genug ist und nicht ausreichend Bediirfnisse der Biirgerschaft
abdecken kann.

Die sozialen und politischen Verinderungen in Russland und der Ubergang zur Marktwirtschaft
haben das Reformieren des Bildungssystems unverzichtbar gemacht. Die Verfassung
(Grundgesetz) der Russischen Foderation von 1993 und das foderale Gesetz ,,Uber die
Ausbildung“ von 1992 mit den Anderungen von 1996 haben das Recht der Biirger auf Bildung
gesichert, die Demokratisierung der Tétigkeit der Bildungseinrichtungen gefordert, ihre
akademische Freiheiten und organisatorische Selbstindigkeit erweitert und die Humanisierung
der Bildung gefordert. Das frithere zentralisierte und unifizierte System wurde von einem
anderen System abgelOst, das Interessen des Lehrers und des Schiilers, der Bildungsgemeinschaft
und der Arbeitgeber beriicksichtigte. Die Entwicklung des nichtstaatlichen Bildungssektors
nahm ein schnelles Tempo ein, dazu gehorte unter anderem die Griindung der
Bildungseinrichtungen ~ von  Privatpersonen  und  nichtstaatlichen  Organisationen.

Zwecks Gewidhrleistung des Bildungssystemreformierens wurde das Foderale Programm der
Bildungsentwicklung verabschiedet, das an die Entwicklung der innovativen Ansitze fiir alle
Komponenten des Bildungssystems ausgerichtet ist.

In den letzten Jahren sind in Rahmen der Komplexumwandlung im Land bedeutende
Anderungen auch im Bildungssystem der Russischen Foderation stattgefunden. Die
Hauptdnderungen wurden an Folgendes gerichtet:

Ans Diversifizieren der Bildung: Entstehung der neuen Typen von Bildungseinrichtungen,
Erweiterung der mehrstufigen Hochschulbildung (Einfiihrung des Bachelor- und Master-Grades
neben dem herkémmlichen Diplom-Abschluss), deutliche Anderungen in Studieninhalten;

An Demokratisierung der Bildung: Erweiterung der akademischen Freiheiten und der
organisatorischen  Selbstindigkeit, Anstieg der Zahl von den Gesellschafts- und
Vermittlungsorganisationen;

An Qualitit der Bildung: Festigung des Bewertungsverfahrens und der Qualititskontrolle;

An Bildungsinhalte: eine tiefgriindige Uberpriifung der Studieninhalte fiir viele Ficher,
insbesondere fiir Gesellschaftskunde, Geschichte, Wirtschaft, Rechtskunde und andere.

Zum Bildungssystem der Russischen Foderation gehdren: folgerecht realisierte Lehr- und Stu-
diengiinge und der staatliche Bildungsstandard;

Bildungseinrichtungen, die diese Lehr- und Studienginge realisieren und der staatliche Bil-
dungsstandard,;
Verwaltungsorganen und andere Behorden, die das Bildungssystem leiten und verwalten.

In der Russischen Foderation werden Lehr- und Studiengédnge von zwei Typen realisiert:
-Allgemeinbildung;

- Berufsbildung.

Allgemeinbildung ist an intellektuelle, ethische, emotionale und korperliche Entwicklung; Bil-
dung einer Gesamtkultur der Personlichkeit; Entwicklung der Adaptionfertigkeiten zum Leben in
einer Gesellschaft und Aufbau der Basis gerichtet, die den Menschen eine bewusste Auswahl des
Studienganges und erfolgreichen Abschluss ermoglicht.
Zur Allgemeinbildung gehoren:
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Vorschulbildung;

Allgemeine Elementarbildung;

Allgemeine Grundbildung (Mittelschulbildung);
Oberschulbildung.

Berufliche Bildung ist an eine ununterbrochene Entwicklung der Personlichkeit gerichtet, in de-
rer Gang die berufliche Qualifikation angeeignet und die Vorbereitung zur Ausiibung der Beruf
durchgefiihrt wird. Da es in der Russischen Foderation alle Abschliisse, ausgeschlossen Allge-
meinbildungsabschliisse, neben Diplom-Zeugnisse oder Diplom-Zeugnisse und akademischen
Graden auch die berufliche Qualifikation und das Recht, in diesem Beruf zu arbeiten, gewéhren,
werden sie berufliche Lehr- und Studiengidnge (berufliche Bildungsprogramme) genannt. SO
umschlieit die berufliche Bildung Folgendes:

« Elementare Berufsbildung;
« Hochschulbildung auf dem Nicht-Universitat-Niveau (mittlere Berufsbildung);
« Berufliche Hochschulbildung

e Postgraduale berufliche Studiengéinge, darunter postgraduale Weiterbildungsstudiengén-

ge
Die Bildung beginnt mit der Vorschulerziechung. Kinderkrippen und Kindergérten bilden die
unterste Stufe des russischen Bildungssystems. Sie haben die Aufgabe, die korperlichen,
geistigen Krifte der Kinder im Kollektiv zu entwickeln, ihre individuellen Féhigkeiten zu
fordern, den Kindern elementare Kenntnisse fiir den Eintritt in die allgemeinbildenden Schulen

Zu vermitteln.

Die elfklassige allgemeinbildende Mittelschule stellt die Basis des Bildungssystems dar. Sie
muss allen Kindern ein hohes Niveau der Allgemeinbildung, der Arbeitsfertigkeiten, der
geistigen Entwicklung und damit Grundlagen fiir eine allseitige Personlichkeitsentwicklung

vermitteln.

Die elfklassige allgemeinbildende Mittelschule beginnt mit der Unterstufe (die Klassen 1 — 4).
In der Unterstufe erwerben die Schiiler Grundfertigkeiten im Lesen und Schreiben, Kenntnisse
und Fertigkeiten in der Mathematik sowie Einblicke in Erscheinungen der Umwelt, der Arbeit.
Die Mehrzahl der Schiiler besuchen den Schulhort. Dort erledigen sie ihre Hausaufgaben und

konnen sich bei Sport und Spiel erholen.

In der Mittelstufe (5. — 9.Klasse) werden die Kinder sich eingehender mit dem
gesellschaftlichen Leben, der Arbeit, der Wissenschaft, Technik und Kultur vertraut gemacht.
Hier werden die Schiiler aulerdem an fakultativen Kursen, an Zirkeln in Mathematik, Physik, in
Naturwissenschaften und Sprachen teilnehmen, um sich mit interessanten Fragen zu

beschiftigen, die Freizeit intensiv und zielgerichtet zu nutzen, schlieBlich Berufs- und

43



Studienwiinsche zu entwickeln. Dazu dienen auch die verschiedensten Zirkel und Klubs in der

Schule.

Die Oberstufe (10. — 11.Klasse) schlieit die Allgemeinbildung in der Schule ab. Neben den
obligatorischen Fichern haben die Schiiler die Mdoglichkeiten, eine Reihe von Fichern

auszuwihlen, um ihre besondere Fahigkeiten, Neigungen und Talente voll zu entfalten.

Es gibt Spezialschulen und —klassen fiir begabte Schiiler in Mathematik, Physik, Sport und
Fremdsprachen. Daneben gibt es noch Kinder- und Jugendsportschulen und Musikschulen.

Der Besuch der 11klassigen allgemeinbildenden Mittelschule ist kostenlos. Es werden bei der
Realisierung der Schulreform von den Lehrern und Stundenplanern neue Lehrplédne vorbereitet
und Lehrbiicher liberarbeitet. Insgesamt stehen im Lehrplan der Elfklassenschule 22 Fécher.
Davon sind einige neu, z.B. Ethik und Psychologie des Familienlebens, Grundlagen der

Informathik und Rechentechnik.

Die Konzeption der lebenslangen Weiterbildung hat die Aufgabe, die Allgemeinbildung der
Jugend durch die allgemeine Berufsausbildung zu erginzen. Die Berufsausbildung umfasst auch
die Berufsschulen nach dem Abschluss der 9. Klasse sowie die hoheren Berufsschulen
(Berufslyzeen, Berufstechnicka), die Facharbeiter hochster Qualifikation ausbilden. Allmélich
werden Berufsschulen in elfklassige allgemeinbildende Berufsschulen umgewandelt. Die
Berufsbildung vermittelt den Lehrlingen umfassende Kenntnisse und Fertigkeiten ihrer
beruflichen Tétigkeit als Facharbeiter. Nach Beendigung der elfklassigen allgemeinbildenden
Mittelschule kann der Schulabginger zusammen mit dem Reifezeugnis auch die

Berufsqualifikation erwerben.

Die Hochschulbildung ist die hochste Stufe des Bildungswesens in Russland. Die Hochschulen
bilden hochqualifizierte Fachleute aus, die fihig sind, einzelne Fachaufgaben allein zu 16sen und
ithre wissenschaftlichen Kenntnisse selbststandig weiter zu erhohen. Die Fachschulen bilden ihre
Studenten zu hochqualifizierten Fachkriften aus. Diese sind in fast allen Zweigen der
Volkswirtschaft tétig.

Aufgaben:
3. Schreiben Sie aus dem Text die neuen Vokabeln heraus und erzéhlen Sie iiber das
Bildungssystem in Russland.
2.Vergleichen Sie zwei Bildungssysteme. Nennen Sie alle Vor-und Nachteile.
3. Beantworten Sie die Fragen:

1.Womit beginnt die Bildung in Russland?
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2.Welche Aufgabe haben die untersten Stufen des Bildungssystem in Russland Kinderkrippen

und Kindergirten?
3.Welche Fertigkeiten erwerben die Schiiler in der Unterstufe?
4. Welche Moglichkeiten bietet die Mittelstufe den Schiilern aufler dem Studium?
5.Worin besteht die Aufgabe der Konzeption der lebenslangen Weiterbildung?

6.Was ist die hochste Stufe des Bildungswesens in Russland?

4. Ubersetzen Sie ins Deutsche folgende Ausdriicke:

die korperlichen, geistigen Krifte der Kinder im Kollektiv entwickeln; die individuellen
Féahigkeiten fordern; elementare Kenntnisse vermitteln; Grundfertigkeiten im Lesen und
Schreiben erwerben; den Schulhort besuchen; die Freizeit intensiv und zielgerichtet nutzen;
besondere Fahigkeiten, Neigungen und Talente voll entfalten; berufliche Tatigkeit; mit dem

Reifezeugnis auch die Berufsqualifikation erwerben.

5. Setzen Sie den passenden Verb ein:
1. Kinderkrippen und Kindergérten ____die unterste Stufe des russischen Bildungssystems.
2. Die elfklassige allgemeinbildende Mittelschule __ die Basis des Bildungssystems.....

3. Sie ___allen Kindern ein hohes Niveau der Allgemeinbildung, der Arbeitsfertigkeiten, der

geistigen Entwicklung und damit Grundlagen fiir eine allseitige Personlichkeitsentwicklung.

4. In der Mittelstufe (5. — 9.Klasse) __die Kinder __eingehender mit dem gesellschaftlichen
Leben, der Arbeit, der Wissenschaft, Technik und Kultur

5. Die Oberstufe (10. — 11.Klasse) __die Allgemeinbildung in der Schule.....

6. Die Hochschulen hochqualifizierte Fachleute__, die féhig sind, einzelne Fachaufgaben

allein zu __und ihre wissenschaftlichen Kenntnisse selbststindig weiter zu
6. Ersetzen Sie die fettgedrukten VVokabeln durch die Synonyme:

1.In der Unterstufe erwerben die Schiiler Grundfertigkeiten im Lesen und Schreiben,
Kenntnisse und Fertigkeiten in der Mathematik sowie Einblicke in Erscheinungen der Umwelt,
der Arbeit.

2.Neben den obligatorischen Féachern haben die Schiiler die Moglichkeiten, eine Reihe von

Fachern auszuwéhlen, um ihre besondere Fahigkeiten, Neigungen und Talente voll zu entfalten.

3.Nach Beendigung der elfklassigen allgemeinbildenden Mittelschule kann der Schulabginger

zusammen mit dem Reifezeugnis auch die Berufsqualifikation erwerben.
4.Die Fachschulen bilden ihre Studenten zu hochqualifizierten Fachkréften aus.
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7. Sagen Sie es auf Deutsch:

B HavyanpHBIX Ki1accax y4eHUKH MPUOOPETaloT OCHOBHBIC HABBIKM B UTCHUU U NMUChME, 3HAHUS
0 MaTeMaTHKe, a TaKKe MOJy4aloT HaudalbHOE MPEICTaBIIEHHE 00 SBIICHUSAX OKpYXKaroulei
cpensl, 1 o Tpyne. Hapsay ¢ oOs3arenbHbIMU MpeIMETaMH YYEHHKH MOTYT BBIOMpATh U Pl
JIpyrux , 4yToOBl Pa3BHBATh CBOM OCOOBIE CIIOCOOHOCTH W TajaHThL. st omapEHHBIX neTei
CYIIECTBYIOT CIEIMAIbHBIC IIKOJIBI WA KJIACChl C MATEMAaTUYECKHM YKJIOHOM, 1O (PU3HKE U TI0

HHOCTPAHHBIM A3BbIKaM.

Wortschatz zum Text ,,Das Bildungssystem in Russland*

die Vorschulerziehung JIOLIKOJILHOE BOCITUTAHUE

die Kinderkrippe (-en) JETCKUE SICIN

der Kindergarten JETCKHI caj

individuelle Fahigkeiten fordern pa3BUBaTh HHIMBHUIYaJIbHBIC
0COOCHHOCTH

allgemeinbildende Mittelschule 001me00pasoBaTe/bHs CPEHS KON

die Unterstufe KJIACChI HAYAJILHOM CTyHeHI/I
die Mittelstufe

die Oberstufe
Grundfertigkeiten erwerben
der Schulhort —€s, -e

sich mit etw.(D) vertraut machen
der Zirkel (S) O3HAaKOMUTHCA C Y.-JI.

KJIACCHI CPEIHEN CTYIIEHU

CTapmIKre KJIaCChbl
npno6peTaTL OCHOBHBIC HaBbIKH

rpymnma npoaj€HHOro AHs

der Stundenplaner Kpysok

das Berufslyzeum (..zeen) COCTaBUTENb PACIIUCAHUS YPOKOB

das Berufstechnickum (..ka) npod. Jinueid

umfassende Kenntnisse vermitteln npo¢. Texuukym

die Berufsqualifikation erwerben ARBATH OOIMPHEIS 3HAHUS

hochqualifizierte Fachkrifte nostysath npo. Keampuxauyo

allseitige Personlichkeitsentwicklung BLICOKOKBAIMDHUMPOBAHHEIC KAJIpBI

fakultative Kursen BCECTOPOHHEE Pa3BUTHE JINYHOCTH

(I)aKy.]'IBTaTI/IBHLIC 3aHATUA

1. PaboTa ¢ TeKCTOM: YTe€HUE, IEPEBOJI
Text 3.

Berufsausbildung in Deutschland
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Von den Jugendlichen, die nach der Haupt- oder Realschule die allgemein bildende Schule
verlassen, nehmen tiber 90% eine Berufsausbildung auf, die Mehrzahl von ihnen im «dualen
System». Man versteht darunter die Verbindung der praktischen Ausbildung im Betrieb mit der
theoretischen Ausbildung in der Berufsschule. Die private Wirtschaft und der Staat sind also
gemeinsam flir die berufliche Bildung verantwortlich. Auf staatlicher Seite ist der Bund fiir die
Ausbildungsordnung zusténdig, wahrend die Berufsschulen den einzelnen Landern unterstehen.
Zur Zeit befinden sich 1,6 Mill. Junge Menschen in der Berufsausbildung.

Die Jungen entscheiden sich am hédufigsten fiir die Ausbildung zum Kraftfahrzeugmecha-
niker, Elektroinstallateur, Industriemechaniker oder Kaufmann im Grof3- und AufBenhandel,
wiahrend von den Miadchen Berufe wie Arzthelferin, Kauffrau im Einzelhandel, Friseurin und
Biirokauffrau bevorzugt werden.

Berufsschulen bilden den schulischen Teil der dualen Berufsbildung. Thre Vorldufer sind
dieFeiertagsschulen, die in der Zeit um 1800 gegriindet wurden. Die Berufsschule ist seit 1871
eine Schulform im Bereich der berufsbildenden Schulen. Berufsschulen hiefen bis
1912 Fortbildungsschulen. Die  Berufsschule vermittelt denAuszubildenden wéhrend  ih-
rer Berufsausbildung die durch den Rahmenlehrplan bzw. den Lehrplan des jeweiligen Standor-
tes bestimmten Inhalte. Sie ist eine der beiden Sdulen derdualen Ausbildung. Sie hat die Aufgabe
die Allgemeinbildung und die jeweilige fachliche Bildung zu férdern.

Blick in eine Berufsschulklasse (3. Mai 1971)

Die Berufsschule hat ein bis zwei Berufsschultage mit wochentlich 8 bis 12 Unterrichtsstunden,
abhingig vom Beruf und dem Ausbildungsjahr. Das Berufshildungsgesetz der Bundesrepublik
Deutschland sieht ein sogenanntes Duales Berufsausbildungssystem vor. Auszubildende werden
an zwei Lernorten ausgebildet. Einen davon bildet die Berufsschule, den anderen

der Ausbildungsbetrieb. Wahrend im Ausbildungsbetrieb die praktische Ausbildung stattfindet,
sollten in der Berufsschule allgemeinbildende und fachtheoretische Inhalte vermittelt werden.

Beantworten Sie die Fragen:

Gibt es Berufsschulen in Deutschland ?

Welche Berufe erlernen die Jungen in der Berufsschule in Deutschland ?
Welche Berufe erlernen die Méddchen in der Berufsschule in Deutschland ?

No o ks

2. IIpounraiite u nepeBeaute Tekct 10 Ha cTp. 156-157.
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3. OTBeThTE HA BOMPOCHI K TEKCTY Ha cTp. 158 ymp. 12
Das russische System der Berufsbildung

1. Pabora ¢ TekcTOM: YTEHHUE, IEPEBO/T
Text 4

Das russische System der Berufsbildung
Struktur
Das russische Berufsschulsystem ist grundsitzlich in zwei Ausbildungsrichtungen geglie-
dert:
- die grundlegende Berufsbildung (NPO- nauansHOe mpodeccronanbHoe 00pa3oBaHUE)
und
- die mittlere Berufsbildung (SPO- cpeanee npodeccruonaabHoe 00pa3oBaHue).
Die Berufsausbildung kann nach Abschluss der 9. Oder der 11. Klasse der allgemeinbil-
denden Schule begonnen werden.

Die Ausbildung findet als Prasenzunterricht, Abendschule, Fern- oder Selbststudium statt.
Den Unterricht halten Berufsschullehrer, die fachspezifische oder allgemeinbildende Fa-
cher unterrichten und eine universitiare Ausbildung absolviert haben, sowie Meister, die die
berufspraktische Ausbildung iibernechmen. Die Meister haben selbst eine Berufsausbildung
absolviert.

Popularitdt und Ansehender beruflichen Ausbildung waren nie sehr hoch und sind in den
vergangenen 20 Jahren noch weiter zuriickgegangen. Dies ist ein volkswirtschaftliches
Problem. In der russischen Industrie wird der groe Bedarf an qualifizierten Fachkréften
zunehmend erkannt.

Die grundlegende Berufsbildung (NPO)

Der Schultyp dieser Ausbildungsrichtung ist die PTU(mpodeccroHanibHO-TeXHUIECKOE
yuunuuie) oder das Berufslyzeum. In den 80er Jahren existierten rund 1.400 verschiedene
Ausbildungsberufe auf dem Gebiet der NPO. 1994 wurde die Zahl der Berufe radikal auf
257 reduziert (zwischenzeitlich ist die Zahl wieder etwas gestiegen). Die Ausbildung dau-
ert fiir die Absolventen von 11 Schulklassen ein oder zwei Jahre, fiir Schiiler, die ithre Aus-
bildung nach der 9. Klasse beginnen, zwei bis drei Jahre.

Die mittlere Berufsbildung (SPO)

Die Ausbildungsstitte der mittleren Berufsbildung ist traditionell das Technikum, heute be-
zeichnen sich allerdings die meisten Schulen als Colleges. Die Ausbildung ist mit der an
deutschen Fachschulen zu vergleichen. Oft bilden auch Hochschulen Berufe der SPO aus,
auch weil viele Colleges in die Hochschulstrukturen eingegliedert wurden.

Die Aufnahme in die Schulen erfolgt aufgrund einer Leistungsauswahl (Ha koHKypCHOM
ocHoBe), die aber faktisch durch sinkende Bewerberzahlen an Bedeutung verliert. Die
Schulzeit betragt in Abhingigkeit vom Berufsprofil zwei bis drei Jahre. Bei Schulbildung
bis zur 9. Klasse verlidngert sie sich um ein Jahr. Neben dieser Basisqualifizierung, die mit
Verleihung des Titels ,,Techniker* abschlieBt, besteht die Mdoglichkeit einer einjdhrigen
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Zusatzausbildung. Wiahrend dieser Zeit wird entweder ein zusétzliches Ausbildungsfach
gewihlt (Management, Informatik, 0.4.) oder die bisherige Ausbildung weiter vertieft. Bei
vertiefter Ausbildung erwirbt der Absolvent den Titel eines senior Technikers (cTapmii
TEXHUK).

Diese mittlere Ausbildung besitzen gegenwirtig 22 % der russischen Bevolkerung und 33
% der Arbeitnehmer. Interessant ist, dass die Schiilerzahlen an den Einrichtungen der SPO
heute hoher sind als in den frithen 90er Jahren. Diese Entwicklung vollzog sich aber vor al-
lem zu Lasten der Schulen in der NPO. Seit 2003/2004 macht sich die sinkende Geburten-
rateauch an den Colleges und Technikums bemerkbar, so dass die Schiilerzahlen wieder
zuriickgehen.

Daten und Fakten

Im System der NPO existieren heute 3.207 Bildungseinrichtungen mit tiber 1,4 Millionen
Auszubildenden, die einen der angebotenen 291 Berufeerlernen. In den 2.847 Schulen der
SPO werden 2,5 Millionen Schiiler in 260 Fachrichtungenausgebildet. 216 der Schulen
sind privat gefiihrt, alle anderen staatlich.

239 NPO-Schulen mit 148.000 Schiilern stehen unter der Regie des foderalen Bildungsmi-
nisteriums, im System der SPO sind es noch 900 Einrichtungen mit insgesamt 1,1 Millio-
nen Studenten. 97 davon sind in Universitdten integriert worden. Die Aus-bildung gewihr-
leisten 123.000 festangestellte Lehrkrifte.

Ca. 70 % der Abginger allgemeinbildender Schulen entscheiden sich jedoch statt einer
grundlegenden oder mittleren Berufsausbildung fiir ein Hochschulstudium. 60 % der Stu-
dierenden oder Auszubildenden treffen ihre Berufswahl auf den Rat von Eltern oder
Freunden hin.

Text5

Zusammenarbeit zwischen Berufsschule und Betrieb

Jugendliche Arbeitnehmer und Auszubildende besuchen in der BRD die Berufsschule und ar-
beiten an den unterrichtsfreien Tagen in den Betrieben (sog. ,,Duales System* von lat. Duo =
zwei).

Der Betrieb tibernimmt vorwiegend die praktische Ausbildung, indem er die notwendigen
Kenntnisse und Fertigkeiten vermittelt. Die Berufsschule iibernimmt den mehr theoretischen
Teil, indem sie die Fachpraxis theoretisch untermauert und den Jugendlichen befdhigt, sich als
Staatsbiirger und Wirtschaftspartner in unserem Gesellschaftssystem zurechtfinden.

Einige, vor allen Dingen gro3e Betriebe, iibernechmen einen Teil oder die gesamte berufliche
Schulbildung in betriebsinternen Lehrgéingen oder Berufsschulklassen. In der Regel aber besu-
chen die Jugendlichen die 6ffentlichen Berufsschulen. Die Berufsschulzeit wird laut Jugendar-
beitsschutzgesetz voll auf die Arbeitszeit angerechnet und vom Arbeitgeber bezahit.
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Eine Zusammenarbeit zwischen Berufsschule und Betrieb ist aber nur dann méglich und
sinnvoll, wenn beide Bereiche ihre Aufgaben gegeniiber den Jugendlichen verantwortungsbe-
wusst durchfiihren und aufeinander abstimmen (z.B. Ausbildungspléne in den Betrieben und
Stoftverteilungspléne in den Schulen).

Gefordert wird die Zusammenarbeit zwischen Schule und Betrieb, wenn Lehrer, Ausbilder
und Arbeitgeber sich kennen lernen und ihre Probleme und Erfahrungen austauschen.

2. Beantworten Sie folgende Frage:
Welche Aufgaben iibernechmen Berufsschule und Betrieb bei der Ausbildung Jugendlichen?

3. Schreiben Sie aus dem Text die neuen Vokabeln heraus und erzihlen Sie iiber die Zusam-
menarbeit zwischen Berufsschule und Betrieb

Mein College

1. Osumakombrech ¢ guamoramu |, I, Il ma crp. 114-115 (Bacoa H.B. Hemenkwmii mus
koiutemkei/ H.B. bacoa, T.C. Konormesa. — PocroB-Ha-/{ony: ®enunkc, 2011 — 416¢.)

2. IIpouture nuanoru 1o possam. Craenaite nepeBo.
3. [Ipouuraiite 1 nepeBeauTe TeKCTH 7 1 8 Ha cTp. 115-116, 131-132.
4. BeImummmTe B TETPaIb HOBBIE CJIOBA M BEIPAKEHUS IO TEME.

5. OTBeThTE HA BOMPOCHI K TEKCTAaM U BbINOJHUTE 3aaanus: ctp. 117-118, ynp. 18-21; cTp. 133,
ymp. 19-21

1. PaboTta ¢ TeKkcTOM: YTeHHUe, ePEeBOJ

Text 6
Ich lerne Deutsch

Als Fremdsprache lerne ich Deutsch. Das ist das Pflichtfach in unserer Schule. Aber ich lerne
diese Sprache mit Vergniigen. Es ist nicht leicht, Deutsch zu lernen. Man muss viel iiben, horen,

sprechen, auswendig lernen.

In der Stunde sprechen wir praktisch nur deutsch. Die Lehrerin stellt uns die Fragen, wir beant-

worten sie, bilden Dialoge, lesen und héren Texte, machen verschiedene Ubungen.

Besonders schwer ist die deutsche Grammatik. Man muss viele Regeln genau wissen. Ich finde
sie aber spannend und interessant. Viele Ubungen mache ich schriftlich. Ich wiederhole
regelmafBig die Vokabeln und versuche sie in den Sdtzen zu gebrauchen. Die Arbeit mit dem

Worterbuch macht mir viel SpaB.

Ich mache noch Fehler. Meine Aussprache ist auch nicht gut. Aber das ist normal, wenn man ei-
ne Fremdsprache lernt. In der Muttersprache machen wir ja auch Fehler. Ich will frei und ohne
Angst vor Fehlern sprechen.
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Ich will einmal nach Deutschland fahren, mit den Deutschen sprechen und sie gut verstehen. Das

ist mein groBer Traum.
Aufgaben

|. IlonOepuTe riaroJibl K cJaeAYIOIIHM IPyNIaM CJIOB:

1) Texte, Worter, Sétze, Biicher, Regeln, Zeitungen a) lernen, schreiben
2) richtig, deutlich, laut, flieBend, falsch, leise, geldaufig b) wiederholen
3) deutsch, franzosisch, russisch, englisch, portugiesisch, chinesisch c¢) sprechen, horen
4) Sprachen, Grammatik, Informatik, Hausaufgaben, Gedichte d) tiben, machen
e) lesen
f) antworten
g) studieren
h) iibersetzen
1. HaliguTe JinilIHee CJI0BO:
1) deutsch, kasachisch, sibirisch, tschechisch, tiirkisch
2) studieren, iibersetzen, lesen, kimpfen, horen
3) Buch, Heft, Worterbuch, Kugelschreiber, Hauptstadt
4) richtig, schrecklich, falsch, sehr gut, geniigend
5) kalt, spannend, interessant, lebhaft, langweilig

I11. CoennnnrTe NpaBUIbLHO:

1) Ich lerne die Fremdsprache macht mir Spal.

2) Wir sprechen in der Stunde in den Sdtzen zu gebrauchen.
3) Besonders schwer fallt mir nach Deutschland fahren.

4) Ich versuche die Vokabeln machen wir ja auch Fehler.
5) Ich will einmal die deutsche Grammatik.

6) In der Muttersprache mit Vergniigen.

7) Die Arbeit mit dem Worterbuch praktisch nur deutsch.

Text 7.
Im Deutschunterricht

Ich heifle Dascha Petrowa. Ich bin Studentin. Ich studiere an der pddagogischen Universitit an
der Fakultdt fiir Fremdsprachen. Ich studiere hier Deutsch. Meine Gruppe zihlt zehn Studentin-
nen. Unser Deutsch ist noch nicht besonders gut. Manchmal machen wir Fehler. Und unsere
Lehrerin korrigiert diese Fehler. Aber wir arbeiten sehr viel.
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Unsere Gruppe studiert im Ubungsraum. Er ist nicht groB, aber hell und gemiitlich. Dort gibt es
viele Tische und Stiihle, drei Bilder und einen Fernseher, eine Tafel. Im Zimmer sind zwei Fens-
ter. Sie sind grof3 und hoch. Die Decke ist weill. Die Winde sind hellgriin.

Am Montag haben wir Grammatik. Der Deutschunterricht beginnt um 8-30 Uhr. Der Unterricht
beginnt. Die Lehrerin kommt. Und wir begriilen sie. Dann nehmen wir Platz. Vika geht an die
Tafel und schreibt die Worter. Dann priift die Lehrerin unsere Hausaufgaben.

Im Unterricht sprechen wir Deutsch, lernen Vokabeln, lesen Texte, {ibersetzen diese Texte und

beantworten einige Fragen zum Text. AuBlerdem stellen wir auch Fragen. Und die Lehrerin be-
antwortet unsere Fragen und erklart Regeln. Wir kommen an die Tafel und schreiben dort Bei-
spiele. Manchmal diktiert unsere Lehrerin Worter und wir schreiben. Manche machen Fehler.
Die Lehrerin verbessert diese Fehler.

Wir haben den Deutschunterricht viermal in der Woche. Ein Unterricht dauert zwei Stunden.

Dann ldutet es. Der Deutschunterricht ist zu Ende. Wir bekommen Hausaufgaben. Zu Hause ma-
chen wir Hausaufgaben.

Gewdhnlich haben wir einen Text zum Lesen und Ubersetzen. AuBerdem machen wir Ubungen
miindlich und schriftlich. Manche sind sehr kompliziert. Wir kennen Deutsch noch schlecht.
Aber wir studieren Deutsch immer viel.

Ich studiere Deutsch taglich.
IIpakTuyeckoe 3ansaTHe Neb6

Tema 6. Boioop npogeccun, npogeccuoHaabHble HABBIKH U YMEHHS
[TpodeccuonansHoe obpazoBanue B ['epmanuu
JlyanpHOe oOpa3oBaHue
KoncynpTanus no Bonpocam npodeccuu
[TpodeccnonanbHbie HABBIKA U YMEHUS BHIITYCKHUKOB

O0bem yuyeOHOro Bpemenu: 10 yacoB
esap npakTUYeCKUX 3aHATHIA:
- Pa3BuTHe ymeHuit untaTh ¥ MUCbMEHHO (PUKCHPOBATH WH(OPMAILIUIO;
— PasBuTHe yMEHHI1 COCTABIATh MOHOJIOTHYECKOE COOOIICHHE 110 TEME;
- 3akperuieHne JEKCUUYEeCKOr0 ¥ rpaMMaTHYeCKOTO0 MUHUMYMa T10 TEME;
— Pa3BuTHe no3HaBaTENbHOIO MHTEPECA.
CTyaeHT 10JKeH
3HATH:
— JIGKCUYECKUU MaTepual 1o TeME;
— TIpaMMaTUYeCKHil MaTepual 1o TEME;
yMeTh:
— paccka3biBath 0 ipodeccruonanbHOM 00pazoBanuy B I 'epmanuu;
— YWTaTh U MIEPEBOAUTH TEKCTHI IO COOTBETCTBYIOIIECH TEME;
— COCTaBIIATH MEpecKa3 Mo MPOYNTAHHOMY, BHICKA3bIBasi CBOIO TOUKY 3pEHUs IO Mpodiaeme
TEKCTa,
— OTBEYaTh HA BOIMPOCHI IO COJEPKAHHUIO TPOUYNTAHHBIX TEKCTOB;
— HammcaTh COUYMHEHHE Ha TeMy: «Mos Oymymias mpodeccusi»
IMepeyeHnb HEOOXOAMMBIX CpPeCTB 00yueHus . yueOHuk (1), HeMEIKO-pyCCKUH, PyCCKO-
HEMELIKUH CJII0BAaph, KOMIIBIOTEP, Pa3/1aTOYHbIE MAaTEPHAIIBI.
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Conep:kanue 3a1aHuii:
1. IlpounTaiite u nepeeaure TekcTol 9, 10 Ha cTp.146-148, 156-157;
2. BeimonHuTe 3aganus K Tekctam Ha ctp.148-149, ymip. 18, 19, na ctp.158, ynp.12

bacoBa H.B. Hemenkwuii mns komnemkeii/ H.B. bacosa, T.C. Konomnesa. — PocroB-Ha-/[oHy:
®enukc, 2013 — 416c¢.

3. [IpounTaiiTe 1 MepeBeIUTE TEKCT
Text
Das duale Bildung

Nein, die Miilltrennung ist es dieses Mal nicht, aber doch etwas typisch Deutsches, ndmlich
die Berufsausbildung in zwei Teilen. Genau heif3t es das duale Ausbildungssystem und das gibt
es nur in Deutschland, in Osterreich und in der Schweiz, also in den deutschsprachigen Lindern.
Den ersten Teil, namlich die Praxis, lernt der Auszubildende im Betrieb. Den zweiten Teil, die
Theorie,
lernt er in der Berufsschule. Jeder Auszubildende, also jeder Lehrling, muss zur Berufsschule
gehen. Acht bis zwolf Stunden Unterricht sind das in jeder Woche, meist an ein oder zwei Ta-
gen. Manchmal gibt es den Unterricht auch komplett in dreizehn Wochen an jedem Tag. Das
nennt man dann Blockunterricht. Die Facher sind Deutsch, Mathematik, Wirtschaftslehre, Poli-
tik, Sport und Religion3). Dazu kommen die Fécher fiir den Beruf. Sie sind fiir jeden Beruf an-
ders, weil die Kochin andere Sachen wissen muss als der Automechaniker.

In der Regel dauert eine Ausbildung in Deutschland drei oder dreieinhalb Jahre. Wenn je-
mand aber besonders gut ist, kann diese Zeit auch kiirzer sein. Natiirlich gibt es auch Priifungen:
Nach etwa 18 Monaten machen die Lehrlinge die Zwischenpriifung und am Ende die Abschluss-
prifung. Wenn man ein Handwerk gelernt hat, hei3t diese Priifung Gesellenpriifung und der
Lehrling ist jetzt kein Lehrling mehr, er ist Geselle.

Auf der ganzen Welt bewundert man das duale Ausbildungssystem in Deutschland, weil es
die Menschen so gut auf ihren Beruf vorbereitet. Aber es gibt auch Probleme. Viele Firmen sa-
gen, dass sie keine Lehrlinge ausbilden konnen, weil sie nur noch sehr spezielle Arbeiten ma-
chen und der Lehrling zu wenig bei ihnen lernen kann. Andere Betriebe meinen, dass die Aus-
bildung von Lehrlingen zu teuer ist. Denn der Lehrling bekommt Geld, kann aber noch nicht al-
leine arbeiten. Wie es in ein paar Jahren aussieht? Bleibt das duale System? Das kann heute noch
keiner sagen.

OTBeTHTE HA BOITPOCHI K TCKCTY.

Beantworten Sie die Fragen. Schreiben Sie ganze Sitze.

a. In welchen Léndern gibt es die duale Ausbildung?

b. Was sind die zwei Teile der Ausbildung?

¢. Warum muss jede/jeder Auszubildende zur Berufsschule gehen?
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d. Wie lange dauert die Ausbildung insgesamt?

e. Wann kann die Ausbildungszeit kiirzer sein?

f. Was ist ein Geselle?

g. Welche Probleme gibt es mit dem dualen System?

4. O3HaKOMBTECH C COJIEp’)KaHueM Juajora Ha cTp. 181-182, ynp. 16, nepeBeauTe nuaor.

bacosa H.B. Hemenxkuii ans xomemkeii/ H.B. bacosa, T.C. Konomnesa. — PoctoB-Ha-JlonHy:
®ennkc, 2013 — 416¢.

- [IpounraiiTe 1uUaor 1o possm;
- Was ist wichtig im Beruf? Was ist wichtig bei einem Stellenbewerber?
Ordnen Sie.

Teamfihigkeit  ein sicherer Arbeitsplatz Berufserfahrung Karrierechancen

gute Sprachkenntnisse guter Verdienst dynamische Personlichkeit
angenehme Arbeitsatmosphdre gute Sozialleistungen Computerkenntnisse
gute Kollegen interessante Arbeit selbststindige Arbeit viel Freizeit

Das ist wichtig im Beruf:

Das finden Firmen bei Bewerbern wichtig:

5. Sprechen Sie.

An erster Stelle steht fiir mich ...,

Viel Wert lege ich auf ..., weil... , wenn ...
Am wichtigsten finde ich ..., denn ...,

Nicht so wichtig finde ich ...

Text
Berufswahl
“Was soll ich werden?” Diese Frage stellen sich in der Bundesrepublik Deutschland jedes Jahr
etwa 750000 junge Menschen an der Schwelle von der Schule zum Berufsleben.
Beispiel:

Einige Jungen und Madchen unterhalten sich iiber ihre Berufsabsichten:

Martin: ,,Ich mochte Schuhmacher werden, um spater die Werkstatt meines Vaters zu iiberneh-

(13

men .
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Helmut: ,,Die Schuhmacher sterben doch aus! Ich suche mir einen Beruf mit Zukunft und mache
eine Ausbildung als MeB3-und Regelmechaniker oder Fernmeldetechniker®.

Klaus: ,,Ach was, Berufsausbildung. Ich habe lange genug in der Schule gelernt. Jetzt will ich
verdienen! Als Bauhilfsarbeiter komme ich auf 250 Euro in der Woche!

Heide: ,,Lieber jetzt weniger verdienen und spéter eine sichere Berufsgrundlage haben. Ich wer-
de mich zur Chemielaborantin ausbilden lassen. Der Chemie gehort die Zukunft®.

Helga: ,,Ich mochte eine weiterfithrende Schule besuchen, und zwar die zweijdhrige kaufménni-
sche Berufsfachschule. Vielleicht werde ich anschlieBend in eine Bankausbildung eintreten, viel-
leicht werde ich aber auch an der Fachoberschule weitermachen und dann studieren®.

Was meinen Sie zu den Berufspldnen der fiinf Jugendlichen?

Was ist fiir die Dauer gesehen besser: gleich verdienen oder einen Beruf erlernen, vielleicht so-
gar eine weiterfiihrende Schule besuchen?

Hier eine Antwort: Das verldBlichste Gut, das ein Mensch sich erwerben kann, ist eine gute Be-
rufsausbildung. Zwar verdient der Auszubildende im Augenblick nur wenig und der Schiiler ei-
ner weiterfithrenden Schule gar nichts, doch haben sie spéter um so bessere Aussichten und Auf-
stiegsmoglichkeiten.

Fiir welchen Beruf soll sich der Jugendliche entscheiden?

Der gewihlte Beruf ist oft jahrzehntelang die wirtschaftliche Grundlage unseres Lebens. Deshalb
ist es wichtig und ganz natiirlich, dass der junge Mensch sich bei der Berufswahl fragt: Erndhrt
dieser Beruf ,,seinen Mann“, habe ich gute und gesicherte Verdienstmoglichkeiten? Kann ich
vorwirtskommen? Bei diesen Uberlegungen ist es wichtig, an die Zukunft zu denken. Die rasche
technische Entwicklung der letzten Jahre hatte zur Folge, dass manche Berufe, die noch vor we-
nigen Jahren als aussichtsreich galten, heute kaum noch eine sichere lebensgrundlage bieten. Da-
fiir entstehen im Zeitalter der Chemie, Elektronik und Automation neue, vielversprechende Beru-
fe.

Im Grundgesetz, Artikel 12, heifit es: ,,Alle Deutschen haben das Recht, Beruf, Arbeitsplatz und
Ausbildungsstitte frei zu wihlen®.

Grundsatzlich kann also jeder den beruf wiéhlen, der ihm Spafl macht. Diese freiheit wird aller-
dings eingeschrénkt: Fiir alle anerkannten Ausbildungsberufe werden bestimmte Eignungsanfor-
derungen gestellt.

Eine weitere Einschrinkung der Berufswahl ergab sich erst in den letzten Jahren: der Mangel an
Ausbildungsplétze. Dieser Mangel macht es vielen Jugendlichen unméglich, bei der Berufswahl
threr Eignung oder Neigung im notwendigen Umfang zu folgen. Viele sind froh, wenn sie iiber-
haupt einen Ausbildungsplatz finden.

Fiir die Berufswahl gilt:
a. Eine gute Berufsausbildung ist mehr wert als gleich Geld verdienen.

b. Eignung, Neigung und Aufstiegsmdglichkeiten sowie die Zukunftsaussichten
des berufes sollten bei der Berufswahl maf3gebend sein.
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c. Die Berufsberatungsstellen der Arbeitsimter sowie Eignungs-und Begabungs-
tests helfen, den richtigen beruf zu finden.

Die Berufsberatung in Deutschland

1. Sprechen Sie tliber Ihre eigene Berufswahl.

2. Was konnen Sie iiber die Moglichkeit der Berufswahl in Russland erzéhlen?
3. Was konnen Sie einen deutschen Azubi nach seiner Berufswahl fragen?

1. [Ipounraiite u nepeBeaute Tekct 11 Ha cTp. 183-184.

2. BeimonHuTe 3aaHUs K TEKCTY Ha cTp. 184-186, ymip. 19, 20, 21, 22.

3. [IpounTaiiTe 1 MepeBeIUTE TEKCT:

Text

Die Berufsberatung in Deutschland
Die Berufsberatung in der Bundesrepublik Deutschland ist Teil der 6ffentlichen

Arbeitsverwaltung (Bundesanstalt fiir Arbeit). Diese ist nicht - wie in vielen ande-ren Staaten -
eine nachgeordnete Behorde des Arbeits- oder Sozialministeriums, sondern eine von den Sozial-
partnern getragene Korperschaft des 6ffentlichen Rechts mit Selbstverwaltung.

Kernaufgaben: Beratung und Vermittlung

Die Berufsberaterinnen und Berufsberater in den rund 180 Arbeitsdmtern in Deutschland beraten
und informieren Jugendliche und Erwachsene zu Beginn ihres Erwerbslebens in allen Fragen der
Ausbildungs-/ Studien- und Berufswahl aber auch bei Berufswechsel, Ausbildungs- oder Studi-
enabbruch. Sie unterstiitzen dariiber hinaus Schulabgidnger und Berufsanfanger bei der Realisie-
rung ihrer Ausbildungswiinsche. Zu ihrem Aufgabenbereich gehort auch die Vermittlung

von Bewerberinnen und Bewerbern in betriebliche Ausbildungsplétze. Die Inan-spruchnahme
der Dienste der Berufsberatung ist fiir Bewerber und Betriebe frei-willig. Dennoch werden rd. 90
% aller offenen Ausbildungsstellen der Berufsbe-ratung gemeldet.

Berufsorientierung: Zusammenarbeit mit Schule und Elternhaus

Im Interesse einer frithzeitigen Vorbereitung auf die Ausbildungs- und Berufswahl informiert die
Berufsberatung bereits zwei Jahre vor Schulentlassung in allen allgemeinbildenden Schulen tiber
die verschiedenen Bildungs- und Berufsmdglich-keiten, iiber Ausbildungs- und Arbeitsmarktper-
spektiven und tliber die Hilfen und Dienstleistungsangebote der Arbeitsimter. Dabei werden nach
Moglichkeit auch die Eltern als wichtige Partner im Berufswahlproze3 einbezogen. Berufsbe-
rater/-innen begleiten Schulklassen bei ihrem ersten Besuch in den Berufsinfor-mationszentren
(BIZ) der Arbeitsdmter, wo ein breites Selbstinformationsangebot

zu allen beruflichen Fragen bereitgehalten wird - von Broschiiren und Infor-mationsmappen fiir
einzelne Berufe und Ausbildungsgénge iiber Filme, Dias oder Horprogramme bis hin zu berufs-
wahlorientierenden Computerprogrammen (B1Z-Computer) und online-Informationen iiber Bil-
dungsangebote und dem computergestiitzten Stelleninformationsservice (SIS und ASIS). Berufs-
informationszentren gibt es in fast allen 181 Arbeitsdmtern in Deutschland, ergidnzt

um mobile Selbstinformationseinrichtungen (BIZ-mobil) fiir die Informationsversorgung im
landlichen Raum und bei besonderen Veranstaltungen.
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SchlieBlich stellt die Berufsberatung den Schulen und Einzelpersonen eine Vielzahl von aktuel-
len berufsorientierenden Medien und Unterichtsmaterialien zur Verfiigung - teils in Form von
Printmedien, teils in elektronischen Medien oder on-line {iber das Internet abrufbar.

4. BeInUIIATE U3 TEKCTA HOBYIO JICKCUKY II0 TEMC

5. Wie haben Sie lhre Berufswahl getroffen? Haben Sie sich dabei beraten und auf Ihre Taug-
lichkeit zu bestimmten Berufen testen lassen? Berichten Sie.

Fertigkeiten und Kompetenzen der Berufsschulabsolventen

1. PaGoTa ¢ TEKCTOM: UTEHHE U MTEPEBOI.
Text

Fertigkeiten und Kompetenzen der Berufsschulabsolventen
Die Arbeitgeber suchen heute andere Arten von Fertigkeiten und Kompetenzen als in der Ver-
gangenheit. Insbesondere suchen sie nach Anhaltspunkten fiir persoénliche Eigenschaften,
die nicht leicht einzuschétzen sind. Die von den Unternehmen eingesetzten Auswahlkriterien
wurdendurch den Wandel des Arbeitsmarktes beeinfluf3t, worauf die Arbeitgeber mit

Verdnderungen der Anwerbungswege und Auswahltechniken reagierten, um Personen mit pas-
senden Fahigkeiten zu finden.

,Die Arbeitgeber entscheiden sich zunehmend fiir Bewerber, die Eigeninitiative, Motivation,
Beharrungsvermogen, soziale Kompetenz und Lernbereitschaft zeigen. Sogar in jenen Berufen,
wo theoretischen Qualifikationen als sehr wichtig erachtet werden, haben sie meist nur noch

den Stellenwert eines Auslesefilters. Sie gelten eher als Indikator fiir personliche Qualitéten als
fiir erworbenes Wissen.*

Ein gemeinsames, in der gesamten Europdischen Union zu beobachtendes Phanomen ist das
steigende Bildungs- und Qualifikationsniveau junger Berufsanfanger.

Das duBert sich im wesentlichen durch ldngere Ausbildungszeiten bei den Jugendlichen

und setzt sich bei den Erwerbstitigen auf demographische Art und Weise fort, indem jede Gene-
ration ,,besser ausgebildet* (langer ausgebildet) ist als die vorhergehende.

Die deutschen Berufsbildungsabschliisse bescheinigen grundlegende Kenntnisse
und Fertigkeiten, die jede Person, die als ,,Fachkraft* auf dem betreffenden Gebiet
tatig ist, unbedingt nachweisen muf3. An der Entwicklung der Abschliisse und

der betreffenden Ausbildungsinhalte sind die Unternehmen aus mindestens drei
Griinden umfassend beteiligt:

- Die Unternehmen sind in den Ausbildungsproze3 unmittelbar eingebunden,

da ein anerkannter Abschluf3 durch eine (weitgehend von den Unternehmen finanzierte) alternie-
rende Ausbildung erworben wird.

- Der mit Abschluf3 der Ausbildung verliechene Befdhigungsnachweis ist weithin
anerkannt und wird bei der Einstellung in hohem Maf beriicksichtigt.

- Die Berufsbildungsabschliisse haben nicht den Anspruch, alle Qualifikationsstufen eines be-
stimmten Berufs zu bescheinigen; sie bescheinigen eine Basisqualifikation, von der ausgehend
sich der einzelne tiber Berufserfahrung und Weiterbildung iiber die gesamte berufliche

Laufbahn hinweg weiterqualifizieren kann.

In Deutschland findet der allgemeinbildende Unterricht fiir Lehrlinge in Berufsschulen statt, fiir
die die Léander verantwortlich sind. Die Lehrplédne werden dezentral erstellt. Auch ist darauf hin-
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zuweisen, dass die Lehrlingsausbildung in Deutschland nicht auf einer Unterscheidung zwischen
Theorie und Praxis fuf3t; ihr liegt vielmehr eine dreigliedrige Konzeption

zugrunde: Vermittelt werden praktische Fertigkeiten (im Rahmen von Arbeitssituationen), fach-
lich-technische Kenntnisse (in erster Linie vom Unternehmen) und allgemeine Kenntnisse (in der
Berufsschule).

In einem Kapitel des Weillbuchs der Europdischen Kommission mit dem Titel ,,Welche Fahig-
keiten sind gefordert?* heif3it es:,,In der modernen Welt kann Wissen imweiteren Sinn als eine
Kombination vonGrundkenntnissen sowie Fachkenntnissenund sozialen Kompetenzen definiert
werden.

Drei Wissensbereiche:

- Grundkenntnisse— Fremdsprachen, Lesen, Schreiben, Rechnen usw. Geméal dem

Weilbuch fallen diese in den Zusténdigkeitsbereich des formalen Bildungswesens.

- Fachkenntnisse — berufshezogene Kenntnisse, die teils im Rahmen des allgemeinen und beruf-
lichen Bildungssystems, teils im Betrieb erworben werden.

- Soziale Kompetenzen (beziehungsorientierte Fahigkeiten)— die Fahigkeit zur

Zusammenarbeit und zur Teamarbeit, die Kreativitidt und das Streben nach Qualitdt. Diese wer-
den als zentrale Elemente der neuen Bildungsstrategien hervorgehoben.

2. Diskussion zum Thema: Welche Fertigkeiten und Kompetenzen halten Sie fiir wichtig?

IIpakTuyeckoe 3anaTue Ne 7
Tema 7. JxoHomuueckue npodeccuu

DKoHOMHUYEcKUe npodeccuu
OOyueHnue 1Mo 5KOHOMHUYECKUM CIIEHUAIBHOCTAM B [ epMaHuu
[TpakTrka Ha peIPUATHH
Morozple crienuanucTbl Ha PhIHKE TpyAa

O0bem yueOHOr0 BpeMeHH: 8 4acoB

esap npakTUYeCKUX 3aHATHIA:
- Pa3BuTHe ymeHuit untaTh ¥ MUCbMEHHO (PUKCUPOBATH WH(OPMAILIUIO;
— PasBuTHe yMEHHI1 COCTABIATh MOHOJIOTHYECKOE COOOIICHHE 110 TEME;
- 3akperieHne JeKCUUYEeCKOT0 ¥ TpaMMaTHIECKOT0 MUHIUMYMa T10 TEME;
— Pa3BuTHe no3HaBaTENbHOIO MHTEPECA.

CTyaeHT 10J1KeH

3HATD:
— JIGKCUYECKUU MaTepual 1o TeME;
— TIpaMMaTUYeCKHi MaTepual o TeEME;

yMeTh:

pacCcka3bIBaTh O CBOEH HpO(I)CCCHOHaHLHOﬁ IMPAKTHUKEC B 6aHKC;
— YHUTaThb U IICPCBOAUTH TCKCTHI 11O COOTBCTCTBYIOH_ICﬁ TEMCE,

COCTaBJIATh MEPECcKas3 1Mo MPOYUTAHHOMY, BBICKA3bIBasi CBOIO TOUKY 3pEHUs O Mpodaeme
TEKCTA,
OTBEYATh HA BOMPOCHI IO COJIEPKAHUIO TPOUYUTAHHBIX TEKCTOB.
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IlepeyeHnb HEOOXOAMMBIX CpPeICTB 00yueHus . yueOHuk (1), HeMeIKo-pyCCKUi, PyCCKO-
HEMELIKUH CII0BAaph, KOMIIBIOTEP, Pa3/1aTOYHbIE MAaTEPHAIIbI.

Conep:kanue 3a1aHMii:
JKOHOMHUYecKHue npodeccun
1. O3nakombTECh € cozepxkaHueM auanora Ha ctp. 202, yop. 27.

2. [IpounTaiite u nepeBeauTe MUCHMO Ha cTp. 203, 00paTuTe BHUMAHKE HA CTPYKTYPY MHUChMa
JIMYHOTO XapakTepa.

3. Hanumure oTBET Ha MUCHMO, COOJIIO/Ias CTPYKTYPY JTUYHOTO MTUChMA.

O0yuyeHue 10 IKOHOMHYECKUM CNIENHAIBHOCTAM B ['epmannu
1. [TpounTaiiTe U NEPEBEAUTE TEKCT

Text
Ausbildung zum Buchhalter/in in Deutschland

Ohne Buchhaltung hiitte ein Betrieb kaum einen Uberblick iiber seine Finanzen. BuchhalterInnen
tiberwachen alle Geldein- und -ausgédnge und sind fiir die laufende Aufzeichnung (Verbuchung)
der Geschiftsvorgidnge anhand von Belegen (zum Beispiel Rechnungen, Inventuraufzeichnun-
gen) verantwortlich. Auflerdem {ibernehmen sie die Lohn- und Gehaltsverrechnung und sind fiir
die ordnungsgemélle Ablage aller Unterlagen verantwortlich. Buchhalterlnnen verwenden fiir
ihre Tatigkeiten entsprechende EDV-Programme. Je nach Art und Grof3e des Betriebes erledigen
sie ihre Aufgaben eigenstdndig oder gemeinsam im Team mit ihren Kolleglnnen oder Mitarbei-
terInnen anderer Abteilungen.

Welche Kenntnisse benoétigt ein Buchhalter?

Ein Buchhalter muss vor allem wissen, wie Geschiftsvorfille zu verbuchen sind. Dabei geht es
auch um Rechtsvorschriften, da die Buchfiihrung nicht nur der internen Information der Ge-
schiftsfilhrung dient, sondern auch steuer-, sozialversicherungs- und bilanzrechtliche Vorschrif-
ten greifen. Unerlédsslich ist natiirlich ein professioneller Umgang mit einschldgiger Buchhal-
tungssoftware.. Die Software wird an aktuelle Rechtinderungen angepasst und unterstiitzt damit
den Buchhalter bei seiner Arbeit.

Buchhalter miissen sehr gut mit Zahlen umgehen konnen und absolut sorgféltig und zuverldssig
arbeiten. Aullenkontakte sind eher selten, z. B. wenn einmal mit einem Kunden Unstimmigkeiten
wegen einer Rechnung geklirt werden miissen.

Der Beruf des Buchhalters ist auch bekannt als ...

Die Buchhaltung wird auch als Rechnungswesen oder Accounting bezeichnet, Buchhalter damit
auch als Accountant. Je nach personlicher Qualifikation und Schwerpunkt sind auch die Be-
zeichnungen Finanzbuchhalter oder Financial Accountant oder Bilanzbuchhalter gebrauchlich.

Welches sind die Ausbildungswege zum Buchhalter?
Da es in Deutschland keine eigenstdndige Ausbildung zum Buchhalter gibt, fiihrt der {ibliche
Weg  iber eine  kaufménnische  Ausbildung  mit  IHK-Priifung, Z. B.

als Einzelhandelskaufmann oder Biirokaufmann. Schon wéhrend der Ausbildung kann man Er-
fahrungen in der Buchhaltung sammeln und diese anschlieBend weiter vertiefen.

Wo gibt es Jobs fiir Buchhalter?
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http://jobs.monster.de/v-finanzwesen-q-accountant-jobs.aspx?WT.mc_n=Bewerbungspaket
http://jobs.monster.de/v-finanzwesen-q-financial-accountant-jobs.aspx?WT.mc_n=Bewerbungspaket
http://jobs.monster.de/v-finanzwesen-q-bilanzbuchhalter-jobs.aspx?WT.mc_n=Bewerbungspaket
http://jobs.monster.de/v-logistik-q-einzelhandelskaufmann-jobs.aspx?WT.mc_n=Bewerbungspaket
http://jobs.monster.de/v-sachbearbeitung-q-b%C3%BCrokaufmann-jobs.aspx?WT.mc_n=Bewerbungspaket

Kleinere Unternehmen (bis ca. 100 Mitarbeiter) suchen vor allem Generalisten, die das ganze
Aufgabenspektrum der Buchhaltung abdecken. Je groBer die Unternehmen sind, umso vielfalti-
ger und differenzierter sind die Beschaftigungsmoglichkeiten, auch mit internationalem Bezug.
Selbststandige Buchhalter arbeiten vor allem fiir Kleinunternehmen und Freiberufler, die ihre
Buchhaltung auslagern.

Was verdient man als Buchhalter?

Berufseinsteiger mit Ausbildung liegen oft bei einem Einstiegsgehalt von 25.000 bis 30.000 Eu-
ro im Jahr, Akademiker konnen mit rund 40.000 Euro Gehalt rechnen, wobei je nach personli-
chen Qualifikationen, Region und Unternehmensgrofle Abweichungen in beide Richtungen mog-
lich sind.

Berufserfahrene Buchhalter verdienen vielfach um die 50.000 Euro, bei Spezialkenntnissen auch

dariiber. Leiter Rechnungswesen und Controlling liegen bei Mittelstindlern meist zwischen
80.000 und 100.000 Euro, in multinationalen Unternehmen deutlich tiber 100.000 Euro.

IIpakTnka Ha NpeANPUATHH
1. PaGota ¢ TeKCTOM: YTE€HHUE, IEPEBOI.
Text
Praktikum im Bereich Rechnungswesen

Du kannst gut mit Geld umgehen und behiltst stets den Uberblick? Dann ist ein Praktikum im
Rechnungswesen genau das richtige fiir dich. Durch ein Praktikum kannst du herausfinden wo
deine Stérken liegen und wo deine Schwichen sind. Damit du bei der Suche nach dem passenden
Praktikum nicht verzweifelst gibt es bei uns nicht nur Stellenanzeigen, sondern auch viele Prak-
tikumsbewertungen.

Studienficher im Bereich Rechnungswesen

Wer im Rechnungswesen Ful3 fassen mochte, der hat viele Mdglichkeiten. Sowohl ein Studium
der Betriebswirtschaftslehre als auch der Wirtschaftswissenschaften kann die Tiiren in den Fi-
nanzsektor 6ffnen. Aber auch duale Studiengéinge bieten tolle Karrieremdglichkeiten. Der Vor-
teil von dualen Ausbildungen ist, dass man mit viel Praxiserfahrung in den Beruf startet. Wer ein
rein theoretisches Studium absolviert, der sollte daher versuchen mit einem Praktikum im Fi-
nanzwesen oder einem Praktikum in der Wirtschaft sein Know-how auszubauen. Nicht nur durch
die zusitzliche Berufserfahrung, sondern auch durch die gekniipften Kontakte kann man beim
Berufseinstieg erneut profitieren. Ein Praktikum sollte in keinem Lebenslauf fehlen.

Aufgaben
. Unterstlitzung bei Projektabrechnungen und Antrégen
. Erstellung von Tabellen in Excel
. Biiroorganisation
. Internet-Recherchen
. Unterstlitzung bei Veranstaltungen
Voraussetzungen
. Sie sind Student der Wirtschaftswissenschaften oder eines anderen wirtschaftsnahen Stu-

diengangs (abgeschlossenes Grundstudium) und auf der Suche nach einem interessanten
Praktikum.

. Kenntnisse in der Standard-Office-Software (Word, Excel etc.)

Team- und Kommunikationsfahigkeiten

Stressresistenz und Arbeitsfreude
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http://www.meinpraktikum.de/
http://www.meinpraktikum.de/
http://www.meinpraktikum.de/
http://www.meinpraktikum.de/praktikum/branche/finanzen/
http://www.meinpraktikum.de/praktikum/branche/finanzen/
http://www.meinpraktikum.de/praktikum/branche/wirtschaft/

2. Pacckaxkute 0 cBOEH MpaKTUKE Ha TPEANPUATHH.

MoJioable crienuAJMCThI HA PhIHKE TPyAa
1. PaGoTa ¢ TeKCTOM: YT€HHE, TIEPEBO/I.
Text

Akademiker heute - ohne Zukunft?

Immer mehr Hochschulabsolventen finden nach dem Studium keine Arbeit. In zehn Jahren, so
schitzt das Arbeitsamt, gibt es fiir 1,1 Millionen neue Hochschulabsolventennur 450 000 freie
Stellen. Die Studenten wissen das natiirlich, und die meistensehen ihre Zukunft nicht sehr opti-
mistisch. Trotzdem studieren sie weiter.

"Was soll ich denn sonst machen?", fragt die Kieler Germanistikstudentin Conny Ahrens. Ihr
macht das Studium wenig Spal, weil der Konkurrenzkampf heute schon in der Uni beginnt*
Conny Ahrens, 21, 4. Semester, studiert Germanistik in Kiel

Fiir andere Studenten wie Konrad Dehler (23) ist daskein Problem: "Auch an der Uni muss man
kdampfen. Man muss besser sein als die anderen, dann findet man schon eine Stelle. "Zukunfts-
angst kennt er nicht: "Ich werde nicht arbeitslos, ich schaffe es bestimmt."”

Konrad Dehler 23, 6. Semester, studiert Wirtschaft an der Universitdit Gottingen

Vera Roder (27) hat es noch nicht geschafft. Sie hat an der Universitdt Koln Psychologie stu-
diert. Obwohl sie ein gutes Examen gemacht hat, ist sie immer noch arbeitslos. "Ich habe schon
tiber 30 Bewerbungen geschrieben, aber immer war die Antwort negativ. Man sucht vor allem
Leute mit Berufserfahrung, und die habe ich noch nicht." Obwohl sie schon 27 Jahre alt ist,
wohnt sie immer noch bei ihren Eltern. Eine eigene Wohnung ist ihr zu teuer. Denn vom Ar-
beitsamt bekommt sie kein Geld, weil sie noch nie eine Stelle hatte. Das Arbeitsamt kannihr
auch keine Stelle anbieten. Vera Roder weil} nicht, was sie machen soll. Sie arbeitet zurzeit

20 Stunden pro Woche in einem Kindergarten. "Die Arbeit dort ist ganz interessant, aber mein
Traumjob ist das nicht. Wennich in drei Monaten noch keine Stelle habe, dann gehe ich wahr-
scheinlich wieder zur Uni und schreibe meine Doktorarbeit." Aber auch fiir

Akademiker mit einem Doktortitel ist die Stellensuche nicht viel einfacher.
Vera Roder, 27, ist Diplom-Psychologin und sucht eine Stelle.

2. BoInoyHUTE 3aIaHMsI K TEKCTY

I.Was passt zusammen?

1.lmmer mehr Studenten sind nach dem Examen arbeitslos,
2.Weil es Konkurrenzkédmpfe zwischen den Studenten gibt,
3.0bwohl Conny Ahrens keinen Spall am Studium hat,

4.Konrad Dehler hat keine Zukunftsangst,

5.Vera Roder wohnt bei ihren Eltern,

6.Vera Roder arbeitet im Kindergarten,

7.Wenn Vera Roder in den ndchsten Monaten keine Stelle findet,
8.Vom Arbeitsamt bekommt Vera Roder kein Geld,

9.Vera Roder hat schon 30 Bewerbungen geschrieben.
10.0bwohl Vera Réder ein gutes Examen gemacht hat,

11.Die Antworten auf Vera Roders Bewerbungen waren negativ,
a)studiert sie nicht gern.

b)aber eine Stelle hat sie noch nicht gefunden.
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c)weil sie noch nie gearbeitet hat.

d)weil sie Geld braucht.

e)studiert sie trotzdem weiter.

f)findet sie keine Stelle.

g)weil sie noch keine Berufserfahrung hat.

h)mochte sie wieder studieren.

i)obwohl sie schon 27 Jahre alt ist.

Jweil es zu viele Akademiker gibt. weil er besser ist als

k)die anderen Studenten.

I1. Lesen Sie den Text und entscheiden Sie, ob folgende Aussagen richtig oder falsch sind.
1. Es gibt sehr viele arbeitslose Akademiker in Deutschland.

2. Die Studenten sehen ihre Zukunft pessimistisch.

3. Obwohl Conny das Studium keinen SpaBmehr macht, studiert sie weiter.

4. An der Uni gibt es keinen Konkurrenzkampf.

5. Konrad hat schon eine Stelle gefunden.

6. Vera studiert Psychologie in Koln.

7. Weil Veranoch keine Berufserfahrung hat, sind die Antworten auf ihre Bewerbungen nicht
positiv.

8. Vera bekommt kein Arbeitslosengeld, denn sie hat bis heute nicht gearbeitet.
9. Im Kindergarten arbeitet sie zwar gerne, aber es ist nicht ihr Traumberuf.

10. Vera hat sogar schon den Doktortitel.

I11. Beschreiben Sie die Situation von Vera Roder.
Vera isst...

wohnt...

hat ...studiert

sucht...

hat ...gemacht

hat ... geschrieben

bekommt...

arbeitet...

mochte ...

Sie findet keine Stelle, weil ...
Obwohl sie ...

Das Arbeitsamt ...

IIpakTnuyeckoe 3ansitue Ne 8
Tema 8. BBeeHne B 3JKOHOMUYECKYI0 TEOPHID

BBeneHne B 5KOHOMHUYECKYIO TEOPUIO
ToBapsl 1 BUIBI TOBAPOB
ODKOHOMMYECKUE HAYKU
[Ipenmer u 3a1a4 SKOHOMUKH
[IpousBocTBeHHBIE (HaKTOPHI: TPUPOJIA, TPYI, KaUTAal
OxoHomuka OPT

O0bem yueOHOT0 BpemeHu: 12 gacos
Henab npakTH4eCcKUX 3aHATHH:

62



- Pa3Burtue ymeHuii ynTaTh U NMCbMEHHO (PUKCUPOBATh HH(OPMALIHIO;
— Pa3Butue ymMeHui COCTaBIATH MOHOJIOTHUYECKOE COOOIICHHUE 110 TEME,;
— 3akpemieHue JIEKCUYECKOT0 U TPaMMaTHYECKOr0 MUMHUMYMa 10 TEME;
— PasBuTHe no3HaBaTEIBLHOrO HHTEPECA.
CTyaeHT 10J17KeH
3HATh:
— JIEKCUYECKUH MaTepuall 1o TEME;
— T'PaMMaTUYECKUI MaTepual 1o TEME;
yMeTb:
— PaCKpbIBATb SKOHOMHWYCCKUC IMOHATHA,
— YHUTAaThb U IICPCBOAUTH TCKCTHI 11O COOTBGTCTByIOH.ICﬁ TEMC,
— COCTaBJIATH IIepecKa3 M0 MPOUYUTAHHOMY, BBICKA3bIBasl CBOIO TOUKY 3pEHUs MO Ipodieme
TEKCTa,
— OTBCYATH HAa BOIPOCEHI IO COACPKAHUTIO TPOUUTAHHBIX TCKCTOB.
IlepeyeHb HEOOXOAUMBIX CPEACTB 00yUeHHUsI: YIeOHUK (2), HEMEIKO-PYCCKHIi, PycCKO-
HEMELKUN CJI0Bapb, KOMIIBIOTEP, Pa31aTOYHbIE MATCPUAJIBL.

Conep:xanue 3aJaHU:
1. Pabora ¢ TekcToM: ureHue u nepeso Tekcra «Einleitung in die Wirtschaftslehrey.

TEXT 1
Einleitung in die Wirtschaftslehre

Mit der Wirtschaft scheint es sich wie mit der Gesundheit zu verhalten: solange man gesund ist,
kiimmert man sich weder um die Kranken, noch um die vielen Krankheiten, ja, man erachtet oft

genug die eigene Gesundheit nicht einmal als eivolles Geschenk. Ahnlich ist es im Wirtschafts-
leben. Solange es den Menschen wirtscaftlich gut geht, kiimmern sie sich herzlich wenig um all
die Gegebenheiten, die Impulse, die ihre wirtschaftliche Existenz in Gang halten. Wenn aber
plotzlich die Preise zu steigen beginnen, wenn man merkt, dafl das Geld, welches man als Ge-
genleistung fiir die oft harte Arbeit bekommt, laufend seine Kaufkraft einbiifft, wenn man gar
von einem Tag auf den anderen seinen Arbeitsplatz verliert, dann beginnt man doch, sich auch
hier Gedanken zu machen.

Schlagen wir heute unsere Zeitung auf, dann stellen wir bald fest, da3 die Innenpolitik einer Re-
gierung fast ausschlieBlich aus Wirtschafts — und Sozialpolitik besteht. Vielseiting wirkt die
Wirtschaft auf den Menschen ein. Sie beeinfluflt alle Lebensbereiche. Ob die Menschen arbeiten
oder Freizeit verbringen, ob sie Geld ausgeben oder sparen, etwas kaufen oder verkaufen,
Vertardge abschlieBen, Miete, Heizung und auch Steuern zahlen — immer handelt es sich um
wirtschaftliche Vorgdnge. Umgekehrt beinflult der Mensch seinerseits die Wirtschaft. Dabei
spielt er im Wirtschaftsleben passive und aktive Rollen. Er ist nicht nur Produzent (=Hersteller),
sonderen gleichzeitig auch Konsument (=Verbraucher). Alle wirtschaftenden Menschen treffen
téglich Entscheidungen und beeinflussen dadurch stindig das wirtschaftliche Geschehen.

Wirtschaften bedeutet, sinn — und planvoll zu handeln. Je aktiver der Mensch sich am Wirt-
schaftsleben beteiligt, um so nachhaltiger kann er sein eigenes Leben, das Leben seiner Familie,
seiner Mitbiirger und letzten Endes die Wirtschaft und Wirtschaftspolitik unseres Staates mitge-
stalten.

2. OTBeTHTE Ha BONIPOCHI K TEKCTY:
1. Womit wird die Wirtschaft in diesem Text verglichen?
2. Wann beginnt man sich {iber die wirtschaftlichen Vorgénge Gedanken zu machen?

63



3. Was gehort zu wirtschaftlichen Vorgéngen?

4. Was kann auf die Wirtschaft einwirken?

5. Wie kann die Wirtschaft das Menschenleben beeinflussen?

6. Woraus besteht hauptsdchlich die Innenpolitik einer Regierung?
7. Was bedeutet *’wirtschaften’’?

3. Haiinure B TeKCTE NpeIOKEeHHE, TC:

— die Wirtschaft mit der Gesundheit verglichen wird,;

— es um die kranke Wirtschaft geht;

— es sich um die Innenpolitik der Regierung handelt;

— von dem EinfluB} (von der Einwirkung) der Wirtschaft auf das Menschenleben die Rede ist;
— es um die Rolle des Menschen im Wirtschaftsleben geht.

4. IlepeBenute caeAyIOIIKME CIOBA U CIIOBOCOYETAHUS HA HEMEIKHI SI3bIK U 3aIIOMHUTE UX:

CpaBHHBATD, HCHHI:Iﬁ moaapoK; HE JaBaTb OCTAHOBUTLCA,; TCPATH MMOKYIIATCIIbHYIO CUITY; IIOTC-
pATb pa60qee MCCTO; 3aAyMaThbCs; UCKIIFOUUTCIIbHO; BIIUATH Ha BCC C(i)epBI JKU3HH,; IPOBOJUTD
BpEMA; TPATUTh ACHBI'M, 3aKIIIOYUTb AOTOBOP, IJIaTUTh HAJIOT'H, HaO60pOT; HUI'paTb aKTUBHYIO
POJIb; IPUHUMATDL PCHICHH, 3KOHOMUYECKHUU IIponecc, HeﬁCTBOBaTL IJIAHOMCPHO.

5. Haﬁ,I[I/IT € B TCKCTC aHTOHUMBI K HUKCITPHUBCACHHBIM CJIOBAM H CJIOBOCOYECTAHUSM.
passiv, verdienen, der Verbraucher, krank, ausgeben, sinken, die AuBlenpolitik.

6. 3amanue 17 00CYKACHHUS:
1. Geben Sie Beispiele fiir Thre eigene Rolle im Wirtschaftsleben.

2. Ohne wirtschaftliche Kenntnisse ist Politik heute nicht mehr zu verstehen. Belegen Sie diese
Aussage mit Beispielen. Studieren Sie dazu mindestens drei verschiedene Tageszeitungen,

und sammeln Sie daraus Uberschriften zum Wahrheitsgehalt dieser These.

3. Beschreiben Sie die Rolle einer Hausfrau als Produzent und als Konsument im Rahmen der
Familie.

4.’ Jede Ausgabe der Haushalte ist eine Einnahme (moxom) der Produktion. Jede Ausgabe der
Produktion ist eine Einnahme der Haushalte’’.

Beweisen und begriinden Sie den Wahrheitsgehalt dieser Feststellung anhand mindestens zweier
Beispiele aus der tdglichen Wirtschaftspraxis.

VOKABELN

aufschlagen (schlug auf, aufgeschlagen) — otkpsiBath
ausgeben (gab aus, ausgegeben) — tpatuTth
beeinflussen (beeinflulte, beeinflufft) (A) — oka3piBaTh BIUSHUE
bestehen (bestand, bestanden) aus (D) — cocTosTh u3...
beteiligen sich — npuaumare yyactue

einwirken auf (A) — BausaThH

Entscheidung, die, -en — pemenune

Existenz, die — cymecTBoBanue

feststellen — ycranaBnuBatb

Geschehen, das — co0OwiTHE, TTpOIIECC
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gestalten — npugaBats BuI, 0POPMIIATH

handeln — neiicTBoBaTh, MoCTyMaTh

es handelt sich um (A) — peus uzer o...

hart — TpyaHbIi, TKETbIH

kaufen — mokymats

Kaufkraft, die, -e — mokymarenbckas ciocoOHOCTh

Konsument, der, -en (syn. Verbraucher) — norpeburens

kiimmern sich um (A) — 3a6oTHuThCH O...

Produzent, der, en (syn. Hersteller, der) — mpousBoaurens

sparen — 3KOHOMHUTE, cOeperarhb

steigen (stieg, gestiegen) — pactu, MOBBIIATHCS

Steuer, die, -n — nHanor

verhalten ( verhielt, verhalten) sich — Bectu ce6s

verkaufen — nponaBate

verlieren (verlor, verloren) — Tepsith, mpourphIBaTH

Vertrag, der, -e — 10roBop, KOHTPAKT

wertvoll — nennsrit

Wirtschaft, die — skoHOMUKA, X0O3UCTBO

umgekehrt — naoGopoT

2. Pabota c TekcTOM: YTeHHE M YCTHBIN TiepeBo TekcTa «Bediirfnisse, Bedart, Nachfrage».
Text 2

Bediirfnisse, Bedarf, Nachfrage

Um leben zu konnen, muf} jeder Mensch essen und trinken. Um sich vor Regen, Kélte und Hitze
zu schutzen, benétigt er Kleider und eine Wohnung. Jeder Mensch hat zahlreiche Wiinsche, die
er zu erfiillen sucht. Kann der Mensch seine Wiinsche nicht erfiillen, so entstehen in ihm Man-
gelgefiihle, die er beseitigen will. Diese Wiinsche nennt man im wirtschaftlichen Sprachgebrauch
Bediirfnisse.

Also: Bediirfnis bedeutet das Empfinden eines Mangels mit dem Bestreben, diesen Mangel zu
beheben.

Die Bediirfnisse lassen sich nach verschiedenen Merkmalen unterscheiden. Nach dem Dringlich-
keitsgrad der Bediirfnisse unterscheidet man:

— Lebensnotwendige Bediirfnisse: Nahrung, Kleidung, Wohnung.

Das sind Urbediirfnisse, aber Grundbediirfnisse gleichzetig. Sie werden auch Existenz — oder
absolute Bediirfnisse genannt.

— Kulturbediirfnisse: Zeitungen, Zeitschriften, Biicher, Theaterbesuch, Musik oder dhnliches.
— Luxusbediirfnisse: teure Pelze, Schmuck, Segaljacht, GenuBmittel, Mittelmeerkreuzfahrt.

Die Grenze zwischen Kultur- und Luxusbediirfnissen ist schwer zu ziehen. Was heute noch in
unserer Gesellschaft Luxusbediirfnis ist, kann vielleicht morgen schon alltdglich sein und

damit zum Kulturbediirfnis werden, und umgekehrt, weil sich diese Bediirfnisse im Laufe der
Zeit dndern und zudem bei verschiedenen Volkern je nach wirtschaftlichem und technischem

Stand unterschiedlich sind. So war vor dem Zweiten Weltkrieg in Deutschland der Wunsch nach
einem privaten Auto sicherlich ein Luxusbediirfnis, was heute keineswegs mehr der Fall ist. Aus
diesen Griinden bezeichnet man die Kultur- und Luxusbediirfnisse auch als relative Bediirfnisse.

Eine andere Einteilung der Bediirfnisse geht davon aus, wer diese Bediirfnisse verspiirt, und bei
wem sie befriedigt werden.

Dies fiihrt zu der Unterscheidung in:
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— Individualbediirfnisse, d. h. Bediirfnisse der Einzelperson: Nahrung, Kleidung, Wohnung, Li-
teratur, Theater, Urlaub usw.

und

— Kollektivbediirfnisse, d. h. Bediirfnisse, die nur durch die Allgemeinheit befriedigt werden
konnen: Schulen, Krankenhéuser, Kindergarten, Schwimmbader, Stralen, 6ffentliche Sicherheit

und Ordnung, Verteidigung, saubere Umwelt.

Jeder einzelne Mensch hat weit mehr Individualbediirfnisse, als Geld zu deren Befriedigung vor-
handen ist. Mit anderen Worten: die menschichen Wiinsche sind stets grofer als das Einkom-
men. Darum mul3 der Mensch immer wéhlen, was fiir ein Bediirfnis in erster Linie zu befriedigen
ist. Dabei muB er sein Bediirfnis konkretisieren (versachlichen). Hat er beispielsweise Hunger, so
stehen u. a. Brot, Kartoffeln, Reis, Obst oder Gemiise zur Auswabhl.

Er wird sich also fiir ein oder auch mehrere Produkte entscheiden und damit sein Bediirfnis ver-
sachlichen oder konkretisieren, d. h. er legt Art und Menge des Produktes fest, mit dem er

sein bestimmtes Bediirfnis befriedigen will. Dieses versachlichte (konkretisierte) Bediirfnis
nennt man Bedarf (Bediirfnis: Wunsch nach Nahrung- Bedarf: Brot). Tritt zum Bedarf die Kauf-
kraft (Geld) hinzu, so wird der Mensch das Produkt im Geschift kaufen. Wirtschaftlich ausge-
driickt bedeutet das: er tritt als Nachfrager nach diesem Produkt

auf, um seinen Bedarf zu decken.

Vielfach wird zwischen Bedarf und Bediirfnis kein Unterschied gemacht. Dies kommt in allge-
mein giiltigen Begriffen wie ,,Gliter des privaten Bedarfs* oder ,, Bedarfsprinzip* zum Ausdruck.
Doch im wirtschaftlichen Sprachgebrauch muf3 man diese Begriffe auf folgende Weise prizisie-
ren:

— Bediirfnis: Mangelgefiihle des Menschen, verbunden mit dem Bestreben zur Befriedigung;
— Bedarf: konkretisiertes Bediirfnis;

— Nachfrage: wirksamweden des Bedarfs am Markt.

1. OTBeTbTE HA BONIPOCHI K TEKCTY:

1. Was versteht man unter Bediirfniss?

2. Worin unterscheiden sich die beiden Begriffe Bediirfnisse und

Bedarf grundsétzlich voneinander?

3. Wann wird der Bedarf zur marktwirksamen Nachfrage?

4. welche Arten von Bediirfnissen kann man unterscheiden?

5. Was gehort zu den Grundbediirfnissen eines Menschen?

6. Was gehort zu den Kulturbediirfnisseneines Menschen?

2. IlepeBenuTe cieayouye cJI0Ba U CJIOBOCOYETAHMA HA HEMELKUI A3bIK U 3alIOMHHTE UX:

noTpeOHOCTh B 4eM-I100, CIIPOC Ha YTO-IH00, JKeTaHne, HeXBaTKa, pa3IndaTh, OJ0KEHHE, T10-
KpBIBaTh CIIPOC, KOHKPETU3UPOBATh, CPOUHOCTD, TOBCEIHEBHBIH, YCTPAHATh, BBIOUPAThH, IPOBO-
JUTh I'PaHUILY, OBITh B HAJIMYUH, B IEPBYIO OY€pE]lb, YACTHBIH, yTOUHATH, OTHOCUTENIBbHBIN, CO
BPEMEHEM.

3. Haiigute B TeKCTE CHHOHUMBI K HUKCNIPUBECACHHLIM CJIOBAM U CJIOBOCOYECTAHUAM:

befriediegen, beheben, fortfahren, brauchen, das Nahrungsmittel, jeden Tag, mit der Zeit, die
Lage, konkretisieren, das Eurzeugnis.

O3HaKOMBTECH € COAEPKAHUEM IMAJIOra, NlepeBeIuTe ero Ha PyCCKHUil sI3bIK, IPOYUTAalTe
JAUAJIOT 0 POJISAM.

DIALOG.
A.:Hallo, Paul!
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P.:Grii3 dich! Wie geht’s?

A.:Danke, es geht.

P.:Warum so traurig? Wieder eine Drei?

A.Ja, leider.

P.:Warum? In welchem Fach?

A.:In der Wirtschaftslehre. Ich konnte nicht zwei Fragen rich-tig beantworten.
P.:Welche denn?

A.:Die erste: Worin unterscheiden sich Bediirfnisse und Be-darf voneinander? Die zweite: Was
ist die Nachfrage?

P.:Das ist aber ganz einfach.

A.:Fiir dich, aber nicht fiir mich. Meiner Meinung nach sind diese Begriffe gleich. Vielfach wird
zwischen Bedarf und Bediirfnis kein Unterschied gemacht. Wir sagen doch “Giiter des privaten

Bedarfs” oder “Bedarfsprinzip”.

P.:Das schon. Aber im wirtschaftlichen Sprachgebrauch unter-scheidet man zwischen Bedarf
und Bediirfnissen. Ein Beispiel da-fiir: hast du Hunger?

A.:Ja, einen Birenhunger sogar. Gerade jetzt laufe ich in die Mensa.

P.:Also Béarenhunger hast du. Im wirtschaftlichen Sprach-gebrauch heif3t das Mangelgefiihle an
Nahrung, die du beseitigen willst. Der Wunsch, etwas zu essen,ist dein Bediirfnis, das du be-
friedigen willst. Ist das klar?

A.:Ja. Und der Bedarf?

P.:Das ist auch ganz einfach. Setzen wir unser Beispiel fort: du kommst in die Mensa und wéhlst
etwas Konkretes zum Essen aus: Brot, Kartoffeln, was weil3 ich noch. Also du versachlichst dein

Bediirfnis. Dieses konkretisierte Bediirfnis nennt man in der Wirt-schaftslehre Bedarf. Hast du
das verstanden?

A.:VVollkommen.

P.:Fahren wir fort! Du nimmst Geld, kommst zur Kasse und fragst nach Brot, Kartoffeln usw.Du
wirst zum Nachfrager. Brot, Kartoffeln und andere Speisen, nach denen du an der Kasse nach-
fragst, werden zur Nachfrage. Die Nachfrage wird dank deinem Bedarf und Geld wirksam. Klar?

A.:Ja, danke. Also: Bediirfnis ist ein Mangelgefiihl, das der Mensch befriedigen will, Bedarf ist
ein versachlichtes Bediirfnis und Anfrage ist wirksamwerden des Bedarfs am Markt.

P.:Ganz richtig. Und jetzt laufe ich in die Mensa! Alles Gute!
A.:Tschis, Paul! Danke nochmals.

VOKABELN

alltdglich — moBcenHneBHBIN

dhnlich — nono0HLIH, MOX0XKHUH

dndern — MEHSTH, U3MEHSITh

auswihlen — BbIOUpaTh

Bedarf, der an (D) — notpeOHOCTD, HY X112
Bediirfnis, das, -6 — notpe6HOCTB, HYX) 12
befriedigen — ynoBneTrBopsiThbeseitigen ycTpaHsTh
dank (D) — Gmarogaps

decken — mokpsIBaTh, YIOBIETBOPSITH
einfach — mpocroii

Einkommen, das — noxonx

erfiillen — BBITIOTHUTH
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Fach, das, - "er — npeamer

Fall, der, "-"e — ciyuaii

festlegen — ompenensare, ycTaHaBIMBATh

Geld, das, -er — nenbpru

gleich — oguHakoBBIi, 10J00HBII

giiltig — nericTByromumiA

Mangel, der an — nexBarka, geuuT

Markt, der, ~"-e — pbIHOK

Merkmal, -e — uepra, OTIHYHTENBHBIN IPU3HAK

Meinung, die, -en — MHeH#Ue, TOYKa 3pEHUS

Nachfrage, die — cnpoc

Nahrung, die — nponuranue

notwendig — HEOOXOAUMBIH

offentlich — oGmecTBeHHBII, MyOIUYHBIIH

prazisieren — yTo4HsTbH

relativ — oTHOCHTETBHBIN

schidtzen — 11eHnTh, OIIEHNBATE

Sicherheit, die — 0e30macHOCTb, HaJICKHOCTh, YBEPCHHOCTh
Umwelt, die — okpykarorias cpeaa

unterscheiden (unterschied, unterschiden) sich — otim4arbcs, paszauyarbes
Urlaub, der — otmyck

Volk, das, -er — mapon

vorhanden sein — OBITH B HAJTHYNH

Weltkrieg, der, -e — mupoBas BoiiHa

Wirtschafstlehre, die, -n — sxoHOMHYECKOE yueHHE, IKOHOMUKA
ziehen (zog, gezogen) — TAHYTb, TALIUTH

3. Pabora ¢ TekcTOM: UTeHHUE, IEPEBO/I.

TEXT 3
Giiter und Giiterarten

Alle Mittel, die Bediirfnisse des Menschen direkt oder indirekt befriedigen, nennt man Giiter.
Giiter sind fiir den Menschen niitzlich, weil sie das bestehende Mangelgefiihl beseitigen. Die Be-
diirfnisse des Menschen sind uferlos, die Giiter dagegen sind begrenzt und knapp. Die Knappheit
der Giiter resultiert aus dem Spannungsverhéltnis zwischen unbegrenzten Bediirfnissen und den
begrenzten Mitteln, die zur Bediirfnisbefriedigung zur Verfiigung stehen. Deshalb ist der wirt-
schaftende Mensch gezwungen, mit den knappen Giitern sparsam und planvoll umzugehen. Um
ihren Bedarf zu decken, miissen die Menschen geistig und

korperlich arbeiten. Sie miissen die notwendigen Sachgiiter erzeugen (z. B. Nahrungsmittel,
Kleidung, Schuhe, Wohnung, Mobel, Maschinen, Autos) und die erforderlichen Dienstleistungen
verrichten (z. B. Handel, Banken, Versicherungen, Gesundheits- und Rechtspflege, Verwaltung,
Schulen) oder Rechte in Anspruch nehmen (z. B. Patente, Lizenzen).

Der Oberbegriff "Giiter" umfalit also: Sachgiiter, die der Mensch durch seine
wirtschaftlicheTétigkeit erst schaffen muss, sind wirtschaftliche Giiter.

Nicht alle Giiter werden durch wirtschaftliche Tatigkeit erstellt. So gibt es Giiter, die die Natur
dem Menschen frei zur Verfiigung stellt, fiir die er keinerlei Arbeit leisten muB3, wie z. B. Luft
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und Tageslicht. Man nennt diese Giiter freie Giiter, sie sind nicht Gegenstand des Wirtschaften,
weil sie unbegrenzt vorhanden sind. Daher ist man auch nicht bereit, einen Preis dafiir zu zahlen.

Durch Bearbeitung konnen freie zu wirtschaftlichen Giitern werden. Wird z. B. Meerwasser ge-
reinigt, mit Kohlensdure versetzt und dem Verbraucher angeboten, so ist aus einem freien ein

wirtschaftliches Gut geworden. Die Wirtschaft befal3t sich nur mit wirtschaftlichen Giitern.
Diese werden aus Stoffen, die die Natur bietet, durch Be- oder Verarbeitung produziert.

2. OTBeTbhTE HA BONPOCHI K TEKCTY:

1. Wie bezeichnet man Giiter, die vom Menschen ezeugt werden?

2. Man kann Bediirfnisse des Menschen direkt oder indirekt be-friedigen. Stimmt das?
3. Sind die Bediirfnisse des Menschen begrenzt oder uferlos?

4. Wie ist das Synonym zum Begriff "jemandem zur Verfligung stehen"?

5. In einem gesunden Kdrper wohnt ein gesunder Geist. Stimmt das?

6. Wie nennt man Arbeiten und Leistungen in der Wirtschaft, die nicht der Produktion von Gii-
tern dienen?

7. Was umfaf3t der Begriff "Giiter"? Ich kann mir das Auto nicht erlauben, es ist zu teuer. Wie
kann man das anders sagen?

8. Freie Giiter verlangen keine Arbeit. Stimmt das?

3. HepeBezmTe caeayrmue ¢jiosa 1 CJIoBoCoueTaHUusIHA HeMelKHUil A3bIK U 3alIOMHUTE UX:

IIPOM3BOJIUTH, YIOBIETBOPSATH, YEIIOBEUECKUE MMOTPEOHOCTH, OTPAaHUYMBAThH MMOTPEOHOCTH, OBITH
B PACIOPsKEHUH, 37J0POBBIN yX, IPOU3BOACTBO TOBAapOB, IMO3BOJIUTH cebe uTo-1M00, JOJro-
CPOYHBIM, TOTOBHUTbHCA, JIOOOH, AEATEIBHOCTh, ChIPhE, HEOIPAHHMYEHHBbIE CpEACTBa, paboTaTh
TBOPYECKH, IPUHUMATh B pacyeT, IPEJOCTaBUTh B PACIOPSKEHUE, BBIIOIHATH padoTy, ObITh B
HaJIN4MHU, [IPEJIaraTs.

4. Haiigurte B TekcTe CJ10Ba, 0JIM3KHe M0 3HAYEHH IO K HUKCNTPUBECACHHBIM

erlautern, mangelhaft, verfiigen, sich beschiftigen, befriedigen, benutzen, das Verbrauchsgut,
produzieren, unbegrenzt, die Waren, die Herstellung, etwas sich (D) leisten, fordern, der Ver-
brauch, gleich.

5. CpaBHuTe cBO0OOJHBIC 1 IKOHOMHYECKHE TOBAPHI.

OTBeTbTE HA CJIeAYIOIIHE BONPOCHI:

Freie Giiter sind unbegrenzt vorhanden. Und wirtschaftliche Giiter?
Wirtschaftliche Giiter werden vom Menschen hergestellt. Und freie Giiter?
Wirtschaftliche Giter verursachen einen Aufwand. Und freie Giiter?

Freie Giiter haben keinen Preis.Und wie steht es mit wirt-schaftlichen Giitern?

. Freie Giiter sind nicht Gegenstand des Wirtschaftens. Und wie steht es mit wirtschaftlichen
Giitern?

N e

. Freie Giiter sind von Natur aus konsumreif. Und wie steht es mit wirtschaftlichen Giitern?
. Boipa3ure Te ke BbICKA3bIBAHUSI IPYTHUMH CJIOBAMU:

. Er soll diese Arbeit verrichten.

. Die Wiinsche des Menschen sind uferlos.

. Die wirtschaftlichen Giiter werden aus Stoffen, die die Natur bietet, produziert.
. Thre Bediirfnisse sind unbegrenzt.

6
6
1
2
3. Uns stehen viele freie Giiter zur Verfligung.
4
5
7. 3ananue 1151 00CYKAeHUS:

1

. Was versteht man unter "Angebot und Nachfrage"? Begriinden Sie Thre Antwort!
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2. Luftist ein freies Gut. Beurteilen Sie diese Aussage in Hinblick auf die Umweltverschmut-
zung!
3. Nennen Sie Beispiele fiir Dienstleistungen, die Sie in Anspruch nehmen!

4. Warum ist das Schlaraffenland (Mérchenland mit 1 Milchfliissen und Kisselufern) nur ein
Wunschtraum?

5. Welche Aussage ist richtig?

a) Groschenromane haben keinen kiinstlerischen Wert, sie sind
daher keine wirtschaftlichen Giiter;

b) Schulausbildung ist freies Gut, da sie dem Schiiler nichts
kostet;

c¢) Die Menschen werden nie im Schlaraffenland leben.
VOKABELN

anbieten(bot an, angeboten) — npeanaraTh

Anspruch, der, -er — Tpe6oBanue, npeTeH3UI

Aufwand, der — 3atpaTbl, pacCTOYHUTEILCTBO

befassen sich mit (D) — 3anumarbcs ueM-11u60

begrenzt — orpanu4eHHBbI

beliebig — mro6oii

Beratung, die, -en — koHCyJIbTaIHs, COBET

dienen — ciayxuTh

Dienstleistung, die, -en — yciyra

dierekt — mpsimo, psimoit

einsetzen — HayaThCs, BBOJIUTE B JIEHCTBHE

erforderlich — reo0xomumbIit

erfordern — tpeboBarh

erzeugen — npou3BOIUTH

Gebrauchsgut, das, ~ -er — toBap mIMpPOKOro MOTpeOIEHHUS
gehoren zu (D) — npuHaIeKaTh, OTHOCHTHCS

geistig — myxoBHBII

gelingen (gelang, gelungen) — ynaBatscst

indirekt — HempsimMoii

Konsum, der, — notpebiienue

leisten menath, BBITIOIHSTH, — COBEPIIIATH

Leistung, die, -en — Tpy, ycnex, TOCTHXCHHUS
Nahrungsmittel, das — npoaykT nutanus

nehmen in Anspruch — 3anuMaTh BpeMs

nutzen — ucnoap30BaTh

Rechtsanwalt, der, ~"-er — anBoxkar

Rohstoff, der — coipne

sparsam — SKOHOMHBII

Tatigkeit, die, -en — neaTenbHOCTH

umfassen — oxBaTbIBaThH

Verfligung, die — pacnopsixenue

zur Verfiigung stellen — npenocraButh B pacriopspkeHme
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verlangen — tpeboBath, IPOCHTH
verrichten — ucroaHsaTh
Versicherung, die, -en — crpaxoBaHue, CTpaxoBKa
Verursachen — IOCIY)XXHUTb HpH‘IHHOfI, BBI3bIBATDH
Verwaltung, die — ympaBieHue, aiMUHHCTPALIHS
vorbereiten sich zu (D), auf (A) — roroBuThcs
wirtschaftlich — sxonomuueckuii
4. PaboTa ¢ TEKCTOM: YTCHUE, TIEPEBO/I.
TEXT 4

1. Ubersicht
Seit Jahrhunderten ist es tiblich, die Wissenschaften in Geisteswissenschaften und Naturwissen-
schaften einzuteilen. Einen Wissenschaftszweig aus der Gruppe der Geisteswissenschaften bil-
den dabei die Wirtschaftswissenschaften, die wieder-um in die Teilgebiete Volkswirtschaftsleh-
re, Betriebswirtschaftslehre und Finanzwirtschaft untergliedert werden.
2. Volkswirtschaftslehre.
Makrodkonomische Betrachtungsweise

Die Volkswirtschaftslehre hat das gesamte Beziehungsgeflecht zwischen den Privathaushalten,
dem Staat, den Unternehmen, dem Ausland und dem Banken- und Kreditsystem zum Inhalt. Sie

beschéftigt sich also mit den gesamtwirtschaftlichen Erscheinungen und Zusammenhéngen eines
ganzen Volkes, einerginzen Nation. In der volkswirtschaftlichen Forschung betrachtet man z.B.

nicht mehr den Zusammenhang zwischen Einzel-Arbeitszeit und Einzellohn, sondern wendet
man sich dem Zusammenhang zwischen Gesamt-Arbeitszeit und volkswirtschaftlichem Gesamt-
Lohn zu. Man spricht von der Makrookonomie.

3.Betriebswirtschaftslehre.
Mikrodkonomische Betrachtungsweise

Die Betriebswirtschaftslehre dagegen befaf3t sich mit dem wirtschaftlichen Geschehen innerhalb
des Betriebes. Das ist die wissenschaftliche Lehre vom Aufbau, von der Wirkungsweise

und vom Zusammenleben der einzelnen Betriebe (z. B. Beschaffung von Arbeitskréften und Ka-
pital, Einkauf von Rohstoffen, Verkauf, Finanzierung, Gewinnerzielung u. a.) lhr Lehrgebiet ist
die kleinste Zelle der Wirtschaft, der Betrieb. Da es sich bei der Betriebswirtschaftslehre um ein-
zel-wirtschaftliche Grofen handelt, spricht man auch von Mikrodkonomie (griech. mikros =

klein).
Die Betriebswirtschaftslehre untersucht also das wirtschaftliche Geschehen im Einzelbetrieb
bzw. in der Einzelunternehmung. Sie ist einzelwirtschaftlich odermikrookonomisch orientiert.

Die Volkswirtschaftslehre dagegen beschiftigt sich mit den gesamtwirtschaftlichen Vorgéangen
und Zusammenhdngen sowie mit internationalen Wirtschaftsproblemen. Sie ist gesamtwirt-
schaftlich oder makrodkonomisch ausgerichtet. Alle wirtschaftlichen Handlungendes einzelnen
als Verbraucher wie auch als Hersteller wirken doppelt: Sie haben einzelwirtschaftliche, aber
gleichzeitig auch gesamtwirtschaftliche Folgen.

2. OTBeTbTE Ha BOMPOCHI K TEKCTY:

1. In welche Arten werden alle Wissenschaften eingeteilt?

2. Zu welcher Wissenschaftsart gehoren Wirtschaftswissen-

schaften?

3. Wie werden Wirtschaftswissenschaften eingeteilt?

4. Womit befafit sich die Volkswirtschaftslehre?

5. Womit beschiéftigt sich die Betriebswirtschaftslehre?

3. [lepeBenuTe ciieaymoliue cJI0BA U CJIOBOCOYETAHUSI HA HEMEIKHH SI3bIK M 3aANIOMHHUTE HX:
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MIPOUCXOAUTH(CIydaThbCsi), ObITh TpaBbIM, OTIATh B3aMEH, 3aHUMATbCS YeM-ITH00, yIIpaBiIeHUE
NpEINPUATHEM, O0BACHATH, IPOIYCTUTh 3aHATHE, MPEXAE BCEro, TYMAaHUTApHBIC HAYKH,

o0actu KYyJbTYpbl, CYHICCTBOBATH, BMCHIATCILCTBO YCIIOBCKA, CTOJICTUC, OBITh IMPUHATLIM,
pasaciATh HAYKHM Ha €CTECTBCHHBIC U T'YMAHUTAPHBIC, IOCyAapCTBO, COJACPIKATh, OaHKOBCKas U

KpeAWTHAs CUCTEMa, pacCMaTpUBaTh(KUCCIEI0OBAaTh) CBS3b MEXKIY paboynMM BpeMEHEM U 3ap-
IIaTON, KOHOMHUYECKHI Tpolecc, mpuoOpeTeHne pabodeid CHIIbI M KamuTalla, 3aKylKa Chl-
pbsl, TOCTH)KEHUE MPUOBUIH, YKOHOMUYECKOE JAEWCTBHE, UMETh IOCIEICTBUE.

4. Haiiiute B TeKcTe CJ10BA OJIM3KHE 10 CMbBICJIY K HUKeNIPUBEIeHHbIM:

sich beschéftigen mit (D), erkldren, bekommen, der Bereich, gebrauchen, funktionieren, Priifun-
gen ablegen, mifllingen, die Leitung (von Betrieben), das Gehalt, die Untersuchung, der Profit,
der Konsument, handeln.

5. 3aganue 1715 00CyKIeHMA:
1. Sprechen Sie liber Wirtschaftswissenschaften.

2. Was halten Sie vom entscheidenden Unterschied zwischen Volkswirtschaftslehre und Be-
triebswirtschaftslehre?

3. Die makrodkonomische Betrachtungsweise macht Aussagen iiber das Gruppenverhalten und
nicht tiber das Einzelverhalten. Erkldren Sie bitte diese These! Konnen Sie vielleicht

Beispiele flir mikrookonomische und makrodkonomische Vorginge angeben?

6. O3HakoMbTeCh € CO/lep:KaHMeM JUAJIOra, NepeBeJuTe HA PYCCKHMIl f3bIK, MPOYMTAalTe
JANAJIOT MO POJISM.

DIALOG
Teil 1.
W.: Hallo, Peter! Was ist denn passiert? Du siehst so traurig aus.

P.:Guten Tag! Ah, Wera, du hast recht. Ich habe eben die Priifung in der Wirtschaftstheorie nicht
bestanden.

W.:Du bist in der Priifung durchgefallen? Kaum zu glauben. Ich mochte gern wissen: Welche
Frage hast du nicht beantworten konnen?

P.:Uber Betriebswissenschaften. Was ist das? Wie wiirdest du diese Frage beantworten?

W.:Ganz einfach. Erstens: Das ist die Disziplin der Wirtschaftswissenschaften. Und zweitens:
Sie befafit sich mit dem Aufbau, der Organisation und Fiihrung von Betrieben. Einfach. Nicht?

P.:Doch, doch. So einfach ist es nicht. Man muf3 doch alles genau erldutern. Ich war aber lange
krank. Deswegen hab' ich viel den Unterricht versdumen miissen. Und jetzt muf3 ich vieles

nachholen.

W.:Vielleicht kann ich dir helfen?

P.:Danke. Nett von dir. Hast du Zeit?

W.:Ja.

Teil 2.

P.:Hast du schon alle Priifungen abgelegt?

W:Ja, Gott sei dank!

P.:Wie? Alle sehr gut?

W.:Fast alle, in der "Volkswirtschaft" hab' ich eine gute Note erhalten.

P.:Da hast du Schwein, Gliickspilz. Jetzt kommen wir zur Sa-che! Was kannst du eigentlich von
der Volkswirtschaft erzédhlen?

W.:Vor allem ist sie Gesamtwirtschaft innerhalb einer Nation, eines Volkes.
P.:Das ist klar. Womit befaBt sich die Volkswirtschaftslehre?

W.:Sowohl mit allgemeinen Problemen der Volkswirtschaftstheorie, als auch mit speziellen
Problemen.
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P.:Mit welchen? Was fiir spezielle Probleme?
W.:Na, sie beschiftigt sich z. B.mit Problernen der Handels-, Verkehrs- oder Sozialpolitik.
P.:So. Und die Geisteswissenschaften?

W.:Sie beschiftigen sich mit Fragen des geistigen Lebens, also mit verschiedenen Gebieten der
Kultur. Noch Fragen?

P.:Was ist iibrigens die Natur selbst? Wie wiirdest du diese Frage beantworten?

W.:Ich finde diese Frage kinderleicht. Natur ist alles, was auf der Erde wéchst, lebt, flieBt und
liegt, also Natur ist Gesamtheit der Pflanzen, Tiere, Gewisser und Gesteine auf der Erdoberfla-
che. Mit anderen Worten: Das ist alles, was an organischen und anorganischen Erscheinungen
ohne Zutun des Menschen existiert.

P.:Danke. Man sieht sofort, daB3 du das Lehrbuch tiichtig gele-sen hast. Welche Lehrbiicher hast
du dabei benutzt?

W.:Nicht viele, aber doch. Guck' mal! Das ist das Lehrbuch von Nolden. Ich kann es dir leihen.
P.:Danke schon. Bis morgen, Wera!

W.:Mach's gut! Ich driicke beide Daumen fiir dich!
VOKABELN

allgemein — BceoOrmii

Arbeitskraft, die, -e — pabouas cua

Aufbau, der — ctpoenue, KOHCTPYKIIHS
Beschaffung, die, -en — npuobperenue, 3arotoBka, J0CTaBKa
beschéftigen, sich, mit (D) — 3aHuMarbcs yemM-11u60
betrachten — paccmaTpuBath

Betrieb, der, -e — npennpustue

Beziehung, die, en — oTtHomieHKe, CBSI3b

einzeln — egquHUYHBLI

Einzelunternehmung, die — po3uuuHoe npeanpusTre
Erde, die — 3emis

erldutern — OOBACHATH

existieren — cymecTBoBaTh

Folge, die, -n — cneacreue

Forschung, die, -en — uccnenoBanue

Fiihrung, die, -en — pykoBoacTBO
Geisteswissenschaften, die — rymanutapHbie HayKu
Gewinnerzielung, die — u3BieyeHue MpUOBLIH
Handel, der — toprosis

Handlung, die, -en — neiictBue

Industrie, die, -N — TPOMBIIIICHHOCTh

innerhalb — BHyTpH

Kapital, das — xamuran

leihen (lich, geliehen) — onamkuBath

Lohn, der, -e — 3apruiata, Bo3HarpaxacHue
passieren — MpoucxoauTh

recht haben — GbITH TpaBEIM

Staat, der, -en — rocymapcTBo

iiblich — oGmenpuHsATHIN, 00Ut
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Unternehmen, das — mpeanpustue
untersuchen — uccnemnoBars

Verkehr, der — nBmxenwue, TpaHCIIOPT
VEersaumen — mpoIyCcTUTh

Volkswirtschaft, die — mapoaHoe x03s1icTBO
Wechselwirkung, die — B3anmopelicTBIE
wirken neiictBoBath, — paboTarhb
Zusammenhang, der, -€ — cBsI3b, KOHTAKT

5. Pabora ¢ TekctoM: urenue u nepeBoa tekcra «\Wesen und Aufgaben der Wirtschafty.
TEXT5
Wesen und Aufgaben der Wirtschaft

Drei Grundfragen jeder Wirtschaftsordnung sind:

Was soll produziert werden?

Wie soll produziert werden?

Fiir wen soll produziert werden?

Unternehmer und Verbraucher miissen die Grundfragen des Wirtschaftens 16sen. Jeder Unter-
nehmer muf sich entscheiden: Was stelle ich her, wieviel , wie teuer, wann, fiir wen ...?

Jeder Verbraucher ist gezwungen, tdglich wirtschaftliche Entscheidungen zu treffen: Was kaufe
ich, wo, wann, wiefiel, zu welchem Preis...?

Das Leben eben stellt vor uns immer wieder neue Probleme und Fragen:

— Energie wird knapper ... Atomkraft ja oder nein?

— Benzin wird teuer ... Weniger Autofahren?

— Staatsverschuldung nimmt weider stark zu... Miissen wir mit héheren Steuern rechnen?

— Avrbeitslosigkeit hélt weiter an... Grof3ere Berufschansen durch bessere Ausbildung?

Die wenigen Beispiele zeigen, wie vielseitig die Wirtschaft auf den Menschen einwirkt. Sie be-
einflullt alle Lebensbereiche. Die Wirtschaft beeinflu3t den Menschen, der Mensch beeinfluf3t
die Wirtschaft.

Jeder Mensch, der arbeitet, aber auch jeder, der nicht mehr arbeitet, der Rentner, der Kranke, und
jeder Mensch, der noch nicht arbeitet, jedes Baby, jedes Schulkind, nimmt in diesem System (in
der Wirtschaft) einen bestimmten Platz ein. Jeder hat seine Funktion.

Selbstverstindlich 16st ein Topmanager, der Direktor einer GroBbank, der Generaldirektor, der
Président eines multinationalen Unternehmens einen grofleren Impuls aus, als ein Baby, das ge-
rade geboren ist. Trotzdem hat auch das Baby seine Funktion. Wenn es ndmlich keine Babys
mehr gibt, bleiben die Kliniken halb leer, dann bleiben die Babywischefabrikanten auf ihren
Waren sitzen, dann verkaufen die Kinderwagenfabrikanten nicht mehr so viele Kinderwagen,
dann miissen die Hersteller von Babynahrung sich umstellen oder Konkurs anmelden, dann sind
die Kindergérten nicht mehr voll.

Die Kindergértnerinnen haben nicht mehr genug Arbeitsplitze. Die Schulen stellen einen ,,Ge-
burtenknick® fest, und es werden keine grofleren Schulen mehr gebaut, dann haben die Architek-
ten, die Baufirmen weniger zu tun. Man kdnnte dieses und viele andere Beispiele noch unendlich
fortzetzen. Sie lassen aber auch erkennen, daB3 Wirtschaft letzten Endes Politik ist, die
Wirtschaftspolotik.

Unter Wirtschaft verstent man, so Stackelberg, die Gesamtheit aller Einrichtungen und MaB-
nahmen zur planvollen Deckung des menschlichen Bedarfs an Giitern. Das Wesen der Wirtschaft
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bildet das 6konomische Prinzip, d. h. das Rationalprinzip. Das 6konomische Prinzip 146t sich auf
dreifache Weise ausdriicken:

1) Mit gegebenen Mitteln ist der groBtmdgliche Erfolg zu erzielen (Maximalprinzip).

2) Ein geplanter Erfolg ist mit dem geringsten Einsatz an Mitteln anzustreben( Minimalprinzip,
Sparprinzip).

3) Es gilt, einen mdglichst groBen Uberschuf an Erfolg iiber den Mitteleinsatz zu erlangen.

OTBeTbTE Ha BOIIPOCHI K TEKCTY:

1. Was versteht Herr Stackelberg unter Wirtschaft?

2. Welches Prinzip bildet das Wesen der Wirtschaft?

3. Wie kann man das 6konomische Prinzip formulieren?
4. Wie lauten die Grundfragen jeder Wirtschaftsordnung?

HepeBelmTe cIeayrimme ¢JioBa 1 CJIOBOCOUYECTAHUA HA HeMeU KUl A3bIK H 3alI0MHUTE UX:

KpPaTKO TOBOPS, YAOBIETBOPECHUE YETIOBECUCCKHUX TTOTPEOHOCTEH, IPUACP)KUBATHCS MHEHUS, 13-
BJICKAaTh IPUOBLIb, PEIIATh BOMPOCHI, OBITh BEIHYKICHHBIM, 3aHUMATh ONPEICIEHHOE MECTO,
UMETH JISTIO C YeM-JIH00, MPOI0JDKATh, BRIPAKAaTh MHEHHE, JJOCTUTATh ycIiexa, TpedoBartk, 6e3pa-
oorura.

HaﬁHHTe B TEKCT€ CHHOHUMBI K HI/I)KEHpI/IBEIIéHHbIM CJI0BaM M CJIOBOCOYECTAHUAM:

die Befriedigung, absetzen, der Konsument, Entscheidungen treffen, steigen, beeinfliissen, sich
beschéftigen mit, das Gut, der Produzent, fortfahren, den Erfolg erreichen.

3ananue A1 00CYKACHUS .
1. Energie wird knapper. Womit kann man rechnen?

2. Wie beeinfluflt das Studium den Studenten und die Téatigkeit der Wissen schaftler unserer
Universitdt? Und in ganz Russland?

3. Benzin wird teuer. Womit kann unsere Wirtschaft rechnen?
4. Formulieren Sie das 6konomische Prinzip aus der Sicht:

a) des Verbrauchers und

0) des Produzenten.

VOKABELN

anstreben — ctpemMuThCsI
Arbeitslosigkeit, die — 6e3paboTuiia
Ausbildung, die — obpa3oBanue
Bedarf, der an — motpe6HOCTB, Cripoc
Bereich, der, -e — o6uacts, chepa
bestimmt — onpenenéHnbIit

Deckung, die — ynosnerBopenue
dreifach — Tpoiinoii, TprK/IBI
Einsatz, der — Bcrymienwue, BBeeHNE
Erfolg, der, -e — ycmex

erkennen (erkannte, erkannt) — npusHaBaTh, OCO3HABaTh
erlangen — npuobperaTh, JOCTUTATH
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fortsetzen — mpogomkath

gering — MaJiblif, He3HAYNTEIILHBIN

Gut,das, -er — toBap

produzieren — mpou3BOAUTH

MalBnahme, die, -en — mepa, MeponpusTue

Mittel, das — cpencTBO

rechnen — cuurath

rechnen mit (D) — paccuuTsiBaTh Ha 4TO-THOO

teuer — noporoiu

Wirtschaftsordnung, die — skoHOMUYECKHIi TTOPSIOK

HpoanaiflTe AU AJIOTA 110 POJISIM, IIEPEBEAUTE HA pyCCKI/Iﬁ AA3BIK.

Dialog 1.

: Man kann eine Wirtschaft mit der Gesundheit eines Menschen vergleichen. Nicht wahr?
: Wirtschaft und Gesundheit? Warum? Wie kann man sie vergleichen?

: Ganz einfach. Sieh mal, nehmen wir unsere Gesundheit. Bist du gesund?

: Ja, vollkommen. Gott sei Dank!

: Also gesund. Und denkst du oft an deine Gesundheit?

: An meine Gesundheit? Nur in dem Fall, wenn ich krank bin.

.. Siehst du, genauso ist es der Fall mit der Wirtschaft. Wir danken an die Wirtschaft nur dann,
wenn sie krank ist.

B.: Einverstanden. In diesem Fall ist die Wirtschaft mit der Gesundheit zu vergleichen.

> o> w>»>mp

Dialog 2.

A.: Wie meinst du, was ist das Wesen der Wirtschaft? Kannst du das kurz sagen?
B.: Kurz? Mit einem Wort? Schwer zu sagen.

A.: Selbstverstindlich nicht mit einem Wort, aber doch. Sag bitte kurz!

B.: Meiner Meinung nach ist das Wesen jeder Wirtschaft die Deckung des menschlichen Be-
darfs.

A.: Stimmt. Ich bin auch der Meinung. Mein Freund aber meint, da3 das Wesen der Wirtschaft
ist, Profite (mpu6bL1H) ZU Machen.

B.: Ich wurde so nicht sagen. Profite machen ist natiirlich wichtig, aber das ist nur eine Seite der
wirtschaftlichen Tatigkeit jedes Unternehmers.

A.: Einverstanden. Profite, das ist eine der Grundfragen des Wirtschaftens.

B.: Ja, eben. Jeder Unternehmer muf} viele wirtschaftliche Entscheidungen treffen: was er produ-

zieren soll, fiir wen, wie, wieviel soll die Ware kosten, zu welchem Preis und wo soll die Ware
verkauft werden und so weiter und so fort. Das sind auch die Fragen des Wirtschaftens.

A.: Richtig. Das sind die Aufgaben der Wirtschaft. Und das Wesen der Wirtschaft ist die De-
ckung des menschlichen Bedarfs an Waren. Aber nicht nur eine einfache Deckung, sondern eine
rationale Deckung des Bedarfs.

Dialog 3.

A.: Bei der freien Marktwirtschaft spricht man auch vom kapitalistischen Wirtschaftssystem.
Wie kann man das begriinden?
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B.: Das begann noch im 19. Jahrhundert. In den Hénden vieler Unternehmer bildete sich riesiges
Eigentum an Kapital. Darum nennt man dieses System auch kapitalistisches Wirtschaftssystem.

A.: Das l4Bt sich so einfach verstehen. Und nun die Frage, die den Markt selbst angeht. Warum
nennt man den Markt das Steuerorgan der Wirtschaft?

B.: Wie du weilit, treffen sich auf dem Markt Angebot und Nachfrage. Und die Aufgabe des
Marktes besteht in dem Ausgleich von Angebot und Nachfrage.

A.: Na, ja, und dieser Ausgleich wird mit Hilfe freier Preisbildung erreicht.

B.: Genau! Und der Staat mit typischer Marktwirtschaft ist die Bundesrepublik.

A.: Ja, hier werden die Preise der Produkte nicht vom Staat festgelegt, sondern durch das Zu-
sammentreffen von Angebot und Nachfrage.

B.: Warte mal! Fiinf vor acht! In 5 Minuten beginnt die Vorlesung in der Wirtschaftslehre. ES
wird um die Marktwirtschaft gehen

6. PaboTa ¢ TeKCTOM: YTE€HHE, TIEPEBO/I.
Text 6
Wirtschaftskreislauf
Einfacher Wirtschaftskreislauf

1.Der Gedanke, das volkswirtschaftliche Geschehen als einen Kreislauf anzusehen, entstand
schon im 18. Jahrhundert. Der Leibarzt des Marquise de Pompadour, Francois Quesnay (1694-
1774), entwickelte ein “6konomisches Tableau” — das erste Schema des wirtschaftlichen Kreis-
laufs, das die wechselseitigen Beziehungen der Geld- und Giiterstrome aufzeigte.

2.Nach seiner Meinung zdhlten nur die Pachter landwirtschaftlicher Grudstiicke zur produktiven
Klasse: nur in der Landwirtschaft wurde ein Reinertrag erzeugt; die Bodeneingetiimer, Gewerbe-
treibenden und Héandler gehorten zu den sogenannten “Nichtproduktiven”. Die Darstellung des
Wirtschaftsgeschehens wurde aber im 19. Jahrhundert nur von wenigen Forschern weiterentwi-
ckelt. Erst die Erfahrungen der Wirtschaftskrise in den dreiBBiger Jahren unseres Jahrhunderts ga-
ben der Kreislaufbetrachtung einen neuen Auftrieb. Seitdem hat sich das Kreislaufdenken mehr
und mehr durchgesetzt, um das komplizierte Wirtschaftssystem gedanklich erfassen zu kdnnen.
Verbraucherhaushalte konnen Giiter des téglichen Bedarfs wie Lebensmittel, Kleidung, Energie
zum Heizen und Beleuchten, Trinkwasserkdnnen im allgemeinen nicht selbst erzeugen. Aufgrud
der Arbeitsteilung in der Berufs- und Arbeitswelt miissen Giiter und Dienstleistungen zum {iber-
wiegenden Teil gekauft werden. Die dazu erforderlichen Geldmittel verdienen die Haushalte: sie
stellen den Unternehmen ihre Arbeitskraft zur Verfiigung und erhalten dafiir Geld. Dieses Geld
bildet das Einkommen der Haushalte. In den Unternehmen wird die Arbeitskraft zusammen mit
Rohstoffen und Maschinen zur Herstellung von Giitern verwendet. Die fiir den Verbrauch in den
Haushalten bestimmten Giiter nennt man Konsumgiiter. Die in den Unternehmen erzeugten Gii-
ter werden von den Haushalten bendtigt. Sie begleichen die Ausgaben fiir die Konsumgiiter aus
ihren Einkommen.

4.Das einfachste Kreislauf-Modell geht von zwei Sektoren aus und zeigt die Beziehungen zwi-
schen den Haushalten und den Unternehmen. So ist ein Grundschema, auf dem das ganze
marktwirtschaftliche System beruht: die Haushalte stellen den Unternehmen Arbeitskraft zur
Verfiigung; die in den Unternehmen produzierten Giiter flieBen an die Haushalte. Dieser Kreis-
lauf wird Giiterstrom genannt.
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Enﬂohnung

Arbeit, Boden, Kapital

Haushalt Unternehmen

Konsumausgaben

Giter und Dienste

Guterkreislauf

Geldkreisliuf

5.Unternehmen zahlen den Haushalten fiir ihre Arbeit Lohne und Gehalter, das Einkommen der
Haushalte. Dieses Einkommen flie3t infolge der Konsumausgaben der Haushalte in die Unter-
nehmen zuriick. Dieser Kreislauf wird Geldstrom genannt.

6.Giiterstrom und Geldstrom verlaufen also in entgegengesetzter Richtung. Der Geldstrom ver-
lauft entgegen dem Giiterstrom aus dem einfachen Grunde, weil Giiter mit Geld bezahlt werden
und somit das Geld die Gegenleistung fiir die Giiter bildet.

Erweiterter Wirtschaftskreislauf

7.Das erweiterte Schema des Kreislauf-Modells schlieBt dazu noch zwei Sektoren - den Staat
und das Ausland - ein. Der Staat erzielt im Geldkreislauf vor allem Einnahmen aus Steuern so-
wohl von den Haushalten als auch von den Unternehmen. In geringem Umfang bezieht er auch
spezielle Einnahmen (Gebiihren und Beitrdge) fiir besondere Staatsdienstleistungen. Seine Ein-
nahmen verwendet der Staat zur Bezahlung seiner Beamten, Angestellten und Arbeiter, zum
Einkauf von Giitern, zur Bezahlung von Zinsen fiir aufgenommene Kredite, fiir Subventionen
zur Forderung bestimmter Wirtschaftsbereiche (Unternehmen) und vor allem fiir soziale Zwecke.

8.Im Giiterkreis bezieht der Staat von den Haushalten Arbeitsleistungen usw., von den Unter-
nehmen Giter. Der Staat stellt dafiir diesen beiden Bereichen seine Staatsleistungen zur Verfii-
gung, wobei sich die eigentlichen Staatsleistungen (z.B auf dem Gebiet der Verwaltung, der
Rechtsprechung usw.) nicht unmittelbar in Preisen messen kann.

9.Neben dem Staat muss auch der Verkehr mit dem Ausland, anders auch “librige Welt ” ge-
nannt, beriicksichtigt werden. Aus der librigen Welt bezieht man im Wege der Einfuhren (Impor-
te) Giiter, Dienstleistungen usw. (Gliterstrom). Dafiir flieBt Einkommen ins Ausland ab (Geld-
strom). Umgekehrt stromt durch Ausfuhren (Export) von Giitern, Dienstleistugen, usw. (Giiter-
strom) Geld aus dem Ausland herein (Geldstrom).
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Staat =éffentliche Haushalte

Transferzahl. e —
ungen an die Transferzahlungen an dle
Haushalte S Unternehmen

direkte indirekte
Steuern

Steuern
Volkseinkomme

Private Haushalte Unternehmen

Geld fur den
{ Import

N

Geld fir

den Export
Sparen Banken Ausland
Kapitalsammelstellen A

2. Haiiqure B TeKCTE CJI0BOCOYETAHUSI € ONPe/IeJIeHHEM, BHIPAKEHHBIM
npu4actuem (Partizip I, 11). 3anummure ux B popme Nominativ, nepeBenure Ha pyccKHi
SI3BIK.

Konsumausgabe

3. Beinummure u3 3 aé3ana npeajioxeHus co ckazyembiM B Passiv. Onpenenure BpeMeHHY10
dpopmy ckaszyemoro. IlepeBenure npeaiokeHust HA PyCCKUM A3BIK.

4, BeinmumuTte u3 4,6,8 ad3aneB Ci10:KHONMOAYHMHEHHbIE NMPEIJI0KeHUsI, ONpeaeTuTe THII
npuaarouHoro. IlepeBeaure npeaio:keHuss Ha PyCCKHUil sI3bIK.

5. [lepeBenuTe cieayrouue npeajioKeHuss HA HeMEU KUl AI3bIK, HCNOJIb3YS JeKCHKY TeK-
cra “Der einfache Wirtschaftskreislauf™.

1.Mpbicap paccMaTpuBaTh SKOHOMHYECKHUH MPOIIECC KaK KPYrOBOPOT MPpUHAIICKUT DpaHcya
Kene.

2.ITo maenuio ®. KeHne ToIbKO ApCHAATOPBI 3EMJIN CUYUTAINCH TPOU3BOJUTCIIBHBIM KJIACCOM.

3.K “Henpou3BoAUTENBHOMY  KJIacCy OTHOCHIIUCH, [0 €r0 MHEHUIO, BIIAJIENbIbI 3€MIIH, pEMEC-
JIEHHUKH U TOPTOBIIHI.

4.broxeThl 3apabaThIBalOT ACHBIH, HEOOXOAUMBIC JJIsl TIPUOOPETEHHS TOBAPOB U YCIIYT.
5.bro1KeThl MOKPBIBAIOT PacXo/ibl 3a MOTPEOUTENBCKIE TOBAPHI U3 CBOETO J10XO0AA.

6.IIpocreitmas MogeNb KpyroBopoTa ABJISETCS CXEMOM, Ha KOTOPOl OCHOBBIBAETCS BCS PHIHOY-
Hasi 5KOHOMUKA.

7.0t1a cxema HUCXOOUT U3 ABYX CCKTOPOB.

8.IlpenmpusiTrsi BHIIUIAYUBAIOT 3apabOTHYIO MJIATY U JKaJOBAHbE CIYXKAIIKUM, YTO COCTABIISIET
I0X0J OIOKETOB.
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9.IloctynieHune qeHer B TOCYIapCTBO MPOUCXOIUT MOCPEACTBOM HAJIOTOBBIX COOPOB Kak U3
OIOPKETOB TAK U C MPENPUATHIH.

10.9Tu neHexHble NOCTYIUIEHUS TOCY1aPCTBO UCIOIB3YET JUIsl OIUIAThI TPY1a padOUuuX U CiIy-
KallUX, Ha COLMAJIbHBIE LEITH.

11.Joxon ¢ uMmopTa MocTyraer 3a rpaHully.
12.]lenbru 3a 5KCIOPT TOBAPOB, YCIYT U T.J. HOCTYNAIOT, HAIPOTUB, U3-3a 3arPAHUIIbI.

6. .ITonroroBbTe ycTHOE coobmieHue mo TeMe “Der Wirtschaftskreislauf”, ucnoab3ys cie-
AYIOIIMe BOMPOCHI:

1.Wann und von wem wurde die Idee des Wirtschaftskreislaufs entwickelt?

2.Warum hielt F. Quesnay nur die Péchter fiir die produktive Klasse und die iibrigen nicht pro-
duktiv?

3.Warum gab die Wirtschaftskrise der 30er Jahre des 20 Jahrhunderts zur Weiterentwicklung d
Kreislaufbetrachtung einen neuen Auftrieb?

4.Welches Geld bildet das Einkommen der Haushalte?

5.Wie begleichen die Haushalte die Ausgaben fiir die Konsumgiiter?

6.Welche Beziehungen werden im Kreislaufmodell gezeigt?

7.Welchen Kreislauf nennt man Giterstrom? Welchen Kreislauf nennt man Geldstrom?
8.Welche Sektoren schliefit das erweiterte Kreislaufmodell ein?

9.Welche Beispiele konnen sie fiir die Abhéngigkeit von Haushalten und Betrieben anfiihren?

10.Welche Bedeutung hat der Handel fiir den Wirtschaftskreislauf?

Text7
Das okonomische Prinzip

Die Knappheit der Giiter zwingt die Menschen, mit ihnen hauszuhalten, d. h. Entscheidungen
iiber ihrer alternative Verwendung zu treffen. Das wirtschaftliche Handeln unterliegt wie jedes
auf Zweck gerichtet menschliche Handeln dem allgemeinenVernunftprinzip (6konomisches
Prinzip / Rationalprinzip), das fordert, ein bestimmtes Ziel mit dem Einsatz geringer Mittel zu
erreichen.

Beispiel: Das 6konomische Prinzip des Studenten:

o Es gibt Studenten, die mit einem Minimum an Arbeitsaufwand ihren Abschlufl bekom-
men wollen (es kommt ihnen nicht auf eine gute Note an). Sie handeln 6konomisch.

er

Denn wenn es nur darauf ankommt, den Abschluf3 zu bekommen, dann ist es verniinftig,

nur die dazu unbedingt notwendige Menge an Arbeit zu leisten.

o Andererseits gibt es auch Studenten, die ihrer ganze Arbeitskraft auf das Studium kon-
zentrieren, um mit einem moglichst guten Abschlufl die Uni verlassen zu wollen. Auch
diese handeln 6konomisch, da sie mit ihrem verfiigbaren Leistungsvermogen ein Maxi-
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mum an Aufwand erreichen. Dieser Typ fixiert den Aufwand (gesamtes Leistungsvermo-
gen) und will das Ergebnis seiner Bemiihungen maximieren.

o Zwischen diesen beiden extremen Typen gibt es noch viele andere, die weder damit zu-
frieden sind, gerade noch zu bestehen, noch dazu bereit sind, ihr gesamtes Leistungsver-
mogen fiir die Uni einzusetzen. Indem aber auch sie ein moglichst giinstiges Verhiltnis
von Aufwand und Ergebnis (6konomische Prinzip) anstreben, handeln auch sie 6kono-
misch.

Das 6konomische Prinzip:

Jeder der - bewuf3t oder unbewuflt - ein giinstiges Verhaltnis von Aufwand und Ertrag anstrebt,
handelt 6konomisch.

Weitere Beispiele fiir das 6konomische Prinzip:

e Ein Student, der iiber einen bestimmten Monatsbetrag verfiigen kann, wird dieses Geld so
einsetzen, daf3 er eine insgesamt maximale Bedirfnisbefriedigung empfindet.

o Ein ehrgeiziger Leistungssportler wird bei einem Wettkampf versuchen, durch rationalen
Einsatz seines Leistungsvermdgens ein maximales Ergebnis zu erzielen.

o Brieftrager: Die Zustellung der Briefe (vorgegebene Leistung) wird mit einem Minimum
an Wegeaufwand erbracht.

Obwohl das 6konomische Prinzip bewuf3t oder unbewuf3t in den meisten menschlichen Tatigkei-
ten irgendwie enthalten ist, spielt der 6konomische Aspekt gegeniiber anderen Aspekten in der
privaten menschlichen Sphére nur eine untergeordnete Rolle. Dagegen ist der dkonomische As-
pekt bei betriebswirtschaftlichen Problemen vorherrschend.

Beispiele:

e Ein Fuhrunternehmen wird nur solche Auftrige iibernehmen, bei denen mit dem verfiig-
baren Wagenbestand ein maximaler Ertrag erzielt wird.

o Ein landwirtschaftlicher Betrieb wird seine Anbaufliche und seine Gebaude so zu nutzen
versuchen, daf3 der langfristige Gesamtertrag maximal ist.

o Einindustrielle Unternehmung wird ihre durch den Maschinenpark und Mitarbeiter ge-
gebene Fertigungskapazitit so einsetzen, dal3 - je nach angestrebtem Ziel - ein Maximum
an Gewinn, UberschuB etc. erreicht wird.

o FEin Elektrizititswerk, das eine bestimmte Stadt mit Strom zu versorgen hatt, wird diese
Aufgabe mit einem Minimum an Kosten zu erfiillen versuchen.

1.2.1 Das 6konomische Prinzip - Maximalprinzip

Das 6konomische Handeln ist dadurch bestimmt, dass mit einem gegebenen Input ein maximaler
Output erzielt wird.

Der Aufwand (der Mitteleinsatz bzw. der Input) wird als fest vorgegeben angenommen und der
Ertrag (das Ergebnis bzw. der Output) zu maximieren versucht.

1.2.2 Das 6konomische Prinzip - Minimalprinzip:

Das 6konomische Handeln ist dadurch bestimmt, dass ein vorgegebener Output mit einem mini-
malen Input erzielt wird.
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Der Ertrag (Ergebnis, Output) ist fest vorgegeben, der mit einem minimalen Aufwand (Mittel-
einsatz oder Input) erreicht werden soll.

1.2.3 Das 6konomische Prinzip - Generelles Extremumprinzip:

Das 6konomische Handeln ist dadurch bestimmt, dass der Input (die einzusetzenden Mittel) und
der Output (die sich ergebenden Ertrige) so aufeinander abgestimmt werden, das der durch sie
definierte 6konomische ProzeB optimiert wird. Dabei ist das Optimalitdtskriterium problemindi-
viduell zu definieren.

Die beiden klassischen Formulierungen des 6konomischen Prinzips (Minimum- und
Maximumprinzip) treffen jedoch nur auf relativ einfache Sachverhalte zu. Im allgemeinen sind
weder Input noch Output vorgegeben, sondern beide variabel. Daher mull das 6konomische
Prinzip in einer allgemeineren Weise formuliert werden, die als generelles Extremumsprinzip
bezeichnet wird. Ihr Geltungsbereich schlie8t das Maximumprinzip und das Minimumprinzip
ein.

Eine unsinnige Forumlierung des 6konomischen Prinzips ist in einigen Veroffentlichungen im-
mer noch zu finden: Die Formulierung lautet, daf} "mit einem Minimum an Input ein Maximum
an Output" erstrebt wird. Der logische Fehler dieser Formulierung 148t sich an vielen einfachen
Beispielen zeigen (z. B. kann man nicht mit einem Minimum an Rohstoffen ein Maximum an
Produkten herstellen).

2. Beantworten Sie folgende Fragen:
- Wie lauten die beiden Fassungen des wirtschaftlichen (6konomischen) Prinzips?

- Nennen Sie je zwei Beispiele aus Threm téglichen Erfahrungsbereich fiir die Richtigkeit des
Maximal-und Minimalprinzips.

- Warum handelt jeder verstindig und verniinftig denkende Mensch nach dem wirtschaftlichen
Prinzip?

- ,Wer auf langere Zeit hinaus gegen das wirtschaftliche Prinzip verstoBt, wird vom Markt dafiir
streng bestraft. Nehmen Sie Stellung zu dieser Behauptung. Begriinden Sie Ihre Meinung.

8. Pa60Ta C TCKCTOM: UYTCHHC, IICPCBO.
Text 8
Produktionsfaktoren
Die 4 Produktionsfaktoren:
Grund und Boden
Arbeit
Kapital
Wissen (know-how)

Grund und Boden:

Der Produktionsbeitrag des Boden besteht aus agrarischer Nutzung und Verwertung
von Bodenschitze und Energiequellen. Er kann aber auch als Bauland verwendet werden. Die
Entscheidung fiir was der Boden verwendet wird, ist von groer Bedeutung. Unterschiedliche
Interessen miissen dabei beriicksichtigt werden. Der Boden kannextensiv oder intensiv genutzt
werden. Wenn Schafe auf groBen Weiden gehalten werden oder wenn Ackerland brach liegt,
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damit sich der Boden erholen kann, dann wird Boden extensiv genutzt wird. Beim Reisanbau in
Asien mit Bewiésserungssystemen und mehreren Ernten im Jahr wird der Boden intensiv genutzt.

Arbeit:

Menschen konnen selbstiandig oder unselbstandig arbeiten. Selbstdndig sein, bedeutet auf eigene
Rechnung und eigene wirtschaftliche Verantwortung zu arbeiten. Die meisten Menschen jedoch
sind unselbstdndig erwerbstitig. Dabei arbeiten die Menschen gegen Gehalt fiir die wirtschaftli-
chen Ziele anderer. Es gibt aber auchunbezahlte Arbeit, beispielsweise die tigliche Arbeit im
Haushalt, die Mithilfe von Familienmitgliedern in landwirtschaftlichen Betrieben oder nicht ent-
lohnte Kinderarbeit, besonders in den Entwicklungsliandern.

Kapital:

Wenn man von Kapital spricht, darf dabei nicht in erster Linie nur an Geld gedacht werden.
Wird Geldkapital in Sachkapital umgewandelt, werden also Grundstiicke, Anlagen, Maschinen,
Rohstoffe gekauft, handelt es sich um Investitionen. Das Sachkapital wird beim Produktionspro-
zel} benotigt: Grundstiicke, Maschinen, Biiros, EDV-Anlagen usw. Auch Produktionsrechte, wie
Lizenzen und Patente, sind fiir die Wirtschaft Sachkapital. Wird Kapital dazu verwendet, neues
Kapital zu schaffen, spricht man von kapitalistischer Wirtschaftsweise.

Know-how:

Durch den Aufwand fiir Ausbildung entsteht geistiges Kapital, Bildungskapital oder Humankapi-
tal. Das Know-how kann oft entscheidender sein als die anderen Produktionsfaktoren. Unter-
nehmen investieren oft einen beachtlichen Teil ihres Budgets in die Schulung und Weiterbildung
ihrer Mitarbeiter, weil besser qualifiziertes Personal bessere Produktionsergebnisse erhoffen las-
sen. Bildung verursacht Kosten: Hohere Schulen, Universititen und Forschungsinstitute kosten
Geld. In der Regel haben Staat und Gesellschaft diese Aufgaben {ibernommen.

2. Beantworten Sie folgende Fragen:

- Welche Faktoren wirken bei der Giitererzeugung zusammen?

- Worin unterscheiden sich selbstandige und nichtselbstindige Arbeit?

- Teilen Sie die Meinung, dass eine gute Berufsausbildung vor mdglicher Arbeitslosigkeit
schiitzt? Begriindung.

- Unterscheiden Sie zwischen Geld, Kapital und Vermogen.

- Welche Bedeutung hat das Kapital fiir die Fertigung?

9. Pabora ¢ TEeKCTOM: YTEHHE, TIEPEBOJI

Text 9
DIE WIRTSCHAFT DEUTSCHLANDS

Die Bundesrepublik Deutschland gehdrt zu den fiihrenden Industrie- und Handelsnationen der
Welt. Das Wirtschaftssystem der Bundesrepublik hat sich seit Ende des zweiten Weltkrieges zu
einem System der sozialen Marktwirtschaft entwickelt. Die Stabilitit der deutschen Wirtschaft
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wird durch die Stabilitdt der Deutschen Mark (DM) unterstrichen. Die deutsche Wéhrung ist eine
der stabilsten der Welt. Die DM ist frei konvertierbar in jede andere ausldndische Wahrung.

Die Grundlage der deutschen Wirtschaft ist die Industrie, und ihr Herz ist der traditionsreiche
Maschinenbau.Grof3e Bedeutung kommt der Automobilindustrie zu. Eine ebenso grof3e Tradition
haben die chemische Industrie, die elektrotechnische und elektronische Industrie, die Zweige
Luft- und Raumfahrt, Textil und Bekleidung, Stahl- und Bergbau, Feinmechanik und Optik. Ho-
he Leistungsfdhigkeit haben die Land-, Forst- und Nahrungsgiiterwirtschaft und das Fischerei-
wesen. Die wichtigsten Industrierdume sind das Ruhrgebiet, das Rhein-Main-Gebiet, das Saar-
land, Hamburg, Bremen, Hannover, Miinchen, Stuttgart, Berlin, Niirnberg.

Deutschland hat mehr als 50.000 Unternehmen, davon sind nur zwei Prozent GroBBunternehmen
mit mehr als 1.000 Beschéftigten. Den grof3ten Anteil haben mittelstandische Unternehmen. Gut
ausgebildete Arbeitskrifte, Techniker, Ingenieure und Wissenschaftler bilden das Fundament fiir
hohe Leistungsfahigkeit. In dieser Leistungsfihigkeit liegt die Basis herausragender Positionen
am Weltmarkt.

Die Wirtschaft der BRD ist exportorientiert. Der Export besteht {iberwiegend aus Fertigwaren
hoher Technologie. Zu den Ausfuhrprodukten gehoren in erster Linie chemische Erzeugnisse,
Kraftfahrzeuge aller Art, Maschinenbauerzeugnisse, optische Erzeugnisse (z. B. Brillen, Feingla-
ser, Fotoapparate), elektronische Gerite, Eisen- und Stahlerzeugnisse.

Die Wirtschaft Deutschlands ist eng mit der Weltwirtschaft verbunden. Die wichtigsten Han-
delspartner der BRD sind Frankreich, die Niederlande, Ruflland, Italien,Belgien/Luxemburg, die
USA, Grof3britanien und die Schweiz.

Ausléndische Giste informieren sich

A: Meine sehr geehrten Damen und Herren! Liebe Giste! Sie sind tiber die Entwicklung der

Wirtschaft in der BRD informiert. Ich vermute aber, dafl Sie noch viele Fragen haben. Bitte stel-
len Sie Ihre Fragen jetzt! Ich versuche sie zu beantworten.

B: Welche Bedeutung hat die Entwicklung des Kraftfahrzeugbaus fiir Deutschland?

A: Die Autoindustrie ist ein bedeutender Wirtschaftsbereich fiir den deutschen Export und fiir
den heimischen Markt. Auf 100 erwachsene Biirger kommen 48 Autos. Da ist es oft nicht leicht,
einen Parkplatz zu finden. Ja, und es wird immer schwerer.

C: Die deutschen Kraftwagen sind in der ganzen Welt bekannt. Sie sind leistungsféhig, zuverlas-
sig und komfortabel. Werden beim Zusammenbau eines Kraftwagens neue Methoden verwen-
det?

A: Ja, natiirlich. Vor 100 Jahren baute man in Deutschland die ersten Autos. Seitdem hat die
technische Entwicklung die Arbeitswelt sehr verdndert. In der Autoindustrie erledigen heute Ro-
boter viele Handgriffe, die frither von Menschen gemacht wurden. Roboter schweillen, bohren,
setzen Schrauben ein. Sie werden immer préziser und erleichtern den Menschen die Arbeit.

B: Oh, das ist sehr interessant. Ist der Zusammenbau des Kraftwagens vollig automatisiert?

A: Gewill machen die Maschinen nicht alles. Auch fiir die Arbeiter gibt es geniigend zu tun. Sie
setzen zum Beispiel die Teile zusammen, die aus den verschiedenen Fabrikbereichen kommen
und tiberpriifen die Kraftwagen. Die Kontrolle am Ende des Forderbandes ist immer von

grofer Bedeutung.

C: Werden in der Industrie der BRD neben traditionellen Werkstoffen, z. B. Metallen, auch
Kunststoffeverwendet?

A: Die chemische Industrie der BRD produziert viele Kunststoffe, die in verschiedenen Indust-
riezweigen verwendet werden. Und die Produktion von Kunststoffen wichst stindig. Manche
Chemieerzeugnisse werden auch in andere Lander exportiert.

C: Interessant. Und was gehort zu den wichtigsten Einfuhrprodukten der BRD. Koénnen Sie uns
dartiber informieren?
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A: Aber selbstverstdndlich. Deutschland importiert verschiedene Waren: Rohstoffe, Maschinen,
Textilien. Ich kann Ihnen eine statistische Ubersicht zeigen. Dort sind genaue Angaben zu fin-
den. Mochte noch jemand Fragen stellen? Niemand? Dann machen wir xunsere Diskussion zu
Ende. Ich mochte mich bei allen bedanken. Darf ich Sie jetzt zu einem Imbif} in unser Restaurant
einladen? Dabei haben Sie auch Gelegenheit, die Unterhaltung im kleinen Kreis fortzusetzen.

Texterlduterungen:

1 schweil3en - cBapuBaTh

2 bohren - cBepauTh

3 einsetzen - ycranaBiMBaTh, 3aKPyYUBaTh

4 der Kunststoff - nckycctBeHHbIl MaTepuan

Rektion

informieren j-n tiber+ AKkk - uadopmupoBath Koro-aubo o 4emM-a1oo
Er informiert mich dariiber ausfiihrlich. On nogpo6HO HHGOPMUPYET MEHS 00 3TOM.
sich informieren bei+ Dat - monydats nHGOpMAIHIO OT KOTO-TH00
Ich habe mich bei ihm genau informiert. S moayuma ot Hero noAPOOHYO UHGOPMAIIHIO.
Synonyme

die Basis ~die Grundlage

das Automobil ~der Kraftwagen, das Kraftfahrzeug

der Zusammenbau ~die Montage

das Forderband ~das FlieSband

die Gelegenheit ~die Moglichkeit

der Export ~die Ausfuhr

der Import =die Einfuhr

exportieren ~ausfiihren

importieren ~einfiihren

tiberpriifen ~kontrollieren

unterstreichen ~betonen

herstellen ~produzieren, erzeugen

2. BoImoTHUTE 3aJaHUS K TEKCTY:

a) JlomoyHUTE CIeIyIONIHe TPETOKEHHS.

1. Die Entwicklung (sxoHOMuKH) nimmt einen wichtigen Platz ein.
2. Das Wirtschaftssystem der BRD (pa3BuBaercs) planméBig.

3. (CrabunsHocts) der Wirtschaft wird besonders unterstrichen.

4. Die DM ist frei (koHBepTHpYyEMA).

5. (Ocnoga) der deutschen Wirtschaft ist die Industrie.

6. Eine groB3e Bedeutung hat (aBTomo6unectpoenue).

7. In der BRD gibt es viele mittelstdndische (mpeanpustuii).

8. Sie bilden die Grundlage fiir hohe (nmpou3BoaUTETFHOCTH).

9. Die Wirtschaft der BRD ist (opuenTHpoBaHa Ha 3KCHOPT).

10. Der Export besteht aus (rotoBsix ToBapoB) hoher Technologie.

b) JlomomHUTe IPETOKEHHS CJIOBAMHU:
eingesetzt ausgefiihrt erledigt verwendet eingefiihrt kommen informiert verdndert
automatisiert geschweif3t
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. Wir sind tiber die Entwicklung der deutschen Wirtschaft ... .

. Auf 100 Biirger ... etwa 48 Autos.

. Bei der Montage der Kraftwagen werden moderne Methoden ... .
. Die technische Entwicklung hat die Arbeitswelt ... .

. Der Zusammenbau von Autos ist vollig ... .

. Viele Handgriffe werden durch Roboter ... .

. Die Werkstiicke werden automatisch ... .

. In der Industrie werden Kunststoffe ... .

. Viele chemische Erzeugnisse werden in andere Lander ... .

10. Rohstoffe und Maschinen werden in die BRD ... .

O 00 3 O L A W N —

c) OtBetbTe Ha Bompockl k TekcTy«Die Wirtschaft der BRD».

1. Gehort die BRD zu den fithrenden Industrienationen?

. Ist das Wirtschaftssystem der BRD ein System der sozialen Marktwirtschaft?
. Wodurch wird die Stabilitit der deutschen Wirtschaft unterstrichen?
. Ist die DM frei konvertierbar?

. Was bildet die Grundlage der deutschen Wirtschaft?

. Wie heiflen die wichtigsten Industrierdume?

. Welche Industriezweige sind hochentwickelt?

. Welche Industriezweige haben hohe Leistungsfahigkeit?

. Was bildet das Fundament fiir hohe Leistungsfahigkeit ?

10. Ist die Wirtschaft der BRD exportorientiert?

11. Woraus besteht der Export?

12. Wieviel Unternehmen hat Deutschland?

13. Welche Unternehmungsformen sind fiir Deutschland typisch: GroB3unternehmen oder mittel-
standische Unternehmen?

14. Ist die Wirtschaft der BRD mit der Weltwirtschaft verbunden?
15. Wie heiflen die wichtigsten Handelspartner?

O 0 N N O A LW DN

d) Pacckaxute 06 s3xoHomuke OPT’, ucronbs3ys BOpocs.

e) OteetbTe Ha Bonpoc k auanory«Auslandische Géste informieren sichy.
Wonach fragen die ausldndischen Géste?

- nach typischen Erzeugnissen der deutschen Industrie

- nach der Entwicklung des Kraftfahrzeugbaus

- nach modernen Methoden beim Zusammenbau der Kraftwagen

- nach der Automatisierung im Automobilbau

- nach der Ausnutzung der Kunststoffe in der Industrie

- nach den Erzeugnissen, die importiert werden
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f) CocraBbTre auasor.
A.: Herr (Frau) ..., konnten Sie nicht sagen, was die wichtigsten Industriezweige der BRD sind?
B.: Ja, gerne, die wichtigsten Industriezweige sind ....

(Handelspartner, Industrierdume, Ausfuhrprodukte, Einfuhrgiiter)

1. ITIpouwnraiite u nepeseaute Tekct «Ein Ausblick auf die Entwicklung der Weltwirtschafty na
ctp. 258-260. Mcnonb3yiTe JTIEKCUKY K TEKCTY Ha cTp. 252-255.

2. OTBeTHTE HA BOMPOCHI K TEKCTY B ymp. 7 Ha cTp. 261.

3. KpaTko u3noxxkure cosiep>kaHue mMpoOYUuTaHHOTO.

4. IIpounTaiiTe MO POJISIM U MEPEBEINUTE AUAIOT Ha CTp. 256-258.

5. OTBeThTE Ha BOIPOCHI B ymp.2 Ha cTp. 255-256.

Jlutreparypa:
bacosa H.B. Hemenkwuii 1y1st s5koHoMuCTOB: yuebHoe mocooue/ H.B. bacoga,
T.®. l'atiBonenko. — Pocros-na-Jlony: ®enukc, 2009. — 377 c.

IIpakTnyeckoe 3ansaTue Ne 9

Tema 9. PoIHOYHASA DKOHOMHKA
PriHOYHAS SKOHOMHKA
[{eHTpaIn30BaHHO-AIMUHUCTPATUBHAA SKOHOMUKA
PriHouHas 1ieHa v IeHO0Opa3oBaHuE
CouuanbHas peIHOYHAsI SKOHOMUKA.

O0bem yueOHOro BpemMeHH: 6 Jacos
Heab npakTH4eCcKUX 3aHATHH:
- Pa3BuTHe yMEHMII UNTATh U MUCBMEHHO (PUKCUPOBATH HH(MOPMAITHIO;
— Pa3Butue ymeHuit COCTaBIATh MOHOJIOTHUECKOE COOOIIEHUE 110 TEME,;
— 3akpernieHHne JeKCHUYEeCKOro U rpaMMaTHYeCKOr0 MUHUMYMa I10 TEME;
— Pa3BuTHe no3HaBaTeILHOrO HHTEPECA.
CTyaeHT 10JKeH
3HATh:
— JIGKCUYECKUU MaTepual 1o TeME;
— TIpaMMaTHYeCKHil MaTepual 1o TEME;
yMeTh:
—  PpacKpbIBaTh SKOHOMHUYECKHUE TOHSTHS;
— YWTaTh U MIEPEBOAUTH TEKCTHI IO COOTBETCTBYIOIIEH TEME;
— COCTaBJIATH NE€pecKa3 Mo MPOYNTAHHOMY, BBICKA3bIBasi CBOIO TOUKY 3pEHUs O Mpolieme
TEKCTa,
— OTBEYaTh Ha BOIMPOCHI MO COJAEPIKAHUIO TPOUYUTAHHBIX TEKCTOB.
IMepeyeHb HEOOXOAMMBIX CPEICTB 00yUeHHs . yueOHUK (2), HEMEIIKO-PYCCKUH, PYCCKO-
HEMELIKUH CII0BAapb, KOMITBIOTEP, Pa31aTOYHbIE MaTEPUAIIBI.

Conep:xaHue 3aJaHMI:
1. PabGoTa ¢ TeKCTOM: UTEHHE, IEPEBOJ]
Text1
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Marktwirtschaft

Im 19. Jahrhundert entstand die freie Marktwirtschaft mit unbeschrinktem Wettbewerb ohne
jegliche Eingriffe des Staates.

Viele Unternehmer erzielten Riesengewinne, und in ihren Handen bildete sich immer mehr
Eigentum an Kapital. Man spricht deshalb auch vom kapitalistischen Wirtschaftssystem. In
der Marktwirtschaft stellt jeder Haushalt und jede Unternehmung einen Einzelplan auf, der
sich aus den individuellen Vorstellungen ergibt. Die Grundlage der Marktwirtschaft ist also
der von jedem Unternehmen und jedem Haushalt aufgestellte Einzelplan. Die Einrichtung,
die die Einzelpldne koordiniert, ist der Markt. Der Markt ist das Steuerorgan der Wirtschaft.
Hier treffen sich Angebot und Nachfrage nach Giitern. Und als Lenkungsinstrument soll

der Markt mittels freier Preisbildung den Ausgleich von Angebot und Nachfrage bewirken.
Der Begriff des Marktes ist besonders wichtig, da die Bundesrepublik eine Wirtschaftsord-
nung hat, die man als "Marktwirtschaft" bezeichnet. Dies bedeutet, dass sich die Mehrzahl
der Preise tiber den "Markt" bildet. Die Preise der Produkte werden also nicht festgelegt, et-
wa vom Staat, sondern kommen durch das Zusammentreffen von Angebot und Nachfrage
zustande.

Wesen der freien Marktwirtschaft

Grundelement der freien Marktwirtschaft ist das freie Spiel der wirtschaftlichen Kréfte ohne
staatliche Eingriffe. Der Staat produziert nicht selbst. Was er braucht (z. B. Gebaude, Fahr-
zeuge, Schiffe), bezieht er von privaten Unternehmern unter den gleichen Bedingungen wie
die anderen Verbraucher. Der Staat garantiert das Privateigentum, denn das Streben, Eigen-
tum zu erwerben und es zu vermehren, ist die Antriebskraft der freien Wirtschaft. Es besteht
uneingeschrankte Gewerbefreiheit. Jeder kann einen Gewerbebetrieb erdffnen, kann herstel-
len, kaufen und verkaufen, was und wo er will. Es besteht volle Vertragsfreiheit. Jeder kann
Vertriage (z. B. Kaufvertrdge) schlieBen, mit wem er will, woriiber er will. Der Unternehmer
mochte moglichst billig einkaufen und mdoglichst teuer verkaufen. Der Verbraucher mdchte
moglichst viele seiner Bediirfnisse befriedigen und versucht, mdglichst gute Ware zu mog-
lichst giinstigem Preis zu erwerben. Daraus entwickelt sich der Wettbewerb: Angebot und
Nachfrage sowie die Qualitit der Ware bestimmen Umsatz und Preis. Wer gute Ware zu ei-
nem glinstigen Preis anbietet,macht das Geschéft. Wer nicht

mithalten kann, bleibt im Konkurrenzkampf auf der Strecke, wird nicht konkurrenzfahig und
scheidet aus dem Wettbewerb aus.

Vorteile der freien Marktwirtschaft

Die freie Marktwirtschaft gewéhrt Erzeugern und Verbrauchern ein hohes Mal} an Freiheit
und Selbstverantwortlichkeit und 146t dadurch die schopferischen Krifte im Men schen zur
vollen Entfaltung kommen. Das Streben des Menschen, Eigentum zu erwerben und es zu
vermehren, sowie der harte Konkurrenzkampf fiihren zu Hochstleistungenauf vielen Gebie-
ten. Der Wettbewerb verbessert die Qualitit und driickt die Preise. Der Markt

orientiert sich an den Wiinschendes Verbrauchers. Der Unternehmer produziert, was der
Verbraucher will, denn er will ja seine Produkte verkaufen. So decken sich die Interessen
von Erzeugern und Verbrauchern.

Nachteile der freien Marktwirtschaft
Der wirtschaftlich Schwache ist benachteiligt. Die kapitalistische Wirtschaftsordnung des 19.
Jahrhunderts hatte zur Folge, dass die Reichen immer reicher und die Armen immer armer

wurden. Die wirtschaftliche Macht der GroBunternehmer wurde zur politischen Macht mit
groBem EinfluB auf das offentliche Leben. Ein Uberangebot an Arbeitskriften als Folge der
Abwanderung der Bauern in die Industriestiadte (= Strukturwandel der Wirtschaft) wurde von
den Fabrikanten riicksichtslos ausgenutzt. Das Fehlen jeder Gesetzgebung gestattete ihnen
die Ausbeutung der Arbeiter.
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Monopolbildung schaltet den Wettbewerb aus. Riesige Konzerne kommen zur Marktbeherr-
schung, durch Absprachen iiber Produktionsmenge und Preise kdnnen sie den Wettbewerb
unterdriicken. SchlieBlich diktieren sie als Monopole Lohne und Preise.

Darunter leiden die kleinen und mittleren Unternehmer und die Verbraucher. So kann die
freie Marktwirtschaft ihr eigentliches Steuerorgan, den Markt und den Wettbewerb, und da-
mit sich selbst zerstoren.

2. OTBeThTE HA BONPOCHI K TEKCTY:

1. Warum bezeichnet man die freie Marktwirtschaft als das kapitalistische Wirtschaftssys-
tem?

. Was ist das Steuerorgan der Wirtschaft?

. Werden die Preise der Produkte vom Staat festgelegt?

. Vas ist der Kern der freien Marktwirtschaft?

. Wie verhilt sich der Staat zur Wirtschaft in der freien Marktwirtschaft?
. Wer bleibt im harten Konkurrenzkampf auf der Strecke?

. Was beeinfluft die GroBunternechmer?

. Wer wird riicksichtslos ausgebeutet und benachteiligt?

W oo O i WD

. IlepeBeauTe cienywuue npeaio:KeHnsi HA PyCCKU A3bIK, 00paTUTe BHUMAaHHE HA
HH(PUHUTHBHBbIE TPYNIbI.

1. Die Grundlage der Marktwirtschaft ist es, Einzelpldne von jedem Unternehmen und jedem
Haushalt aufzustellen.

2. Der Staat garantiert das Privateigentum, denn das Streben, Eigentum zu erwerben und es
zu vermehren, ist die Antriebskraft der freien Wirtschaft. Jeder ist imstande, Vertrige (z. B.
Kaufvertrage) zu schliefen, mit wem er will, .wortiber er will.

3. Der Unternehmer beschlieit, moglichst billig einzukaufen und moglichst teuer zu verkau-
fen.

4. Der Verbraucher mochte moglichst viele s Bediirfnisse befriedigen und versucht, mog-
lichst gute Ware zu moglichst giinsti-gem Preis zu erwerben.

5. Das Streben des Menschen, Eigentum zu erwerben und es zu vermehren, sowie der harte
Konkurrenzkampf fiihren zu Hochstleistungen auf vielen Gebieten.

4. Haiigute B TeKCTE AaHTOHHUMBI K HUKCIIPUBEIACHHBIM CJI0OBAM H CJIOBOCOYCTAHUSAM:

reich, die Anfrage, die VVolkswirtschaft, der Verlust, der Hersteller, verkaufen, verbieten, das
Volkseigentum, kompliziert, einschalten, schaffen, billig.

5. llepeBeaure cieayromme cJI0Ba U CJI0BOCOYCTAHUA HA HEMEUKHUM A3BIK M 3alIOMHUTE
ux:

3a1poc, COOCTBEHHOCTh Ha KalMTajl, KauyecTBO TOBapa, IOJIHAs cBOOOJA B COCTABICHUU
KOHTpaKkTa, CTpeMJIeHHe, 000poT, pa3pyliaTh, HEOTpaHWYEHHas CBOOOJA, OCHOBA YEro-
1100, BMEIIATENbCTBO TOCYJIapCTBa, OJMHAKOBBIE YCIIOBHUSA, BIMATH, BCTpEUa cIpoca H
NpPEUIOKEHUs,, KOHKYPEHLUs, peub MIET O 4eM-JIMOO, PhIHOYHAs SKOHOMHKA, BIMSHUE Ha
001IeCTBO, XU3Hb, HEOTPAHUYEHHAs] KOHKYPEHLMs, OpraH YIpaBleHUs, OJaronpusTHbIE
LIEHBI, [IOJIUTUYECKAs BIIACTb.

6. O3HaKOMBbTECH € COJIePKAHHUEM JHAJIOTA, IepeBeINTe ero Ha PYCCKHUi SI3bIK, POYH-
TalTe JUAJIOT 0 POJISIM.

DIALOG

A.:Bei der freien Marktwirtschaft spricht man auch vom kapitalistischen Wirtschaftssystem.
Wie kann man das begriinden?
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B.:Das begann noch im 19. Jahrhundert. In den Hénden vieler Unternehmer bildete sich rie-

siges Eigentum an Kapital. Darum nennt man dieses System auch kapitalistisches Wirt-

schaftssystem.

A.:Das 1Bt sich so einfach verstehen. Und nun die Frage, die den Markt selbst angeht. Wa-

rum nennt man den Markt das Steuerorgan der Wirtschaft?

B.:Wie du weillt, treffen sich auf dem Markt Angebot und Nachfrage. Und die Aufgabe des

Marktes besteht in dem Ausgleich von Angebot und Nachfrage.
A.:Na, ja, und dieser Ausgleich wird mit Hilfe freier Preisbildung erreicht.
B.:Genau! Und der Staat mit typischer Marktwirtschaft ist die Bundesrepublik.

A.:Ja, hier werden die Preise der Produkte nicht vom Staat festgelegt, sondern durch das Zu-

sammentreffen von Angebot und Nachfrage.

B.:Warte mal! Finf vor acht! In 5 Minuten beginnt die Vorlesung in der Wirtschaftslehre. Es

wird um die Marktwirtschaft gehen.
VOKABELN
Angebot, das, -e — npemoxeHue
Antriebskraft, die, -e — nBmxymas cuia
Aufgabe, die, -n — 3amava
Ausgleich, der, -e — kommnpomucc, ypaBHEHHE
Ausbeutung, die — paspaboTka, SKcIuTyaTaius
Bedingung, die, -en — ycioBue
begriinden — 000CHOBEIBATH
bestehen (bestand, bestanden) in (D) — coctosTh(B)
bewirken — npu4HHSATH, BBI3BIBATH
bezeichnen — o6o3navaTh
billig — nemeBbrii
Eigentum, das — coOCcTBEHHOCTH
EinfluB3, der, -sse — BiusHHuE
Eingriff, der, -e — BmemaTenscTBO
Einrichtung, die, -en — ycraHoBKa, yupexaeHue
entwickeln, sich — pa3BuBatbcs
ergeben (ergab, ergebebn) sich — npoucxoauts
eroffnen — OTKpBITh, yUpeIUTH
erwerben (erwarb, erwarben) — npuobperaTh
Folge, die, -n — cnencreue
zur Folge haben — noBieus 3a co6oit
Geschift, das, -e n— geno, npennpusarue, caenka
Geschéft machen — 3akII0YUTH BBITOJHYIO CAENKY
Hemeukuii A3bIK 1711 5)KOHOMHCTOB
Gesetzgebung, die — 3akoHOAAaTETHCTBO
gestatten — no3BonATh, pazpemarsb
gewidhren — mpeI0CTaBIATh
giinstig — OraronpusTHBIN
Haushalt, der, -e — nomaminee x03icTBO,0F0KET
konkurrenzfdahig — KOHKYpeHTOCTIOCOOHBIH
Macht, die, -e — BnacTb
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Marktwirtschaft, die — peiHOYHas 5KOHOMHKA
Mehrzahl, die — 6onpmmHCTBO

Nachfrage, die — cripoc

Preisbildung, die, -en — nienoobpa3zoBanue
Qualitdt, die — kayecTBO

privat — yacTHbIi

riesig — orpoMHbIi

Streben, das — crpemienue

treffen (traf, getroffen) sich — Bcrpeuats
Umzatz, der, -e — obGoport

Unternehmer, der — npeanpunumarens
Verbraucher, der — norpedureins

Vertrag, der, -e — 10roBop, KOHTPAKT
Verwaltungsbehdrde. die — opran ynpasieHus
den Vertrag schlilen (schlos,geschlolen) — 3akmounTh 10r0BOP
vermehren — yBenu4yuBath

Vorteil, der, -e — npeumyIecTBo, BbIroaa
Wettbewerb, der, -e — koukypeHIus

wichtig — Ba<HBIi

1. PaGoTa ¢ TekcTOM: UT€HHE, IEPEBOI.
Text

Die Zentralverwaltungswirtschaft

Die sozialen Nachteile des kapitalistischen Wirtschaftssystems im 19. Jahrhundert waren Anlap,
nach neuen Wegen und Ordnungen der Wirtschaft zu suchen. Karl Marx entwickelte in zahlrei-
chen Schriften seine Gedanken zur Anderung der wirtschaftlichen und gesellschaftlichen Ver-
héltnisse. Die in seinem Hauptwerk "Das Kapital" erhobene Forderung nach Sozialisierung (=
Verstaatlichung) des Gundbesitzes und der Produktionsmittel wurde Grundlage jener sich als
Gegenstromung zur freien Marktwirtschaft des kapitalistischen Systems gebildeten Wirtschafts-
ordnung.

Wesen der Zentralverwaltungswirtschaft

In der zentralgeplanten Wirtschaft gibt es im Grande nur ein Wirtschaftsobjekt, den Staat. Er ist
die alleinige Instanz, die den Wirtschaftsplan, der Kollektivplan ist, aufstellt. Entsprechend

dem Zentral- oder Gesamtplan erhélt jeder Betrieb einen Teilplan zugeteilt. Der Anhaltspunkt fiir
das wirtschaftliche Handeln ist nicht der Markt, sondern das zentral aufgestellte Plansoll. Der

Staat ist praktisch alleiniger Produzent und Arbeitgeber. Er bestimmt Art und Umfang der Pro-
duktion, setzt Lohne und Preise fest, sowie Einfuhr und Ausfuhr. Es gibt keine Unternehmer wie
in der freien Marktwirtschaft. Angestellte des Staates (z. B. Direktoren) leiten die Beiriebe.

Anstelle von Gewinnen sollen Primien fiir die Betriebsleitung und die Belegschaft als Anreiz
dienen. Die Verbrauchsgiiter werden nicht gekauft, sondern vom Staat "verteilt". Wéhrend in der
Marktwirtschaft der Preis, Angebot und Nachfrage aufeinander abstimmt, tut das in der zentralen
Planwirtschaft der Plan. WirtschaftlicheEntscheidungen (z. B. iiber Art und Umfang der Produk-
tion, Verkauf und Preise) werden nicht von einer Vielzahl freier Unternehmer, sondern von einer
zentralen staatlichen Behorde getroffen. Die die Zentral-erwaltungswirtschaft bestimmendendrei
Voraussetzungen sind Lenkungsfunktion des Staates, verwaltungswirtschaftliche Unteordnung
und Kollektiveigentum.

Vorteile der Zentralverwaltungswirtschaft
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Die Zentralverwaltungswirtschaft verhindert die MiPstdnde und soziale Ungerechtigkeiten des
kapitalistischen Wirtschaftssystems. Riicksichtsloses Gewinnstreben, Erwirtschaftung von

Millionenverrndgen, Ausnutzung wirtschaftlicher Méarkte fiir politische Zwecke durch einzelne
Gropunternehmer sind weitgehend ausgeschlossen.

Die Stabilitdt von Wirtschaft und Wéhrting sowie die Vollbeschiftigung kénnen fiir lingere Zeit
gesichert werden. Der Staat kann seine wirtschaftlichen Anstrengungen auf ganz bestimmte

Ziele konzentrieren und so auf bestimmten Gebieten auperordentliche Fortschritte und Leistun-
gen erzielen (z. B. Erfolge in der Weltraumfahrt der Ex-UdSSR).
Nachteile der Zentralverwaltungswirtschaft

Der Zentralverwaltungswirtschaft fehlt einer der wichtigsten Antriebe der freien Marktwirt-
schaft: die Aussicht auf Gewinn.

Der Wettbewerb als Motor der Wirtschaft ist ausgeschaltet. Mangelhafte Qualitdt der produzier-
ten Giter, schlechter Kundendienst und lange Lieferfristen sind oft die Folgen. Einheitsware
wird zu den vom Staat diktierten Einheitspreisen angeboten. Der Verbraucher hat nur die Wahl,
die staatlich hergestellten Giiter zu kaufen oder ganz auf den Kauf zu verzichten. Die Praxis be-
weist stindig, dafdie Gliterversorgung in diesem Wirtschaftssystem schlechter ist als in der
Marktwirtschaftsordnung. Die Lohne werden nicht zwischen gleichberechtigten Tarifpartnern
ausgehandelt, sondern ebenfalls vom Staat diktiert.

Menge und Art der Produktion werden nicht durch die Nachfrage der Verbraucher bestimmt,
sondern von der staatlichen Plannungsbehorde im voraus festgelegt. Die Bediirfnisse der

Verbraucher werden dabei nicht vorausberiicksichtigt. Deshalb kommt es oft dazu, dass die Wa-
ren, die dringend gebraucht werden, fehlen, andere Waren, die kaum gefragt sind,

stehen in jeder Menge zur Verfiigung. Der Verbraucher kann oft nicht kaufen, was er gem moch-
te, sondern muss kaufen, was gerade da ist.

In der Zentralverwaltungswirtschaft ist der Mensch hilflos dem Staat ausgeliefert. Der Weg von
der wirtschaftlichen Bevormundung fiihrt auch zur politischen Knechtschatft.

Zur Durchfithrung dieser Wirtschaft ist ein riesiger Verwaltungsapparat mit viel Personal not-
wendig. Dadurch entstehen hohe Kosten, die sich in den Preisen niederschlagen.

Die verschiedenen Zweige der Volkswirtschaft werden vom Staat unterschiedlich gefordert.
Hiufig wird die Produktion in der Verbrauchsgiiterindustrie (z. B. Fernsehgerite, Autos,
Waschmaschinen und elektrische Haushaltsgerate) zuriickgedrangt und die Schwer- und Riis-
tungsindustrie ( z.B. Stahlindustrie , Raketen- und Atomtechnik ) vom Staat bevorzugt.

. OTBeThTE HA BONPOCHI K TEKCTY:

. In welchem Werk wurde die Idee der Sozialisierung entwi-ckelt?

. Worin besteht das Wesen der Zentralverwaltungswirtschaft?

. Unter welchen Voraussetzungen funktioniert die Staatliche Planwirtschaft?

. Wie wird die Arbeitsproduktivitit in der Zentralverwaltungswirtschaft gefordert?
. Was gehort zu den Vorteilen dieses Wirtschaftssystems?

. Wie sind die Nachteile der staatlichen Planwirtschaft?

. Wodurch entstehen hohe Kosten der Zentralverwaltungswirtschaft?

W N O L W N RPN

. Haiiure B TeKcTE NMpeay10KeHus, rae:

—die Rede von den 3 VVoraussetzungen der staatlichen Planwirtschaft ist;

—es sich um die Spitzenleistungen der Ex-UdSSR handelt.

4. IlepeBeauTe cjieayIOIIHE CJI0BA H CJIOBOCOYETAHHUS HA HEMELKHUI A3BbIK M 3alIOMHHUTE UX:

HUMIIOPT, KCIOPT, UCMOJIb30BAHNE SKOHOMUYECKUX PHIHKOB, TOCY/IapPCTBEHHBIE OpraHbl BIIACTH,
OBITH COTJIACHBIM C 4eM-JTH00, 00beM MPOAYKIIHH, MPEJOTBPANIATH COIUATBHYIO HECTIPABE TN -

BOCTb, OOJIT'M€ CPOKHU IMOCTAaBKH, YUUTBLIBATH HOTpe6HOCTI/I 1'[0Tp€6HTGJ'IGI71, HYXIAaTbCAd B 4YCM-
100 CpPOYHO, IMOJB30BATHCA CIIPOCOM, OBITH B pacCops’KkCHUH, SKOHOMHUYCCKUC U O6IJ_ICCTBCH-
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HBIC OTHOLICHUA, q)aKTI/I‘IeCKI/Ie JaHHBIC, OCYHICCTBIICHUC ACMOKpATUH, COHWAJIbHBIC HEAOCTAT-
KU, CBO6OI[Ha5I PBIHOYHASA 5KOHOMHUKA, NPOU3BOIUTCIIDb, CTaOUIILHOCTD BaJIFOThI, IMOJIUTUYCCKAA
Ka6ana, HEAOCTATOYHOC KAa4€CTBO, ITOJUYUHATHCS ypeii-mn0o BOJIC, CIIYKHUTH

CTUMYJIOM, HCHTPAJIN30BaHHAA 9KOHOMHKA.
. HaﬁHHTe B TCKCT¢ aHTOHUMbI K HHKCIIPUBECACHHBIM CJIOBaM:
. der Arbeitnehmer

. verhindern

. die Marktwirtschaft

. das Privateigentum

. anwesend sein

. der Produzent

. die Einfuhr

. das Angebot

. der Vortell

10. die Freiheit

11. einschliefen

12. zustimmen

6. [lepeBenuTe ciaenymoiiue Npeajio:KeHUsi HA HeMeUKHUil A3bIK, 00paTuTe BHUMAaHHe HA
pacnpocTpaHeHHbIe OIpeaeIeHUs:

1. Die im Hauptwerk von Karl Marx "Das Kapital" erhobene Forderung nach Sozialisierung (=
Verstaatlichung) des Grundbesitzes und der Produktionsmittel wurde Grundlage jener sich als
Gegenstromung zur freien Marktwirtschaft des kapitalistischen Systems gebildeten Wirtschafts-
ordnung.

2. Der Anhaltspunkt fiir das wirtschaftliche Handeln ist nicht der Markt, sondern das von einer
zentralen staatlichen Behorde aufgestellte Plansoll.

3. Die nicht von einer Vielzahl freier Unternehmer getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen
werden vom Staat diktiert.

4. Der Staat kann seine auf ganz bestimmte Ziele konzentrierten Anstrengungen auf ganz be-
stimmte Gebiete lenken und auf diesen Gebieten auferordentliche Fortschritte und Leistungen

erzielen.

5. Haufig fehlen die dringend gebrauchten Waren, und die iberhaupt kaum gefragten Waren
stehen in jeder Menge zur Verfiigung.

O© 00 N o Ol & W N - W

7. 3aganue 115 00CyKIeHMA:

1. Eine Zentralverwaltungswirtschaft kann eine gerechte Giiterverteilung bewirken. Begriinden
Sie lhre positive oder negative Antwort.

2. Wie stehen sie zu der Ansicht , die Staatliche Planwirtschaft sei frei von Konjunkturen und
Kriesen.

3. Der Ausdruck «Planwirtschaft» ist fiir eine Zentralverwaltungswirtschaft falsch. Bestétigen
oder verneinen Sie diese Ansicht.

4. Der Grundsatz der verwaltungswirtschaftlichen Unterordnung bedeutet auch gleichzeitig den
Verzicht des Individuums auf personliche Freiheit. Beweisen Sie und begriinden Sie

den Wahrheitsgehalt dieser Feststellung anhand mindestens einiger Beispiele aus dem téglichen
Wirtschaftsleben.

8. O3HaKOMBbTECH C COJePKAHNEM IMAJIOra, lepeBeuTe ero Ha PyCcCKMii A3bIK, MPOYMTAaliTe
JANAJIOTTIO POJISIM.

DIALOG
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Teil 1.

Professor:Na, ja, junger Mann. lhre Zeit fiir die Vorbereitung ist schon um. Sind Sie schon fer-
tig? Kommen Sie bitte her!

Student:Ja, Herr Professor. Ich glaube, ich kann alle Fragen der Priifungskarte beantworten.

Pr.:Die 1.Frage lautet: Was ist das Wesen der Zentralverwaltungswirtschaft? Nun bitte ich bin
ganz Ohr.

St.:Dieses Wirtschaftssystem hatte das Ziel der volligen Enteignung ( skcnponpuanus) privat-
wirtschaftlicher Betriebe, um die Form staatlicher oder genossenschaftlicher Produktion durch-
zufiihren, selbstverstindlich mit zentraler Planung und Leitung.

Pr.:Vollig mit Thnen einverstanden! Und was konnen Sie vom Abweichen der vorgegebenen
Plandaten von den tatsdchlichen Daten sagen?

St.:In diesem Abweichen liegt e¢in grofles Risiko. Dieses Risiko, das hier die Gesamtwirtschaft
trigt, ist mit dem Absatzrisiko des einzelnen Unternehmens in der Marktwirtschaft nicht zu ver-
gleichen. Der Verbrauch wird zentralgelenkt, und der Grundsatz wirtschaftlichen Handelns ist
das Bedarfsdeckungsprinzip.

Teil 2.
Pr.:Unter welchen Voraussetzungen ist die Zentralverwaltungswirtschaft funktionsfahig?

St.:Der Wirtschaftsplan wird ja von einer staatlichen Behorde aufgestellt. Dieser Plan lenkt die
Wirtschaft insgesamt, und die einzelnen Wirtschaftseinheiten miissen sich den Planzielen unter-
ordnen. Nur unter solchen Bedingungen funktioniert dieses Wirtschaftssystem.

Pr.: Und die letzte Frage an Sie. Manche Kritiker der Zentral-verwaltungswirtschaft sehen eine
Unvereinbarkeit (recoBmectumocts) zwischen dem Kollektivprinzip und der Verwirklichung der
Demokratie. Wie ist Ihre Auffassung?

St.: Ich stimme der Meinung dieser Kritiker vollig zu. Das Gemeinschaftsprinzip herrscht hierals
tragende Idee. Alle Produktionsmittel sind in der Handdes Staates, und die einzelnen

Personen miissen entsprechend den zentralgeplanten Entscheidungen handeln. Der Mensch muss
sich zum Befehlsempfinger degradiert fiihlen, der dem Willen anderer unterworfen ist.

Pr.:Vielen Dank! Ich hin mit Ihren Antworten zufrieden, und Sie haben die Note “sehr gut™ ver-
dient.

St.:Herzlichen Dank.

Pr..Gern geschehen.

VOKABELN

Anlap, der — moBon

Anreiz, der, -e — cTuMyn

Antrieb, der , -e — mo0y»xieHre, UMITYIIBC

Art, die, -en — pogn, TuII, BHI

Arbeitgeber, der — paboronaresb

Auffassung, die, -en — MHeHHe, TOIKOBaHHE, B3TIIS
Ausfuhr, die — skcmopt, BBIBOJT

Aussicht, die, -en auf ( A’ ) — Bu, 1maHc, nepcrneKkTuBa
Behorde, die, -n — opran Biactu

Belegschaft, die, en — pa6ouwii koIeKTHB
berticksichtigen ( A ) — y4HUTbIBaTh, HPUHUMATD B pacyeT
bestimmen — omnpenensath

bevorzugen — oka3bIBaTh MPEANOUTCHHUE

durchfithren — npoBoauTh

dringend — cpouHsbrii
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Einfuhr, die — BB03, nMmopT

Einheitsware, die, -n — eauHbIi, cTaHIAPTHBINA TOBAp
genossenschaftich — xoonepaTuBHbIi

Gewinn, der — npu0ObLIb, J0XO/

Knechtschaft, die — xab6aia, pabcTBO

Kosten, die ( pl.) — u3mepku, pacxosl
Kundendienst, der (sing.) — oGcnykuBaHue, CEpBUC
Lieferfrist, die, -en — cpok mocraBku

leiten ( A) — pykoBOIUTH

Leitung, die, -en — pyKoBOJCTBO

lenken — ympaBnste

mangelhaft — negocraTounbIit

Menge, die, -" n — KOJIUYECTBO

Mipstand der, - ’e —HemocTaToK

Nachteil, der, - e — HegocTaTok, yOBITOK

notwendig — HeOOX0AUMBIH

Plansoll, das — mianoBoe 3aganue

Produktion, die — 1) nmpoaykius 2) mpou3BOACTBO
Produktionsmittel, das — cpeacTBo npou3BoacTBa
Produzent, der — npousBoauTeb

rlicksichtslos — GecmomiaabIii, GecriepeMOHHEBIH
sichern — obGecrnieunBarh, rapaHTUPOBATh
Schwer-und Riistungsindustrie, die — Tspkesas 1 BOeHHas IPOMBIIUICHHOCTh
tatsdchlich — ¢dakrtuueckn

Umfang, der — o6bem

Ungerechtigkeit, die HectipaBeisTuBOCTH

unterwerfen (unterwarf, unterworfen) — nmoa4MHATE, MOABEPraTh
verdienen — 3apabaTbIBaTh

Verhiltnis, das, -Se — oTHOIIEHUE

verhindern — mpemoTBpararsb

Vermogen, das — UMyIIecTBo, COCTOSTHHE

verteilen — pacnpenensaTs

verzichten auf (A ) — oTka3sIBaThCs

Voraussetzung, die, -en — npeanoceuIKa

Wihrung, die, -en — Bamtora

Werk, das, -e — 1) 3aBoa2) Tpya, MpOU3BeICHHE
Wesen, das — cyTb, CyIIecTBO
Zentralverwaltungswirtschaft, die — manoBas sxoHoMuKa(IIeHTpATH30BaHHAS)

1. PaGoTa ¢ TeKCTOM: UYTeHHUE, IEPEBOJT
Text

Von der Planwirtshaft zur Marktwirtschaft

Am 17. Juni 1990, noch vor der Wiedervereinigung Deutsch-lands (am 3. Oktober 1990), wurde
die Treuhandanstalt in Westdeutschland gegriindet. Bei ihrer Griindung wurden ihr fast alle
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Eigentiimeraufgaben fiir die Staatswirtschaft der DDR {ibertragen.

Sie hatte eine Aufgabe, die Unternehmen der Zentralverwaltungswirtschaft in die soziale
Marktwirtschaft zu liberfithren. Dabei waren die Startbedingungen denkbar ungiinstig. Nicht

nur, dass es kein Vorbild und kein Lehrbuch fiir die gigantische Aufgabe der Uberfiihrung einer
ganzen Staatswirtschaft in die Marktwirtschaft gab, sondern die volkseigenen Betriebe der DDR

hatten ihre Substanz verzehrt.

Die Treuhandanstalt hat eine Planwirtschaft iibernommen, die von der Weltwirtschaft abgekop-
pelt war.

Nach der Wirtschafts- und Wéhrangsimion zwischen der BRD und der DDR am 1. Mai 1990,
mit der die international nicht konvertible DDR-Mark durch die harte D-Mark abgelost wurde,
trat die mangelnde Wettbewerbsfihigkeit der Planwirtschaft deutlich zu Tage. Die DDR-
Betriebe verloren mit einem Schlag sowohl ihren heimischen Markt als auch ihre Exportmérkte
im Osten.

Das Ergebnis der DDR-Planwirtschaft war: nur acht Prozent der Arbeitspldtze in den von der
Treuhandanstalt iibernommenen Betrieben waren rentabel; im Durchschnitt lag die Arbeitspro-
duktivitat in der DDR niedriger a/s 30 Prozent des westdeutschen Niveaus. Die Betriebe und ihre
Maschinen waren veraltet; der Energieverbrauch war doppelt so hoch wie in Westdeutschland.
Der Mittelstand war aus politischen Griinden vernichtet worden.

Die 270 Mammutkombinate, also Gropunternehmen mit mehreren zehntausend Mitarbeitern,
glichen Dinosauriern des Industriezeitalters waren auf dem Weltmarkt nicht konkurrenzféhig.

Die Behauptung der DDR-Regierung, dass die DDR-Volkswirtschaft als zehntgrofte Wirt-
schaftsmacht der Welt hinstellt, erwies sich als hohle Propaganda. Es ging darum, den Betrieben
erst einmal das Uberleben zu ermdglichen und dann einen Uberblick iiber den Unternehmensbe-
stand und dessen Markchancen zu erhalten. Aber es wurde nicht nur Geld, es wurden auch fahige
Manager und Aufsichtsrite gebraucht. Gleichzeitig mussten am Markt ausgerichtete Unterneh-
menskonzepte erarbeitet werden.

Neben der Ausstattung mit Kapital ging es darum, die grossen Unternehmen zu entflechten und
den dadurch entstehenden neuen Firmen die Chance zu geben, sich selbstidndig und unabhingig
am Markt zu behaupten. Diese Entflechtung hat wesentlich zur Herausbildung einer zuvor gar
nicht vorhandenen mittelstandischen Struktur in Ostdeutschland beigetragen.

Eine weitere Aufgabe, die keinen Aufschub duldete, war die Versorgung der Bevilkerung mit
Lebensmitteln und Waren des téglichen Bedarfs. Die vorhandene staatliche Einzelhandelsorga-
nisation hatte keine Uberlebenschance mehr, als grope westdeutsche Supermérkte und Filialbe-
triebe auf den Markt drangten und der ostdeutschen Bevolkerung das ganze Angebot des Welt-
marktes boten. Die Treuhandgesellschaft reagierte darauf mit der Griindung einer speziellen Ge-
sellschaft zur Privatisierung des Handels, denn rund 30 000 Ladengeschéfte, Grohandlungen,
Gaststétten und Hotels mussten rasch an private Eigentiimer iiberfiihrt werden.

Im September 1990 wurden der Treuhandanstalt die ehemaligen volkseigenen Giiter, die land-
wirtschaftlichen Produktionsgenossenschaften und Forstbetriebe mit einer landwirtschaftlichen
Nutzflache sowie einer Waldflache von insgesamt 3, 5 Millionen

Hektar iibertragen. Auch wurde sie zustindig fiir die Verwaltung und Riicktiibertragung der
kommunalen Einrichtungen, von der Schule bis zur Turnhalle, von der Gas-, Wasser- und
Stromversorgung bis zur Miillabfuhr, von Kindergérten bis zum 6ffentlichen Personalverkehr.
Die Treuhandanstalt wurde Verwalterin des Vermdgens der Parteien und Massenorganisationen,
der ehemaligen DDR-Staatssicherheit und der Nationalen Volksarmee der DDR. Erschwerend
kam hinzu, dass die Treuhandanstalt sich selbst noch organisieren musste.

Mit dieser gigantischen Aufgabenfiille begann im Sommer 1990 die eigentliche Tétigkeit der
Treuhandanstalt. Ihr Motto war: Rasche Privatisierung, entschlossene Sanierung und behutsame
Stillegung. Nach dieser Leitidee hat die Treuhandanstalt ihren Auftrag erfiillt und Ende 1994 ih-
re operative Téatigkeit eingestellt. Im Laufe von nur viereinhajb Jahren ist eine in der gesamten
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Wirtschaftsgeschichte einmalige Aufgabe erfolgreich beendet worden: die Umstellung einer
kompletten Volkswirtschaft vom System der zentralgelenkten Verwaltungswirtschaft in die
soziaie Marktwirtschaft. Damit hat die Treuhandanstalt mapgeblich zum Aufbau eines eigen-
staindigen und wettbewerbsfdhigen Mittelstandes in den ostdeutschen Bundesldndern beigetra-
gen.

2. OTBeThTE HA BONPOCHI K TEKCTY:
1) Welche Besonderheiten der Umstellung der ehemaligen DDR-Planwirtschaft in die soziale
Marktwirtschaft konnen Sie nennen?

2) Warum war es der Treuhandanstalt schwer, die Unternehmen der Planwirtschaft in die soziaie
Marktwirtschaft zu iiberfithren?

3) Warum erwies sich die Behauptung der DDR-Regierang, dass die DDR-Wirtschaft als
zehntgropte Wirtschaftsmacht der Welt hinstellt, als hohle Propaganda?

4) Was fiir ein ganz neuer Bevolkerungsstand war in Ostdeutschland entstanden?

5) Wofiir war die Treuhandanstalt zustandig?

3. IlepeBenuTe cieayromme CJ10Ba M CJI0BOCOYETAHMS HA HEMEUKH SI3bIK U 3alIOMHUTE UX:
B Te€YeHHE (KaKOro-aubo BpeMeHH), 00ecredeHrne MpoI0BOJILCTBUEM, IPUOCTAHOBUTD JESTEINb-
HOCTB, Oe3paboTuiia, OBITh B Kypce, KOHKYPEHTHOCIIOCOOHBIN, OBIBIIMA, YacTHas COOCTBCH-
HOCTb, YCIICIIHBIN, OBITh B PAaCHOPSHKEHHUH, TOBAphl MOBCEIHEBHOTO CIPOCA, OBITH MPAaBBIM,
J0X0J], YOeKIaTh KOT0-TM00 B 4eM-1100, HeOIaronpusaTHeIA, camMo co0o0i, ocTopokHas (To-
CTETeHHast) OCTaHOBKa (IIPOU3BOJICTBA), B3STh Ha CeOsl, BLIOTHEHHE 3a/1a4

4.HaiiinuTe B TeKCTEe CHHOHMMBI K CJIEAYIOLIHUM CJI0BAM M BBIPAKEHHUSIM:

die Kulturanstalt, die Zentralverwaltungswirtschaft, die Anfangsbedingungen, wettbewerbsfzhig,
die Bildungseinrichtungen, beenden, in Erscheinung treffen, erledigen, einen Beitrag leisten zu

( D), Stellung nehmen, produzieren , vollig , zunehmen

5. O3HaKOMBTeECH C COJep:KAHMeM ANAJIO0ra, NepeBeAnTe ero Ha pPycCKUi S3bIK, IPOYUTAaTe
JANAJIOT MO POJISAM.

DIALOG

Diskussionsleiter: Sehr geehrte Damen und Herren, wir haben Sie zur Diskussion zum Thema
“Von der Planwirtschaft zur Marktwirtschaft in Ostdeutschland* eingeladen. Sie haben die

Vorlesung des Herrn Professor Bach gehort. Bitte jetzt Ihre Fragen an den Herrn Professor, viel-

leicht auch nehmen Sie Stellung, sprechen Sie Ihre Meinung zum vorgeschlagenen Thema aus.
Also beginnen wir! Bitte Herr A., Ihre Frage.

A.:Sehr geehrter Herr Professor, ich mdchte gern wissen, warum die Marktwirtschaft fiir besser
als Planwirtschaft gehalten wird. Die Marktwirtschaft ist doch mit der Privatisierung verbunden,
wegen der Privatisierung aber gehen Arbeitsplétze verloren.

Prof.:Nicht wegen der Privatisierung, sondern wegen des schlechten Zustandes der Firmen gin-
gen in Ostdeutschland die Arbeitspldtze verloren. Was sich ndmlich heute in Arbeitslosigkeit

ausdriickt, war zu DDR-Zeiten nichts anderes als versteckte Unterbeschiftigung und mangelnde
Produktivitét.

B.:Konnen Sie vielleicht ein Beispiel fiihren?

Prof.:Zum Beispiel produziertenvor der Wiedervereinigung in Eisenach 10 000 Beschiftigte
80000 Autos pro Jahr, acht pro Arbeiter. Jetzt fertigen dort 1800 Beschiftigte 150 000 Autos pro
Jahr, 83 pro Arbeiter. Dal} sich in der Folge dieser Umstellung Beschéaftigungsprobleme ergaben,
liegt auf der Hand. Nur: jetzt werden in Ostdeutschland Produkte hergestellt, die auf dem Welt-
markt zu verkaufen sind, zuvor liefy sich nur der Markt der DDR und der mit ihr verbundenen
Staaten in Mittel- und Osteuropa bedienen.

C.:Soviel ich verstehe, nur durch Herstellung der Wettbewerbsfahigkeit konnte der Anschluf3 an
den Weltmarkt erreicht werden. Nicht wahr?
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Prof.:Ganz richtig. Sie haben vollkommen recht. Nur durch Konkurrenzfahigkeit kann man sich
an den Weltmarkt anschlie3en.

B.:Darf ich eine Zwischenbemerkung machen?
Diskussionsleiter: Bitte sehr. Sie haben das Wort.

B.:Das vorn Herrn Professor Bach gefiihrte Beispiel hat uns meiner Meinung nach davon iiber-
zeugt, dass die Arbeitslosigkeit mit der Privatisierung steigt. Vergleichen wir die Zahl der Be-
schaftigten im Autowerk Eisenach: 10 000 in der DDR und 1 800 jetzt, nach der Privatisierung.
Die anderen waren doch gekiindigt, also sie sind jetzt arbeitslos. Stimmt das?

Prof.:Nicht ganz. Wissen Sie, die Aufgabe der Treuhandanstalt war, nicht die Arbeitslosen zu
vermehren, sondern erstens konkurrenzfiahige Betriebe und zweitens einen neuen, in der DDR

vollig vernichteten Mittelstand zuschaffen. Dabei ist es wichtig, dass dieser Mittelstand auch
wettbewerbsfahig ist. Also viele der Gekiindigten haben ihre eigenen Kleinunternehmen gegriin-
det, oder in neu gegriindeten Unternehmen einen Arbeitsplatz gefunden. Die groBen Betriebe, die
sogenannten Mammutbetriebe, wurden entflechtet und das hat auch zur Herausbildung einer mit-
telstandischen Struktur in Ostdeutschland beigetragen. Kurz um, die

mittelstdndischen Strukturen haben auch viele Arbeitsplidtze dem Arbeitsmarkt angeboten. Und
dennoch bleibt das Problem der Beschéftigten noch aktuell. Das liegt auf der Hand.

Diskussionsleiter: Haben Sie noch Fragen? Wie steht es mit Einkommen der ehemaligen DDR-
Betriebe? Konnen Sie ein paar Worte sagen?

Prof.:Die Einnahmen aus der Privatisierung der ehemaligen DDR-Staatsbetriebe belaufen sich
auf 73 Milliarden DM.

A.:Man muss viel Geld haben, um den Strukturwandel der Wirtschaft durchzufiihren.
Prof.:Ja, das stimmt, fiir die Umstellung der Planwirtschaft braucht man viel Geld.
F.:Woher hat die Treuhandanstalt Finanzen erhalten?

Prof.:\VVon der Privatisierung und als Kredite von der Deutschen Bank. Die Einnahmen aus der
Privatisierung der ehemaligen Staatsbetriebe 73 Milliarden DM und zusétzliche Kredite von 264

Milliarden DM hat die Treuhandanstalt fiir die Erfiillung ihrer Aufgaben eingesetzt. Ich meine in
RuBland ist auch der Fall, die Umstellung in die Marktwirtschaft ist auch beendet worden. Nicht

wahr?

A.:Hier bin ich mit Ihnen nicht einverstanden.
VOKABELN

ablosen — oraensaTs cMEHATH

Abbau , der — coxkpariieHue, CHIKEHHE

abkoppeln — pa3benunsaTh

Anschluf, der — npucoenunenne

arbeitslos — 6e3paboTHbIi

Aufschub, der — otcpouka

Aufsicht, die — nam3op, HabmOIEHHE

uter Aufsicht mox mabmogeHHEM

Aufsichtsrat, der — naGronaTENBHBIN COBET

Lektion 8. Von der Planwirtschaft zur Marktwirtschaft
Ausstattung, die — crabxenue, 00opya0BaHUE
Auftrag, der, ~"-e — 3aka3, 3aaHue, IOPYYECHHUE
behaupten — yrBepxaath

behutsam — ocToposxHbIi

beitragen (trug bei, beigetragen) — coxeiicTBoBath, criocoOCTBOBAaTH, BHOCUTH BKJIA]T
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belaufen (belief, belaufen) sich auf (A) — cocrasnsars
Bevolkerung, die — Hacenenue
Bundesregierung, die, -en — ¢deaepanbHOe MPaBUTEIHCTBO
drdngen — HacTauBath

ehemalig — GwIBIIHIA

Einkommen, das — noxon

Einnahme, die — npuxon, Beipydka, co0p
einstellen — mpekparmars

erarbeiten — BrIpabaThIBaTh, pa3pabaThiBaTh
erfolgreich — ycrenino, ycrensbiit

Ergebnis, das -se — pesysbrar

Erledigung — BeimonHenue

eremOglichen — BEIMOTHEHME

gelingen (gelang, gelungen) — ymaBatbcs
Gekiindigte, der, -n — yBoOJICHHBIN

Gesellschaft, die — obmmectBo

Grophandlung, die, -en — onToBbIif Mara3ux
Gropunternehmen, das — kpymHoe npennpusiTie
hart — TBepabIit

heimisch — momaiHuii, oTe4eCTBEHHBIN
Hohepunkt, der, -"e — BepiinHa, anorei
kiindigen — yBOJBHSTB, pacTOPraTh

Mitarbeiter, der — corpyaHuK

Mittelstand, der, -"e — cpenuwuii kiacc

Nieveau, das — ypoBeHb

Partei, die, -en — maptus

privat — gacTHbII

Stillegung, die, -en — octaHOBKa, 3aKpbITHE
storen (A) — memaTh

Strukturwandel, der — cTpykTypHOE H3MEHEHHUE
Tatigkeit, die — mesiTensHOCTD

Treuhandanstalt, die — koMHUTeT 10 yIpaBICHUIO YyKHM UMYILIECTBOM O TIOPYUCHHIO JJOBEPH-
TeIsI

tiberfiihren mepeBoKTh, IEPEBO3UTH

tibernehmen (iibernahem, iibernommen) — Gpate Ha ceds1, epeHUMATH
Umbau, der — niepectpoiika

Umstellung, die — mepecranoBka, nepectpoiika

unabhingig — He3aBUCUMBIN

veralten — ycrapeBatb

verbinden (verband, verbunden) — cesi3biBath

Vereinigung, die, -en — o0benHEHHE

vernichten — yauuroxatsb

1. PabGora ¢ TeKCTOM: UTEHHE, IEPEBOJ]
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Text

Preise und Preisbildung

Unter einem Markt versteht man den Ort des regelméfigen Zusammentreffens von Angebot und
Nachfrage. Ein echter Markt bietet Alternativen ( = Wahl ) , fiir beide Marktseiten: fiir den Kau-
fer (= Konsumenten) besteht die Mdoglichkeit, unter mehreren Angeboten auszuwahlen; der Ver-
kdufer (Produzent) hat Giiter anzubieten und dabei den groptmoglichen Nutzen zu suchen. Auf
einem echten Markt herrscht Wettbewerb, Konkurrenz.

Es gibt auch Mirkte, die homogen (vollkommene Mirkte) und solche die heterogen sind (un-
vollkommene Mairkte), wo die vollkommenen Markte die Ausnahme und die unvollkommenen
die Regel sind. Auf homogenen Mérkten werden vollkommen einheitliche Giiter gehandelt, auf
heterogenen Mérkten Giiter, die sich mehr oder weniger voneinander unterscheiden. Auf den ers-
teren werden z. B. Edelmetalle, Effekten auf den letzteren z. B. verschiedene Biersorten, Auto-
mobile verschiedener Hersteller gehandelt. Fiir einen vollkommenen Markt muss vor allem fol-
gende Voraussetzung (= Pramisse) gelten: Abwesenheit sachlicher Vorziige. Die vollkommen
gleichartigen Giiter diirfen keine . Unterschiede in

Qualitidt, Farbe, Abmessung, Geschmack usw. aufweisen (z. B. Banknoten, Pfandbriefe eines
Kreditinstituts, Baumwolle eines bestimmten Standards). Wenn es um die Preisbildung auf un-
vollkommenen Mirkten geht, so heift es, dass die personliche Meinung der Kunden auch eine
erhebliche Rolle spielt, obwohl die angebotenen Giiter objektiv gleichwekig sind. (Beispiel: Eine
Gruppe von Bierliebhabern "schwort" auf das "Génsebier", die andere auf das "Felsenbier". In
diesem Falle besitzen die beiden Bierhersteller «ein Meinungsmonopol», das ihnen gestattet, fiir
ihre Biere unterschiedliche Preise zu verlangen).

Preis und Preisbildung

Allgemein versteht man unter Preis den Warenpreis. Preis ist der Gegenwert fiir Giiter und
Dienstleistungen. Bei geringem Angebot und groper Nachfrage steigt die Ware im Wert und
deshalb auch im Preis. Jedes Zusammentreffen von Angebot und Nachfrage bezeichnet man als
Markt. Angebot sind alle zum Verkauf bereitgestellten Giiter, Nachfrage — alle zum Kauf be-
gehrten Giiter. Die Nachfrage ist abhéngig vom Kaufwillen und der Kaufkraft. Der Gleichge-
wichtspreis rdumt den Markt. Entspricht das Angebot der Nachfrage, bildet sich ein ausgegliche-
ner Preis. Ist die Nachfrage groper als das Angebot, steigt der Preis. Ist das Angebot groper als
die Nachfrage, sinkt der Preis. Der Preis regelt die Produktion. Der Preis schaltet
Leislungsschwache (Nachfrager und Anbieter) aus. Man sagt von der Ausschaltungsfunktion des
Preises. Der Preis zeigt die Wirtschaftslage an und bestimmt die Allokation der Produktionsfak-
toren (Allokation = Verteilung).

2. OTBeTBTE HA BONPOCHI K TEKCTY:

1) Was bietet ein echter Markt fiir beide Marktseiten?

2) Was herrscht auf einem echten Markt?

3) Welche Giiter werden auf vollkommenen Mérkten gehandelt?

4) Sind die Giiter auf heterogenen Mérkten gleichartig?

5) Welche von diesen Markten stellen die Ausnahme und welche die Regel dar?
6) Auf welchen Mirkten werden z. B. Effekten gehandelt?

7) Wo hat kein Gut einen Vorzug?

8) Was ist der Preis?

9) Welche Funktionen hat der Preis?

3. [lepeBeauTe ciaeayronue cJI0Ba U CJIOBOCOYETAHNS HA HEMELKHUI SI3bIK U 3aIIOMHHTE MX:

BO3pacTaTh B LieHE (CTOMMOCTH), OBITh HE3aBHCHUMBIM, CHMUXKAThCS (O L€HAX), PBIHOK YCIYT,
BCTpEYa CIpOCca U MPEATIOKEHHs, LIEHO0Opa3oBaHue, OUpxka, spMapKa, ObITh MOJHOCTBIO Mpa-
BBIM, Kacatbcs ( 3aTparuBaTh YTO-JIMO0), IpeuiaraTth albTEPHATHBY, PHIHOK COBITa, ONpPEesATh
pacnpezieieHue TMPOU3BOACTBEHHBIX (DAaKTOPOB, 3aKaHUMBATh, BBIOMPATH, HCKIIOUYEHUE (U3
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MPaBUJI), OTCYTCTBUE BEIIECTBEHHOTO MPEUMYIIECTBA, pa3jiMuue B KauecTBe, WrpaTh 3HAYH-
TENbHYIO POJIb, PABHOLIEHHBIM, 3KBHUBAJIEHT, BHYTPEHHUN PBIHOK.

4. 3aKOHYHTE NMPeII0KEHHE:

1) Die Auktion, bei der etwas versteigert wird, heift anders ... .

2) Homogene Mirkte, wo die gleichwertigen Giiter im Handel sind, nennt man auch ....

3) Heterogen bedeutet nicht gleichartig oder anders ....

4) Die in bestimmter Form schriftlich fixierte Norm, Vorschrift, Richtlinie heift anders ....
5) Die an der Borse gehandelten Wertpapiere werden auch... genannt.

6) Fiir einen vollkommenen Markt gilt diese Voraussetzung oder ....

7) Der Gegenstand, der als Sicherheit, als Biirgschaft fiir eine Forderung gilt, heift auch ....
8) Entsprechender Wert oder Aquivalent fiir Giiter und Dienstleistungen nennt man auch ...
9) Die Verteilung der Produktionsfaktoren heift anders ... .

5. Haiigure B TeKCTe NMpeaIoKeHue, Ie:

* der Begriff «Markty» erldutert wird;

 verschiedene Markte behandelt werden;

* um eine besondere Rolle von speziellen Kunden geht;

* sich um Zussammenhénge zwischen Angebot und Nachfrage handelt.

5. 3aganue 1151 00CyKIeHUS:

1) Erklédren Sie den Begriff «Pramisse».

2) Nennen Sie die Hauptvoraussetzung fiir einen vollkommenen Markt auf.

3) Nennen Sie Beispiele fiir den Mifdieser Pramisse.

4) Stellen Sie sich zum Problem der Preisbildung auf unvollkommenen Markten.Begriinden Sie
Ihre Stellungnahme.

5) Preis-Stopp z. B. fiir Mieten und Grundnahrungsmittel. Ja oder nein? Diskutieren Sie dariiber.

6. O3HaKOMBbTeECH C COJePKAHNEM IMAJIOra, lepeBeuTe ero Ha PyCCKMii A3bIK, MPOYMTAIiTe
JANAJIOT MO POJISAM.

DIALOG
Teil 1.

A.:Ruhe! In einer halben Stunde beginnt unser Kollogquium. Und ich habe solch einen Vorschlag.
Stellt euch vor! Ich hin euer Lehrer in der Wirtschaftslehre. Das Thema unseres Kolloquiums
heift Markt, Preis und Preisbildung. Versucht meine Fragen kurz und biindig zu beantworten.
Die erste Frage betrifft also den Markt selbst. Was versteht man unter einem Markt?

B.:Darf ich antworten? Unter einem Markt versteht man den Ort des regelmafligen Zusammen-
treffens von Angebot und Nachfrage.

C.:Ich mochte etwas ergénzen. Es ist allen bekannt, dass der Markt das Lenkungsinstrument oder
das Steuerorgan ist. Und mittels freier Preisbildung bewirkt der Markt den Ausgleich von Ange-
bot und Nachfrage.

A.:lhr beide habt vollkommen recht. Ein echter Markt bietet Alternativen sowohl fiir den Kon-
sumenten als auch fiir den Produzenten und auf einem echten Markt herrscht immer Wettbewerb.
Und wie unterscheidet man die Markte?

D.:Ich kann diese Frage beantworten. Die Méarkte werden sachlich, rdumlich-zeitlich und nach
Funktionen gegliedert.

E.:Genug des Guten. Ich setze fort. Es bestehen Warenmaérkte, Dienstleistungsmaérkte, Arbeits-
markt und Kreditmarkt. Das ist sachliche Gliederung.

Il. Teil
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F.:lch bin nun dran. Es gibt auch Wochenmirkte, GroBmarkte, Jahrmérkte, Borsen, Messen,
Ausstellungen und Versteigerungen. Und das ist, was rdumlichzeitliche Gliederung angibt.

A.:Danke. Und wie unterscheidet man den Markt nach Funktionen? Wer kann sagen?

G.:Darf ich? Nach Funktionen unterscheidet man Beschaffungsmérkte, Binnenmarkt, Import-
markt, Exportmarkt und Absatzmaérkte.

A.:Vollkommen richtig. Aber es gibt auch eine andere Gliederung. Was konnt Ihr iiber die ho-
mogenen und die heterogenen Markte sagen?

H.:Das ist doch so einfach. Du hast den Anfang gemacht und ich werde deinen Gedanken been-
den. Auf homogenen oder vollkommenen Miérkten sind vollkommen einheitliche und auf hete-
rogenen oder unvollkommenen Mérkten nicht gleichartige Giiter im Handel.

A..Danke, danke! Und nun meine letzte Frage, denn unser Lehrer kommt in 10 Minuten.
Ganzkurz tiber die Funktion des Preises.

L.:Der Preis als Gegenwert fiir Giiter und Dienstleistungen regelt die Produktion, schaltet Leis-
tungsschwache aus und bestimmt die Allokation der Produktionsfaktoren.

A.:Prima! Machen wir SchluB3. Ich als euer Studienkollege bin mit euch zufrieden. Hoffentlich
auch unser Lehrer.

VOKABELN

Abmessung, die — u3zmepenue

Absatzemarkt, der, -" ¢ — pbIHOK cObITa
Abwesenheit, die — otcyrcTBHE

Allokation, die — pacmpenenenue

anbieten (bot an, angeboten) — npenarats

Anfang, der — nauaio

Arbeitsmarkt, der, -"e — pbIHOK Tpy/a, PHIHOK pad. CHIIbI
Ausnahme, die, -n — uckIrO4YeHUE

ausschalten — uckirouarsb

Ausstellung, die, -en — BbicTaBKa

begehren — tpeGoBaTh, xenaTh

bekannt — u3BecTHBII

betreffen (betraf, betroffen) — kacatncsi, 3arparuBarhb
besitzen (besal3, besessen)— o6nanats, BnageTsh
bewirken — npu4HHSATH, BBI3BIBATH

Binnenmarkt, der, -* € — BHyTpeHHHII PHIHOK

Borse, die, -n — Gupxa

Dienstleistungsmarkt, der, -* e — pbIHOK yciyr

echt — MCTUHHBINA, HACTOALLMMI

einheitlich — equnbIii

entsprechen (entsprach, entsprochen) — cooTBeTcTBOBaTH
erginzen — JOTOIHSATH, T00aBIATh

erhiblich — 3HaunTeTLHO

Gegenwert, der — SKBHBaJICHT

gleichartig — oauHaKOBBIH, AaHATOTUYHBIH
Gleichgewichtspreis, der, -e — paBHOBecHas 1eHa
gliedern — moapasaenstob

Gut, das, -" er — ToBap
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Handel, der — roprosis

handeln (A) — ToprosaTs, JeiicTBOBATH
herrschen — npeo6anate, rocmoICTBOBAThH
Konsument, der — morpeburens
Kreditmarkt,der, - ¢ — KpeIUTHBIN PBIHOK
Messe, die, -n — sipmapka

Moglichkeit, die, -en — BO3MOXXHOCTh
Nutzen, der — mosb3a, BbIroja

Pfandbrief, der, -e — 3akiannas

personlich — nu4HO, TUYHBIH

Qualitét, die — xauecTBO

raumlich — npocTpaHcTBeHHBIN

Regel, die, -n — npasuiio

sachlich — BermecTBeHHbBIN

sinken (sank, gesunken) — moHwmKaThCs, Ma1aTh
steigen (stieg, gestiegen) — pactu, MOBBIIATHCS
Versteigerung, die — aykiuox

versuchen — meITaThCs

Vorschlag, der, -* e — npemioxenue
vorstellen sich (A) — npencraBnsts cebe
Vorzug, der, -* ¢ — npeuMyIIecTBO
Warenmarkt, der, -" e — ToBapHBIil pHIHOK
Zusammentreffen, das — Bctpeua

Vorbild, das, -er — npumep, obpasery
volkseigen — HapoaHbIi

Welt, die — mup

zusatlich — mononHUTENBEHBII

zustandig — OTBETCTBEHHBIH, KOMITIETEHTHBIH
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1. Pabota ¢ Tekctom «Soziale Marktwirtschafty B yueGnuke (2) Ha cTp.272-274: ureHue, nepe-

BO/I.
2. BeinosniHeHue 3ajaHuii K TeKCTy: cTp. 275-278, ymp. 8-11.
3. becena na Temy: «Hauptprinzipien der sozialen Marktwirtschaft».

IIpakTnyeckoe 3ansitue Nel0

Tema 10. lenbru. Baawora
Jenbru. ®yHKIIUU IEHET
Buner nnarexei
Nudmsmms. dedasmms. 3actoit
EBponeiickas BaroTHas cucteMa

O0bemM yueOHOT0 BpeMeHH: 8 4acoB
Heab npakTH4ecKUX 3aHATHH:
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- Pa3Burtue ymeHuii ynTaTh U NMCbMEHHO (PUKCUPOBATh HH(OPMALIHIO;
— Pa3Butue ymMeHui COCTaBIATH MOHOJIOTHUYECKOE COOOIICHHUE 110 TEME,;
— 3akpemieHue JIEKCUYECKOT0 U TPaMMaTHYECKOr0 MUMHUMYMa 10 TEME;
— PasBuTHe no3HaBaTEIBLHOrO HHTEPECA.
CTyaeHT 10J17KeH
3HATh:
— JIEKCUYECKUH MaTepuall 1o TEME;
— T'PaMMaTUYECKUI MaTepual 1o TEME;
yMeTb:
— PaCKpbIBATb SKOHOMHWYCCKUC IMOHATHA,
— YHUTAaThb U IICPCBOAUTH TCKCTHI 11O COOTBGTCTByIOH.ICﬁ TEMC,
— COCTaBJIATH IIepecKa3 M0 MPOUYUTAHHOMY, BBICKA3bIBasl CBOIO TOUKY 3pEHUs MO Ipodieme
TEKCTa,
— OTBCYATH HAa BOIPOCEHI IO COACPKAHUTIO TPOUUTAHHBIX TCKCTOB.
IlepeyeHb HEOOXOAUMBIX CpeACTB 00yUeHHsI: YIeOHUK (2), HEMEIKO-PYCCKHIi, PycCKO-
HEMELKUN CJI0Bapb, KOMIIBIOTEP, Pa31aTOYHbIE MATCPUAJIBL.

Conep:xanue 3aJaHMI:
1. PaGoTa ¢ TeKCTOM: UTEHHUE, IEPEBOJT
Text

Geld

Das Geld nennt man das Blut der Wirtschaft und Eintrittskarte zum Sozialprodukt. Es ist ein all-
gemein anerkanntes Tauschmittel. Im weiteren Sinne des Wortes ist es gesundes Kredit- und Fi-
nanzsystem, Fundament der Wirtschaftsstabilisierung. In jedem beliebigen Staat ist die wichtigs-
te Stiitze dieses Fundaments eine Zentralbank.

Was ist denn aber eine normale Zentralbank? Wollen wir deren Arbeit am Beispiel der Deut-
schen Bundesbank verfolgen.

Die Deutsche Bundesbank ist eine juristische Person des 6ffentlichen Rechts mit Sitz in Frank-
furt (Main) und ist an Weisungen der Bundesregierung nicht gebunden. Thr Grundkapital betragt
290 Milliarden DM. In jedem Bundesland unterhélt sie eine Hauptverwaltung mit der Bezeich-
nung Landeszentralbank. Die Deutsche Bundesbank ist verpflichtet, die Wirtschaftspolitik der
Bundesregierung zu unterstiitzen. Zur BeschluB3fassung und Durchfiihrung ihrer Aufgaben be-
sitzt die Deutsche Bundesbank folgende Organe: den Zentralbankrat und das Direktorium. Das
erste beschlieBende Organ bestimmt die Wahrungs- und Kreditpolitik der Deutschen Bundes-
bank. Das zweite ausfiihrende Organ ist fiir Durchfithrung der Beschliisse der Zentralbank ver-
antwortlich.

Eine der Hauptaufgaben der Deutschen Bundesbank ist die VVersorgung der Wirtschalt mit Geld.
Daher nennt man sie auch "Hiiterin der Wahrung". Zugleich ist die Bundesbank die "Bank

der Banken", weil sich die Geschéftsbanken bei der Bundesbank refinanzieren konnen. Weiter-
hin ist die Bundesbank die "Bank des Staates”, weil sie Kassenhalterin des Staates ist. Zugleich
ist sie Tragerin des Zahlungsverkehrs mit dem Ausland. Die Aufgaben der Bundesbank unter-
scheiden sich nicht wesentlich von denen der Zentralbanken in marktwirtschaftlich orientierten
Léndern.

Zum Gliick fiir die meisten Menschen hat hier niemand, nicht einmal der Prasident oder Bundes-
kanzler das Recht mit einem Federstrich iiber das Geld von Dutzenden Millionen Menschen zu
entscheiden. Auch die Zentralbank nicht. Sie hat nur die Moglichkeit,

die unsichtbare Hand des Marktes in die notige Richtung zu lenken.

Der Geldwert oder die Kautkraft des Geldes héngt ab von:

— der vorhandenen Geldmenge;
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— der vorhandenen Giiter- und Dienstleistungsmenge. Steigen die Preise, so erhélt man fiir sein
Geld weniger Ware. Der Geldwert fillt. Fallen die Preise, dann steigt der Geldwert.

Die Geldformen

Am besten vertraut ist uns Geld in Form von Miinzen und Scheinen. Die Ausgabe der Noten er-
folgt durch die Deutsche Bundesbank als Notenbank; sie allein ist hierzu durch den Gesetzgeber
ermichtigt. Das Recht zum Prégen von Miinzen liegt beim Staat.

Der grofereTeil aller Zahlungen wird nun allerdings nicht mit Bargeld, sondern bargeldlos ab-
gewickelt. Zum Beispiel durch Uberweisung von einem Bankkonto auf das andere oder durch
Ubergabe von Schecks. Wihrend sich noch vor wenigen Jahrzehnten vorwiegend Unternehmen
dieser Zahlungsmethode bedienten, ist sie heute auch in breiten Verbraucherkreisen

iiblich. Millionen Arbeitnehmer lassen sich Lohne und Gehalter nicht mehr bar auszahlen, son-
dern auf ein Bankkonto iiberweisen und erledigen ihre Zahlungen dann bargeldlos. Eine wesent-
liche Errungenschaft ist dabei der Eurocheque, der sich zu einem in ganz Europa verwendbaren
Zahlungsmittel entwickelt hat.

Uber sein Guthaben auf dem Bankkonto kann der Kunde z. B. Durch Uberweisung verfiigen.
Der entsprechende Betrag wird dann von seinem Konto abgebucht und auf einem anderen Konto
bei der gleichen Bank oder einem anderen Kreditinstitut gutgeschrieben. Die Uberweisung iiber-
nimmt damit die gleiche Aufgabe wie die Bezahlung mit Bargeld, ohne dass Bargeld bewegt

wird. Wir sprechen hier von Buch — oder Giralgeld.

Den Charakter des Buchgeldes haben allerdings nur die sogenannten Sichteinlagen bei den Kre-
ditinstituten. Diese bestehen aus jederzeit abrufbaren Geldern. Die Termin — und Spareinlagen
dagegen dienen nicht dem Zahlungsverkehr, sondern Anlagezwecken. Termineinlagen bestehen
vorwiegend aus Geldern von Unternehmen, die diese voriibergehend nicht bendtigen und gegen
Zinsen anlegen wollen, die hoher sind als die fiir Sichteinlagen. Spareinlagen werden von den
Haushaltungen aus den verschiedensten Griinden gebildet. Wichtigste Motive sind die Sicherung
der Zukunft, der Aufbau einer selbstindigen Existenz oder die Finanzierung von spéteren
groferen Ausgaben.

In diesen drei Grundformen sammeln sich die Einlagen von Unternehmen und Privatpersonen
bei den Kreditinstituten an. Die Banken lassen ihrerseits die Gelder nicht in ihren Tresoren
brachliegen, sondern geben diese wiederum, vor allem in Form von Krediten, an Betriebe und
Haushaltungen aus. Die Banken selbst sind 6konomische Einrichtungen von grofer volkswirt-
schaftlicher Bedeutung.

Vokabeln:

vertraut — 371. U3BECTHBIN,

erméachtigen — ymmomHoMouUBaTh, AaBath MPaBo,

der "eurocheque" — eBpouek,

verfiigen — pacniopsixathes,

abwegig — HenpaBUIIbHBIN, JTOXKHBIIA, OIIHOOYHBIH,

miipte ...schicken — gomken 66T GBI TIOCTATD,

einen Scheck ausstellen — Beimmcathb dek.

2. OTBeTBbTE HA BOMPOCHI K TEKCTY:

1. Wie hei3t der Mann, der einem anderen das Geld schuldet?

2. Wie heilit der Mann, der durch ein Schuldverhiltnis berechtigt ist, an einen anderen finanzielle
Forderungen zu stellen?

3. Wie heiBBen auslédndische Zahlungsmittel?

4. Was bedeutet Zahlung in bar?

5. Wie nennt man anders Zahlungsverkehr?

6. Was ist die staatliche Ordnung des Geldwesens?
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7. Was ist betrachtliche Erhohung des Geldumlaufs im Vergleich zur Produktion?

8. Was bedeutet Abnahme des Preisniveaus?

9. Wie wird der Stillstand des Wirtschaftswachstums bei gleichzeitiger Geldentwertung genannt?
10. Was bedeutet fremde Mittel aufnehmen, um damit selbst Kredit zu geben?

11. Wie heiflen die Konten, bei denen riesige Summen durch Computer von einem Konto auf das
andere iiberwiesen werden?

12. Wie heif3t die englische Geldeinheit?

13. Wovon hingt die Kaufkraft des Geldes ab?

14. Was ist die Hauptaufgabe einer beliebigen Zentralbank?

15. Ist die Deutsche Bundesbank ein vom Staat unabhéngiges Geldinstitut?

1. PaGoTa cTeKCTOM: YT€HHE, TTEPEBOI.
Text

Aufgaben des Geldes

Friiher, als noch Gold — und Silberwahrungen vorherrschten, hat man versucht, Wesen und Wert
des Geldes aus seinem Stoff zu erkléren. Diese Theorie fafite die Geldeinheit als eine bestimmte
Gewichtseinheit Edelmetall, das Geldstiick selbst als eine "Ware" auf. Mit zunehmendem Uber-
gang von Miinzen aus Edelmetall zu Papierscheinen verlor diese Theorie an Bedeutung.

Anfang des 20. Jahrhunderts vertrat der deutsche Nationalokonom Georg Friedrich Knapp
(1824-1926), in seinem Werk " Staatliche Theorie des Geldes" die Lehre, das Wesen des Geldes
habe nichts mit dem Stoffwert zu tun, sondern das Geld sei ein " Geschopf der Rechtsordnung";
praktisch konne der Staat nach Gutdiinken befehlen, was als Geld fungieren solle, folglich erga-
be sich sein Wert aus der staatlichen Anordnung. Hiernach wire das Geld also so

etwas wie ein Symbol, ein Zeichen, eine Marke.

In Wirklichkeit vermag uns auch diese Erklarung nicht zu befriedigen. "Wir miissen schlicht
eingestehen: das Wesen das Geldes 14pt sich tiberhaupt nicht definieren. Man kann es nur aus
seinen Funktionen begreifen, seiner Funktion

— als allgemeines Tauschmittel,

— als allgemeine Recheneinheit,

— als Wertiibertragungsmittel sowie

—als Mittel der Kapitalaufbewahrung und des Kapitaltransports.

Das Geld als allgemeines Tauschmittel

In einer arbeitsteiligen Volkswirtschaft gehen Tag fiir Tag zahllose Tauschvorgénge vonstatten.
Sicherlich konnte man hierbei Ware gegen Ware eintauschen — etwa: ein Pfund Butter gegen ein
Paar Strimpfe, drei Zigaretten gegen ein Tafelchen Schokolade, ein Auto gegen x-Millionen
Stecknadeln.

Gerade dieses letzte Beispiel zeigt aber schon, wie absurd jene Vorstellung ist. Und tatsdchlich
bildet sich, wenn die Geldwirtschaft eines Landes durch irgendwelche Umstande in Unordnung
gerit, gewissermafen von selbst ein neues, allgemein anerkanntes Tauschmittel heraus. In der
Inflation nach dem Ersten Weltkrieg war es in Deutschland der US-Dollar, nach dem Zweiten
Kriege avancierten in verschiedenen europdischen Staaten amerikanische Zigaretten zur belieb-
testen Wahrungseinheit. Man rechnete nicht mehr in Mark, Frank oder Lira, sondern in Camel,
Chesterfield und Lucky Strike.

Aus dieser Einstufung des Geldes als allgemeines Tauschmittel leitet sich eine weitere Funktion
ab.

Vokabeln:
vorherrschen — ipeoGagars,
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auffassen — paccmarpuBath,

nach Gutdiinken —mo ycmoTpeHwuro,

arbeitsteilig — ocHOBaHHBII Ha pa3[IeIEHUH TPY/Ia,

die Marke — 31ak, cuMBoJI,

Tag fiir Tag — neHb 3a aHEM,

vonstattengehen — coBepimatscs,

in Unordnung geraten — pacctpauBatbcs (IPUXOAUTH B PACCTPONCTBO, B OECIIOPSIIOK),

die Einstufung — knaccudukarus,

avancieren — BbIXOJHUTh Ha MEPBbIH [U1aH,

durch irgendwelche Umstiande — BcieacTBre Kakux-In00 0OCTOATEIBCTB.

Das Geld als Wertmapstab

Es macht die verschiedenartigen wirtschaftlichen Faktoren miteinander vergleichbar, ist also so-
zusagen eine Art Universalmafstab, mit dem man Streichhdlzer wie Ozeandampfer, Butter wie
Heizol, Sozialleistungen wie Vermodgenswerte genau messen kann.

In einer differenzierten Volkswirtschaft mit ihrer uniiberschaubaren Fiille an Teilmérkten und
Verastelungen schafft erst das Geld die elementare Voraussetzung fiir die reibungslose Abwick-
lung des Giiteraustausches. Erst das Geld erlaubt eine prizise Wirtschaftsrechnung, indem es
Aufwand und Ertrag, Kosten und Preis exakt miteinander vergleichbar macht und alle
okonomischen GroPen auf einen einheitlichen Generalnenner bringt. Schlieflich hat erst das
Geld die Grundlagen fiir den modernen Kreditverkehr geschaffen, ohne den die Wirtschaft der
Gegenwart schlechterdings undenkbar wire.

Das Geld als Wertiibertragungsmittel

Wir wissen aus eigener Anschauung, dapGeld nicht ausschlieflich als Gegenwert fiir Giiter oder
Dienstleistungen hergegeben wird. Wenn z.B. Vater Helmut Schulz seinem Sohn Harald 5 Euro
Taschengeld schenkt, liegt diesem "Geschéft" kein Tauschvorgang zugrunde, es ist vielmehr eine
Wertriibertragung.

Dasselbe gilt, wenn Multimillondr X seinen Erben 10 Millionen vermacht, die reiche Tante
Amalie ihrem Neffen Thomas 10000 Euro gibt oder ein Gauner irgendeinem Passanten die
Brieftasche stiehlt (wobei man hier wohl nicht mehr von "Ubertragung" sprechen kann).

Das Geld als Mittel der Kapitalaufbewahrung und des Kapitaltransports

Der Wirtschaftswissenschaftler Ludwig von Mises hat es so ausgedriickt: "Das Geld wird zum
Werttrdger durch Zeit und Raum". Greifen wir in diesem Zusammenhang nun auf unser abwegi-
ges Beispiel zuriick, dass ein Mann in Naturaltausch ein Auto gegen x-Millionen Stecknadeln
einhandelt, und unterstellen wir ferner, dapdie Automobilfabrik in Miinchen liegt, der Kéufer
hingegen in Rendsburg wohnt. Er miifte einen Eisenbahnwaggon oder mehrere

Lastwagen fast quer durch Deutschland schicken, um den Kaufpreis in Miinchen hinterlegen zu
konnen. In Wirklichkeit kann er bequem nach Miinchen fliegen, ein paar Gramm Papiergeld auf
den Tisch blittern oder einen Scheck ausstellen. Damit haben wir die Funktionen des Geldes
aufgezahllt.

Vokabeln:

uniiberschaubar — He0603puMBbIi,

der Teilmarkt — (coctaBHast) 4acTh pbIHKA,

auf einen einheitlichen Generalnenner bringen — mpuBecTn k 00mEMy 3HaMEHATEIIO,

erst — aumep, TOJBKO,

wire undenkbar — 6b11 651 HEMBICITHM,

aus eigener Anschauung —o coOCTBEHHOMY OIIBITY,

vermachen —3aBemars,
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unterstellen — mpeamonarats, 10MycKaTh.
Beispiel:
Hans erhilt als monatliche Ausbildungsvergiitung 380 Euro. Seine Eltern geben ihm davon 60

Euro Taschengeld. Hierfiir kauft er sich Schreibbedarf, Getranke, Kinokarte usw. Demnach
tauscht er Arbeit gegen Geld und dieses gegen Ware.

Geld ist ein Tauschmittel.
Geld ist ein gesetzliches Zahlungsmittel.

Innerhalb der Bundesrepublik Deutschland ist jeder zur Annahme von Euro verpflichtet. An der
Tankstelle hat Hans die Wahl zwischen Normalbenzin und Superkraftstoff. Supre ist um 5 Cent
je Liter teurer als Normalbenzin. Hans muss dafiir mehr bezahlen, weil es mehr wert ist.

Geld ist ein Wertmesser.

Hans zahlt von seiner monatlichen Ausbildungsvergiitung monatlich 50 Euro auf sein Sparbuch
ein. Er tibertragt damit einen Wert — denn Geld ist Wertmesser- und bewahrt diesen auf.

Geld dient zur Wertiibertragung und Wertaufbewahrung.
Geldwert
Die ,, Morgenpost* schreibt:

,.In den niachsten Wochen wird, jahreszeitlich bedingt, mit einem Ansteigen der Preise gerechnet.
Es wird deshalb den Verbrauchern empfohlen, sich rechtzeitig einzudecken. Der handel hélt im
Augenblick noch geniigend Ware zu giinstigen Preisen bereit. Jetzt ist Ihr Euro mehr wert!*

Die meisten Arbeitnehmer haben ein gleichbleibendes Einkommen. Fiir sie ist es wichtig, dass
die Preise nicht steigen, damit der Verdienst moglichst weit reicht.

Wenn die Lebensmittel teurer werden, merkt es der Verbraucher sehr rasch am Haushaltsgeld.

Steigen die Preise, so erhélt man fiir sein Geld weniger Ware: Geldwert fillt. Fallen die Preise,
dann steigt der Geldwert.

Der Geldwert ist die Kaufkraft gegeniiber Giitern und Dienstleistungen.

Wie sich innerhalb eines Jahres die Kaufkraft des Geldes und damit der Geldwert andert, wird
mit Vergleichszahlen fiir die Lebenshaltung ausgedriickt (Index, lat.: Anzeiger der Lebenshal-
tungskosten).

2. OTBeTBTE HA BONPOCHI K TEKCTY:

- Welche Aufgaben hat das Geld?

- Was sagt der Lebenshaltungsindex aus?
15..3

1. PaboTa cTekcToM: UTeHHe, IePEeBO.
Text

Der Zahlungsverkehr

Man unterscheidet 3 Mdoglichkeiten der Zahlung: Barzahlung, halbbare Zahlung und bargeldlose
Zahlung. Bei der Barzahlung wechselt Bargeld vom Schuldner in die Hand des Glaubigers. Bei

der bargeldlosen Zahlung miissen sowohl Schuldner als auch Glaubiger {iber ein Girokonto ver-
fiigen, und das Geld wird nur noch von Konto zu Konto iiberwiesen. Halbbare Zahlung bedeutet
Einzahlung von Geld auf ein Konto oder Auszahlung von Geld von einem Konto.

Bargeld ist nur ein kleiner Teil des Geldes und soll nur fiir kleinere personliche Einkdufe be-
stimmt werden. Vielen Menschen der Welt kommt nie in den Kopf, ein Auto oder einen

Kiihlschrank fiir Bargeld zu kaufen. Es ist riskant, Geld mit sich herumzutragen. Personliche
Bankkonten sind auch richtiges Geld. Deshalb verwenden die Menschen hauptsédchlich Schecks.

Von Firmen werden auch elektronische Konten genutzt. In diesem Fall iiberweisen Computer
augenblicklich riesige Summen von einem Konto auf das andere.

2. OTBeTBTE HA BONPOCHI K TEKCTY:
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1. Welche Zahlungsmoglichkeiten unterscheidet man?

2. Was benutzt man bei der Barzahlung?

3. Was ist die halbbare Zahlung?

4. Sollen beide Beteiligte (Schuldner und Glaubiger) bei dieser Zahlungsart iiber ein Girokonto
verfligen?

5. Was ist das Wesen des Schecks?

6. Wie wickelt man Zahlungen beim bargeldlosen Zahlungsverkehr ab?

3. O3HaKOMbTECH C CoacpKaHuEM quajora, mnepeBeaIuTe €ro Ha pyCCKI/Iﬁ AA3BIK, HquHTaﬁTe
AMAJIOr MO0 pOJIsIM.

DIALOG

Teil 1.

— Welche Zahlungen sind zu unterscheiden?

— Man unterscheidet bare, halbbare und bargeldlose Zahlungen.

— Geht es bei der Barzahlung nur um bares Geld oder kann man dabei auch Quittungen oder
Postanweisungen verwenden?

— Bei der Bezahlung seiner Schuld kann der Schuldner eine Quittung vom Glaubiger verlangen.
— Und wer benutzt Postanweisungen?

— Die Postanweisung hat nur noch Bedeutung fiir Privatpersonen, die iiber kein Konto bei ei-
nem Geldinstitut verfiigen.

— Und was bedeutet halbbare Zahlung?

— Bei der halbbaren Zahlung muf3 entweder der Schuldner oder der Gldubiger iiber ein Konto
verfugen. Dazu gehoren ein Girokonto bei einer Bank oder Sparkasse oder ein Postgirokonto

bei einem der Postgirodmter.

— Was erfolgt bei der Einzahlung (Gutschrift) des Bargeldes vom Schuldner auf das Konto des
Glaubigers?

— Der Schuldner muf3 bei der Einzahlung (Gutschrift) auf ein Bankkonto einen Zahlschein und
bei der Einzahlung auf ein Postgirokonto eine Zahlkarte verwenden.

— Und beim umgekehrten Weg?

— Der umgekehrte Weg der Lastschrift auf einem Konto und der baren Auszahlung ist durch
einen Barscheck oder Postscheck gegeben,

— Worin besteht das Wesen des Schecks?

— Mit dem Scheck kann der Inhaber eines Kontos bei einem Geldinstitut {iber sein Guthaben
erfagen. Rechtlich fct der Scheck eine schriftliche Anweisung an eine Bank oder Sparkasse.

Teil 2.
— Kommen wir nun zur bargeldlosen Zahlung. Was erfolgt bei der bargeldlosen Zahlung?

— Diese Zahlungsart spielt im modernen Wirtschaftsleben die Hauptrolle. Die Einzahlung und
Auszahlung erfolgt durch Lastschrift und Gutschrift auf den Konten der Beteiligten.

— Welcher Scheck ist bei der bargeldlosen Zahlung von Bedeutung?

— Der Verrechnungsscheck bietet eine Moglichkeit der bargeldlosen Zahlung. Der Glaubiger
reicht bei seiner Bank oder seinem Postgiroamt den Scheck, der vom Schuldner ausgestellt ist,

ein. Der Scheck wird also zur Gutschrift auf seinem Konto eingereicht.
— Und welche Zahlungsart wird bevorzugt?

— Ein direkter Vergleich der 3 Zahlungsarten ist kaum mdoglich. Die Barzahlung ist die Zah-
lungsart fiir den privaten Bereich sowie fiir den Einzelhandel. Aber die Mehrheit der deutschen
Haushalte wickelt grofere Zahlungen vor allem halbbar oder bargeldlos ab.
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— Und die Wirtschaft? Welche Zahlungsart zieht die Wirtschaft vor?

— Die Wirtschaft fiihrt ihre Zahlungen in der Regel bargeldlos durch, da diese Art der Zahlung
die bequemste und sicherste ist.

— Es wurden also genannt: als erstes Quittung, Postanwei-sung, als zweites Gutschrift, Last-
schrift, Zahlschein, Zahlkarte und als drittes fiir bargeldlose Zahlung Verrechnungsscheck. Aber
Wechsel (bei Weitergabe an einen Glaubiger) ist noch zb erwdhnen, stimmt das?

— Ja, das stimmt! Bei der Ausstellung eines Wechsels fordert der Aussteller eine andere Person
auf, eine bestimmte Geldsumme zu einem bestimmten Zeitpunkt zuzahlen. Dariiber wird aber
spater ndher gesprochen.

1. PaGoTa ¢ TeKCTOM: YTE€HHUE, TIEPEBOI.
Text

Wihrungsstorungen

Bei der gesunden Wiahrung steht der Geldmenge eine entsprechende Giitermenge zu einem aus-
geglichenen Preis gegentiber. Es herrscht Gleichgewicht zwischen Gilitermenge und Geldmenge.
Die Volkswirtschaf ist stabil. Wéahrungsstorungen oder Wiahrungskrankheiten sind die Inflation
und die Deflation. Bei der Inflation steht einer geringen Giitermenge eine grole Geldmenge ge-
geniiber. Es entsteht ein Geldiiberhang. Die Preise steigen. Das Geld verliert immer mehr an
Wert. Die Bewohner der ehemaligen UdSSR fiihlten zumindest am eigenen Leibe, was es bedeu-
tet, mit Geld zu leben, das viel Zehntel seines Wertes verloren hat!

Die Deflation ist gekennzeichnet durch die Tatsache, dal der vorhandenen Giitermenge eine
kleinere Geldmenge gegeniibersteht. Es kommt zu einem Giiteriiberhang. Der Verbraucher erhilt

fiir sein Geld viel Ware. Die Preise fallen, und der Geldwert steigt. Das fiihrt zur Vernichtung
zahlreicher, vor allem kleinerer Unternehmen, zur Massenarbeitslosigkeit.

Fiir stabile Wirtschaftspolitik gelten die 4 Grundforderungen:
— standiges Wirtschaftswachstum;
— Vollbeschéftigung;

— gleichbleibende Preise und auBenwirtschaftliches Gleichgewicht (keine zu groflen Export-
und/oder Importiiberschiisse).

Aber ab und zu kommt es zu einer Stockung. Man sagt, die Wirtschaft "stagniert”. Die Stagnati-
on (= Stagnation = Stillstand) ist hauptsdchlich gekennzeichnet durch geringes Wirtschafts-
wachstum, Preissteigerungen, Arbeitslosigkeit, geringe Investitionsneigung.

Die Griinde der Inflation und der Deflation

1.Zwischen Geld — und Giiterseite bestehen in der Wirtschaft wichtige Zusammenhinge. Der
Wert des Geldes wird letztlich durch die Menge der Giiter und Dienstleistungen bestimmt, die
der Geldmenge gegeniibersteht. Die eigentliche "Deckung” unseres Geldes liegt in dem Sozial-
produkt unserer VVolkswirtschaft. Steigt z. B. die Geldmenge, ohne dass gleichzeitig das

Giitervolumen wiéchst, sind Preissteigerungen zu erwarten. Deshalb wird in Zeiten hoher Be-
schiftigung unserer Wirtschaft und erschopfter Arbeitsmarkte eine Ausweitung des Geldvolu-
mens den Wert des Geldes ernsthaft gefahrden.

In einer unterbeschéftigten Wirtschaft, in der noch geniigend Arbeitskrifte zur Verfligung stehen
und die Industrie an Auftragsmangel krankt (wie es z. B. wiahrend der Weltwirtschaftskrise 1929
bis 1932 der Fall war), kann eine Vermehrung der Geld — und Kreditmenge sich auf die Wirt-
schaft selbst belebend auswirken und zu einem Wachstum der Produktion fiihren, ohne die Prei-
se steigen zu lassen.

2.Geldmenge und Gutermenge miissen also immer in das richtige Verhiltnis zueinander gebracht
werden. Steigt die Geldmenge schneller als das Handelsvolumen, besteht die Gefahr einer infla-
torischen Entwicklung. Bleibt hingegen die Geldmenge relativ zuriick, geraten wir in eine Defla-
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tion. Dabei ist der Geldumlauf ein Teil des gesamten Wirtschaftskreislaufs. Die Regulierung der
Geldmenge erweist sich als ein wirtschaftspolitisches Problem allerersten

Ranges, das von mannigfachen Faktoren beeinflupt wird und nur in Ubereinstimmung mit den
Zielen der allgemeinen Wirtschafts — und Konjunkturpolitik geldst werden kann. Tatsdchlich
gleicht die Geldpolitik einem dauernden Balanceakt auf dem schwankenden Hochseil der
Waihrungsstabilitat.

Dabei hat jenes Seil den fatalen Drang, besonders stark in Richtung Inflation zu pendeln.

3.Die Griinde, die eine inflatorische Entwicklung in Gang setzen konnen, lassen sich leicht aus
der Erhohung der Geldmenge, Beschleunigung der Umlaufgeschwindigkeit bei unverdndertem
oder langsamer steigendem Handelsvolumen ersehen. Interessant ist nun, dapdie gropen Inflatio-
nen der Weltgeschichte meist vom Staat ausgeldst worden sind.

Vokabeln:

der Zusammenhang — B3auMOCB3b,

gefdhrden — mogBeprarh omacHoOCTH,

erschopft — ucromeHHBIH, HCYEpITaHHBIHT,

zur Verfiigung stehen — GbITh B pacopsHKEHHH,

ein Problem 16sen — pemartes nmpo6iemy,

das Hochseil — kanar,

in Gang setzen — npuBeCTH B ABUXKEHUE, 3AITYCTUTb.

2. OTBeTBTE HA BONPOCHI K TEKCTY:

1. Welche Wihrungsstdrungen machen die Wirtschaft instabil?

2. Was ist betrdchtliche Erhohung des Geldumlaufs im Vergleich zur Produktion?
3. Wodurch wird die Deflation gekennzeichnet?

4. Was ist die Stagflation?

5. Welche Grundprinzipien gelten fiir stabile Wirtschaftspolitik?

3. [lepeBenuTe ciieayIONIMe CJIOBA HA HEMEUKHH SA3bIK U 3alIOMHHTE UX:

BbIABHUI'ATH Tpe60BaHI/I5{, HCHTPAJIbHOC YIIPABJIICHHUEC, YHUUTOXCHUC, TIOAACPKNBATH BJIACTD, OBITE
OTBECTCTBCHHBIM 34 4YTO J'II/I60, MMPU3HAHHOC CPEACTBO 06M€Ha, HMCETh 3HAYCHUC, Oe3HATMYHBIN

PacucT, CYCTHAA KapTOUKa, aKTHBbI, YCK IJId 0E3HAJIMYIHOTO pacucTa B 6aHK€, MCXKAYHapOJHasA
TOProBJId, OPUANICCKOC JINIO, OCHOBHOH KaruTall, HeﬁCTBOBaTB B HY’KHOM HaAIIpaBJICHUH,

JICHeXHOE 00ecIIeueHHE.

4. O0paTuTe BHUMaHHe HA CJIeYIOLIYIO0 JIeKCHKY:

1) die Gutschrift — 3amuce B kpeaur

2) die Lastschrift — 3amuce B 1ebeT

3) die Postanweisung — mOYTOBBIi AEHEKHBIH TEPEBO/T; TOYTOBOYCKOBBIN MEPEBOAHBIN OaHK
4) die Zahlkarte —cueTHas kapToyka

5) der Zahlschein —xBuTaHys

6) der Verrechnungsscheck — uek ass1 Ge3HamMuHOrO pacyera B OaHke

7) das Guthaben — 1) akTuBbI; 2) IEHEKHBIC BKIIA IbI

8) einen Scheck einreichen —mnepenasarts (cnaBaTh) yek

9) Zahlungen abwickeln — ocymiecTBisaTh TuiaTexu (yriaTy)

5. Bri0epuTe U3 NPUBEIEHHBIX HUKE CJI0OBA, MPOMYIIEHHbIE B MPeIJI0KEeHUSIX:

1. Die Mehrheit der deutschen ............. wickelt groBBere Zahlungen allem halbbar oder ..............
ab.
2.Das Geld ist .............. der Wirtschaftsstabilisierung.
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3. Die Deutsche Bundesbank ist eine .............. Person des offentlichen Rechts mit Sitz in Frank-
furt.

4. Bei der bargeldlosen Zahlung miissen sowohl Schuldner als auch Glaubiger iiber ein Girokon-
| (0 JEUPPPI

5. Die Devisen und Gold bilden die .............. fir den .............. handel.
6. Beider .............. steht einer .............. Giitermenge eine gro3e Geldmenge gegentiber.
1) verfiigen

2) bargeldlos

3) Wihungsreserve

4) internationalen

5) Fundament

6) juristische

7) Inflation

8) Haushalte

9) geringen

6. 3ananue 115 00CYKIEHUS

1. Nennen und beschreiben Sie kurz die
Funktionen des Geldes.

2. Erkléren Sie die verschiedenen Zah-
lungsmoglichkeiten.

3. Unterscheiden Sie Zahlschein und
Zahlkarte.

4. Sprechen Sie lhre Meinung iiber die
Arbeit der Deutschen

Bundesbank aus. Vergleichen Sie deren
Arbeit mit der Zentralbank von Russ-
land. Diskutieren Sie dariiber.

5. Machen Sie den Unterschied zwi-
schen der Inflation. Deflation und Stag-
flation Klar.

6. Uben Sie Kritik an diesen Wihrungs-
storungen aus.

7. Sprechen Sie tiber wirtschaftliche und
soziale Folgen einer Deflation.
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VOKABELN

abhangen von (D) — 3aBucuthb

abwickeln — ocymiecTBiATE, MPOM3BOAUTH
Arbeitslosigkeit, die — 6e3paboTuiia
augenblicklich — mruoBenHO

Auszahlung, die, -en — BeiruTaTa

bar — mamuunbIi

bargeldlos — Ge3nanuuHbIit

Bedeutung, die, n — 3HaueHue

benutzen — wucmonb30BaTh

bequem — ymoOHBI

Bereich, der, -e — oGuacts, chepa
BschluB3, der, -e — pemenne

Beteiligte, der, -n — yuactHuk, wicH
betragen (betrug, betragen) — cocrasisrs
Bewohner, der — xurtens

Einzahlung, die, -en — muaTexHbIii B3HOC
Einzelhandel, der — po3ununas Toprosis
erfolgen — ocyrecTBIATHCS, MPOUCXOTUTh
gebunden sein an (D) — ObITH CBSI3aHHBIM
Geldeinheit, die — egunas Bamora
Girokonto, das, -en — uHgOCCAMEHT, ITEPEAATOYHBIH CUET
Glaubiger, der — kpeaurop

Gleichgewicht, das — paBuoBecue

Gold, das — 3omoTo0

Grundkapital, das — ocHoBHO# KamuTa
Guthaben, das — akTtuB, kpeaut

Gutschrift, die, -en — 3amuce B KpeauT
Inhaber, der — Brnagenerr

kennzeichnen (kennzeichnete, gekennzeichnet) — orme4ars xapakTepu30BaTh
Konto, das, -en — cuer

Postanweisung, die, -en — mouYTOBBIi TIEPEBO
Privatperson, der, -en — dacTHO€ JIUI0
Quittung, die, -en — kBUTaHIKS, pacUCKa
Recht, das, -e — mpaBo

rechtlich — npaBoBoit

Riskant — prckoBaHHBIH, pUCKOBaHHO
Scheck, der, -s — uex

Schuld, die, —en — monr

Schuldner, der — nomxuuk

sicher — nanexHublil, 6e30MmacHbIi

Sitz, der — pesueHIUs, MECTONPEOBIBAHUS
Sparkasse, die, -n — cbepkacca

stagnieren GBITH B— COCTOSIHHH 3aCTOSI

113



Stockung, die, -en — 3azmepikKa, 3aCTOM

Tatsache, die, -n — ¢akr

Tauschmittel, das — cpeacTBo o6mMeHa
iiberweisen (iiberwies, liberwiesen) — rmepeBoUTh
unterstiitzen — noANEPKUBATH

verfiigen iiber (A) — pacnosarath

Vergleich, der — cpaBuenue

Versorgung, die — cuabxenue, odbecrcueHue
Vollbeschiftigung, die — monHas 3aHITOCTH
vorhanden — umeroIMiics B HATHYNUN

vorziehen (zog vor, vorgezogen) — npearnoynTaTh
Wachstum, das — poct

Wechsel, der — usmenenue, cmena

Wert, der — cTouMocCTh, 3HaUYECHHUE

Zahlung, die — mrarex

Zahlkarte, die, n — 0aHK OYTOBOTO MEPEBO/IA
Zahlschein, der — kBuTanmus

Zahlungsverkehr, der — marexHsiii 060poT

1. PaGoTa ¢ TeKCTOM: YTE€HHUE, TIEPEBOI.

Text
Wirtschafts-und Wahrungsunion und Euro

o Der Euro ist die einheitliche Wahrung der Européischen Union. Zwolf von 15 Léndern
haben den Euro 1999 fiir den bargeldlosen Zahlungsverkehr und dann 2002, als Euro-
Banknoten und —Miinzen ausgegeben wurden, fiir saimtliche Zahlungen eingefiihrt.

e Drei Lander (Danemark, Schweden und das Vereinigte Konigreich) haben sich der Wih-
rungsunion nicht angeschlossen.

« Die neuen Mitgliedstaaten bereiten sich darauf vor, dem Euroraum beizutreten, sobald
die nétigen Voraussetzungen erfiillt sind.

I. Die wiihrungspolitische Zusammenarbeit im Uberblick

(a) Das Europiische Wihrungssystem (EWS)

1971 beschlossen die Vereinigten Staaten, den Dollar vom Gold abzukoppeln, d. h. die feste
Bindung aufzugeben, die nach dem Zweiten Weltkrieg fiir die Stabilitdt des Weltwéahrungssys-
tems gesorgt hatte. Dies bedeutete das Ende des Systems der festen Wechselkurse. Die EU-
Mitgliedstaaten planten, eine eigene Wiahrungsunion einzurichten, und beschlossen, durch kon-
zertierte Devisenmarktinterventionen die Wechselkursschwankungen zwischen den européischen
Waihrungen auf maximal +£2,25 % zu beschrianken.

Dies fiihrte zur Schaffung des Europdischen Wihrungssystems ( EWS ), das im Mérz 1979 in
Kraft trat. Es bestand aus:

o einer Referenz-Wihrung namens Ecu: einem Wahrungskorb aus den Wihrungen aller
Mitgliedstaaten;

o cinem Wechselkursmechanismus: alle Wahrungen waren zu einem bestimmten Kurs an
den Ecu gekoppelt; die bilateralen Wechselkurse durften innerhalb einer Bandbreite von
+2,25 % schwanken;
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o cinem Kreditmechanismus: jedes Land tibertrug 20 % seiner Wéhrungs- und Goldreser-
ven auf einen gemeinsamen Fonds.

(b) Vom EWS zur WWU

Die Geschichte des EWS verlief keineswegs geradlinig. Nach der deutschen Wiedervereinigung
und nach neuerlichen Wahrungsturbulenzen in Europa schieden die italienische Lira und das bri-
tische Pfund 1992 aus dem EWS aus. Im August 1993 beschlossen die EWS-Liander, die Band-
breiten voriibergehend auf +15 % zu erweitern. Um starke Schwankungen zwischen den EU-
Wihrungen und einen Abwertungswettlauf zu verhindern, beschlossen die EU-Regierungen, ei-
nen neuen Anlauf zu einer echten Wahrungsunion zu unternehmen und eine einheitliche Wah-
rung einzufiihren.

Im Juni 1989 nahm der Européische Rat von Madrid einen Dreistufenplan zur Schaffung einer
Wirtschafts- und Wiahrungsunion an. Dieser Plan wurde Teil des Maastrichter Vertrags iiber die
Européische Union, den der Europdische Rat im Dezember 1991 annahm.

1. Wirtschafts- und Wihrungsunion (WWU)
(a) Drei Stufen
Die erste Stufe begann am 1. Juli 1990 und umfasste:

o die vollstandige Liberalisierung des Kapitalverkehrs innerhalb der EU (Abschaffung von
Devisenkontrollen);
o die Aufstockung der Mittel zum Ausgleich groer Unterschiede zwischen den européi-
schen Regionen (Strukturfonds);
o die wirtschaftliche Konvergenz durch die multilaterale Uberwachung der Wirtschaftspo-
litiken der Mitgliedstaaten.
Die zweite Stufe begann am 1. Januar 1994, in der Folgendes erreicht wurde:

o die Errichtung des Europédischen Wahrungsinstituts (EWI) in Frankfurt; dem EWI gehor-
ten die Zentralbankprisidenten der Mitgliedstaaten an;

e die Unabhingigkeit der nationalen Zentralbanken;

e Regeln zur Einddmmung der nationalen Haushaltsdefizite.
Die dritte Stufe begann mit dem Euro.Am 1. Januar 1999 fiihrten elf Mitgliedstaaten den Euro
ein, der damit zur gemeinsamen Wahrung von Belgien, Deutschland, Finnland, Frankreich, Ir-
land, Italien, Luxemburg, den Niederlanden, Osterreich, Portugal und Spanien wurde (Griechen-
land kam am 1. Januar 2001 hinzu). Die Europdische Zentralbank iibernahm die Aufgaben des
EWI und war von nun an fiir die in Euro festgelegte und ausgefiihrte Geldpolitik zustdndig.

Euro-Banknoten und —Miinzen wurden am 1. Januar 2002 in diesen zwolf Landern des Euroge-
biets in Umlauf gebracht. Zwei Monate spiter wurden die Landeswéhrungen aus dem Verkehr
gezogen. Seitdem ist der Euro das einzige gesetzliche Zahlungsmittel fiir alle Barzahlungen und
Bankgeschifte in den Léndern der Eurozone, deren Bevolkerung iiber zwei Drittel aller EU-
Biirger ausmacht.

(b) Die Konvergenzkriterien

Ein Land kann erst dann zur dritten Stufe libergehen, wenn es die Konvergenzkriterien erfiillt
hat. Die fiinf Konvergenzkriterien sind:

e Preisstabilitit: Die Inflationsrate darf die durchschnittliche Inflationsrate der drei
preisstabilsten Mitgliedstaaten um nicht mehr als 1,5 % iibersteigen;

e Zinssitze: Die langfristigen Zinssitze diirfen von den durchschnittlichen Zinssétzen
der drei Mitgliedstaaten mit der niedrigsten Inflation nicht mehr als 2 % abweichen;

o Haushaltsdefizite: Die Haushaltsdefizite der Mitgliedstaaten diirfen 3 % des BIP
nicht libersteigen;
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« Offentlicher Schuldenstand: Die Staatsverschuldung darf maximal 60 % des BIP
betragen;

o Wechselkursstabilitit: Die Wechselkurse diirfen in den zwei Vorjahren die zuléssi-
ge Bandbreite nicht tiberschritten haben.

(c) Die,,Eurogruppe“

In der Eurogruppe kommen die Finanzminister der Euro-Lénder inoffiziell zusammen. Ziel ihrer
Begegnungen ist es, die Wirtschaftspolitik besser abzustimmen, die Haushalts- und Finanzpolitik
der Euro-Lander zu iiberwachen und den Euro in internationalen Wéhrungsgremien zu vertreten.

(d) Die neuen Mitgliedstaaten und die WWU

Alle neuen Mitgliedstaaten wollen den Euro einfiihren, wenn sie die Voraussetzungen dafiir er-
fiillen. Slowenien hat diesen Schritt als erstes Land aus der Beitrittsrunde 2004 getan und wurde
2007 Mitglied im Club der Euro-Lander. 2008 folgten Malta und Zypern diesem Beispiel. 2009
kam die Slowakei als jlingstes Mitglied hinzu.

2. OTBeTHbTE Ha BOMPOCHI K TEKCTY:

- Wann und wozu wurde das Europdische Wéahrungssystem geschaffen?

- Wie heil3t die europdische Einheitswahrung, die im Jahre 1998 eingefiihrt wurde?
- Welche Lander haben sich der Wahrungsunion nicht angeschlossen?

- Wann wurden Euro-Banknoten und —Miinzen in Umlauf gebracht?

IIpakTuyeckoe 3ansaTue Nell
Tema 12. IlpennpusiTue Kak COCTABJIAIOIIAS IKOHOMUKHU

[Tonsatue «lIpennpusarue»
DyHKINH NPEAIPUATHS KaK COCTABIIAIOIEN S3KOHOMUKHU
Bunel npennpustuii
CrtpyKkTypa 1 opranu3anys IPOMBIIUIEHHOTO NPEANPUATUS
Yactroe npeanpustue. upma

O0bem yueoHoro Bpemenu: 10 gacoB
Henb npakTH4ecKUX 3aHATHH:
— Pa3BuTHe ymeHuit untaTh 1 NUCbMEHHO (PUKCHUPOBATH MH(OPMALIUIO;
— Pa3Butue ymeHuit COCTaBIATH MOHOJIOTMUYECKOE COOOIIEHUE 110 TEME,;
— 3akperieHue JIEKCUUECKOTO U TPAMMAaTHYECKOr0 MUHUMYMa I10 TEME;
— Pa3BuTHe no3HaBaTeILHOrO HHTEPECA.
CTyaeHT 10JIKeH
3HATh:
— JIEKCUYECKUU MaTepHual 10 TeME;
— TpaMMaTHYEeCKHI MaTepral 1o TEME;
yMeTb:
— pacKpbIBaTh YKOHOMUYECKHUE TIOHATHUS;
— YUTaTh U NEPEBOJUTH TEKCTHI 10 COOTBETCTBYIOIIEH TEME;
— COCTaBJIATH Iepecka3 Mo MPOUYNTAHHOMY, BHICKA3bIBast CBOIO TOUKY 3pEHUs MO Impobieme
TEKCTa,
— OTBE€YaTh Ha BOIMPOCHI 0 COJEP/KAHUIO TPOUYNTAHHBIX TEKCTOB.
IlepeyeHb HEOOXOAUMBIX CpeACTB 00yUeHHUsI: YIeOHUK (2), HEMEIKO-PYCCKHI, PycCKO-
HEMEIKUI CII0Baph, KOMIIBIOTEP, pa3laTOYHbIe MaTepUalbl.
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Conep:xaHue 3aJaHMI:
1. PaGoTa ¢ TEKCTOM: YTEHHE, TIEPEBOJ]
Text
Unternehmung

Unternehmungen sind rechtlich organisierte Institutionen, die Sachgiiter und/oder Dienstleis-
tungen produzieren und bemiiht sind, die Giiter gegen ein mindestens kostendeckendes Entgelt
auf dem Markt anzubieten.

Die Abgrenzung zwischen Betrieb und Unternehmung ist nicht eindeutig: Einerseits ist die
Unternehmung als rechtlicher Uberbau eines oder mehrerer technisch-organisatorischer Produk-
tionseinheiten, die als Betriebe bezeichnet werden, den Betrieben iibergeordnet.

Andererseits werden als ,,Betrieb® alle Arten von Institutionen bezeichnet, in denen Giiter
produziert werden, also auch private Haushalte, 6ffentliche Verwaltungen, Betriebe in zentral
gelenkten Volkswirtschaften, wahrend Unternehmungen nur solche Betriebe darstellen, die auf
Gewinnerzielung aus sind und ihren Wirtschaftsplan selbst bestimmen kdnnen. In diesem Fall
wire der Begriff ,,Betrieb* weiter gefasst als der der ,,Unternehmung*.

Soweit es nicht um rechtliche Fragen geht, kann man die Begriffe ,,Unternehmung* und ,,.Be-
trieb* synonym verwenden.

Unternehmungen in der modernen Industrie und Dienstleistungsgesellschaft sind nicht auf ih-
ren wirtschaftlichen Zweck beschrinkt, der im Vordergrund steht, sondern sie erfiillen in der Ge-
sellschaft auch politische, soziale, kulturelle, und 6kologische Funktionen. Die Unternehmung
muss damit als ein Subsystem des Systems Gesellschaft angesehen werden.

Solche Unternehmungen erweisen sich damit als zweckbestimmte, offene, sozio-technische
Systeme. Die Zweckbestimmung liegt in der Schaffung von Leistungen (Sachgiiter und Dienst-
leistungen) fiir AuBenstehende, in der Sicherung des Einkommens fiir ihre Mitglieder, in der Er-
wirtschaftung von Steuern, Gebiihren, Beitrdgen fiir die 6ffentliche Hand und in der Erfiillung
von sozialen und kulturellen Leistungen fiir Mitglieder und AuBlenstehende. Offen ist die Unter-
nehmung, weil vielfiltige Beziehungen zu anderen Subsystemen der Gesellschaft, z.B. zu Haus-
halten, offentlichen Einrichtungen, anderen Unternehmungen und zur natiirlichen Umwelt, be-
stehen. Der soziotechnische Bezug ergibt sich dadurch, dass moderne Unternehmungen ent-
scheidend von zwischenmenschlichen Beziehungen und von moderner Technik geprigt werden.

Durch die Unternehmung erfolgt eine Umwandlung verschiedenartiger Inputs (Betriebsmittel,
Werkstoffe, Arbeit usw.) zu Outputs (Produkten) in der durch das Unternehmensziel bestimmten
Quantitit und Qualitat.

Unternehmungen treffen ihre wirtschaftlichen Entscheidungen selbstidndig. Diese Entschei-
dungen werden auf Mérkten koordiniert, wobei Marktpreise durch die bei Anbietern und Nach-
fragern gegebenen Bedingungen (Bediirfnisse, Kosten, Wettbewerb usw.) zustande kommen und
der Markt standig Informationen iiber die Bediirfnisse der Gesellschaftsmitglieder liefert.

1. PabGota c TeKCTOM: UTeHHE, IEPEBOJ]
Unternehmensziele

Unternehmensziele dienen als Grundlage der Analyse und Erkldrung unternehmerischer Ver-
haltensweisen. Sie sind die der unternehmerischen Betdtigung zugrunde liegenden Zielsetzun-
gen. Von unbewusst verfolgten Zielen abgesehen, ist die Zielformulierung Gegenstand besonde-
rer Entscheidungsprozesse. Ihr Ergebnis sind Kompromisse, durch die personliche Ziele der an
einer Unternehmung Interessierten und der in ihr Téitigen einander angendhert werden. Die
Kompetenz fiir Zielentscheidungen und dafiir, diese dann als Richtlinien fiir betriebliches Han-
deln festzulegen, liegt bei einer oder mehreren sogenannten Kerngruppen oder -personen, den
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obersten Leitungsorganen, etwa dem Vorstand, den Geschiftsfithrern oder dem Einzelunterneh-
mer.

Fiir Unternehmen in einem marktwirtschaftlichen System unterstellt man in der Regel, dass
ihre oberste Zielsetzung die ,,Gewinnmaximierung® sei. Dieses Gewinnmaximierungsprinzip
spielt sowohl in der Wirtschaftstheorie als auch in der politischen Diskussion eine gro3e Rolle.
Eine einfache Begriindung der Verfechter dieses Prinzips sicht folgendermaf3en aus:

In der Marktwirtschaft stehen die Wettbewerber in einem stindigen Kampf, in dem die Nicht-
leistungsfahigen ausscheiden miissen. Gewinne erleichtern technischen Fortschritt und fiihren
damit zu einer Erhohung der Leistungsfahigkeit. Je hoher der Gewinn, desto groBer sind die
Chancen fiir eine Leistungssteigerung und das Bestellen im Wettbewerb. Verzichtet einer der
Wettbewerber auf die Erzielung moglichst hoher Gewinne, so schmaélert er damit seine eigenen
Zukunftsaussichten und wird nicht {iberleben. Auf diese Weise wird die Zielsetzung ,,Gewinn-
maximierung® durch den Wettbewerb erzwungen.

Diese Begriindung klingt logisch, hat jedoch wie das reale Wirtschaftsleben nur eingeschriankt
Giiltigkeit. Der in ihr zum Ausdruck kommende Mechanismus basiert auf einigen Voraussetzun-
gen, die in der Realitdt nicht erfiillt sind. Es wird z. B. unterstellt, dass der Kdufer immer das
giinstigste Angebot auswéhlt. Dies wiére die Voraussetzung dafiir, dass der leistungsfdhigste An-
bieter zum Zuge kommt. Aus Erfahrung weill man aber, wie oft dies nicht der Fall ist, weil die
Konsumenten die Qualitdt der Waren nicht beurteilen und vergleichen konnen oder weil sie im
Regelfall bei ,,ihrem* Kaufmann kaufen, auch wenn er etwas héhere Preise hat. Auflerdem wird
bei der These unterstellt, dass der Wettbewerb die Anbieter zu ,.knapper Kalkulation* zwingt.
Auch hier zeigt die Erfahrung, dass z. B. statt eines Kampfes um den Markt Absprachen erfol-
gen.

Schon diese kurze Aufzéhlung einiger Griinde diirfte ausreichen, um die beschrénkte Giiltig-
keit der These vom ,,Zwang zur Gewinnmaximierung™ aufzuzeigen. Tatsdchlich verfolgen die
Unternehmungen in der Praxis unterschiedliche Ziele, wie etwa:

1) die Erhaltung oder VergroBerung des Marktanteils;
2) die Schaffung eines ,,guten Markennamens;
3) die Sicherung stidndiger Zahlungsfahigkeit;

4) die Erhaltung des selbstindigen Familienbetriebes, selbst wenn eine Vergroflerung im
Rahmen eines Konzerns lohnender sein sollte.

Auflerdem konnen noch andere Motive des Unternehmenseigentiimers hinzukommen, wie z.
B. die Erlangung politischer Macht oder die Erhaltung des gesellschaftlichen Ansehens in der
Gemeinde. Gerade hier wird deutlich, dass es nicht einmal vollig gleichgiiltig ist, was produziert
wird. Dies aber wird bei der Gewinnmaximierungs-Hypothese unterstellt. SchlieBlich gibt es in
der Realitdt noch eine grole Anzahl von Betrieben, die nach ihrer Satzung andere Ziele haben,
wie etwa Offentliche Betriebe, die vom Staat errichtet wurden und gemeinniitzige Zwecke und
Ziele verfolgen, beispielsweise im Verkehrsbereich sowie im Ver- und Entsorgungssektor.

Aus allem wird deutlich, dass der Gewinnmaximierung - entgegen den theoretischen Annah-
men - in der Realitét keine tiberragende Stellung zukommt, was indessen keineswegs den Ver-
zicht auf Gewinne schlechthin bedeutet. Privatwirtschaftliche Unternehmen kénnen auf Dauer
nur existieren und andere Ziele anstreben, wenn die Kosten durch die Erlose (=Umsétze) min-
destens gedeckt sind. Gewinnstreben ist damit zweifellos ein herausragendes Ziel der privaten
Betriebe, das allerdings selten ein kurzfristiges, sondern vielmehr ein langfristig angestrebtes
Unternehmensziel ist.

Zielkonflikte konnen jedoch auftreten, wenn Unternehmern z. B. die Erhaltung des selbstindi-
gen Familienbetriebes am Herzen liegt, der jedoch mangels ausreichender Kapitalgrundlage
nicht anpassungsfdhig an neue Marktstrukturen ist und damit in wirtschaftliche Schwierigkeiten
gerdt. Zielkonflikte kdnnen sich auch bei ethischen und 6kologischen Anspriichen des Unter-
nehmers ergeben, die die Wirtschaftlichkeitsgebote iibersteigen. Soweit ethische oder 6kologi-
sche Zielsetzungen nicht in Harmonie zur 6konomischen Zielsetzung stehen, kann die Vernach-
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lassigung der wirtschaftlichen Zielsetzung den Untergang des Unternehmens zur Folge haben.
Hier stehen verantwortungsvolle Unternehmer vor schwierigen Entscheidungen.

Text
Betriebliche Funktionen

Als betriebliche Funktionen werden die verschiedenen Aufgabenbereiche in einer Unterneh-
mung angesehen, wobei man in Haupt- und Hilfsfunktionen unterscheiden kann. Die zentralen
betrieblichen Hauptfunktionen Beschaffung, Fertigung, Absatz und Finanzierung werden von
einer Vielzahl von Hilfsfunktionen unterstiitzt. Sdmtliche Funktionen miissen vom Management
koordiniert werden.

Es ist im Grunde miiBig, dariiber zu streiten, welcher der Funktionen im Rahmen der allge-
meinen Betriebswirtschaftslehre die grofite Bedeutung zukommt, oder gar eine Rangordnung der
Funktionen zu erstellen. Geht man nach dem Anteil des Umfanges der Informationen in {iblichen
Lehrbiichern, so dominiert zumeist der Bereich der Fertigung, doch weist die moderne Betriebs-
wirtschaftslehre sehr nachdriicklich darauthin, dass im Rahmen der Unternehmensaufgaben in
einem marktwirtschaftlichen System der Absatzfunktion die Schliisselrolle zukommt und man
heute geradezu von einer marketingorientierten Wirtschaftsfithrung bzw. einem marktorientier-
ten Management sprechen muss.

Sehr viel wichtiger als die Frage nach der Bedeutung, ist die Frage des Zusammenwirkens und
der gegenseitigen Abhingigkeit der Funktionen, kann doch die unternehmerische Zielsetzung
nur durch den planvollen, koordinierten Einsatz der Gesamtheit aller Funktionen; optimal er-
reicht werden.

Im folgenden werden die betrieblichen Hauptfunktionen Fertigung, Beschaffung, Absatz und
Finanzierung kurz definiert und beschrieben.

1. PaGoTa ¢ TeKCTOM: YT€HHE, TEPEBOJ]
Text
Unternehmensformen

1.Mit dem Begriff "Unternehmen™ (bzw. "Unternehmung") bezeichnet man die juristische Form
einer Wirtschaftseinheit, die nach eigenem Wirtschaftsplan und auf eigenes Risiko arbeitet, mit
der Absicht, einen Gewinn zu erzielen. Davon zu unterscheiden ist der "Betrieb"”, der organisato-
risch-technische Apparat eines Unternehmens. Die "Firma™ ist lediglich der Name

der Unternehmung.

2.Es gibt unterschiedliche Rechtsformen der Unternehmungen, man unterscheidet: Einzelunter-
nehmen, Personengesellschaften, Kapitalgesellschaften und Genossenschaften.

3.Der "Einzelunternehmer" ist der alleinige Eigentlimer einer Firma. Er trigt die volle Verant-
wortung fiir den Betrieb, trifft alle wesentlichen geschéftlichen Entscheidungen selbst und haftet
nicht nur mit dem Geschéftsvermodgen, sondern auch mit seinem gesamten Privatvermdgen. Der
erzielte Gewinn gehort ihm allein.

4.In einer "offenen Handelsgesellschaft" (OHG) haben sich zwei oder mehr Personen (Gesell-
schafter) zum Betrieb einer gemein-samen Firma zusammengeschlossen. Dabei haben alle Ge-
sell-schafter die gleichen Rechte und Pflichten und haften z.B. auch mit ihrem Privatvermogen.
5.Durch die Form der "Aktiengesellschaft" (AG) ist es mdglich, auch grofere Kapitalsummen,
wie sie fiir die Massenproduktion nétig sind, zusammenzubekommen. Dies geschieht durch die
Beteiligung einer gropen Zahl von Geldgebern, den sog. "Aktiondren", die lediglich ihre Einlage
riskieren, die aber auch ein Recht auf einen Anteil am Reingewinn (Dividende) haben.
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Die Leitung einer solchen Kapitalgesellschaft wird einem "Vorstand" iibertragen, d.h. Managern,
die zwar tiber das notige Wissen und Konnen verfligen, die aber nicht finanziell am Unterneh-
men beteiligt sein miissen.

6.Die "Gesellschaft mit beschriinkter Haftung" (GmbH) stellt einen Ubergang von der Personen-
gesellschaft zur Kapitalgesellschaft dar, sie kommt meistens als Rechtsform kleinerer und mittle-
rer Unternehmen vor.

7.Eine "Genossenschaft” ist eine Selbsthilfeorganisation von Kleingewerbetreibenden, Kaufleu-
ten, Handwerkern, Bauern u.d. Diese schliefen sich in einem Geschiftsbetrieb zusammen, um
gemeinsam ihre wirtschaftlichen Ziele leichter erreichen zu kénnen und um sich so gewisse Vor-
teile eines Gropbetriebes beim Einkauf oder Absatz zunutze zu machen.

der Betrieb — 31. ¢hyHKIIHOHMpPOBaHUE,
bzw = beziehungsweise — nm,
die volle Verantwortung tragen — HeCTH MOJIHYIO OTBETCTBEHHOCTb,
Entscheidungen treffen — npunumars pemenus,
der Ubergang — nepexop,
auf eigenes Risiko — Ha cBoii cTpax u puck,
das Kontrollgremium (-ien) — KOHTPOJIBHBII OpraH,
bestellen — 31. Ha3HAuaTk,
s0g. — sogenannte (n)
Text

Geschiftsbezeichnungen

Eine mittelstdndige Firma ist eine Firma, die iiber 10 aber unter 200 Mitarbeiter hat und einen
Umsatz von bis zu 500 Millionen Euro pro Jahr erwirtschaftet. Der Umsatz oder der Ertrag ist
die Geldmenge, die das Unternehmen durch den Verkauf seiner Produkte erhilt.

Firmen mit weniger als 10 Mitarbeitern bezeichnet man als Kleinstunternehmen, Firmen mit
mehr als 200 Mitarbeitern als GroBindustrie.

Die Unternehmung (hdufig auch ,,das Unternehmen™ genannt) umfasst das gesamte finanzielle
und rechtlicheGefiige, das sich aus der erwerbswirtschaftlichen Zielsetzung und aus dem Organi-
sationswillen des Unternehmers bzw. Kapitalgebers ergibt. Sie ist damit mehr als nur der

Betrieb als organisatorisch-technische Wirtschaftseinheit, in der die Produktion stattfindet.

Die Firma ist lediglich der Name der Unternehmung. Der Betrieb ist ein unselbstdndiger Teil der
selbstiandigen Unternehmung (im Sprachgebrauch der Praxis - sogar auch in der Fachsprache -
wird dieser Unterschied oft vernachléssigt, da man um den theoretischen Hintergrund weiB3).

Die Unternehmensform ist eine Rechtsform, eine Art ,,Verfassung" der Unternehmung.
Die Tochtergesellschaft

In der Regel ist es fiir ausldndischeUnternehmen ratsam, die gewerbliche Betétigung in der Bun-
desrepublik als Tochtergesellschaft nach deutschem Recht durchzufiihren. Das Kapital der Toch-
tergesellschaft liegt bei der Muttergesellschaft.

Einzelfirma (Einzelunternehmung)
Der Alleininhaber der Firma haftet mit seinem ganzen Vermdogen fiir sein Unternehmen.
Die Offene Handelsgesellschaft (OHG)

Eine Gesellschaft von zwei oder mehreren Personen. Jede Person haftet mit ihrem gesamten
Vermogen fiir alle Schulden der Firma.

Die Kommanditgesellschaft (KG)
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Ahnlich der OHG, aber hier k&nnen ein oder mehrere Partner (Kommanditisten) mit nur einem
bestimmten Teil ihres Vermogens haften; jedoch muss mindestens ein Partner (Komplementir)
mit seinem gesamten Vermdgen haften.

Die Aktiengesellschaft (AG)

Eine typische Gesellschaftsform fiir GroBunternehmen. Zur Griindung einer AG sind mindestens
fiinf Gesellschafter und ein Grundkapital von 100.000 € erforderlich.

Eine Anzahl anonymer Aktiondre vertrautihr Kapital der Geschiftsfithrung an durch den Kauf
von Aktien. Sie bekommen dafiir Dividenden. Die Aktien einer AG kann man ander Borse han-
deln. Eine AG hat zwei Fiihrungsgremien, einen Aufsichtsrat und einen Vorstand.

Der Aufsichtsrat ist das Kontrollorgan der AG. Er ist verantwortlich fiir langfristige Planung und
iiberwacht den Vorstand. Er besteht aus Experten von auBBerhalb des Unternehmens und aus Ver-
tretern der Arbeitnehmer. Die Aktiondre wihlen den Vorsitzenden des Aufsichtsrats. Der Vor-
stand leitet die AG unter eigener Verantwortung. Die Mitglieder des VVorstands werden vom
Aufsichtsrat gewéhlt.

Die Gesellschaft mit beschriankter Haftung (GmbH)

Eine GmbH ist auch eine Kapitalgesellschaft. Sie muss mindestens zwei Gesellschafter und ein
Stammkapital von50.000 € haben. Eine GmbH wird von einer Geschéftsfithrung oder einem Ge-
schiftsfiihrer geleitet. Wenn sie mehr als 500 Mitarbeiter beschiftigt, hat sie auch einen Auf-
sichtsrat wie in der AG. Die meisten Unternehmen in Deutschland sind Gesellschaften mit
beschrankter Haftung.

2. BeInosHUTE 33]aHUS K TEKCTY:

a) Anhand des Textes fiillen Sie die Tabelle aus.

OHG KG AG GmbH Einzelfirma

Zahl der
Mitglieder

Kapitaleinlage

Haftung

Organe

Gewinn -und
Verlustbeteiligung

Bezeichnung
in der
Muttersprache

b) Beantworten Sie die Fragen.

1. Welche der Gesellschaften sind Personen-, welche Kapitalgesellschaften?

2. Was ist das Kennzeichen vonPersonengesellschaften/von Kapitalgesellschaften?
3. Was sind die wesentlichen Unterschiede von OHG und KG?

4. Wann spricht man von Komplementér, Kommanditist, Aktionar und Genosse?
5. Nennen Sie die wesentlichen Merkmale von GmbH, AG und KGaA.

6. Was macht den besonderen Status der Genossenschaften aus?

¢) Was passt zusammen? Ordnen Sie zu.

1. Gesellschaft mit beschrankter Haftung

2. Offene Handelsgesellschaft

3. der Vorstand
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4. Stille Gesellschaft

5. der Kapitalgeber

6. Eingetragene Genossenschaft

7. der Aufsichtsrat

8. der Unternehmer

9. der Geschéftsfiihrer

10. Kommanditgesellschaft

11. Aktiengesellschaft

12. Einzelunternehmen

13. die Einlage

14. der Jahresabschluf3

15. der Komplementar

16. der Kommanditist

17. der Gesellschafter

18. das Vermogen

19. die Hauptversammlung

20. die Haftung

a CAUMHOJIMYHOC IIPCANPUITHC

b rogoBoii 6ananHc

C BKJIAJI;, B3HOC; IMai

d koMMepYecKuil TUPEKTOp

€ KOMMaHJIUTUCT, OrpaHU4YCHHO OTBETCTBEHHBIN Y4aCTHUK KOMMAaHJUTHOT'O TOBApHUILIECCTBA
f 00111eCTBO ¢ OTPaHUYCHHOM OTBETCTBEHHOCTHIO

g YJICH KOMMAaHJAUTHOI'O TOBApUILICCTBA, HGCYHII/If/'I HCOTPaHNYCHHYIO OTBECTCTBCHHOCTD
h oTBeTCTBEHHOCTH

| HerJIacHOe(aHOHUMHOE) TOBAPHIIIECTBO

] IpenpruHUMATEITh

K ydacTHHUK TOBapHIIEeCTBa, KOMIAaHbOH

| oTKpBITOE TOPrOBOE OOIIECTBO/TOBAPHUILIECTBO

m AKIMUOHCPHOC 06HI€CTBO, AKIMUOHCPHAA KOMITaHUSA

N KOMMaHIUTHOE TOBAPUIICCTBO

0 HaOIO/IaTeITHHBIA COBET

P MHBECTOP

( 3apEruCTPUPOBAHHOE TOBAPUIIIECTBO

r HMYyHIECTBO, COCTOSIHUC, COOCTBEHHOCTH

S o011ee cobpaHue aKIMOHEPOB

t mpaBJICHUE

d) Ordnen Sie die Begriffeden Definitionen zu.

Schuld Haftung Gesellschafter Gldaubiger Einlage

a Finanzielle Verantwortlichkeit fiir den Schaden eines anderen:
b Geldbetrag, der einem Unternehmen zu Finanzierungszwecken zur Verfiigung gestellt wird:
¢ Finanzielle Verbindlichkeit; Zahlungsriickstand:

d Jemand, der von einem Schuldner ausstehende finanzielle Leistungen erwartet:
e Jemand, der sich finanziell aneinem Unternehmen beteiligt:
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e) Was fiir ein Unternehmen wird hier gegriindet? Ergdnzen Sie Geschiftsbezeichnungen.

1. Ein amerikanischer Hersteller von Skibekleidung mochte seine Waren auch in Siiddeutschland
verkaufen. Er interessiert sich dafiir, in Garmisch-Partenkirchen eine
zu griinden.

2. Frau Schenck hat vor, ihre kosmetischen Naturpriparate auf den Markt zu bringen. Sie kennt
auch noch drei andere Personen, die gerne mit ihr in Geschéftsverbindungen treten wiirden. Falls
das Geschift aber nicht florieren sollte, wollen die Partner nicht mit ihrem gesamten Vermogen
dafiir haften. Sie werden wahrscheinlich eine griinden.

3. Herr Schuricke ist Tischlermeister. Seine Werkstatt beschiftigt auler ihm nur einen Helfer.
Sein Geschift ist eine :

4. Vier Deutsche und zwei Inder wollen ein Unternehmen griinden, das indische Handwerksarti-
kel und Textilien in die Bundesrepublik importiert und dort absetzt. Marktforschung hat ergeben,
dass die Nachfrage nach solchen Artikeln groB ist, und es haben sich schon mehrere Personen
danach erkundigt, wie sie sich an diesem Unternehmen beteiligen kénnen. Die Bedingungen
scheinen gut zu sein, eine zu griinden.

5. Frau Kronberg, Herr Krause und Herr Gummersbach wollen ein kleines Industrieunterneh-
men griilnden. Frau Kronberg und Herr Gummersbach wollen nur mit einem Teil ihres Vermo-
gens fiir das Unternehmen haften, wiahrend Herr Krause mit seinem Gesamtvermdgen dafiir haf-
ten wird. Sie griinden eine
f) Lesen Sie den Text. Welches Wort passt in die Liicke? Markleren Sie die richtige Losung.
Uberall ist Nescafe

Zu Nestle, dem weltgrofSten Nahrungsmittelkonzern, zéhlen 1

wie Maggi, Alete, Barenmarke, Nescafe, Sarotti usw. Zwei Personen sind mit diesem
2 untrennbar verbunden: Gerhard Riischen und

Helmut Maucher.
G. Riischen wurde 1942 in Mannheim geboren. Nach einer kaufmannischen

3 und einem Betriebswirtschaftsstudium 4
er seine Laufbahn bei der 1971 vom Nestle-Konzern 5 Firma Unifranck. Von
1981 an war er fur das deutsche Geschift des Schweizer Konzerns 6 . Unter

seinerLeitung schlossen sich mehrere Tochtergesellschaften wie Allgduer, Maggi usw. zur Nest-
le Deutschland AG zusammen. Sie hat einen Umsatz von 2,7 Millionen Euro und 15 000

Beschiftigte.

Helmut Maucher kommt aus Siiddeutschland und 7 zundchst im Nestle-Werk sei-
ner Heimatgemeinde. Sein 8 im Konzern 9 steil nach oben: 1975
wurde der Diplom-Kaufmann 10 der deutschen Nestle-Gruppe in Frankfurt. 1980
kam er zur Konzernleitung in die Schweiz, und seit 1990 ist er Prasident des

Verwaltungsrates.

11 Maucher liegt der 12 der Zukunft weniger in den Entwicklungs-

landern, als vielmehr in China. Wie schon Coca-Cola, Unilever usw. plant der Nestle-Konzern
dort den Bau neuer Fabriken.

Mogliche Probleme durch Verpackungsmiill konnten gelost werden, wenn mehr abbaubares

13 verwendet und Verpackungen 14 wiirden.
Maucher, der im Dezember 66 Jahre alt wurde, mochte in dem Konzern bis zum Alter von 72
Jahren ,,irgendeine 15 spielen".

1. a Marken b Posten ¢ Worter

2. a Unternehmen b Vertrieb ¢ Wettbewerb
3. a Aufgabe b Entwicklung c Lehre

4. a begann b eroffnete c richtete
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. a abgenommenen b mitgenommenen ¢ iibernommenen
. a berufen b maBgeblich ¢ verantwortlich

.aPlan b Rat c Weg
. a fiihrte b lief ¢ regelte
10. a Adressat b Chef ¢ Inhaber
11. a Durch b Laut ¢ Wegen
12. a Markt b Zuschlag ¢ Zweig
13. a Stoff b Material ¢ Pfand
14. a abgeladen b eingespart ¢ garantiert
15. a Aufgabe b Person ¢ Rolle

5
6
7. a arbeitete b beschiftigte ¢ produzierte
8
9

1. PaGoTa ¢ TeKCTOM: UT€HHE, IEPEBO
Text
Die Allweiler-Gruppe
Heute gehort die Allweiler-Gruppe mit einem Umsatz von jahrlich iiber 180 Millionen Mark zu
den grofften Pumpenherstellern der Welt. An diese Entwicklung dachte der Schlosser Gotthard
Allweiler nicht, als er 1860 in der kleinen siiddeutschen Stadt Singen seine Werkstatt zum Bau

von Feuerwehrspritzen griindete. Er war damit der einzige Spezialist im Bodenseeraum fiir die-
sen in der damaligen Zeit wichtigen Bereich.

Die Entwicklung vom Handwerks- zum Industriebetrieb begann 1874, als Gotthard Allweiler die
von ihm entwickelte Handfliigelpumpe auf den Markt brachte. Sie machte den Namen Allweiler
weltweit bekannt. Schon 1876 musste das Werk erweitert werden. Das Unternehmen zog ins be-
nachbarte, direkt am Bodensee gelegene Radolfzell um. Schon bald wurden die Erzeugnisse aus
Radolfzell nach Dinemark, Schweden, Norwegen, Russland, Osterreich, Ungarn und indie
Schweiz verkauft. 1892 wurden Allweiler-Entwicklungen auf der Weltausstellung inChicago mit
zwei ersten Preisen ausgezeichnet.

Die schnelle Entwicklung fithrte 1910 zur Umwandlung der Allweiler OHG in eine Aktienge-
sellschaft. Heute ist die Allweiler-Gruppe mit ca. 1100 Beschiftigten ein mittelstindisches Ma-
schinenbau-Unternehmen von internationaler Bedeutung. Circa 50 Prozent des Umsatzes werden
im Ausland erzielt.

Neben dem Radolfzeller Stammwerk, das auch fiir Forschung und Entwicklung und den Vertrieb
zustindig ist, gehoren zum Konzern Werke in Bottrop/Nordrhein-Westfalen und in Ut-
recht/Niederlande (eine hundertprozentige Tochter der Allweiler AG). AuBlerdem halt Allweiler
Anteile an Pumpenfabriken in Agypten und Siidafrika.

2. BeImoHUTE 3a/1aHNe K TEKCTY:

Kreuzen Sie an, ob Sie folgende Information im Text gelesen haben.
1 Gotthard Allweiler war Feuerwehrmann.

2 Die Firma wurde anfangs als eine Werkstatt gegriindet.

3 Die Firma ist auf dem Gebiet der Maschinenbauindustrie tétig.

4 Die Firma gehort zurzeit zu den mittelstandischen Unternehmen.
5 Die Firma hat zahlreicheNiederlassungen weltweit.

1. PaGoTa ¢ TeKCTOM: UTE€HHE, IEPEBOJT

Text
Handwerk — Der Weg in die Selbstindigkeit
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Das Handwerk stellt mit {iber einer halben Millionen Unternehmen einen iiberaus wichti-gen
Wirtschaftsfaktor in der BRD dar.

Die Handwerkszéhlung des statistischen Bundesamtes aus dem Jahr 1995 bringt es statistisch
genau an den Tag: Das Handwerk hat ein groBes Gewicht in der deutschen Wirtschaft. Es gibt
563.200 Handwerksunternehmen, die 6,1 Millionen Deutschen einen Arbeitsplatz bieten. Diese
Unternehmen erzielen einen Umsatz von 800 Milliarden Mark.

Das Handwerk, das etwa 10% des gesamtwirtschaftlichen Produktionswertes erwirtschaftet,
stellt mehr als 17% aller Arbeitspldtze in Deutschland. Auch wenn der Prozentsatz der gestellten
Arbeitspldtze hoch ist, sind die meisten Betriebe klein. 47% der Betriebe haben ein bis vier Be-
schiftigte, 27% fiinf bis neun Beschiftigte, 16% haben 10 bis 19 Arbeitnehmer, 9% haben 20 bis
99 und nur 1% hat 100 und mehr Beschiftigte.

Gemessen an der Zahl der Beschiftigten stellen die Gebdudereiniger mit 705.000 Beschiftigten
den grofiten Handwerkszweig, gefolgt von den Maurern (637.000 Beschiftigte), KFZ-
Mechanikern (426.000 Beschaftigte) und Elektroinstallateuren (391.000 Beschéftigte).

Wenn man sich an der Zahl der Beschiftigten orientiert, liegen die Backer mit 311.000 Arbeit-
nehmern an fiinfter Stelle.

Es folgen Tischler (308.000 ), Maler und Lackierer (276.000), Metallbauer (273.000),
Friseure (257.000), Fleischer (232.000), Heizungsbauer (222.000), sowie Gas- und
Wasserinstallateure mit 220.000 Beschéftigten.

Die Friseure, die gemessen an der Zahl der Angestellten Platz neun einnehmen, stellen
aber mit 54.000 Friseursalons die meisten Unternehmen.

Das Handwerk stellt mit {iber einer halben Millionen Unternehmen einen iiberaus wichtigen
Wirtschaftsfaktor in der BRD dar.

2. BoInoHUTE 3aJaHUS K TEKCTY:

- Welche der folgenden statistischen Aussagen tiber das Handwerk in Deutschland sind richtig?
Kreuzen Sie an.

1. In Deutschland gibt es etwa

a) eine halbe Million Handwerksbetriebe.

b) eine Million Handwerksbetriebe

¢) 1,5 Millionen Handwerksbetriebe.

2. In den Handwerksunternehmen sind etwa

a) 3 Millionen Arbeitnehmer

b) 6 Millionen Arbeitnehmer

¢) 9 Millionen Arbeitnehmer

beschaftigt.

3. Das Handwerk in Deutschland erwirtschaftet etwa

a)5%

b) 10 %

c)15%

des gesamtwirtschaftlichen Produktionswertes.

4. Wie hoch ist der Anteil der kleinen Handwerksbetriebe mit nur einem bis vier Beschéftigten?
a) 9%

b) 16 %

C) 47 %

5. In welchen drei Handwerkszweigen sind die meisten Arbeitnehmer beschéftigt?
a) Maurer
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b) Elektroinstallateure
c) Friseure
d) Gebdudereiniger
f) Backer
g) Kfz-Mechaniker
3. PabGota ¢ TeKkCcTOM: YTeHHE, TIEPEBOI.
Text

Als Biacker selbstindig
In der Horfolge horen Sie ein Interview mit Frau Alexandra Dienst, Geschiftsfiihrerin
der Bickerinnung Koln. Sie erklért die Voraussetzungen fiir eine selbstéindige Tatigkeit
als Backer.

Im Handwerk hat die berufliche Weiterbildung mit der Meisterpriifung die ldngste Tradition. Sie
ist nach wie vor der Konigsweg fiir den Aufstieg in den 125 Handwerksberufen, in denen man
zur Zeit den Meisterbrief erwerben kann. Dieser Meisterbrief ist unerldaBlich, wenn man sich
selbstdndig machen und/oder Lehrlinge ausbilden will.

Deshalb priifen die Handwerkskammern ihre angehenden Meister nicht nur als Fachleute, son-
dern auch als Unternehmer und Ausbilder.

Eine weitere Voraussetzung flir die Selbstindigkeit ist natiirlich das Startkapital, das zum Teil
auch als Eigenkapital vorliegen muss. Bei der Griindung einer Bickerei sollten mindestens

30.000 DM Eigenkapital vorhanden sein. Der weitere Finanzbedarf kann aus Forderprogram-
men, wie dem ERP, dem Eigenkapitalhilfeprogramm, dem Programm GuW (Griindung und
Wachstum NRW) und einer Vielzahl von anderen Hilfen gedeckt werden.

Aber Geld ist bekanntlich nicht alles. Der zukiinftige selbstdndige Bécker muss auch ein
Meister seines Faches sein. Die Deutschen sind besonders anspruchsvoll, wenn es um ihr

Brot geht, und ein qualitativ ausgezeich-netes und umfangreiches Sortiment ist mitentscheidend
fiir den Erfolg.

Dariiber hinaus miissen Fithrungsqualitdten vorhanden sein. Der zukiinftige Jungunternehmer
muss aber nicht nur gut mit seinem Personal umgehen kénnen, er muss auch die Kunden zuvor-
kommend bedienen. Kundenorientierung ist ein entscheidender Beitrag zum Erfolg und muss
von vielen — gerade jungen — Existenz-griindern erst noch erlernt werden.

4. BoinoaHUTE 3a]aHUS K TEKCTY:

- Was ist richtig (R)? Was ist falsch (F)? Markieren Sie!

1. Die Meisterpriifung ist Bedingung fiir eine Selbstiandigkeit im Handwerk.

UR F

2. Wenn man im Handwerk ausbilden mochte, mufl man nicht unbedingt Meister sein.
UR F

3. Eigenkapital ist bei einer Existenzgriindung nicht notwendig.

UR F

4. Man kann seinen gesamten Finanzbedarf aus 6ffentlichen Hilfsprogrammen decken.
UR LF

5. Fiir den Erfolg einer Béckerei ist die Qualitéit des Produktes besonders wichtig.

UR LF

6. Die Orientierung am Kunden ist eigentlich fiir alle Existenzgriinder eine Selbstverstiandlich-
keit.

R F
7. Das ERP Programm ist das einzige Forderprogramm fiir Béacker.
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R LF

- Vieles muss beachtet werden, wenn man sich selbstidndig macht. Bitte ergidnzen Sie die fehlen-
den Begriffe im Text:

UberschuB

Bedarfsplanung

Durststrecke

Einzugsbereich

Sortiment

Retouren

Kaufkraft

Anlaufphase

Vorrite

Aller Anfang ist schwer. Auch Thomas und Yvonne miissen mit ihrer Backerei anfangs

eine iiberwinden. Dabei sah es anfangs doch sehr gut aus. Seine Béckerei
lag in der Néhe, also im einer Versicherung, deren Angestellte auf jeden Fall
an seinem Laden vorbeikamen. Aber als die Versicherung genau am Eroffnungstag wegzog, ging
mit den Angestellten die verloren.

Ein harter Schlag fiir Jiirgen Forster, aber sein Eltern griffen ihm finanziell unter die Arme, und
er hatte eine sehr gute Idee. Neben dem kompletten Béckereiprogramm erweiterte er den Snack-
bereich und vergroBerte auf diese Weise sein . Thm war ohnehin Kklar, dass erst
nach einer von ein bis zwei Jahren mit einem durchschnittlichen, normalen
Einkommen zu rechnen ist. Und er hat viel gelernt in dieser Zeit. Jetzt weil} er, daB er unbedingt
genau wissen mull, was die Kunden einer Béickerei wiinschen. FEine exakte

ist unerldBlich, denn Kundenkreis und Geschmack koénnen sich schnell

andern. Deshalb sollte man jeden Tag auflisten, was zuriickkommt. Diese sind ein
wichtiger Hinweis auf das, was produziert werden muss. Man sollte nicht zuviel, also kei-
ne , aber auch nicht zuwenig produzieren. Einen von 5% bis 10% der

Tagesproduktion sieht er als normal an.
5. Pabota ¢ TekcToM: uTeHHE, TEPEBOI.
Text
Einzelhandelsformen
Kiosk:

Enges Sortiment von Artikeln des kurzfristigen Bedarfs (Tabakwaren, Stifigkeiten, Zeitungen);
hiufig kombiniert mit Getrankeausschank und Imbissecke. Bevorzugte Standorte sind Pldtze mit
dichten Passantenstromen, z. B. Bahnlinie, Marktplitze, Haltestellen an AusfallstraBen. Wegen
der moglichen Befreiung von den gesetzlich vorgeschriebenen Ladenschlusszeiten hiufig ein
Ort der Versorgung in den Abend- und Nachtstunden.

Fachgeschift:
Geleitet von einem Branchen-Fachmann mit einschldgiger Ausbildung befinden sich in nahezu
allen Branchen des Einzelhandels. - Besondere Kennzeichen: Eher schmales, in

sichgeschlossenes Branchen-Sortiment. Beratung durch speziell geschulte Verkaufskréfte. An-
gebot weitergehender Dienstleistungen (z. B. Zustellung,Warenversand, Geschenkverpackung,
Reparatur, Installation, Umtausch). Standort bevorzugt moglichst in der

Nachbarschaft von Geschéften anderer Branchen. Preise wegen hoher Personal- und sonstiger
Handlungskosten relativ hoch.

SB Center:

Angebot eines breiten .Sortiments an Nahrungs- und Genussmitteln sowie von weiteren Non-
Food-Artikeln des Haushalts- und Freizeitbedarfs auf einer Verkaufsfliche von 1000 bis 4000
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gm inSelbstbedienung. - Kennzeichen: V.e verzichten auf aufwendige Ladenausstattung und
Warenprésentation, beschrinken Beratung und sonstige Serviceleistungen auf ein Minimum,

bevorzugen kostenglinstige Stadtrandlagen, sodass eine niedrige Kalkulation der Preise moglich
ist.

Boutique:

Ladengeschift, das auf geringer Verkaufsfliche in innerstddtischen Haupt- und Nebenlagen mit-
tels meist aufwendig gestalteter Ladenatmosphire ein begrenztes, auf die jeweilige Zielgruppe
ausgerichtetes Sortiment anbictet. Wegen der vorwiegend modischen Ausrichtung haufiger
Wechsel im Sortiment und vielfach hohes Preisniveau.

Supermarkt:

Angebot eines Sortiments von Lebensmitteln, ergdnzt um ausgewihlte Non-Food-Artikel auf
einer Mindestverkaufsfldche von 400 gm. iiberwiegend in Selbstbedienung. Sie haben gegeniiber
Discountgeschéften ein eher breites Sortiment fiir die kleinrdumliche Nahversorgung, das zu
eher niedrigen Preisen angeboten wird. Man konnte Supermaérkte auch als das aus dem
traditionellen Gemischtwarenladen entstandene Nachbarschaftsgeschift moderner Pragung fiir
den Grund-und gehobenen Bedarf des im Stadtgebiet ortlich einkaufenden (Auto-) Kunden be-
zeichnen. -GroBere Supermérkte haben im Zug des Trading-up attraktive Sortimentsschwerpunk-
te, z. B. flir Wein, Spirituosen und Milchprodukte, ausgebaut sowie

Bedienungsabteilungen fiir Obst und Gemiise, Brot und Backwaren, Wurst und Fleischwaren
und Kise eingerichtet,gegebenenfalls nach dem Prinzip des Shop-in-the-Shop von o6rtlichen
Meistern (Béackern, Metzgern) betrieben.

Discountgeschift:

Diskontladen, Diskontbetrieb, DiscountHouse, Discounter: Angebot eines begrenzten Sortiments
von Waren mit hoher Umschlagshiufigkeit ohne groBen Aufwand fiir die Warenprisentation
mittels aggressiver Niedrigpreispolitik und moglichst weitgehender Selbstbedienung. Im Zug der
Dynamik der Betriebsformen finden laufend gegenseitige Anpassungsprozesse statt, sodass sich
die einst klaren Unterschiede z. T. verwischen: Schnellimbissketten iibertragen das Discount-
prinzip auf den Gastronomiesektor; Fachmairkte versuchen, Geschéftsprinzipien der

Discountgeschéfte zu iibernehmen.

IIpakTnyeckoe 3ansiTue Nel2

Tema 12 ByxyueT u ayaut
3amaun U MeToJbl Oyxyuera
bananc
AmMopTuzanus
bromxer npeanpusaTus

O0beM yueOHOro BpemMeHH: 8 Jacos

Heab npakTH4eCcKUX 3aHATHH:
— Pa3BuTHe ymeHuit untaTh 1 MUCbMEHHO (PUKCHUPOBATH MH(OPMALIUIO;
— Pa3Butue ymMeHHI COCTaBIIATH MOHOJIOTHUYECKOE COOOIIEHUE 110 TEME,;
— 3akpenieHue JIEKCUUECKOTO U TPAaMMAaTHYECKOr0 MUHUMYMa 10 TEME;
— Pa3BuTHe no3HaBaTeILHOTO HHTEPECA.

CTyaeHT 10J1KeH

3HATh:
— JIEKCUYECKUU MaTepHual 1o TeME;
— TpaMMaTUYECKUI MaTepuall o TEME;
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yMeTb:

— PpAacKpbIBaTh 3KOHOMHUYECKHUE MOHSTHS;

— YWTaTh U MEPEBOAUTH TEKCTHI IO COOTBETCTBYIOIIEH TEME;

— COCTaBIIATH MEPecKa3 Mo MPOYNTAHHOMY, BEICKA3bIBasi CBOKO TOUKY 3PEHUS O MpodIeme

TEKCTa,

— OTBEYaTh Ha BOMPOCHI MO COJIEPKAHUIO TPOYNUTAHHBIX TEKCTOB.
IlepeyeHb HEOOXOAMMBIX CPEACTB 00y4eHHUSA: HEMELIKO-PYCCKUM, PYCCKO-HEMEIKUI CII0BapPh,
KOMITBIOTEP, Pa3/laTOYHbIe MAaTEPHAIIBI.

Conep:xanue 3aJaHMI:
1. PaGoTa ¢ TeKCTOM: YT€HHE, TIEPEBOT
Text
Rechnungswesen

Zweck einer Unternehmung ist es, durch die Kombination der Produktionsfaktoren (Material,
Arbeit, Maschinen usw.) einen Output (Produktionsergebnis) zu erreichen, der fiir die Bediirf-
nisbefriedigung der Menschen einen hoheren Wert hat als die Summe der einzelnen Inputs (Pro-
duktionsfaktoren).

Das Rechnungswesen einer Unternehmung hat die Aufgabe, die Strome aller Inputs mit ihren
Verzweigungen und Verkniipfungen bis zum Absatz der Produkte im Zeitablauf zu registrieren.

Diese Unterlagen konnen einerseits dazu dienen:

- externe Informationen zu liefern, d. h. iiber das Geschehen an Auflenstechende zu berichten
(z. B. an Finanzédmter, Banken, Behorden, Glaubiger).

- interne Informationen zu liefern, d. h. Entscheidungs- und Kontrollgrundlagen fiir alle be-
trieblichen Funktionsbereiche zur Verfiigung zu stellen (z. B. fiir Marketingaktivititen, Investiti-
onsvorhaben, Beschaffungspolitik, Controlling).

Das Rechnungswesen kann dabei erfassen:

1) die monetdren Strome (Auszahlungen, Einzahlungen, Ausgaben, Einnahmen), die in das
Unternehmen flieBen als finanzielle Mittel von Gesellschaftern, Kreditgebern, Kunden, Banken
usw., bzw. aus dem Unternehmen flieBen fiir Zahlungen bei der Beschaffung von Produktions-
faktoren, fiir Produktionsmittel, als Steuern oder Kapitalriickzahlungen u. a. m. Die Erfassung
der Geldstrome erfolgt im Rahmen der Geschéaftsbuchhaltung.

2) die realen Strome (Produktionsfaktoren und -mittel, Erzeugnisse). Die Erfassung der realen
Stréme von Giiter- und Leistungsbewegungen geschieht im Rahmen der Kostenrechnung.

Die Geschiftsbuchhaltung mit Inventar, Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung liefert fast
ausschlieBlich Informationen, die fiir Auflenstehende von Bedeutung sind, z. B. Kapitalgeber,
Finanzbehdrden, Offentlichkeit u. a. In ihr werden alle quantitativen GroBen im Verhéltnis zwi-
schen Unternehmen und Umwelt festgehalten (Ausgaben fiir alle Produktionsfaktoren, Einnah-
men aus dem Produktionsergebnis).

Die Kostenrechnung/Kalkulation baut zu einem groflen Teil auf den Zahlen der Geschifts-
buchhaltung (auch Finanzbuchhaltung genannt) auf. Allerdings werden diese Zahlen in vielfa-
cher Hinsicht korrigiert, wenn sie z. B. durch rechtliche Regelungen bedingt sind, die mit den
tatsdchlichen Verhiltnissen nicht iibereinstimmen. Man kann die Kostenrechnung als die wich-
tigste Quelle fiir die interne Information im Unternehmen ansehen, die fiir den verantwortungs-
bewussten Manager unerldsslich ist. Sie wird dagegen nie fiir externe Informationen dienen,
sondern vor Wettbewerbern streng gehiitet.

Ebenfalls vorrangig der internen Information des Managements dient die Finanzplanung und
Liquiditédtsrechnung, die allerdings gelegentlich Grundlage von Beteiligungs- und Kreditver-
handlungen sein kann.
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Wihrend die Geschaftsbuchhaltung in mehr oder minder umfangreicher Form den Unterneh-
men gesetzlich vorgeschrieben wird, ist die Kostenrechnung/Kalkulation und die Finanz-
/Liquidititsplanung den Unternehmen freigestellt. Je intensiver der Wettbewerb, desto wichtiger
wird das Management jedoch gerade diese Teile des Rechnungswesens einschitzen, da die be-
trieblichen Entscheidungen eine rationale Grundlage haben miissen, die zum tiberwiegenden Teil
durch die Daten des Rechnungswesens geliefert wird.

Die Notwendigkeit eines auch hinsichtlich der Kostenrechnung/Kalkulation und der Finanz-
/Liquiditdtsplanung ausgebauten Rechnungswesens ist um so geringer, je weniger ein Unterneh-
men von Fehlentscheidungen des Managements betroffen ist. Kommt es nur darauf an, sich nach
externen Daten zu orientieren und vorgegebenen Planzahlen zu folgen, so kann sich das Rech-
nungswesen auf den Soll-Ist- Nachweis (und seine Manipulation zum Zwecke der Rechtferti-
gung) beschrinken.

18.2
1. PaGoTa ¢ TeKCTOM: UT€HHE, IEPEBO

Text
Methoden der Buchfiihrung

Methoden und Verfahren, die Biicher zu fiihren

Die meisten Merkmale ordnungsgemifer Buchfiihrung sind in Gesetzen und Verordnungen fest-
gelegt. Dennoch tauchen auch in relativ einfach strukturierten Unternehmen Geschiftsvorfille
auf, fiir deren Verbuchung keine eindeutige Regelung vorliegt. Das kann im extremen Fall dazu
fithren, dass ein Jahresabschluss und eine Bilanz nicht mehr ein objektives Bild der tatséchlichen
Vermogenslage abgeben. In solchen Fillen spricht man von kreativer Buchfiihrung.

Ob einfache oder doppelte Buchfiihrung vorliegen miissen, ist die Frage des Umsatzes des Ge-
winns und der Form des Unternehmens.

A. Die einfache Buchfiihrung

Nicht jeder Unternehmer muss bilanzieren. Existenzgriinder, Landwirte, kleine Unternechmen
und Freiberufler sind davon ausgenommen, letztere unabhéngig von ithrem Umsatz. Sie sind
trotzdem zu einer einfachen Buchfiihrung verpflichtet, der Einnahmen-Uberschuss-Rechnung
(EUR).

Die Gewinnermittlung mittels EUR ist fiir Gewerbetreibende mdglich, wenn:

. keine Eintragung im Handelsregister vorliegt und
. der Jahresumsatz unter 500.000 Euro betragt und
. der Jahresgewinn unter 50.000 Euro liegt und

. nicht freiwillig Biicher gefiihrt werden.

Das Finanzamt gibt dem Steuerpflichtigen das Uberschreiten einer dieser Grenzen bekannt, die
Pflicht zur doppelten Buchfiihrung beginnt dann mit dem niachsten Geschiftsjahr.

In der EUR werden tatsiichlich erhaltene Betriebseinnahmen (Zuflussprinzip) und tatséchlich
geleistete Betriebsausgaben (Abflussprinzip) gegeniibergestellt. Auf der einen Seite werden die
Einnahmen notiert, auf der anderen die Ausgaben. Zugrunde liegen ein Anfangsbestand und ein
Endbestand (Kassenzéhlung). Daraus ergibt sich dann Gewinn oder Verlust.

Durch das Zu- und Abflussprinzip werden Betriebseinnahmen und -ausgaben in dem Zeitpunkt
erfasst, in dem sie tatséchlich zu- bzw. abflieen. Einfach gesagt: Eingehende Rechnungen wer-
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den am Tag der Uberweisung des Rechnungsbetrags als Ausgabe gewertet, ausgehende Rech-
nungen als Einnahme an dem Tag, an dem die Wertstellung des Rechnungsbetrags erfolgt.

B. Kameralistik

Die Kameralistik ist ein Verfahren der Buchfiihrung, dass im 18. Jahrhundert entwickelt wurde.
Der Begriff leitet sich vom lateinischen camera ab, iibersetzt ,,Schatztruhe®. Die kameralistische
Buchhaltung oder auch Kameralbuchhaltung war und ist noch in 6ffentlichen Verwaltungen und
bei Sozialversicherungstragern anzutreffen.

In der Kameralistik werden im Prinzip nur Einnahmen und Ausgaben betrachtet. Diese werden
verglichen mit Planzahlen, die meist durch Haushaltsbeschliisse der Parlamente vorgegeben
werden. Der Soll/Ist-Vergleich fiihrt dann zur Ubersicht, ob ein Haushaltsbudget eingehalten
oder iiberschritten wird.

Die kameralistische Buchfiihrung liefert Daten fiir die Finanzwissenschaft (Volkswirtschaftsleh-
re). Diese beruht im Wesentlichen auf dem Kreislaufmodell und denkt deshalb in der volkswirt-
schaftlichen Gesamtrechnung in Zahlungsstromen. Insofern ist die Buchfiihrung o6ffentlicher
Verwaltungen mit den Methoden der Finanzwissenschaft kompatibel. Kameralistische Buchfiih-
rung hat gegeniiber der kaufménnischen auch den Vorteil, dass sie die Entscheidungskompetenz
der Parlamente umsetzen kann: VVon vornherein werden Einnahmen und Ausgaben vorgegeben.
Einnahmen, Ausgaben, Vermogen und Schulden lassen sich im kameralistischen System auch
objektiver betrachten, weil Methoden wie Aktivierung, Passivierung und Bewertung von Ver-
mogensgegenstinden keine Rolle spielen.

Der Nachteil kameralistischer Buchfiihrung liegt darin, dass jegliche Aufwands- und Ertrags-
rechnung fehlt und starr nach Haushaltsjahr budgetiert wird. Das wiederum fiihrt zu dem Pha-
nomen des ,,Dezemberfiebers® oder der ,,Nikolausdecke®. In den ersten Monaten eines Haus-
haltsjahres werden nur die dringenden Ausgaben getétigt, zum Ende des Jahres dann alle wichti-
gen Ausgaben und schlieBlich alles Mogliche an Ausgaben. Denn wenn ein Budget nicht ausge-
schopft wird, droht die Reduzierung im folgenden Jahr.

Seit Ende des 20. Jahrhunderts wird an einer Umstellung des kameralistischen Systems zu einer
kaufmédnnischen Buchfiihrung gearbeitet. Das System wird ,,Doppik* oder ,,Neues Steuerungs-
modell* genannt. Es soll die Prioritdt der Ausgabensteuerung anhand der verfligbaren Ressour-
cen und die Trennung von Fach- und Ressourcenverantwortung aufheben. Produktbezogene
Kosten sollen festgestellt werden. Das neue System einer auf 6ffentliche Verwaltungen ange-
passten doppelten Buchfiihrung soll die Ergebnisverantwortung in den Verwaltungen stirken.
Seit vielen Jahren ist ,,Doppik* in Osterreich Standard. Fachleute streiten dariiber, ob auch nur
eines der mit der Einfithrung anvisierten Ziele erreicht wurde.

C. Doppelte Buchfiihrung

Die doppelte Buchfiihrung — auch kaufménnische Buchfiihrung genannt — ist die in der privaten
Wirtschaft vorherrschende und fiir alle im Register verzeichneten Unternehmen bindende Art der
Finanzbuchhaltung. Man spricht von ,,doppelter* Buchfiihrung, weil jeder Geschéftsvorgang in
zweifacher Weise erfasst wird. In einem Buchungssatz wird grundsétzlich Soll an Haben ge-
bucht. Damit wird jeder Geschéftsvorfall doppelt erfasst, jedoch auf verschiedenen Konten. Ge-
bucht wird jeweils genau der gleiche Wert im Soll und im Haben.
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Das ist schon das einzige verstandesmiBig fiir den Laien schwer zugingliche Verfahren in der
doppelten Buchfithrung. Soll und Haben definieren sich nach landlaufigem Verstdndnis als Mi-
nus und Plus, als Verlust und Gewinn. Beispiel Bank: Was auf dem Kontoauszug als Soll notiert
ist, ist das, was ich der Bank schulde. Was als Haben notiert ist, schuldet die Bank mir. Anders
sieht es mit dem Soll und Haben in der doppelten Buchfiihrung aus, denn ein und derselbe Be-
trag werden auf verschiedenen Seiten gebucht — nur so ergibt sich eine Bilanz.

Eine andere Auslegung des Begriffs ,,Doppelte Buchfiihrung® sieht die Duplizitat darin, dass der
Erfolg eines Unternehmens auf zweifache Art nachgewiesen werden kann:

. durch den Vergleich des Eigenkapitals des aktuellen Jahres mit dem des Vorjahres in der
jeweiligen Bilanz.
. durch den Vergleich der Aufwendungen und Ertrage des aktuellen Jahres in der Gewinn-

und Verlustrechnung
Nach einer dritten Auslegung wird der Begriff von den beiden Biichern abgeleitet, in denen jeder
Geschiéftsvorfall erfasst wird. Das Grundbuch (Journal) hélt die Buchungen in zeitlicher Folge
fest, im Hauptbuch (Kontenblétter) erfolgt eine sachliche Zuordnung durch das Buchen in Kon-
ten.

D. Kreative Buchfiihrung

Unter kreativer Buchfiihrung versteht man die verschiedenen Wege, Bilanzen zu schonen oder
zu triiben. Buchhalterische Tricks sorgen dafiir, dass die Finanzlage eines Unternehmens ver-
schleiert wird, um es besser oder schlechter als in Wirklichkeit dastehen zu lassen. Waren frither
die Triibungen mit dem Ziel Steuern zu sparen an der Tagesordnung, sind es seit 10-15 Jahren
die Verschonerungen, um Aktienkurse zu bewegen und Anleger in Sicherheit zu wiegen.

Bilanzschonung ist nicht von vornherein illegal — es gibt in Gesetzen und Verordnungen genug
Liicken, die viele Geschiftsvorfille nicht oder nicht bis ins Detail regeln. Dies macht sich der
kreative Buchhalter zu Nutze.

1. PaboTa ¢ TeKkcTOM: YTeHHUe, ePEeBO
Text 2
Bilanz

Das Handelsgesetzbuch (HGB) und das Steuerrecht schreibt fiir Kaufleute die Aufstellung ei-
nes Inventars und einer Bilanz vor. Im Inventar miissen alle Vermogensgegenstiande und Schul-
den detailliert nach Art, Menge und Wert aufgezeichnet werden. Ein solches Inventar kann unter
Umsténden viele Seiten umfassen und dadurch sehr uniibersichtlich werden. Daher verlangt das
HGB zusitzlich die Aufstellung einer Bilanz, die eine kurzgefasste Gegeniiberstellung von Ver-
mogen und Schulden darstellt.

Eine Bilanz (ital. bilancia = Waage) besteht also aus zwei Teilen: Der Angabe aller Vermo-
genswerte, die man AKTIVA nennt und der Angabe der Schulden, die man PASSIVA nennt.

Die beiden Seiten einer Bilanz ergeben immer die gleiche Summe, weil links das Gesamtver-
mogen einer Unternehmung nach Vermdgensarten und rechts das Gesamtvermodgen der Unter-
nehmung nach der Herkunft gegliedert wird. In beiden Fallen handelt es sich um die Darstellung
des Gesamtvermogens.

Wichtig fiir die Struktur einer jeglichen Bilanz ist, dass es sich immer um die Gegeniiberstel-
lung von Vermdgenswerten (in Form von Sachwerten und Forderungen) auf der Aktivseite und
Schulden auf der Passivseite handelt. Versteht man unter Schulden nur das, was die Unterneh-
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mung denen schuldet, die keine Eigentiimer sind (z. B. Banken, Lieferanten, Darlehensgeber),
dann ergibt sich in der Regel auf der Passivseite eine Differenz, die angibt, wieviel von dem Ge-
samtvermdgen der Unternehmung den Eigentiimern gehort. Dies wird als Eigenkapital bezeich-
net.

Jede Bilanzposition wird in dem Inventar genau beschrieben und ist nachzdhlbar oder nach-
priifbar (z. B. Verzeichnis der Maschinen, der Waren, Darlehensvertrage, Lieferantenrechnun-
gen, Kontoausziige, Bargeld). Eine Ausnahme macht nur das Eigenkapital, das nicht zéhlbar und
nachpriitbar ist, sondern sich immer nur als Differenz zwischen den Vermogenswerten und dem
Fremdkapital ergibt. Es ist also immer eine Position, die nur durch Gegeniiberstellung der ande-
ren Positionen feststellbar ist.

Auch das Eigenkapital sind Schulden, da ja die Unternehmung, die ein eigenes Rechtsgebilde
ist, diese Summe ihren Eigentiimern schuldet. Die Schulden unterscheiden sich jedoch darin,
dass z. B. keine Zinsen fiir das Geld gezahlt werden miissen und in der Regel auch keine Riick-
zahlung des Geldes an die Eigentiimer vorgesehen ist, so lange die Unternehmung nicht aufge-
16st wird. Auch im Fall eines Konkurses der Firma bestehen insofern Unterschiede, als die frem-
den Glaubiger (Fremdkapital) Anspriiche an die Unternehmung haben, wihrend die der Firma
verbundenen Glaubiger (Eigenkapital) nur auf Reste des Vermdgens hoffen konnen, die {ibrig-
bleiben und im Zweifel sogar aus ihrem Privatvermdgen Nachzahlungen leisten miissen.

Die Reihenfolge der einzelnen Positionen in einer Bilanz ist nicht willkiirlich. Der Gliederung
liegt eine feste Systematik zugrunde.

Auf der Aktivseite erfolgt eine Gliederung nach dem Grad der Liquiditit (Zahlungsfahigkeit),
wobei das Bargeld als der Vermdgensbestandteil mit hochster Liquiditdt am Ende steht, wihrend
die nur in Ausnahmefillen (durch Verkauf) zu Bargeld zu machenden Grundstiicke und Gebdude
den Anfang machen. Ihnen folgen alle die Vermdgenswerte, die die Grundlage fiir die Durchfiih-
rung der betrieblichen Funktionen darstellen und bei deren Umwandlung in Bargeld die Unter-
nehmung nicht mehr arbeitsfahig wire (Maschinen, Anlagen, Fahrzeuge, Einrichtung usw.). Wir
nennen all dies das Anlagevermdgen. Danach kommen alle die Positionen, die mit den laufenden
Geschiéften zu tun haben und die sich kurzfristig durch Einkauf, Produktion und Verkauf stindig
verandern. Wir nennen sie Umlaufvermogen.

Die Passivposten sind nach der Dauer der Verfiigbarkeit fiir die Unternehmung geordnet, wo-
bei das am langfristigsten zur Verfiigung stehende Eigenkapital am Anfang steht und die kurz-
fristig riickzahlbaren Schulden am Ende. Das folgende Beispiel verdeutlicht die Aufstellung ei-
ner Bilanz mit ihren verschiedenen Positionen.

Bilanz der Celier-Textil GmbH zum 31.12.20...

Aktiva Passiva

Anlagevermogen Eigenkapital

Gebaude 4.450.000

Maschinen gerechnetes Kapital 1.000.000
635.000

Fuhrpark Riicklagen 1.900.000
600.000

Geschiftsausstattung Jahrestiberschuss 100.000
75.000

Umlaufvermdgen Fremdkapital

Vorrite Hypothek 2.000.000
575.000

Forderungen Darlehen 1.350.000
610.000

Bankguthaben Verbindlichkeiten ~ 650.000
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5.000

Kasse
50.000

7.000.000 7.000.000

An dieser Bilanz sieht man, dass das Eigenkapital nicht in einer Summe angefiihrt wird, son-
dern drei verschiedene Positionen das Eigenkapital bilden. Dies hingt mit der Rechtsform der
Firma Cellier zusammen, die nicht einem einzelnen Eigentiimer gehort und keine Personenge-
sellschaft ist (z. B. OHG oder KG), sondern eine GmbH, also eine Kapitalgesellschaft.

1. PaGoTa ¢ TEKCTOM: YTECHHE, TIEPEBOT
Text
Abschreibung

Abschreibung ist Wertminderung von betrieblichen Vermogensgegenstanden, insbesondere
von Betriebsmitteln (Maschinen, Fahrzeuge, Anlagen).

Fiir die Betriebsfiihrung besteht ein Problem hinsichtlich der Betriebsmittel darin, dass diese
,»@ebrauchsgiiter” nicht, wie z. B. Rohstoffe, unmittelbar bei der Produktion verbraucht werden,
sondern langfristig nutzbar sind, ohne dass man exakt sagen kann, wie lange dies sein wird. Man
weil} also nicht, welcher Anteil der Abnutzung von Betriebsmitteln einem bestimmten Produkti-
onsergebnis oder einem bestimmten Zeitraum zugerechnet werden muss.

In der Praxis hilft man sich mit Schétzungen entsprechend fritherer Erfahrungen. Hierbei muss
man die ,,wirtschaftliche Nutzungsdauer* und die (technische) ,,Lebensdauer* unterscheiden. Die
Lebensdauer eines Betriebsmittels ist in der Regel langer als die wirtschaftliche Nutzungsdauer.
Dies ist dann der Fall, wenn das Betriebsmittel zwar technisch noch funktioniert, sein Einsatz
aber unwirtschaftlich ist, weil inzwischen neuere, bessere Anlagen existieren.

Abschreibungsursachen lassen sich in technische, wirtschaftliche und rechtliche Ursachen un-
terteilen:

1.Technische Ursachen koénnen in gewohnlichem Verschleil (Gebrauchs- oder Ruhever-
schlei3, Abbau) oder in aulergewohnlichem Verschleil (Katastrophenverschleil) liegen.

2.Als wirtschaftliche Ursachen kommen in Frage Nachfrageverschiebungen und Fehlinvesti-
tionen (wobei in beiden Fiéllen die noch vorhandene Anlage wirtschaftlich nicht mehr voll ver-
wertbar ist) sowie Ineffizienz (bedingt durch gesunkene Wiederbeschaffungskosten, technischen
Fortschritt oder Umsatzriickgang der mit der Anlage erstellten Leistungen infolge von z. B. Mo-
deidnderungen oder Anderungen der Lebensgewohnheiten der Verbraucher).

3.Rechtliche Ursachen koénnen auf der Entwertung durch gesetzgeberische Mafinahmen, auf
dem zeitlichen Ablauf von Vertriagen (z. B. Miet-, Pacht- oder Leasingvertridge) oder Schutzrech-
ten (z. B. Patente, Konzessionen, Lizenzen) beruhen.

Abschreibungen dienen in der Buchhaltung dazu, die richtigen Werte der Vermogensgegen-
stande in der Bilanz auszuweisen. Die Abschreibungen dienen auch der richtigen Verteilung von
Ausgaben auf die Perioden, in denen der Wert des Gutes verbraucht wurde. Die Abschreibungen
sind dann Aufwand im Rahmen der Gewinn- und Verlust-Rechnung und Kosten im Rahmen der
Kosten- und Betriebsergebnisrechnung des Betriebes. Folglich gehen die Abschreibungen auch
in die Kalkulation ein.

Die Hohe der Abschreibungen sollte sicherstellen, dass mit diesen freigesetzten Mitteln der
Wert des betrieblichen Vermogens erhalten bleibt. Dies ist besonders in Zeiten von Inflation
problematisch, weil die Abschreibung, die nach dem Wert der ehemals gekauften Maschine be-
rechnet wurde, nicht ausreicht, um eine gleiche, neuartige Maschine zu kaufen. Die steuerlichen
Richtlinien in Deutschland erlauben aber nicht die Berechnung der Abschreibung auf der Grund-
lage voraussichtlicher Anschaffungspreise neuer Maschinen.
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Bei den Abschreibungsmethoden unterscheidet man die lineare und die degressive Abschrei-
bung. Die lineare Abschreibung verteilt den Wert der Anlagen (Anschaffungskosten oder Her-
stellungskosten) gleichméBig auf die Zeit der voraussichtlichen Nutzung. Bei der degressiven
Abschreibung wird in den ersten Jahren der Nutzung der Anlage ein héherer Wert abgeschrieben
und in spdteren Jahren immer weniger.

Das folgende Beispiel verdeutlicht die verschiedenen Abschreibungsmethoden: Anschaffung
einer Maschine fiir 5.000 EU, voraussichtliche Nutzungsdauer zehn Jahre, wobei zum Schluss
kein Bestwert verbleibt, d. h. fiir die Maschine wiirde nach zehn Jahren keinerlei Verkaufserlos
erzielt.

a)Bei gleichbleibenden Jahresbetragen werden jedes Jahr 500 EU abgeschrieben. Dies nennt
man lineare Abschreibung.

b)Bei fallenden Jahresbetrigen nimmt die Hohe der Abschreibung von Jahr zu Jahr ab: In den
ersten Jahren ist die Abschreibung hoher, spiter niedriger als bei gleichbleibenden Jahresbetré-
gen. Dies bezeichnet man als degressive Abschreibung.

Abschreibungen sind aus der Sicht des Unternehmens Kosten, die den Gewinn schmélern.
Dies fiihrt dazu, dass bei Steuern auf den Gewinn die degressive Abschreibung in den ersten Jah-
ren den Gewinn erheblich schmilert. Spater wird dann allerdings die lineare Abschreibung hoher
als die degressive. In der Regel bleibt aber die degressive Abschreibung vorteilhaft, schon allein
wegen des Zinsgewinnes, den die verzogerte Zahlung mit sich bringt.

1. PaGoTa ¢ TeKCTOM: YT€HHE, IEPEBOJ]
Text
Haushaltsplan

Im Haushaltsplan findet man eine Gegeniiberstellung von erwarteten Einnahmen und geplan-
ten Ausgaben innerhalb einer Haushaltsperiode (meistens ein Jahr) zur Feststellung und Deckung
des Finanzbedarfs eines Haushaltstrégers.

Dies gilt flir private Haushalte, fiir Unternehmen und fiir 6ffentliche Haushalte. Die grofite
Bedeutung hat der Haushaltsplan fiir die 6ffentlichen Haushalte. Er muss von den jeweiligen
Parlamenten genehmigt werden und legt damit die Aktionsmoglichkeiten der Regierung bzw.
Verwaltung fest. In der Bundesrepublik Deutschland gibt es eine Vielzahl von o6ffentlichen
Haushaltstragern, wie z. B. Bund, Liander und Gemeinden. Der Haushaltsplan gibt die ,,Soll-
Zahlen” fiir ein Jahr vor; die nachtréglich erfassten Ist-Zahlen nach Ablauf der Haushaltsperiode
werden in der Haushaltsrechnung der jeweiligen Gebietskorperschaften zusammengefasst.

Urspriinglich war der Haushaltsplan (Budget, Etat) als Mittel rationaler Staatsfiihrung durch
die Biirokratie gedacht, mittlerweile wurde er in parlamentarischen Staaten zum wichtigsten Mit-
tel politischer Kontrolle der Regierung. Allerdings ist die Mdoglichkeit des Parlaments, in die
Haushaltsplanung der Regierung einzugreifen, heute nicht mehr allzu grof3, da in der Regel iiber
80 Prozent der veranschlagten Ausgaben auf gesetzlichen und vertraglichen Bindungen beruhen
und daher nicht ohne weiteres gekiirzt werden konnen. Auflerdem ist zu beachten, dass Gesetze
des Bundestages, die vorgeschlagene Ausgaben erhohen oder neue Ausgaben oder Einnahme-
minderungen mit sich bringen, nach Art. 13 GG der Zustimmung der Bundesregierung bediirfen.

Der Haushaltsplan dient der Feststellung und Deckung des Finanzbedarfs zur Erfiillung der
offentlichen Aufgaben in einem Bewilligungszeitraum (meist 1.1. bis 31.12.). Er dient als
Grundlage fiir eine rationale Haushalts- und Wirtschaftsfiilhrung. Bei seiner Aufstellung und
Ausfiihrung ist den Erfordernissen des gesamtwirtschaftlichen Gleichgewichts Rechnung zu tra-
gen, es sind verschiedene Haushaltsgrundsitze zu beachten (siehe Art. 110-115 GG,
Haushaltsgrundsétzegesetz und Bundeshaushaltsordnung vom 19.8.1969). Zu ihnen gehdren un-
ter anderem:

1)das Prinzip der Periodizitit des Haushaltsplans (meist einjdhrig);
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2)das Prinzip der Vorherigkeit, was die Aufstellung vor Beginn einer Haushaltsperiode bedeu-
tet;

3)das Prinzip der Spezialitit (z. B. Differenzierung der Ausgabenposten, genaue Angabe ihrer
Hohe und Beschrankung auf eine Haushaltsperiode);

4)das Prinzip des Haushaltsgleichgewichts (Entsprechung von Einnahmen und Ausgaben);

5)das Prinzip der Nonaffektion, womit alle Einnahmen grundsétzlich fiir alle Ausgaben ohne
spezielle Zuordnung zur Verfiigung stehen;

6)das Prinzip der Wirtschaftlichkeit und Sparsamkeit der Haushaltsfiihrung. Fiir Ausgaben
von erheblicher finanzieller Bedeutung ist vorweg eine Kosten-Nutzen-Analyse durchzufiihren.

Der gesetzlich vorgeschriebene Weg des Haushaltes wird als Haushaltskreislauf bezeichnet.
Es konnen drei Phasen unterschieden werden: 1) Aufstellung des Haushaltsplanes; 2) Vollzug
und 3) Kontrolle und Entlastung.

In der ersten Phase geben zunichst die einzelnen Ministerien ihre Anforderungen an das Fi-
nanzministerium. Diese Vorschlige werden vom Finanzminister gepriift, und dieser erstellt unter
Beriicksichtigung seiner finanziellen Mdglichkeiten, die wesentlich durch Steuerschitzungen
bestimmt sind, den Haushaltsplanentwurf, der dem Kabinett vorgelegt wird. Das Bundeskabinett
priift den Entwurf, nimmt eventuell Korrekturen vor (der Finanzminister kann nur durch den
Bundeskanzler tiberstimmt werden) und gibt den Entwurf als Gesetzesvorlage an die gesetzli-
chen Organe, also an den Bundestag und den Bundesrat. Durch den Beschluss des Bundestages
erlangt die Vorlage Gesetzeskraft, womit der Haushaltsplan in seine zweite Phase tritt. Beim
Vollzug des Haushaltsplanes hat die Bundesregierung grundsatzlich die Aufgabe, den Beschluss
des Gesetzgebers zu erfiillen. Die Kontrolle des Haushaltsplanes erfolgt als begleitende Kontrol-
le und als nachfolgende Kontrolle. Die nachfolgende Kontrolle ist von besonderer Bedeutung,
sie wird in erster Instanz vom Bundesrechnungshof durchgefiihrt, der einen Priifungsbericht er-
stellt. Auf der Grundlage dieses Berichtes erfolgt die parlamentarische Kontrolle. Mit der Entlas-
tung der Regierung durch Bundestag und Bundesrat endet der Haushaltskreislauf.

1. Pa60Ta C TCKCTOM: UTCHHUC, IICPCBOJ
Text

Kostenrechnung

Unternehmen haben die Aufgabe, Leistungen zu schaffen, das Einkommen der in ihnen téti-
gen Menschen zu sichern, Steuern flir den Staat zu erwirtschaften und zur Erfiillung von sozialen
und wirtschaftlichen Leistungen beizutragen. Hierbei wird die Arbeit in den Unternehmen ent-
scheidend von zwischenmenschlichen Beziehungen und moderner Technik geprégt.

Zweck der Unternehmung ist es, durch die Kombination der Produktionsfaktoren einen Output
zu erreichen, der fiir die Bediirfnisbefriedigung der Menschen einen hoheren Wert hat als die
Summe der einzelnen Inputs. Durch die Kombination soll also ein zusétzlicher Nutzenwert ent-
stehen.

Das betriebliche Rechnungswesen einer Unternehmung hat die Aufgabe, die Strome aller In-
puts bis zum Absatz des neu geschaffenen Produktes im Zeitablauf zu registrieren. Die Input-
strome konnen in monetidre Strome (Auszahlungen, Einzahlungen, Ausgaben, Einnahmen) und
reale Stréme (Produktionsfaktoren und -mittel, Erzeugnisse) unterteilt werden. Wahrend sich die
Finanzbuchhaltung um die Erfassung der monetiren Strome kiimmert, sollen durch die Kosten-
rechnung die realen Strome festgehalten und kontrolliert werden.

Die Ermittlung der Kosten ist fiir eine wirtschaftliche Betriebsfiihrung auBerordentlich wich-
tig. Sie dient vor allem den folgenden betriebsinternen Zwecken: der Bestimmimg des Leis-
tungserfolges und der Feststellung des Betriebsergebnisses.
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Es geht hierbei um die Frage, ob sich die Arbeit in dem Jahr gelohnt hat, d.h., ob das Betriebs-
ergebnis hoher war als der Einsatz der Ressourcen im Rahmen der Produktion. Der Leistungser-
folg kann fiir den Gesamtbetrieb, jedoch auch fiir einzelne Betriebe einer Unternehmung oder fiir
Betriebsteile ermittelt werden, um deren Wirtschaftlichkeit und/oder Produktivitit im einzelnen
zu beurteilen. Dies ist fiir die Analyse der wirtschaftlichen Lage eine Daueraufgabe und kann
z.B. fiir die Entscheidung iiber die SchlieBung von Betriebsteilen oder die Durchfiihrung von Ra-
tionalisierungsmaf3nahmen als Sondermafinahmen von Bedeutung sein.

Entscheidungshilfe fiir Betriebsdisposition und -kontrolle

Hier kann es darum gehen, das beste Produktionsverfahren auszuwéhlen, iiber Investitionen zu
entscheiden, die giinstigsten Werkstoffe einzusetzen und die Frage zu kliren, ob etwas selbst
produziert oder lieber gekauft werden sollte. Auch ist bei dezentralisierter Geschéftsfiihrung eine
Kontrolle unerldsslich, um Wirtschaftlichkeit der einzelnen Betriebsteile stindig liberpriifen zu
konnen. Was im Handwerksbetrieb die koordinierende Aufsicht des Meisters, ist im dezentral
gefiihrten GroBbetrieb die ausgefeilte Kostenrechnung.

Hilfsmittel fiir die Preispolitik

Kosten bieten dem Unternehmer eine Orientierungshilfe fiir seine preispolitischen Aktivitdten,
denn der Verkauf der Erzeugnisse und Produkte soll ja zu Preisen erfolgen, die ihm moglichst
eine Erstattung der eingesetzten Produktionsfaktoren (und etwas dariiber hinaus) gewahrleisten.
Die Ermittlung der Kosten ist notwendig fiir die Ermittlung von Untergrenze fiir die Preise im
Verkauf und fiir die Ermittlung von Obergrenzen fiir die Preise im Einkauf von Ressourcen.

Unabhingig vom gewdhlten Kostenrechnungssystem gliedert sich jede Kostenrechnung im-
mer in die folgenden Teilbereiche.

Die wichtigste Aufgabe der Kostenartenrechnung liegt in der zweckmaBigen, auf die betriebli-
chen Verhiltnisse abgestellten Aufgliederung der Kosten in unterschiedliche Kostenarten. Die
Kostenartenrechnung beschéftigt sich also mit der Frage: Welche Art von Kosten sind in der
Rechnungsperiode in welcher Hohe angefallen? Da die Gesamtkostensumme fiir die Erfiillung
der oben genannten Aufgaben wenig aussagen wiirde, werden die Kosten nach verschiedenen
Kategorien unterschieden, z.B.

Personalkosten, Materialkosten, Abschreibungen, Zinsen u.a.; Beschaffungskosten, Fertigungs-
kosten, Vertriebskosten, Verwaltungskosten u. a.; gleichbleibende (fixe) Kosten und veranderli-
che (variable) Kosten; Einzelkosten (die sich fiir das einzelne Produkt erfassen lassen) und Ge-
meinkosten, (die ich nur fiir mehrere meiner Produkte oder gar alle gemeinsam erfassen kann)
u.v.a.m.

In der Praxis gibt es eine Vielzahl solcher Unterteilungen; in GroBunternehmen trennt man oft
mehrere 100 Kostenarten voneinander.

Nach ihrer Erfassung im Rahmen der Kostenartenrechnung werden die Kosten mit Hilfe der
Kostenstellenrechnung auf die verschiedenen Betriebsbereiche - die Kostenstellen - verteilt.
Hierdurch wird es mdglich, in den einzelnen Teilbereichen des Unternehmens eine systematische
Kontrolle durchzufiihren. Die Kostenstellenrechnung beschéftigt sich also mit Fragen wie:

- Wo sind welche Kosten in welcher Hohe angefallen?

- Haben sie sich verandert?

- Welche Kosten entstehen bei uns im Vergleich zu anderen Unternehmen? u.v.a.m.

Jedes Produkt, das wir erzeugt haben, ist ein ,,Kostentrager™. Es trdgt in das Produkt einge-
gangene Ressourcen nach auBlen zum Abnehmer. Im Gegenzug erwarten wir, dass uns mindes-
tens im gleichen Wert finanzielle Mittel zuflieBen, mit denen wir wieder die notwendigen Res-
sourcen fiir die weitere Produktion kaufen kénnen.

In der Kostentridgerrechnung wird versucht, eine Verbindung zwischen den angefallenen Kos-
ten und den erstellten Leistungen herzustellen. Es werden die Kosten je Stiick der erstellten
Sachgiiter und Dienstleistungen ermittelt.
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1. PaGoTa ¢ TEKCTOM: YTEHHE, IEPEBOJT
Text
Audit

Im Rahmen des Qualitditsmanagements werden systematische und unabhéngige Untersuchun-
gen in Unternehmen oder auch nicht gewerblichen Organisationen durchgefiihrt, um festzustel-
len, ob die qualitdtsbezogenen Tatigkeiten und Ergebnisse den Planungen entsprechen und ob sie
wirklich geeignet sind, die vorgesehenen Ziele zu erreichen.

Die Grundlage fiir ein Audit (von lat.: ,,audire* — ,,horen®, ,,anhéren*), das immer von Perso-
nen durchgefiihrt wird, die keine direkte Verantwortung in dem tiberpriiften Bereich haben, ist
immer ein exaktes Regelwerk, d.h. es gibt hierfiir feste Richtlinien.

Die Qualitdtsaudits konnen sich auf Systeme, auf Verfahren und auf Produkte beziehen. Das
Ziel eines Audits ist dabei, die Notwendigkeit von Verbesserungen und Korrekturen zu beurtei-
len.

Systemaudit

Nach dem Veranlasser kann man unterscheiden zwischen:

- internem Audit, in dem die Organisation ihr eigenes Qualitits-Managementsystem priift,

- externem Kundenaudit, in dem der Kunde das Qualitidts-Managementsystem des Lieferan-
ten priift (z.T. auch ,,Lieferantenaudit™ genannt),

- externem Zertifizierungsaudit, in dem eine unabhéngige Priiforganisation (Third-Party) die
Priifung vornimmt, um das Qualitdts-Managementsystem zu zertifizieren.

In den letzten Jahren ist in der Bundesrepublik Deutschland die Bedeutung von Systemaudits
stark angestiegen. Es ist nicht nur ein intern unverzichtbares Uberwachungsinstrument des Ma-
nagements fiir die Sicherung des Anspruchs, dass jeder Mitarbeiter im Sinne des Qualitdtsmana-
gements denken und handeln muss; hiufig ist es auch die Voraussetzung fiir Liefer- oder Dienst-
leistungsauftrage bedeutender Kunden. Solche Systemaudits werden in allen Bereichen des Un-
ternehmens in mehr oder weniger regelméfigen Abstdnden durchgefiihrt, um die Management-
anordnungen und ihre einwandfreie, nachweisbare Durchfiihrung zu tiberpriifen und ein Opti-
mum an Fehlerverhiitung zu erreichen. Dem Audit liegt stets eine Frageliste zugrunde, die sich
streng an das dem Managementsystem zugrundeliegende Regelwerk hilt:

- ZweckmafBigkeit, Angemessenheit und Wirksamkeit aller Managementmafinahmen,

- ausreichende Dokumentation der Qualitdtsmanagementmalnahmen,

- Erfiillung der Normen BIN EN ISO 9001, 9002 oder 9003,

- Ermittlung von Schwachstellen,

- Festlegung von Korrekturen und Qualitatsverbesserungen.

Verfahrensaudit (auch Prozessaudit)

Es dient der Priifung von Teilen der Ablauforganisation, bzw. von Herstellungsprozessen und
- verfahren, besonders in solchen Fillen, in denen die Produktqualitdt wihrend des Prozesses
nicht direkt messbar ist (Schweillen, Loten, GieBBen, Harten, Galvanisieren u.a.).

Uberpriift wird die qualitative Wirksamkeit der Prozesse und ihre Beherrschbarkeit. Ziel ist
die systematische Verbesserung der Uberwachung der Prozesse wéhrend der Fertigung, wobei
die Verfahrensanweisungen, Arbeitsanweisungen und Priifunterlagen des Verfahrens mit einbe-
zogen werden.

Produktaudit

Bei dem Produktaudit stehen Qualitétsiiberpriifungen von Produktelementen, Zwischen- und
Endprodukten in den einzelnen Fertigungsstufen im Vordergrund. Damit verbunden ist die Prii-
fung der Herstellungsunterlagen einschlieBlich der Fertigungs- und Priifmittel. Das Ziel ist:

- zusétzliche, neutrale Feststellung des Qualitdtsniveaus;
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- zusétzliche Sicherung der Erfiillung von Qualitdtsnormen;

- Ermittlung von Verbesserungsméglichkeiten der Qualitit;

- Priifung der Wirksamkeit und Féahigkeit der Produktpriifstellen;
- Bestimmung der ZweckmaBigkeit von Priifungen.

Das Produktaudit wird immer in Verbindung mit dem Pflichtenheft, den Qualitéitsvereinba-
rungen, Priifunterlagen usw. durchgefiihrt. In vielen Féllen werden die lagernden Endprodukte
gepriift, die unter ,,Kundensicht* damit einer zuséitzlichen Selbstkontrolle unterliegen
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Kpurepum oueHku

KpnTepml OIleHKH HABBLIKOB YTE€HHsI. Y MEHUA nepeaaTb CoaAepKaHue MPOYUTAHHOIO

Ha HEMECIIKOM AI3bIKE

HpI/I OILICHKE OTBETA YUUTBIBACTCA:

— VYwmenue IIpoYnTaTh BCIYX OTPBIBOK H3 TCEKCTa C CO6J'IIO,Z[CHI/ICM (bOHeTI/ILIeCKI/IX nu
HWHTOHAIIMOHHBIX HOPM;,

— VYmMmenue KpaTKO Ha HEMCHKOM SA3BIKC IMNCPCAATbh COACPKAHUC IMPOYHUTAHHOI'O TCKCTAa U
BBICKA3aTh CBOC MHCHUEC 11O COACPIKAHHNIO,

— FpaMOTHOCTB OTBCTA.

OIIeHKa «5» CTaBUTCH, €CJIU CTYACHT:

- HHUTaACT BCJIYX C CO6J'IIOI[€HI/ICM (bOHeTI/ILIeCKI/IX 1 MHTOHAIIMOHHBIX HOPM;

- IIpU II€pEeCKa3c IMOJHO H3jlaract COACp:KaHHUC CBOUMH MPCHIOKCHUAMHA, UCIIOJIb3Ys
H3pcaKa TCKCT, 00OCHOBBIBAET CBOE MHCHHUC,

- H3JIaraet Marcpuajl rpaMOTHO, JOITYCKAIOTCd JIUIIb HE3HAYUTCIILHBIC IOIPCIIHOCTU B

obsacti (POHETUKH U TPAMMAaTHKH.

Onenka «4» CTaBUTCH, €CJIU CTYACHT:
- HHUTaCT BCIYX JOCTATOYHO I'PAMOTHO U o6pa3Ho;
- O6Hapy)KI/IBaeT npu ICpeCKa3€¢ IIOHUMAHHEC TCKCTA, a HWMCHOIIHCCIA (bOHeTI/I‘IeCKI/Ie,

JICKCHUYCCKUC UJIU I'PaMMAaTHYCCKUC OIIMOKH HE MEIIAIOT IOHUMATh N3JI0KCHHOC,

Ouenka «3» CTaBUTCSH, €CJIH CTYAeHT:

- YHUTaeT BCIIYX JIOCTATOYHO IPaMOTHO;

- 0OHapy>XMBaeT MpH Mepecka3e MOHUMAHNUE TEKCTa, HO U3JIaraeT CoJep:KaHue HETOHO;

- JIOMyCKaeT B OTBET€ 3HAUUTEIbHOE KOJIWYECTBO TPaMMATHYECKHX, (OHETUUYECKUX

omndoK.

Ouenka «2» CTaBUTCSH, €CJIH CTYAeHT:

- O6H&py>KI/IJ'I MIOJIHOC HCIIOHUMAHHUEC TCKCTA.

Kpurepum oieHKH YCTHBIX COOOLIEHH I
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IIpu oneHKe YCTHOIO OTBETA YYUTHIBACTCH:

1. TlonHOTa M MPaBUIBHOCTH OTBETA, HAIMYKME B PEYHM M3YUCHHBIX JIEKCUYCCKUX CIUHUI] U
rpaMMaTHYECKUX CTPYKTYP;

2. CTeneHb OCO3HAHHOCTH B W3JI0XKEHUU MaTepuaa;

3. YpoBeHb (OHETHUECKOTO, TPAMMATHYECKOTO M JIEKCHIECKOT0 0(OPMIICHUS OTBETA, TEMIT

pedn.

Ounenka «5» ctaBuTCS, €CJIM CTY/I€HT:

- M3JIaraeT Marepuai B HOpMaJIbHOM TEeMIIe B Ipeenax 3-5 MUHYT, BlaieeT HEOOX0MMOM
JIEKCUKOW M pa3IMYHBbIMU IPaMMaTHYECKUMHU (hopMaMH;

- O00HapyXMBaeT IOJHOE MOHUMAaHUE MaTepuasa, MOKET OTBETUTh Ha JIONOJIHUTEIbHbIC
BOIIPOCHI, 00OCHOBATBH CBOE CYXKJICHUE;

- CTPOMUT OTBET I'PAaMOTHO C TOYKH 3PEHHSI HOPM JIMTEPATYPHOTO si3blKa. CIBIIIUT CBOU
OLIMOKM M HCHpaBISET MX caM, OTJCJIbHbIE HETOYHOCTH MOXKET HCHpPAaBUTh CaM IOCie

3aMCUAHUA YUUTCIIA.

Ouenka «4» CTaBUTCSH, €CJIH CTYIEHT:

- U3JaraeT MaTrepuan B HOPMAJIbHOM TEMIIE pedyd B Ipenenax 3-4 MUHYT, JONYCKaeT
OJHAKO HE3HAYUTCIBbHBIC q)OHGTI/I‘IGCKI/IC, JICKCUYCCKUC UIIN FpaMMaTI/I‘-ICCKI/IC OHII/I6KI/I, HC
MeIlaroIie MOHMMAaHUIO CKa3aHHOTO;

- PpacKphIBaeT JIOCTATOYHO IOJIHO COJICPKAHUE TEMBI,

- MOXCT OTBCTUTH HA BOIIPOCHI YUUTCIIA 110 HaHHOﬁ TEMC.

Ouenka «3» CTaBUTCSH, €CJIH CTYAeHT:

- UW3JIaraeT MmaTepual B 3aMEJICHHOM TEMIle, MpPH DTOM peYb HE OTIUYACTCS
pa3HooOpa3ueM TpaMMaTHUeCKUX (OpM, MUMEIOT MeCTO (DOHETUUYECKHE, JEKCUYECKHE U
rpaMMaTH4eCcKue ONIHOKH;

- OTBEYAeT Ha BOIPOCHI YUUTENs OJHOCIOXHBIMH CIOBAMH <«J1a», «HET», HE MOXET

000CHOBATH CBOM OTBET.

OuneHka «2» CTaBUTCS, €CJIU CTY/IeHT:
- M3Jaraer MaTepuall HEeMmoJHO, TIOBEPXHOCTHO, pe4b IPUMHUTHUBHA;
- JIONyCKaeT TrpyOble peueBble OIMIMOKM, KOTOpbIE HE TMO3BOJSIOT MOHATH CMBICIT

CKa3aHHOrI O,

Kpurepun onieHKkn NucbMeHHBIX padoT
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Kaxaplii mpaBUIILHBIA OTBET OIEHUBACTCSI OAHUM — ABYMs OayijiaMu (B 3aBUCIMOCTH OT TH-
na ynpaxHeHus). B KoHIIe OICYUTHIBAETCS CyMMa 0aljIoB, B COOTBETCTBUU C KOTOPOH BBI-

cTaBisieTcs oreHka (13 pacuera: 50% BepHBIX OTBETOB OLIEHKA «3»).
85-100% mpaBUIIBHBIX OTBETOB OIEHKA «5)

70-84% mpaBUIBHBIX OTBETOB OIIEHKA «4)»

50-69% npaBWIBHBIX OTBETOB OIEHKA «3»

Menee 50% MpaBUIIBLHBIX OTBETOB OLICHKA «2»

[Tpunoxxenune 2

143



Buabi 3apanuii npu padore HaJ pa3jiMYHbIMUA BUAAMU pPeyeBOil 1eITeJIbHOCTH

OO0y4eHHe rOBOpPEHHUIO

Pabora nax MmoHoJI0TOM:

- (hOpMHpPOBaHHE MOHOJOTUYECKMX YMEHHUM Ha OCHOBE PA3JIMYHBIX ATANOB PabOTHI C TEKCTOM-
ONOPOW;

- (hOopMUPOBAHHE MOHOJIOTHYECKUX YMEHHI Ha OCHOBE YK€ M3yUYE€HHOTO S3BIKOBOTO M PEUEBOTO
MaTepuaa;

Pabora Hax gmajiorom:

- (hopmEpoBaHUE TUATOTHYESCKUX YMEHUH Ha OCHOBE JUAIOra-oopasia;

- TIOCJIEZIOBATEIILHOE MIPEIBbIBICHUE TUATOra-00pasia;

- paboTa ¢ HOBOH JICKCUKOM;

- YTeHHE JUaJIora, oTpaboTKa 3ByKOB, MHTOHUPOBAHUE;

- IOJIHOE IIOHMMAaHHUE;

- YaCTU4YHas TpaHC(l)OpMaIII/Iﬂ Juajiora, ucxoada u3 KOMMyHI/IKaTHBHOfI Oeyu,

- COCTaBIIEHUE COOCTBEHHOTO TUAIIOTMUYECKOTO BBICKA3bIBAHUS 10 H3y4aeMOil TeMe;

- IPpCABABIICHUC IUAJIOra,

OOyueHue ay1MpoOBaHUIO
PaGora c ayainorekcrom:

1. IlpearekcToBoii Tar
- BBEJICHHME HOBBIX CJIOB, NX CEMaHTU3alUs, WITIOCTPALUS IPUMEPAMU;

- pabota c Haubosiee CIONKHBIMU I'PaMMaTHUYECKUMH CTPYKTYpPaMH B MPEIOKEHUIX U3 ayluo-
TEKCTOB, UX y3HaBaHMe, TU(DPepeHIIPOBKA, YCTAHOBIEHNE UCXOAHON (HOPMBI C aKTyallbHOHN B

KOHKPETHOM TPEJI0KECHHH;
- TeMaTU4ecKasi TPYIITUPOBKA CJIOB U3 ayIHOTEKCTA;

- IOCTaHOBKA BOITPOCOB K HanOoJIee CII0KHBIM B SI35IKOBOM OTHOIIIEHUU MPECATTOKCHUSAM;
- ayIUPOBAHME B MPEATIOKEHUSX YUCENl U UMEHT COOCTBEHHBIX;

2. TexcToBOI ATan (ayIMpOBaHHUE TEKCTA)

- 3aITUCh OTIOPHBIX CJIOB/(pa3s

-3aIlI0JIHCHHUEC MPOIMYCKOB U3Yy4YdCMBIMH JICKCUYCCKUMU CAWMHUIAMU B MPCAJIOKCHUAX IO COACP-

KAaHUIO ayIUOTCKCTA,
- 3aIIOJIHCHHUC Ta6J'II/II_IBI HH(bOpMaHHCﬁ U3 TCKCTA,

- PaH>KUPOBAHUC Hpe,[[J'IO)KCHI/II\/'I B IIOPAAKEC UX MNPCABABICHUA B ayJUOTCKCTC,
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3. [locnerexkcToBoil 3TaMn (KOHTPOJIb TOHUMAHUS )
- OTBETHI Ha BOIIPOCHI MO COJIEPKAHUIO TEKCTA;
- yIpa)XHEHHs] HA YCTAHOBJICHHE COOTBETCTBUI;

- COCTaBJICHUC HpCI[JIO)KeHI/If/’I N3 MPCAJTOKCHHBIX JICKCUUCCKUX CAWHUIL], UCIIOJIb3Ys I/IHq)OpMa-

U0 U3 ayJUOTCKCTA,
- 3alaHu «IIpaBaa UJIN JIOXKb»
- IIEPECKa3 TEKCTa, UCIIOJIb3Y: IIJIaH W BBIIIMCAHHBIC CJIOBOCOYCTAHU A,

- BBIPa)KEHUE CBOETO0 MHEHUS O MPOCIYIIaHHOMY;
O0y4yeHne YTEHH IO

PadoTa ¢ TekcTOM:
[IpenrekcToBOM ATAI
- YTEHHUE OTIOPHBIX CJIOB U CJIOBOCOYETAHUMN TEKCTA JJIsl ONIPEACIICHUS TEMbI TEKCTA;

- OIIpPE/ICJICHUE TEMbI TEKCTa 10 WILTIOCTPAIIHH;
- BBEJICHHE HOBBIX CJIOB, UX CEMaHTHU3AIIMS, HILTIOCTpAIUs IPUMEPAMHU;

- YIpaXHEHHS Ha Pa3BUTHUE JTOTAJIKH;

- YCTAHOBJICHUE COOTBETCTBHIA;

- OIIpeICNICHNUE COACPIKAHUS TEKCTa M0 KapTHHKaM

2. TexcToBoii sTan

- BBIJICJICHUE OCHOBHOM TE€MBI TEKCTa, OCHOBHBIX MPOOJIEM;

- 03arjiaBJIMBaHHeE TJIaBHBIX CMBICIOBBIX YacTel TEKCTA;

- pPacrnoJIOKEeHUE MPEATI0KEHUI TEKCTa B JOTHYECKON NOCIIEI0BATENbHOCTH;
- COCTaBJICHUE CITMCKA BOIPOCOB K TEKCTY;

- IOJTBEPKICHUE IOCTOBEPHOCTHU CYKIICHHUS O ... ;

3. ITocaeTekcToBOI ATan

- OTBETHI Ha BOIMIPOCHI MO COJIEP>KAHUIO TEKCTA;

- pacckas o ..., C UCTOIb30BaHUEM (PAKTOB U3 TEKCTA;

- BBIpaKeHUE COOCTBEHHOTO MHEHUS O MPOOIIeMe;

- MOHOJIOTHYECKOE BBICKA3bIBAHHE HA OCHOBE IMTPOUYNTAHHOTO TEKCTA,

- COCTABJICHUA JUAJIOTHYCCKOI'O BBICKA3bIBaAHUS B (bopMe poneBoﬁ HUI'pbL
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JIMCT PETUCTPALIMU U3MEHEHUI

Howmep
nu3me-
HCHUA

Howmep nucra

HU3MCHCHHOI'O

3aMCHCHHOT'O

HOBOI'O

HU3BATOI'O

Bcero muc-
TOB B JIOKY-
MEHTE

DUO u moanuce OTBET-
CTBEHHOI'O 32 BHECEHHUE
N3MEHEHUI

Jlata BHeceHUs
U3MEHEHUS

[lara BBeNICHUS
U3MEHEHUS
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