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Пояснительная записка
Методические рекомендации по организации и выполнению самостоятельной  работы, являющиеся  частью учебно-методического комплекса по дисциплине «Охрана труда» составлены в соответствии с:

1. Федеральным государственным образовательным стандартом по специальности 15.02.07 Автоматизация технологических процессов и производств (по отраслям)
2. Рабочей программой учебной дисциплины;

3. Положением о планировании и организации самостоятельной работы студентов колледжей МПК НовГУ.

Методические рекомендации включают аудиторную и внеаудиторную работу студентов. Рабочей программой учебной дисциплины предусмотрено внеаудиторная работа студентов в объёме 15 часов.

Внеаудиторная самостоятельная работа выполняется студентом по заданию преподавателя и при методическом руководстве преподавателя, но без его непосредственного участия. 

Формами внеаудиторной самостоятельной работы являются:

1. для овладения знаниями: 

· ознакомление с нормативными документами;

· использование компьютерной техники и Интернета;

· выполнение домашних заданий разнообразного характера;

2. для закрепления и систематизации знаний:

· работа с конспектом лекции (обработка текста);

· составление плана текста, конспектирование;
· ответы на контрольные вопросы;

· подготовка сообщений, докладов;

· тестирование по дисциплине;

3. для формирования умений:

· решение задач; 

· разработка и составление различных схем

· подготовка тезисов сообщений к выступлению на занятиях и на конференции;

· выполнение индивидуальных заданий, направленных на развитие у студентов самостоятельности и инициативы. Индивидуальное задание может получать как каждый студент, так и часть студентов группы;

В результате выполнения самостоятельной работы обучающийся должен:

уметь:

· проводить анализ травмоопасных и вредных факторов в сфере профессиональной деятельности;

· использовать экобиозащитную технику;

· принимать меры для исключения производственного травматизма;

· применять защитные средства;

· пользоваться первичными переносными средствами пожаротушения;

· применять безопасные методы выполнения работ;

знать:

· особенности обеспечения безопасных условий труда в сфере профессиональной деятельности;

· организационные основы охраны труда в организации;

· правила техники безопасности при эксплуатации электроустановок
Тематический план и содержание учебной дисциплины «Охрана труда»
	Наименование разделов и тем
	Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические занятии, самостоятельная работа обучающихся 
	Объем часов
	Уровень освоения

	1
	2
	3
	4

	Раздел 1 

Управление охраной труда
	Содержание учебного материала
	6

	

	Тема 1.1.

Основные понятия. Правовые, нормативные и организационные основы Охраны труда на предприятии.
	 Общие положения и понятия, используемые в Федеральном законе. Трудовой кодекс Российской федерации. Конституция Российской Федерации(ст.37,41,42,57,58,59.).


	2
	2

	
	       Самостоятельная  работа.1: Основные права граждан.
	2
	

	Тема 1.2.

Задачи и значение Охраны труда в РФ. Материальные затраты на охрану труда.


	Обязанности граждан РФ. Уголовный кодекс РФ, принятый Государственной думой. Постановление Правительства РФ №843 “О мерах по улучшению условий и охраны труда” Роль нормативных правовых актов по охране труда: система стандартов безопасности труда, правила безопасности, инструкции по безопасности и другие виды нормативных правовых актов
	2
	2

	Раздел 2

Производственная санитария

Воздействие негативных факторов на человека

Пожарная безопасность
	Содержание учебного материала
	17

	

	Тема 2.1.

Факторы, воздействующие на формирование условий труда
	Общие санитарные требования к устройству и содержанию предприятий связи. Санитарно-технический паспорт рабочего места
Пожарная безопасность.         

Организация рабочего места. Метеоусловия и освещение производственных помещений
	2

2

2
	2

	
	Самостоятельная работа 2. Расчет производственного освещения
	3
	

	Тема 2.2.

Опасные и вредные производственные факторы. Категории тяжести руда

	Идентификация опасных и вредных производственных факторов

Защита от воздействий шума, вибраций. Категории тяжести труда

Электромагнитных полей, источников оптических и радиоактивных излучений
	2
4
2
	2

	Раздел 3

Идентификация травмирующих и вредных факторов
	Содержание учебного материала
	5
	

	Тема 3.1

Травматизм и заболеваемость на производстве. Анализ несчастных случаев


	Несчастный случай на производстве: состав комиссии, расследование несчастных случаев на производстве, расследование других вопросов связанных с несчастными случаями на производстве
	2
3 


	2

	
	Самостоятельная работа 3. Классификация, расследование и учет несчастных случаев
	
	

	Раздел 4

Методы и средства защиты от опасностей технических средств и технологических процессов.
	Содержание учебного материала
	13
	

	Тема 4.1.

Безопасность технологических процессов и оборудования
	Организационно-технические мероприятия, обеспечивающие безопасность проведения работ ( выполнение работ по наряду, расположению, в порядке текущей эксплуатации).

	4

	2

	Тема 4.2.

Защитные устройства и знаки безопасности


	Защита от прикосновений к токоведущим частям: ограждения, блокировки, изоляция, расположение токоведущих частей на недоступной высоте. Электрозащитные  средства
	2
	2

	
	Самостоятельная работа 4: подготовка рефератов по теме -

«Психологическое состояние человека и производственная безопасность».
	7

	2

	Раздел 5

Экобиозащитная техника и противопожарная техника


	Содержание учебного материала
	10

	

	Тема 5.1

Основы электробезопасности

Классификация электроустановок и помещений по электробезопасности

	Действие электрического тока на организм
Деление по степени опасности поражения электрическим током условия работы (помещений)

Основные меры, обеспечивающие защиту человека от воздействия электрического тока при выполнении  работ в электроустановках
	2

2

2

4


	2

2

	Тема 5.2. 
Защита от статического  электричества и ионизирующих лучей. Защита от поражения электротоком
	Электрозащитные  (изолирующие) средства: основные и дополнительные. Организационные мероприятия, обеспечивающими безопасность работ в электроустановках.
	
	

	Раздел 6

Особенности обеспечения безопасных условий труда в сфере профессиональной деятельности
	
	12

	

	Тема 6.1

Технические мероприятия, обеспечивающие безопасность работ, выполняемых со снятием напряжения.
	       Меры безопасности при выполнении технических мероприятий, обеспечивающих безопасность работ, выполняемых со снятием   напряжения.
	4
	2

	Тема 6.2

Первая помощь пострадавшему при несчастном случае


	Оказание первой помощи при поражении током, ожогах, переломах отравлении несчастных случаях.
	8
	2

	Итого
	     63


Уровни освоения учебного материала имеют следующие обозначения:

1. – ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств); 

2. – репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством)

3. – продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач)

Содержание самостоятельной работы
Самостоятельная работа № 1. (2час.) «Основные права и обязанности граждан» 
( ст. 37,41,42,57,58,59.)
Раздел 1. Управление охраной труда. Тема 1.1.Основные понятия. Правовые, нормативные и организационные основы Охраны труда на предприятии.


Внеаудиторная самостоятельная работа, на выполнение которой отводится 2 часа. 

Самостоятельная работа № 2.  «Классификация, расследование и учет несчастных случаев»
Раздел 2. Производственная санитария. Воздействие негативных факторов на человека. Пожарная безопасность. 
Тема 2.1.Факторы, воздействующие на формирование условий труда

Внеаудиторная самостоятельная работа, на выполнение которой отводится 3 часа.
Цель работы:
- ознакомление с нормативными правовыми документами по особенностям расследования несчастных случаев на производстве.

В результате выполнения задания  сстуденты должны 
знать:

- основные причины травматизма на производстве;

- основные законодательные акты по расследованию несчастных случаев на производстве (ТК РФ ст.227-231; «Положение об особенностях расследования НС в отдельных отраслях и организациях» Мин.труда и соц.развития РФ 24.10.2002 №73);

- порядок действий пострадавшего и свидетелей НС;

- обязанности работника при НС на производстве;

- порядок расследования НС на производстве.

уметь:

- классифицировать НС как связанный или несвязанный с производством;
Основные теоретические положения
Для классификации НС как связанный или несвязанный с производством  студенту необходимо знать и ориентироваться в основных законодательных актах по ОТ в области расследования НС на производстве.

Своевременное и качественно проведенное расследование обстоятельств и причин несчастного случая на производстве имеет важное значение для выбора оптимальных профилактических мер, т.к. поиск и анализ причин каждого конкретного НС одновременно является средством предотвращения реальной опасности травмирования других работников при подобных обстоятельствах. Если расследование проведено поверхностно и истинные причины НС не выявлены, значит, и профилактические мероприятия будут выбраны неверно и потенциальная опасность травмирования работников останется. Вот почему необходимо правильно понимать и практически применять правовые нормы «Положения об особенностях расследования НС в отдельных отраслях и организациях» утвержденного Министерством труда и социального развития РФ 24.10.2002 №73 и  Трудового кодекса (ст.227-231).

На начальном этапе расследования следует квалифицировать несчастный случай, то есть ответить на вопрос – подпадает или нет данный несчастный случай под действие Положения (п.2 и 3) и Кодекса (ст.227.).

Квалификация НС, пусть даже на предварительная, необходима для того, чтобы иметь основания для направления сообщения о происшедшем НС на производстве в органы и организации, определенные Положением (Кодексом), а также создания комиссии для его расследования.

Полученная по горячим следам информация с квалификацией НС, документально оформленная, в дальнейшем может помочь комиссии сделать правильные выводы при расследовании НС, если вдруг кто-то из должностных лиц, чаще всего – работодатель, захочет «подправить» обстоятельства происшествия.

Квалификации НС по результатам расследования может измениться, но это уже никак не повлияет на процедуру расследования, только может повлиять на оформление результатов работы комиссии.

Для оценки несчастного случая необходимо провести анализ причин возникновения этого события, учитывая воздействие негативных производственных факторов влияющих на работника на конкретном рабочем месте, определить место происшествия и целесообразность нахождения пострадавшего на месте НС. 

Для расследования предложенного несчастного случая и классификации его как связанный или несвязанный с производством необходимо руководствоваться Положением(Кодексом).
Задания 

1. Работник в период междусменного отдыха, прогуливаясь по улице, увидел стоящий на дороге автомобиль своего предприятия, водитель которого устранял неисправность. Работник подошел к водителю и стал оказывать ему помощь. При демонтаже упавшим на бок колесом ему была нанесена травма ноги.

2. При работе вахтовым методом в период междусменного отдыха группа работников на территории вахтового поселка играла в волейбол. От удара одного из работников мяч улетел на крышу столовой и закатился за парапет. Работник взял переносную деревянную лестницу и полез за мячом на крышу. При обратном спуске одна перекладина лестницы переломилась и работник с высоты двух метров упал на землю, в результате чего сломал ногу.

3. Работники строительно-монтажной организации были направлены в командировку в сельскую местность для выполнения работ по строительству. Ночью, возвращаясь с гулянки, работник в свою комнату на первом этаже гостиницы (общежития) пытался проникнуть через оконную форточку, хотя мог свободно пройти через входную дверь, при этом сорвался и упал на землю, получив тяжелую травму.

4. Работник предприятия в рабочее время без разрешения ответственного должностного лица решил обработать на фуговальном станке доску в виде круга для гнета при засолке овощей в бочке. Положив круг на ножи и прижав его левой рукой, он включил станок. Вращающимися ножами круг был сдвинут с места и рука работника, прижимающая круг, опустилась на вращающиеся ножи – работник получил тяжелую травму руки.

5. Художник одной строительной организации для наклеивания букв из оргстекла применял дихлорэтан, храня его в бутылке из-под водки, причем с сохраненной на ней этикеткой. Перепутав бутылки, он вместо водки выпил дихлорэтан и получил смертельное отравление.

6. Автобус предприятия, на котором осуществляется перевозка работников к месту работы, не заезжает на его территорию, а останавливается на остановке на расстоянии 100м от проходной. В пути движения от автобуса к проходной работник упал и повредил руку.

7. Работник пришел на предприятие за один час до начала смены с целью отремонтировать за это время спецобувь. При обработке каблука на заточном станке он травмировал глаз.

8. После окончания смены, идя в бытовой корпус, на территории предприятия работник подвернул ногу и получил травму.

9. Работник, идя на смену, получил травму ноги в непосредственной близости от предприятия, еще не пройдя проходную. 

Ответы 

1. НС расследуется и учитывается согласно Положения(Кодекса), т.к. произошел при совершении работником действий, хотя и не входящих в трудовые обязанности, но совершаемых в интересах работодателя.

2. НС расследуется в соответствии с Положением (Кодексом) и оформляется актом формы Н-1, т.к. он произошел в период междусменного отдыха на территории вахтового поселка.

3. Данный НС не попадает под действие Положения(Кодекса) и не оформляется актом формы Н-1 о несчастном случае на производстве, т.к. он произошел в период междусменного отдыха работника, находящегося в командировке.

4. Нарушений, допущенных работодателем при эксплуатации станка, было много, но все они не влияют на квалификацию данного НС. Он не подпадает под действие Положения(Кодекса) и не оформляется актом формы Н-1 (работник выполнял работы в личных целях без разрешения работодателя).

5. НС подлежит оформлению актом Н-1, т.к. он произошел в результате неправильного хранения применяемого на производстве дихлорэтана.

6. Данный НС расследуется в порядке установленном Фондом социального страхования РФ. Несчастные случае, происшедшие с работником после выхода на конечной остановке из транспортного средства работодателя в пути движения к предприятию или месту жительства, не попадают под действие Положения (Кодекса).

7. Хотя травма получена, когда смена еще не началась, расследование НС производится в соответствии с Положением (Кодексом). По результатам расследования составляется акт формы Н-1. правомерными считаются обусловленные трудовыми отношениями с работодателем действия и перемещения работника как на территории предприятия, так и вне ее, включая установленные перерывы и время, необходимое для приведения в порядок орудий производства, одежды и т.п. перед началом или по окончании работы, а также при выполнении работ в сверхурочное время, выходные и праздничные дни.

8. НС расследуется в соответствии с Положением (Кодексом). НС произошел на территории предприятия. По результатам расследования составляется акт формы Н-1.

9. НС расследуется в соответствии с Положением (Кодексом), т.к. в ходе расследования было установлено, что место где работник получил травму, входит в территорию предприятия, установленную генеральным планом.

Порядок выполнения задания
Все студенты выполняют общее задание (любые три из предложенных), и результаты предъявляют преподавателю индивидуально в письменном виде. 

Контрольные вопросы
1.
Перечислите основные причины травматизма на производстве?

2.
то включает в себя понятие технические причины НС на производстве?

3.
Психофизиологические причины НС – характеристика, виды и проявление?

4.
Кем устанавливается степень вины самого пострадавшего от НС на производстве и должностного лица ответственного за безопасность производства?

5.
Виды компенсаций за полученные повреждения здоровья в результате НС на производстве?

Список рекомендуемой литературы
1. Девисилов В.А. «Охрана труда» М.: изд. Форум Инфра. 2009.- 399с. 
2. Козьяков А.Ф., Морозова Л.И. «Охрана труда в машиностроении» Изд. Машиностроение 1990. - 256с.

3. Днисенко Г.Ф. «Охрана труда» М. Высшая школа 1985.- 319с.

4. Курносов А.И. «Безопасность труда в ПП производстве» «Высшая  школа» 1981.- 158с.

5. Князевский Б.А., Чекалин Н.А. «Техника безопасности и противопожарная техника в электроустановках» Изд. «Энергия» 1973. - 247с.

6. «Положение об особенностях расследования НС в отдельных отраслях и организациях» утв. Министерством труда и социального развития РФ 24.10.2002 №73

7. Трудовой кодекса РФ (ст.227-231).

Самостоятельная работа № 3 «Расчет производственного освещения»
Раздел 3. Идентификация травмирующих и вредных факторов. 
Тема 3.1. Травматизм и заболеваемость на производстве. Анализ несчастных случаев

Аудиторная самостоятельная работа, на выполнение которой отводится 3 часа.

Цель работы:
- Ознакомиться с методикой расчета общего искусственного освещения производственного помещения методом светового потока.

В результате выполнения задания  студенты должны 
знать: 

- конструкции, принцип действия, параметры и характеристики осветительных устройств различных видов;

- характеристику работы и ее разряд точности;

- факторы, определяющие зрительный комфорт;

- нормы освещенности при искусственном освещении;

уметь:

- рассчитывать параметры общего искусственного освещения производственного освещения.
Основные теоретические положения
Нарушения зрения, связанные с недостатком системы освещения, являются обычным явлением на рабочем месте. Благодаря способности зрения приспосабливаться к недостаточному освещению, к этим моментам иногда не относятся с должной серьезностью.

Свойства света как фактора эмоционального воздействия широко используется путем правильной и рациональной организации освещения. Необходимая освещенность может быть достигнута за счет регулирования светового потока источника освещения, включения и выключения части ламп в осветительных приборах, изменения спектрального состава света, применения осветительных приборов подвижной конструкции, позволяющей изменять направление светового потока.

Важной характеристикой, от которой зависит требуемая освещенность на рабочем месте, является размер объекта различения. Размер объекта различения определяет характеристику работ и ее разряд. Очевидно, чем меньше размер объекта различения (выше разряд работы (1-3)) и меньше контраст объекта различения с фоном, на котором выполняется работа, тем больше требуется освещенность рабочего места, и наоборот.

Основным методом расчета общего равномерного освещения при горизонтальной рабочей поверхности является метод светового потока учитывающий световой поток, отраженный от потолка и стен.

При расчете по этому методу учитывают отношение светового потока, падающего на условную поверхность, к суммарному световому потоку всех источников света
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 — коэффициент использования осветительной установки, где

Фр — световой поток, падающий на условную поверхность, лм;

Фл — световой поток одной лампы, лм;

N — число источников света в помещении.

Для ламп накаливания: 
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Для люминисцентных ламп: 
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, где

Eн — нормированное значение освещенности, определяемое по СниП 23-05-95, лк;

S — площадь помещения, м2;
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 — коэффициент минимальной освещенности; для ламп накаливания=1,15 для люминисцентных=1,1

K — коэффициент запаса;

N — число светильников;

n — число ламп в светильнике;

( — коэффициент использования светового потока.

Индекс помещения 
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 характеризует влияние относительных размеров помещения и коэффициентов отражения на величину коэффициента использования. А и В длина и ширина помещения, Н- высота
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 — число светильников в помещении, где

L — расстояние между светильниками;

( — коэффициент наивыгоднейшего расположения светильников.

Точечный метод (используют при расчете локализованного и местного освещения и когда неприменимы другие методы).

В основе метода лежит уравнение, связывающее освещенность и силу света: 
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I( — сила света в направлении от источника на данную точку, кд;
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 — расстояние от светильника до расчетной точки, м;

( — угол между нормалью к рабочей поверхности и направлением светового потока.

Для практического использования вводим в формулу коэффициента запаса K 
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Метод удельной мощности (используют при ориентировочных расчетах):

Удельная мощность — мощность осветительной установки, отнесенная к площади пола:
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Расчет мощности производят по следующей схеме:

1. Определяют число светильников по наиболее выгоднеому расстоянию между ними.

2. Определяют удельную мощность.

3. Корректируют удельную мощность по коэффициенту запаса и напряжению сети.

4. Рассчитывают мощность ламп.

5. Определяют общую мощность установки.

Пример расчета
1. Определяем высоту подвеса светильника над рабочей поверхностью (м)
h=H-hP-hC=4.2-0.8-0.4=3m,

Н – высота помещения.

2. Вычисляем освещаемую площадь помещения (м2)S=AB=24*12=288

А и В длина и ширина помещения.

3. Для расчета освещения методом светового потока вычисляем индекс помещения
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4. С учетом i, коэффициентов отражения (п(ст(р  и определенного выше условного номера группы светильника, находим коэффициент светового потока ( для ламп накаливания ЛН и газоразрядных ламп ГЛ (по справочной литературе ) для ЛН (=60, для ГЛ (=73.

5. Световой поток заданного типа ламп Фл (лм):

для ЛБ б 100 Фл=1540 лм

для ГЛ ДРЛ 125 Фл=6000 лм.

6. Определяем необходимое количество светильников (шт)

Для ЛН: 
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Для ГЛ: 
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Где K(=0.8....0.9 – коэффициент затенения для помещений с фиксированным положением работающего,

Kз – коэффициент запаса по таб.3 СНиП II-4-79,

Z – коэффициент неравномерности освещения по СНиП II-4-79. Для зрительных работ IV-VII разрядов  ZЛН=2, ZГЛ=1.5;

ni – число ламп в светильнике.

7. Экономическая эффективность проектируемых осветительных установок с Л и ГЛ складывается из суммарных затрат с учетом стоимости установки, расчетной суммарной мощности осветительной установки и времени работы установки в течение года.

Для ЛН экономическая эффективность проектируемых осветительных установок составляет в среднем 22950 руб. Для ГЛ экономическая эффективность проектируемых осветительных установок составляет в среднем 10631,25 руб. Следовательно экономически более эффективна осветительная установка  с ГЛ, поэтому ее и принимаем за основу.

8. Разрабатываем рациональную схему равномерного размещения светильников в производственном помещении.


По СНиП 2.2.1/2.1.1.1278-03 найдем тип кривой силы света (КСС) светильника. КСС-Д-2.


Найдем значение ( в зависимости от КСС 
(=1.


Расстояние (м) между светильниками и рядами этих светильников определим по формуле 

L=(h=3(1=3.


Оптимальное расстояние lk (м) от крайнего ряда светильников или от крайнего светильника до стен устанавливается 

0,5L.

Рабочие места у стен отсутствуют (в помещении размером 24х12 м2 рабочие места можно разместить и не устанавливая их у стен), рассчитаем минимальное расстояние рядов от стен: 

lk=0,5(3=1,5 м

Определим суммарную длину ряда светильников (м): 

l(=Nclc=21(3=63 м,


Т.к. суммарная длина ряда светильников выше чем длина помещения (24 м), то светильники необходимо располагать в несколько рядов.


Определим количество рядов светильников:
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 , получаем 3 ряда с учетом отступа от стен.

Определим количество светильников в ряду: 
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8. Определим фактическую освещенность (лк):
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Следовательно, как один из способов достижения выполнения условия 
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, необходимо увеличить количество ламп в светильнике уменьшив, соответственно количество светильников.

Задания для расчета
Рассчитать методом светового потока потребное количество светильников с ЛН и ГЛ для общего освещения производственного помещения по исходным данным, выбрать экономически целесообразную осветительную установку и расположить светильники на плане помещения. 

Для проведения расчета студент по заданию преподавателя выбирает один из вариантов исходных данных, приведенных в таблице 1.

Таблица 1
	Варианты
	1
	2
	3

	Исходные данные
	
	
	

	высота светильника от потолка hc
	0,4 м
	
	

	высота рабочей поверхности от пола hр
	0,8 м
	
	

	коэффициент отражения света от потолка (п
	50%
	
	

	коэффициент отражения света от стен (ст
	30%
	
	

	коэффициент отражения света от рабочей поверхности (р
	10%
	
	

	помещение: ремонтно-механический цех
	
	
	

	разряд и подразряд зрительных работ
	Vб
	
	

	минимальная освещенность Еmin, (лк)
	150
	
	

	размеры помещения, м
	24*12*4,2
	
	

	тип светильника
	астра/С2ДРЛ
	
	

	тип ламп со светильниками: ЛН

                                                 ГЛ
	Б-100
	
	

	
	ДРЛ125
	
	


Порядок выполнения задания
Для выполнения задания студентам предложены три варианта исходных данных, каждый студент выбирает одно задание и результаты  расчетов предъявляет преподавателю индивидуально в письменном виде.

Контрольные вопросы
1. Основные характеристики освещения и световой среды, единицы измерения 
2. Факторы, определяющие зрительный комфорт. 

3. Виды освещения, применяемые на производственных объектах.

4. От чего зависит нормируемая величина параметров освещения?

5. Искусственные источники освещения на производстве: виды, достоинства и недостатки.

6. Какие существуют методы расчета искусственного освещения?

Список рекомендуемой литературы
1. Р 2.2.2006-05 Руководство по гигиенической оценке факторов рабочей среды и трудового процесса. Критерии и классификация условий труда 

2. МУ 2.2.4.706-98. Оценка освещения рабочих мест. Методические указания. 

3. СНиП 2.2.1/2.1.1.1278-03 Естественное и искусственное освещение 

4. Девисилов В.А. Охрана труда: Уч. – М.:ФОРУМ: ИНФРА – М, 2004. – 400 с.: ил. – (Серия «Профессиональное образование»).

Самостоятельная работа № 4. 

Реферат теме  «Психологическое состояние человека и производственная безопасность».

Раздел 4. Методы и средства защиты от опасностей 

технических средств и технологических процессов.
Тема 4.2.Защитные устройства и знаки безопасности

Цель работы: 

· развитие культуры речи: формирование умения аргументировано отстаивать свою точку зрения, умения слушать других и отвечать на их вопросы, правильно и конкретно формулировать и задавать вопросы;

· развитие умений и навыков самостоятельной работы с книгой;

· развитие умений оформлять реферат в соответствии с требованиями по оформлению текстовой документации: ЕСКД ГОСТ  2.105–95. «Общие требования к текстовой документации» 
     Содержание задания:

· выбрать себе тему для реферата;

· подобрать литературу;

· разработать план написания реферата и последовательность изложения темы;

· оформить реферат в соответствии с «Общими требованиями к текстовой документации» (Приложение Б,В).

Темы рефератов

Студенты выполняют рефераты по разделам: «Правовые, нормативные и организационные основы охраны труда на предприятии; материальные затраты на охрану труда», «Воздействие негативных производственных факторов на организм человека», «Методы и средства защиты от опасностей технических систем и технологических процессов», «Особенности обеспечения безопасных условий труда в сфере профессиональной деятельности» рабочей программы дисциплины по следующим темам:

· Организация обеспечения прав работника на предприятии по охране труда.

· Современные методы организации охраны труда на предприятии

· Организация рабочего места сборочно-монтажного участка при производстве РЭА

· Обеспечение чистоты и температурно - влажностного режима воздушной среды при производстве РЭА

· Психологическое состояние человека и производственная безопасность.

· Эффективность мероприятий по улучшению условий и охраны труда на производстве.

Объем работы: 10 – 20  страниц машинописного текста формата А-4.

Сроки выполнения задания: В соответствии с рабочей программой по дисциплине, на написание реферата отводится  7 часов внеаудиторной работы студента. Реферат сдается после изучения темы.

Форма контроля: устная защита реферата.

Критерии оценки
- глубина и полнота раскрытия темы;

- логичность, связность;

- соблюдение требований к структуре реферата;

- соблюдение требований к оформлению реферата;

- обоснование выбора темы, ее актуальности; 

- структурирование материала по главам.
Оценка «отлично» выставляется студенту если:

- полностью раскрыта тема;

- соответствие содержания теме;

- глубина проработки материала;

       
- соответствие оформления реферата стандартам;

- логичность, связность разделов.

Оценка «хорошо» выставляется студенту если:

- полностью раскрыта тема;

- соответствие содержания теме;

       
- отступления в оформлении реферата от стандарта;

- логичность, связность разделов.

Оценка «удовлетворительно» выставляется студенту если:

- тема раскрыта не полностью;

- соответствие содержания теме;

       
- отступления в оформлении реферата от стандарта;

Оценка «неудовлетворительно» выставляется студенту если:

- тема нераскрыта;

- не соответствует содержанию;

Информационное обеспечение обучения
Основные источники:

1. Охрана труда. Универсальный справочник более 3000 действующих нормативных документов в книге и на диске : пособие для высших и средних учебных заведений, факультетов и курсов повышения квалификации / ; под ред. Г. Ю. Касьяновой. - изд. 6-е, перераб. и доп. - М. : АБАК, 2014. - 624, [14] с. + CD.-3 экз.

2. Рогожин, М. Ю.   Охрана труда в организациях, осуществляющих образовательную деятельность : практ. пособие / М. Ю. Рогожин. - М. : Альфа-Пресс, 2013. - 400 с.-3 экз.

3. Графкина, М. В.   Охрана труда: Автомобильный транспорт : учебник: для сред. проф. образования / М. В. Графкина. - 2-е изд., перераб. - М. : Академия, 2015. - 175, [1] с.

4. Груманова, Л. В.   Охрана труда и техника безопасности в сфере компьютерных технологий : учебник для сред. проф. образования / Л. В. Груманова, В. О. Писарева. - М. : Академия, 2015. - 157, [1] с.

Дополнительные источники:

5. Девисилов В. А.  Охрана труда:учеб.для студентов сред.проф.образования: учеб.для сред.проф.образования / В. А. Девисилов. – 5-е изд. - М.: Форум, 2010. - 510 с.- 50 экз.

6. Минько В.М.   Охрана труда в машиностроении : учеб. для студ.учреждений сред. проф. образования / В. М. Минько. - М. : Академия, 2010. - 249 с. -3 экз.

7. Докторов, А. В.   Охрана труда на предприятиях автотранспорта : учеб. пособие / А. В. Докторов, О. Е. Мышкина. - М. : Альфа-М : ИНФРА-М, 2010. - 272 с.-3 экз.

8. Девисилов В. А. Охрана труда.- М.:ФОРУМ; ИНФРА-М,2009-2006.- 399 с.- 11

9. Графкина М.В. Охрана труда и производственная безопасность: учеб. для сред. проф. образования.- М.:Проспект,2009.- 432 с.-2 экз. 

10. Ефремова О.С. Требования охраны труда при работе на персональных электронно-вычислительных машинах.- М.:Альфа-Пресс,2008.- 176 с.- 1 экз.

11. Медведев В. Т.Охрана труда и промышленная экология : учеб. для сред.проф.образования / В. Т. Медведев, С. Г. Новиков. - 2-е изд., стер. - М.: Академия, 2008. - 416 с.- 4 экз.
Законодательные акты

1. Федеральный закон «Об основах охраны труда в Российской Федерации», 1999 г.

2. Трудовой кодекс Российской Федерации, 2002 г

3. Конституция РФ
4. Положение о расследовании и учете несчастных случаев на производстве: Постановление Правительства Российской Федерации от11 марта 1999 г. № 279.

5. Положение о порядке проведения аттестации рабочих мест по условиям труда: Постановление Министерства труда и социального развития Российской Федерации от 14 марта 1997 г. № 12.

6. Р2.2.755-99. Гигиенические критерии оценки и классификации условий труда по показателям вредности и опасности факторов производственной среды, тяжести и напряженности трудового процесса. М.: Федеральный центр Госсанэпиднадзора Минздрава России,1999.

Основные нормативные правовые акты


ГОСТ 12.1.001-89 ССБТ. Ультразвук. Общие требования безопасности.

ГОСТ 12.1.002-84. Электрические поля токов промышленной частоты напряжением 400 кВ и выше. Общие требования безопасности.


ГОСТ 12.1.003-83* ССБТ. Шум. Общие требования безопасности.


ГОСТ 12.0.004-90 ССБТ. Обучение работающих безопасности труда.


ГОСТ 12.1.005-88 ССБТ. Общие санитарно-гигиенические требования к воздуху рабочей зоны.


ГОСТ 12.1.006-84 ССБТ. Электромагнитные поля радиочастот. Общие требования безопасности.


ГОСТ 12.1.012-90 ССБТ. Вибрационная безопасность. Общие требования.


ГОСТ 12.1.038-82 ССБТ. Электробезопасность. Предельно допустимые уровни напряжений прикосновения и токов.


ГОСТ 12.1.040-83 ССБТ. Лазерная безопасность. Общие положения.

ГОСТ 12.1.045-84 ССБТ. Электростатические поля. Допустимые уровни на рабочих местах и требования к про ведению контроля.


ГОСТ 12.2.003-91 ССБТ. Оборудование производственное. Общие требования безопасности.


ГОСТ 12.2.032-78 ССБТ. Рабочее место при выполнении работ сидя. Общие эргономические требования.


ГОСТ 12.3.002-75* ССБТ. Процессы производственные. Общие требования безопасности.


ГОСТ 12.4.026-76* ССБТ. Цвета сигнальные и знаки безопасности.


ГОСТ 14202-69. Сигнальная окраска трубопроводов.


ГОСТ 21889-76*. Кресло человека-оператора. Общие эргономические требования.

ГН 2.2.5.563-96. Предельно допустимые уровни (ПДУ) загрязнения кожных покровов вредными веществами. Гигиенические нормативы. Минздрав России, 1996.

ГН 2.1.5.689-98. Предельно допустимые концентрации (ПДК) химических веществ в воде водных объектов хозяйственно- питьевого и культурно-бытового водопользования. Гигиенические нормативы. Минздрав России, 1998.

ГН 2.2.4/2.1.8.582-96. Гигиенические требования при работах с источниками воздушного и контактного ультразвука промышленного, медицинского и бытового назначения. Гигиенические нормативы. Минздрав России, 1996.

ГН 2.2.5.686-98. Предельно допустимые концентрации (ПДК) вредных веществ в воздухе рабочей зоны. Гигиенические нормативы. Минздрав России, 1998.

ГН 2.2.5.687-98. Ориентировочные безопасные уровни воздействия (ОБУВ) вредных веществ в воздухе рабочей зоны. Гигиенические нормативы. Минздрав России, 1998.

МУ NQ 4425-87. Методические указания Минздрава СССР. Санитарно- гигиенический контроль систем вентиляции производственных помещений. М.: Минздрав СССР, 1998.

НПБ 105-95. Нормы пожарной безопасности. Определение категорий помещений и зданий по взрывопожарной и пожарной опасности. М.: ВНИИПО МВД, 1995.

ОНД-86. Методика расчета концентраций в атмосферном воздухе вредных веществ, содержащихся в выбросах предприятий. Л.: Гидрометеоиздат, 1987.


ОНД-90. Методика расчета рассеивания газообразных выбросов в атмосфере. л.: Гидрометеоиздат, 1990.


оп. Общие правила взрывобезопасности для взрывоопасных химических и нефтехимических производств. М.: Химия, 1988.

ПДУ 1742-77. Предельно допустимые уровни воздействия постоянных магнитных полей при работе с магнитными устройствами и магнитными материалами. Минздрав СССР, 1977.


Межотраслевые правила по охране труда (правила безопасности) при эксплуатации электроустановок. М.: НЦ ЭНАС, 2001.


ПБ 10-115-96. Правила устройства и безопасной эксплуатации сосудов под давлением. М.: Госгортехнадзор России: ИПО ОБТ, 1994.

СанПиН 2.1.4.544-96. Требования к качеству воды нецентрализованного водоснабжения. Санитарная охрана источников. Санитарные правила и нормы. М.: Госкомсанэпиднадзор России, 1996.

СанПиН 2.1.4.1074-01. Питьевая вода. Гигиенические требования к качеству воды централизованных систем питьевого водоснабжения. Контроль качества. М.: Госкомсанэпиднадзор России, 2001.


СанПиН 5804-91. Санитарные правила и нормы устройства и эксплуатации лазеров. Минздрав России, 1991.

СанПиН 2.2.2.542-96. Гигиенические требования к видеодисплейным терминалам, ПЭВМ и организация работы. М.: Госкомсанэпиднадзор России, 1996.


СанПиН 2.2.4.548-96. Гигиенические требования к микроклимату производственных помещений. М.: Минздрав России, 1997.

ПРИЛОЖЕНИЕ А

Рекомендации по написанию рефератов

Реферат, как написано в «Толковом словаре русского языка» под редакцией Д.Н. Ушакова, - это «краткое изложение основных положений книги, учения или научной проблемы в письменном виде или в форме публичного доклада; реферат — доклад на заданную тему по определенным источникам».

Реферат должен иметь введение, основную часть, заключение (выводы, рекомендации), библиографию, приложение (если оно необходимо), содержащее таблицы, рисунки, схемы фотографии и др. 

В реферате должно быть раскрыто знание студентом конкретной темы в контексте всего предмета, продуманность, свежесть и новизна раскрытия темы, чёткость и ясность изложения проблемных вопросов, композиционная стройность, привлечение цитируемого материала для подтверждения собственных мыслей — таковы основные требования к написанию реферата. 

Чтобы написать содержательный реферат, необходимо придерживаться следующих рекомендаций:

1. Выберите себе тему, которая позволит вам выразить со всей полнотой идеи, знания по данной проблеме. Она должна быть актуальной, т.е. входить в одно из современных направлений исторической науки.

2. Сформулируйте для себя проблему, которую вы будете раскрывать в соответствии с темой реферата.

3. Составьте краткий план реферата, который позволит вам изложить материал логично, последовательно, не повторяясь. В плане должны найти отражение разделы:

а) вступление, в котором обосновываются актуальность выбранной темы, её значение, степень разработанности;

б) литературный обзор, работа над которым заключается в тщательном изучении нужных публикаций последних лет, в умелом пользовании ими. 

Знакомство со специальной литературой позволит представить состояние всей проблемы в целом;

в) основная часть, отражающая опорные мысли разрабатываемой темы;

г) заключение с освещением итогов изучения проблемы. Отбираются только кардинальный вопросы. Здесь можно обосновать новый взгляд на проблему и выдвинуть оригинальную гипотезу;

д) выводы, которые завершают реферат. Чётко и кратко сформулированные, они должны носить строго декларативный характер и не иметь никакой дополнительной аргументации. Любой вывод должен быть совершенно независимым от предыдущего или последующего.

е) в конце текста приводится список использованной литературы. В нём даются только те источники, с которыми вы работали.

Реферат должен быть содержательным, логичным, аргументированным, отражать личностную позицию автора, правильно оформлен (пронумерованы   страницы; сокращение слов не допускается; текст должен быть разделён на логические части - абзацы; обязательны сноски). Работа не должна быть перегружена цитатами, цифрами, таблицами.

На титульном листе указываются: тема реферата, фамилия, имя автора (полностью), группа, учебное заведение, фамилия, имя, отчество преподавателя полностью (Приложение В).

ПРИЛОЖЕНИЕ Б

Основные требования к оформлению реферата

Оформление реферата должно соответствовать требованиям ЕСКД ГОСТ  2.105–95. «Общие требования к текстовой документации».

     Общие требования к оформлению реферата.

Оформление реферата в общем случае должно вестись в соответствии с требованиями государственных стандартов ГОСТ 2.105 и ГОСТ Р 21.1101. Реферат может быть представлен в рукописном или машинописном видах. При печати набирается шрифтом Times New Roman размером (кеглем) 14, строчным, без выделения, с выравниванием по ширине.

Текст печатается на листах писчей бумаги форматом А4 (210 х 297 мм) через полтора интервала. Для разворотных таблиц и рисунков допускается формат А3 (297 х 420 мм). Заголовки таблиц, названия схем допускается печатать через один интервал.

Рукописный вариант выполняется пастой, тушью, чернилами одного цвета (черного). Шрифт должен соответствовать ГОСТ 2.304-81 "ЕСКД. Шрифты чертежные". Номера страниц проставляются в правом верхнем углу листа.

Напечатанный текст должен иметь поля следующих размеров:

• верхнее и нижнее –20 мм;

• правое 20 мм;

• левое –20 мм.

Отступ первой строки абзаца равен 5 знакам, а на принтере – 1,25 см, допускается установка интервала между абзацами 3 – 6 пунктов.

Текст печатается строчными буквами. Не допускается выделение основного текста реферата курсивом, подчеркиванием или полужирным начертанием. 

Текст реферата должен быть выполнен аккуратно, литературным и грамотным языком на одной стороне листа бумаги А4. Вписывать в текст реферата, изготовленной машинописным способом, отдельные слова, формулы, условные знаки (рукописным способом), а также выполнять иллюстрации следует черными чернилами, пастой или тушью.

Опечатки, описки и графические неточности, обнаруженные в процессе выполнения реферата, допускается исправлять подчисткой или закрашиванием белой краской с нанесением на том же месте исправленного текста (графика) машинописным способом или же черными чернилами, пастой или тушью рукописным способом.

Страницы работ следует нумеровать арабскими цифрами, соблюдая сквозную нумерацию по всему тексту работ.

Титульный лист включают в общую нумерацию страниц работ. Номер страницы на титульном листе не проставляют.

Номер страницы проставляют в центре верхней части листа без точки.
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