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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

 

Методические рекомендации по оценке качества подготовки обучающихся, 

являющиеся  частью учебно-методического комплекса по дисциплине «Основы 

экономики» составлены в соответствии с: 

1 Федеральным государственным образовательным стандартом по 

специальности 09.02.03 Программирование в компьютерных системах; 

2 Рабочей программой учебной дисциплины; 

3 Положением о планировании и организации самостоятельной работы 

студентов колледжей НовГУ.   

Методические рекомендации по оценке качества подготовки обучающихся 

охватывают весь объем содержания учебной дисциплины «Основы экономики», 

включают в себя все виды планируемых аттестационных мероприятий с 

указанием формы проведения, перечня вопросов и (или) практических заданий, 

критериев оценки.  

Оценка качества подготовки обучающегося проводится с целью выявления 

уровня знаний, умений обучающегося. 

После изучения дисциплины обучающийся должен уметь: 

 находить и использовать необходимую экономическую информацию;  

 рассчитывать по принятой методологии основные технико-экономические 

показатели деятельности организации. 

После изучения дисциплины обучающийся должен знать: 

 общие положения экономической теории; 

 организацию производственного и технологических процессов; 

 механизмы ценообразования на продукцию (услуги), формы оплаты труда 

в современных условиях; 

  материально-технические, трудовые и финансовые ресурсы отрасли и 

организации, показатели их эффективного использования; 

 методику разработки бизнес-плана. 
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Перечень формируемых компетенций: 

Общие компетенции (ОК) 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 

профессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые 

методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их 

эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и 

нести за них ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и в команде, эффективно общаться с 

коллегами, руководством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды 

(подчиненных), за результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение 

квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в 

профессиональной деятельности. 

 

Профессиональные компетенции (ПК)  

ПК 2.3. Решать вопросы администрирования базы данных. 

ПК 2.4. Реализовывать методы и технологии защиты информации в базах 

данных. 
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Сформированность данных компетенций оценивается после освоения 

профессионального модуля. 

Оценка качества подготовки обучающихся по данной дисциплине (МДК) 

предусматривает следующие аттестационные мероприятия: текущий контроль 

успеваемости, рубежную аттестацию и промежуточную аттестацию.  

Текущий контроль успеваемости проводится по темам, разделам рабочей 

программы дисциплины (МДК).  

Рубежная аттестация, позволяющая получить предварительные итоги 

успеваемости обучающихся, проводится на 9 неделе на основе результатов 

текущего контроля при наличии не менее 3-4 оценок. 

Промежуточная аттестация по дисциплине в соответствии с учебным 

планом проводится во 2 семестре в форме дифференцированного зачета.  
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ТЕКУЩИЙ КОНТРОЛЬ УСПЕВАЕМОСТИ 

 

Раздел, тема 

(в соответствии с рабочей 

программой) 

Формы и методы контроля 

Раздел 1 Основы экономической 

теории 

Тема 1.1 Рыночная экономика и 

производство 

Тема 1.2 Основные элементы 

рыночного механизма 

Тема 1.3 Макроэкономические 

показатели 

Тема 1.4 Макроэкономическая 

нестабильность 

Тема 1.5 Макроэкономическое 

регулирование 

Тестовые задания 

Раздел  2  Организация и отрасль в 

условиях рынка 

Тема 2.1 Организация (предприятие) 

как хозяйствующий субъект в 

рыночной экономике 

Тема 2.2 Производственная структура 

организации  (предприятия) 

Тема 2.3 Производственный  и 

технологический процессы в 

организации 

Тема 2.4 Основные и оборотные 

средства в организации 

Тема 2.5 Трудовые ресурсы. 

Нормирование и оплата труда 

Тема 2.6 Издержки производства и 

себестоимость продукции, услуг 

Тема 2.7 Ценообразование в 

рыночной экономике 

Тема 2.8 Прибыль и рентабельность 

Тема 2.9 Бизнес-планирование 

Тема 2.10 Методика расчета 

основных технико-экономических 

показателей 

Ответы на вопросы, тестовые 

задания, задачи 
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Раздел 1 Основы экономической теории 

Тема 1.1 Рыночная экономика и производство 

Тема 1.2 Основные элементы рыночного механизма 

Тема 1.3 Макроэкономические показатели 

Тема 1.4 Макроэкономическая нестабильность 

Тема 1.5 Макроэкономическое регулирование 

 

Тестовое задание  

1. Вы решили учиться в университете, что из нижеследующего не является 

альтернативными издержками учебы в университете: 

a. затраты на покупку лучших учебников; 

b. затраты на питание и одежду; 

c. затраты на занятия верховой ездой;  

d. затраты на дополнительные занятия. 

 

2. Что из перечисленного ниже мы не можем назвать фактором производства? 

a. капитал; 

b. деньги; 

c. земля; 

d. труд. 

 

3. Главные проблемы экономики Что? Как? Для кого? 

a. полностью решены правительством России; 

b. не существуют в странах с рыночной экономикой; 

c. не решаются в странах с командной экономикой; 

d. существуют во всех странах и будут существовать до тех пор, пока существует 

ограниченность ресурсов.  

 

4. Что точнее всего отражает экономическую систему России? 
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a. командная экономика; 

b. рыночная экономика; 

c. переходная экономика; 

d. плановый капитализм. 

 

5. Что из перечисленного составляет наиболее фундаментальную идею 

экономической науки? 

a. предпринимательство; 

b. прибыль; 

c. ограниченность; 

d. спрос и предложение. 

 

6. Прямой обмен одного товара на другой: 

a. является наиболее эффективным способом обмена; 

b. является альтернативными издержками одного блага, выраженного в единицах 

другого блага; 

c. называется бартером; 

d. делает необходимым совпадение потребностей тех, кто обменивается.  

 

7. Любые меры, действия, которые соединяют покупателя и продавца, 

называются:  

a. издержками торговли; 

b. экономической системой; 

c. обменом правами собственности; 

d. рынком. 

 

8. Понятие «спрос»: 

a. означает то же самое, что потребности; 

b. означает то же самое, что величина спроса; 
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c. применяется к товарам, которые потребители выбирают с учетом 

ограниченности ресурсов; 

d. означает то же самое, что рынок. 

 

9. Система рыночных цен не обеспечивает информацией: 

a. о том, какие товары нужны людям; 

b. об издержках производства различных товар и услуг; 

c. о зарплате, которую можно заработать в различных сферах занятости; 

d. о выгодах и ущербе от внешних факторов. 

 

10. В экономической науке понятия «предельный» (маржинальный) означает:  

a. более или менее удовлетворяющий спрос; 

b. минимальную по размерам единицу блага; 

c. то же самое, что «средний»; 

d. добавочный (дополнительный).  

 

11. Если цена на говядину растет, то: 

a. спрос на свинину падает; 

b. предложение говядины растет; 

c. спрос на птицу растет; 

d. предложение полуфабрикатов растет. 

 

12. Существование проблемы монополизации ведет: 

a. к более острой конкуренции; 

b. к экономической эффективности; 

c. к более высоким ценам и меньшим объемам производства; 

d. к более слабому государственному регулированию. 

 

13. В смешанной экономической системе экономические решения: 
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a. являются результатом централизованного планирования; 

b. принимаются только в частном секторе; 

c. принимаются руководителем правительства; 

d. принимаются и в частном и государственном секторе. 

 

14. Во время инфляции: 

a. растут цены на все товары и услуги; 

b. на отдельные товары и услуги цены падают, в то время как на другие растут 

быстрее; 

c. лучше держать доходы в денежной форме, чем приобретать недвижимость; 

d. снижается общий уровень экономической активности. 

 

15. Дефицит госбюджета является следствием:  

a. фискальной (налоговой) и денежно-кредитной политики; 

b. денежно-кредитной политики; 

c. циклических колебаний в экономике; 

d. фискальной политики. 

 

16. Срочными депозитами (вкладами) являются: 

a. сберегательные депозиты на определенной срок; 

b. государственные облигации; 

c. акции; 

d. векселя. 

 

17. Если Центральный Банк решил осуществлять ограничительную денежно-

кредитную политику, то он: 

a. продает государственные ценные бумаги; 

b. покупает государственные ценные бумаги; 

c. понижает учетную ставку; 
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d. понижает уровень обязательных резервов. 

 

18. Рост объема факторов производства называется: 

a. интенсивным ростом; 

b. ожидаемым ростом; 

c. экстенсивным ростом; 

d. неожиданным ростом. 

 

19. Гибкие валютные курсы определяются:  

a. двусторонними соглашениями между странами; 

b. центральными банками; 

c. законами спроса и предложения; 

d. местными властями. 

 

20. Важнейшей функцией Международного валютного фонда (МВФ) является: 

a. предоставление займов центральным банкам тех стран, которые сталкиваются 

с    дефицитом платежных балансов и  валютных   резервов; 

b. предоставлять долгосрочные кредиты в целях экономического развития; 

c. поддерживать систему паритета покупательной способности; 

d. предоставлять краткосрочные займы для экономического развития. 

 

21. Предельные издержки - это издержки: 

a. производства продукции наихудшего качества; 

b. выпуска дополнительной единицы продукции; 

c. использования дополнительной единицы фактора; 

d. использование фактора наихудшего качества.  

 

22. Какие требования необходимо выполнить чтобы получить от реализации 

продукции запланированный прирост выручки? 
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a. величина спроса должна резко превышать величину предложения; 

b. величина спроса не должна резко превышать величину предложения; 

c. текущие издержки на производство единицы продукции должны расти; 

d. текущие издержки на производство единицы продукции должны быть 

неизменными или сокращаться. 

 

23. К какому типу рынка: а) производственному, б) рынку средств производства, 

в) потребительскому, г) рабочей силы – относятся: 

a. сфера купли-продажи рабочей силы; 

b. часть рынка, обслуживающая отрасли материального производства и личные 

потребности общества; 

c. сфера товарного обращения, которая отражает экономические отношения 

между товаропроизводителем и потребителем; 

d. рынок товарного обращения, где осуществляется купля-продажа товаров 

народного потребления.  

 

24. Что отражает  понятие «спрос»? 

a. количество товара на рынке; 

b. стоимость товара, представленного на рынке; 

c. совокупную общественную потребность в различных товарах с учетом 

платежеспособности покупателя; 

d. количество продавцов на рынке. 

 

25. Что гласит «закон спроса»? 

a. по мере роста цен растет объем реализации; 

b. по мере роста цен  объем реализации снижается и, наоборот, по мере роста 

объема реализации цена падает; 

c. по мере роста цен объем реализации остается неизменным; 

d. по мере роста объема реализации увеличивается количество продавцов. 
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26. Что отражает понятие «предложение»? 

a. количественную оценку товара на рынке; 

b. стоимость товара для реализации; 

c. структуру товара на рынке; 

d. стоимость товара, реализуемого одним товаропроизводителем; 

e.  номенклатуру продукции, представленную на рынке; 

 

27. Что гласит «закон предложения»? 

a. по мере роста количества товара на рынке увеличивается доход 

товаропроизводителя; 

b. по мере роста количества товара на рынке повышается цена; 

c. по мере роста количества товара на рынке цена падает; 

d. количественный рост товара на рынке обусловлен снижением его качества; 

e. рост спроса прямо пропорционален росту количества товара на рынке. 

 

Критерии оценки тестового задания 

Каждый правильный ответ оценивается как 1 балл. 

Отлично «5» –  27 баллов  

Хорошо  «4» –  20 - 26 баллов 

Удовлетворительно  «3» –  14 - 19 баллов 

Неудовлетворительно  «2» –  0 - 13 баллов 

 

Раздел  2  Организация и отрасль в условиях рынка 

Тема 2.1 Организация (предприятие) как хозяйствующий субъект в рыночной 

экономике 

Тема 2.2 Производственная структура организации  (предприятия) 

Тема 2.3 Производственный  и технологический процессы в организации 

Тема 2.4 Основные и оборотные средства в организации 
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Тема 2.5 Трудовые ресурсы. Нормирование и оплата труда 

Тема 2.6 Издержки производства и себестоимость продукции, услуг 

Тема 2.7 Ценообразование в рыночной экономике 

Тема 2.8 Прибыль и рентабельность 

Тема 2.9 Бизнес-планирование 

Тема 2.10 Методика расчета основных технико-экономических показателей 

 

Вопросы и тестовые задания 

1. Юридическое лицо - это организация (предприятие), которая обладает 

следующими характерными признаками: (перечислить). 

2. Что необходимо представить при регистрации организации предприятия)? 

3. Приведите примеры коммерческих и некоммерческих организаций. 

4. Назовите основные отличия представительств от филиалов. Как Вы считаете 

могут ли те и другие являться юридическими лицами? 

5. Что означает неограниченная ответственность по обязательствам? В каких 

организационно-правовых формах предприятий она встречается? 

6. Что такое реорганизация предприятия? На основании чего может происходить 

реорганизация предприятия? 

7. Когда наступает банкротство предприятия? 

8. В каком порядке удовлетворяются требования кредиторов при ликвидации 

предприятия? 

9. Какие учредительные документы Вы знаете? 

10. Может ли быть ликвидировано унитарное предприятие. Если да, то кем и 

почему? 

11. Фонд организуется на основе добровольных взносов на культурные цели 

города. Как Вы считаете, может ли он являться коммерческой организацией и 

почему?  

12. Что в обязательном порядке должно содержать название унитарного 

предприятия? 
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13. Кем и как назначается руководитель унитарного предприятия? 

14. Может ли АООТ уменьшить уставный капитал. Если да, то как? 

15. Член кооператива умер, могут ли его наследники вступить в кооператив? 

16. Кто является высшим органом управления в ООО? 

17. Если Вы являетесь участником ООО и приняли решение выйти из него.  

Можете ли Вы это сделать, вернув себе при этом долю в складочном капитале? 

18. Основные отличия АОЗТ от ООО. 

19. Что такое дивиденды? 

20. Какое предприятие можно считать дочерним? 

21. Отвечает ли дочернее предприятие по долгам основного предприятия 

(общества) и наоборот? 

22. Что означает «солидарная ответственность по обязательствам»? 

23. Как Вы думаете, члены ассоциации или союза сохраняют свою 

самостоятельность и права юридического лица? 

24. Может ли быть исключен член ассоциации (союза) по общему решению всех 

участников? 

25. Кем подписывается учредительный договор в товариществе на вере? 

26. В момент регистрации основным видом деятельности предприятия было 

производство пищевых продуктов. Впоследствии добавились торговля и 

производство сельскохозяйственной продукции. Предприятие относится: 

А) к пищевой промышленности;  

Б) к сельскому хозяйству;  

В) к пищевой промышленности, торговле, сельскому хозяйству одновременно; 

Г) нет правильных вариантов ответа. 

27. Крупные по размерам предприятия обычно создаются в  форме: 

А) ООО; 

Б) АООТ; 

В) АОЗТ; 

Г) товариществ; 
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Д) кооперативов; 

Е) ассоциаций или союзов; 

Ж) филиалов и представительств; 

З) частных фирм; 

Г) недостаточно информации для ответа. 

28. На доли (вклады) не делится имущество: 

А) государственного предприятия; 

Б) общества с ограниченной ответственностью (ООО); 

В) производственного кооператива; 

Г) акционерного общества; 

Д) нет правильных вариантов ответа. 

29. Ограничивается ли срок функционирования предприятия? 

А) он ничем не ограничивается; 

Б) он ограничивается законами РФ; 

В) он может ограничиваться сроком, оговоренным в уставе предприятия; 

Г) нет правильного варианта ответа; 

Д) все ответы А, Б, В верны. 

30. Какие организационно-правовые формы не нашли широкого распространения 

в российской экономике? Укажите возможные причины. 

 

Критерии оценки задания 

Каждый правильный ответ оценивается как 1 балл. 

Отлично «5» –  30 баллов  

Хорошо  «4» –  23 - 29 баллов 

Удовлетворительно  «3» –  15 - 22 баллов 

Неудовлетворительно  «2» –  0 - 14 баллов 
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Тестовое задание 

1. Что из перечисленного относится к факторам, влияющим на структуру 

промышленно-производственного персонала (ППП)? (укажите все верные ответы) 

А) организационно-правовая форма хозяйствования 

Б) сложность и наукоемкость выпускаемой продукции 

В) размеры предприятия 

Г) уровень механизации и автоматизации  производства 

Д) тип производства (единичный, мелкосерийный, крупносерийный, массовый) 

 

2. Функциональные руководители  это 

А) руководители, возглавляющие коллективы производственных подразделений, 

предприятий, объединений, отраслей, и их заместители 

Б) руководители, возглавляющие коллективы отделов, управлений, и их 

заместители 

 

3. Линейные руководители  это 

А) руководители, возглавляющие коллективы отделов, управлений, и их 

заместители 

Б) руководители, возглавляющие коллективы производственных подразделений, 

предприятий, объединений, отраслей, и их заместители 

 

4. Распределите по группам (специалисты и служащие на предприятии): 

Агенты по снабжению; Бухгалтеры; Делопроизводители; Кассиры; Машинистки; 

Механики; Психологи; Секретари – машинистки; Социологи; Табельщики; 

Техники; Технологи; Товароведы; Художники; Экономисты; Экспедиторы 

5. Что из перечисленного включает в себя кадровая политика на предприятии? 

(укажите все верные ответы) 

А) стимулирование труда 

Б) расстановка работников в соответствии  со сложившейся системой 
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производства 

В) подготовка  кадров и их непрерывное обучение 

Г) отбор и продвижение кадров 

       

6. Трудоемкость это 

А) сумма всех затрат живого труда на изготовление единицы продукции, 

измеряемая в человеко-часах 

Б) затраты рабочего времени на производство единицы продукции 

В) затраты труда рабочих 

 

7. Что из перечисленного относится к методам определения выработки? (укажите 

все верные ответы) 

А) искусственный метод 

Б) натуральный метод 

В) денежный метод 

Г) трудовой метод  

 

8. Выработка измеряется 

А) количеством продукции, произведенной в единицу рабочего времени или 

приходящейся на 100 среднесписочных работников или рабочих в год (квартал, 

месяц) 

Б)  количеством продукции, произведенной в единицу рабочего времени или 

приходящейся на 1 среднесписочного работника или рабочего в год (квартал, 

месяц) 

 

9. Укажите верное утверждение 

А) если рост производительности труда опережает рост средней заработной 

платы, то существенно повышаются затраты на производство и реализацию  

продукции 
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Б) если рост производительности труда опережает рост средней заработной 

платы, то существенно снижаются затраты на производство и реализацию  

продукции 

 

10. Реальная заработная плата  это 

А) законодательно установленный уровень оплаты труда, выше которого 

работодатель не имеет право устанавливать фактическую заработную плату или 

социальный норматив 

Б) количество товаров и услуг, которые можно приобрести на номинальную 

заработную плату 

 

11. Номинальная заработная плата  это 

А) начисленная и полученная работником заработная плата за определенный 

период  

Б) законодательно установленный уровень оплаты труда, выше которого 

работодатель не имеет право устанавливать фактическую заработную плату или 

социальный норматив 

 

12. Минимальная заработная плата – это 

А) законодательно установленный уровень оплаты труда, ниже которого 

работодатель не имеет право устанавливать фактическую заработную плату или 

социальный норматив 

Б) законодательно установленный уровень оплаты труда, выше которого 

работодатель не имеет право устанавливать фактическую заработную плату или 

социальный норматив 

 

13. Восстановите текст 
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Заработная плата  это выраженная в ___ форме часть ___, которая 

распределяется по ___и качеству ___, затраченного ___ работником, поступает в 

его ___ потребление. 

Национального дохода, личное, количеству, труда, каждым, денежным. 

 

14. Восстановите текст 

Политика в области ___ является составной частью ___, и от нее в значительной 

мере зависит ___ его работы, так как ___ является одним из важнейших ___ в 

рациональном использовании ___.  

Заработная плата, управления предприятием, рабочей силы, оплаты труда, 

эффективность, стимулов. 

 

15. Что такое списочная численность работников? 

А) расчетное количество работников, которые должны явиться на работу для 

выполнения производственного  задания 

Б) сумма численности работников за каждый календарный день месяца (включая, 

праздничные и выходные дни) и деление  полученной суммы на количество 

календарных дней месяца 

В) показатель численности  работников списочного  состава на определенную 

дату с учетом принятых и выбывших за этот день работников 

 

16. Какие работники предприятия относятся к непромышленному персоналу? 

А) работники  предприятия, непосредственно занятые, созданием  материальных 

ценностей или оказанием производственных и транспортных услуг 

Б) работники, которые непосредственно не связаны с производством и его 

обслуживанием 

В) работники, занимающиеся обслуживанием производства 
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17. За счет чего может быть достигнут рост производительности труда на 

предприятии? 

А) за счет увеличения производственных запасов товарно-материальных 

ценностей 

Б) за счет внедрения новой техники и  технологии 

В) за счет увеличения численности основных рабочих 

    

18. Как оплачивается работа в выходные и праздничные дни согласно ТК РФ? 

А) не менее чем в полуторном размере 

Б) не оплачивается 

В) не менее чем в двойном размере 

     

19. От чего зависит заработная плата рабочего при повременной оплате труда? 

А) от сдельных расценок в зависимости от количества произведенной продукции 

Б) от должностного месячного оклада 

В) от квалификации рабочего и количества отработанного рабочего  времени 

    

20. Что такое тарифная система? 

А) величина, отражающая уровень профессиональной подготовки работника 

Б) сборник, в котором содержаться, сгруппированные по производствам и видам 

работ подробные характеристики основных видов работ (профессий, должностей) 

с указанием требований, предъявляемых к квалификации работника 

В) совокупность нормативов, с помощью которых осуществляется 

дифференциация заработной платы работников различных категорий 

Критерии оценки тестового задания 

Каждый правильный ответ оценивается как 1 балл. 

Отлично «5» –  20 баллов  

Хорошо  «4» –  15 - 19 баллов 

Удовлетворительно  «3» –  10 - 14 баллов 

Неудовлетворительно  «2» –  0 - 9 баллов 
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Задачи 

Задача №1 

Определить цеховую себестоимость продукции и ее структуру, если стоимость 

основного материала ЗМАТ = 800 тыс. руб., заработная плата основных 

производственных рабочих ЗОПР = 60 тыс. руб., амортизационные отчисления ЗА = 

36 тыс. руб., доля амортизационных затрат в цеховых расходах А = 0,15, прочие 

цеховые расходы ЗПР = 5%. 

 

Задача №2 

Определить укрупненную калькуляцию полной себестоимости единицы 

продукции, если: 

 Основные материалы 15 тыс. руб.; 

 Транспортно – заготовительные расходы 0,05 тыс. руб.; 

 Основная заработная плата производственных рабочих 5 тыс. руб.; 

 Дополнительная заработная плата и прочие начисления  К= 0,55; 

 Затраты на содержание и эксплуатацию активной части основных 

производственных фондов 100% от основной заработной платы 

производственных рабочих; 

 Цеховые расходы 25 % от основной заработной платы производственных 

рабочих; 

 Общезаводские расходы 0,1 от основной заработной платы производственных 

рабочих; 

 Внепроизводственные расходы 0,05 от производственной себестоимости. 

Задача №3 

Определите оптовую цену предприятия, если полная себестоимость единицы 

продукции СП = 25 руб., годовой объем реализации QГ = 6000 ед., 

производственные фонды ПФ = 300 тыс. руб., рентабельность предприятия R = 

0,15 
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Задача №4 

Определите оптовую цену промышленности, если полная себестоимость Сп = 25 

руб., доля материала в полной себестоимости единицы продукции МАТ = 0,8, 

прибыль и расходы сбытовых организаций на годовой объем реализации (П + З)сб. 

орг. = 15 тыс. руб., оптовая цена предприятия ЦОПТ. ПРЕД. = 34 руб., годовой объем 

QГ = 5 т, НДС = 20%. 

 

Задача №5 

Проследите формирование цен на промышленную продукцию (в руб.) если 

полная себестоимость единицы промышленной продукции СП = 25 руб., прибыль 

приходящаяся на единицу продукции П = 11 руб., НДС = 7 руб., прибыль и 

расходы сбытовых организаций на единицу продукции (П + З)сб. орг = 5 руб., 

торговых организаций –7 руб. 

 

Задача №6 

Определите цену товара в момент его фактической поставки покупателю, если в 

договоре на поставку данного товара предусмотрена корректировка цены с 

учетом инфляции: цена на дату заключения договора о поставке Цо = 200 руб., 

доля материальных расходов в цене МАТ. = 0,4, доля заработной платы З/П.= 0,2, 

доля амортизации А. – 0,1, средняя цена материалов на дату заключения 

договора ао= 20 руб., на дату отгрузки а1= 25 руб., средняя заработная плата 

работников на момент заключения договора во= 500 руб., на момент отгрузки в1= 

550 руб. 

 

Задача №7 

Определите прибыль исчисленную в федеральный бюджет, если балансовая 

прибыль ПБАЛ. = 250 тыс. руб., ставка налога на прибыль 20 %, сумма льгот 

составляет 25 тыс. руб. 
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Задача №8 

Определите величину налога на добавленную стоимость, если стоимость 

реализованной продукции РПР. = 2500 тыс. руб., себестоимость СРЕАЛ. = 2200 тыс. 

руб., доля материальных затрат в себестоимости реализованной продукции МЗ. = 

0,65. 

 

Задача №9 

Определите величину акциза для товара, реализуемого по рыночным отпускным 

ценам, если оптовая цена единицы продукции ЦОПТ.= 26 руб., ставка акциза к 

отпускной цене НАКЦ.=15%. 

 

Задача №10 

Определите величину акциза для товара, реализуемого по государственным 

ценам, если регулируемая цена за единицу изделия ЦЕД.= 30 руб., торговая скидка 

 = 0,08, НДС = 20%, ставка акциза НАКЦ.= 0,7. 

 

Задача №11 

Определите абсолютную величину налога на прибыль (24%) и добавленную 

стоимость (20%), балансовая прибыль ПБАЛ.= 4000 тыс. руб., себестоимость 

реализованной продукции СРЕАЛ.= 2000 тыс. руб., доля материальных затрат в 

себестоимости реализованной продукции МАТ.= 0,65, льготы составляют 45 тыс. 

 

Задача №12 

Определите плановую прибыль от реализации товарной продукции по рыночным 

ценам, если начало года остатки нереализованной продукции: А – 1000 ед., В – 

800 ед., план выпуска товарной продукции: ТПА=9000 ед., ТПВ= 6000 ед. Остатки 

нереализованной товарной продукции на конец года планируются: ТПА=200 ед., 

ТПВ= 100ед. Полная себестоимость единицы продукции по плану: СА= 0,7 тыс. 

руб., СВ= 0,52 тыс. руб. Рыночная цена ЦА= 0,8 тыс. руб., ЦВ=0,6 тыс. руб. 
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Задача №13 

Определить валовую прибыль, если годовой объем реализации изделия А - QА= 

2000 шт., изделия В - QВ= 3000 шт., цена единицы продукции: ЦА= 0,75 тыс. руб., 

ЦВ= 0,6 тыс. руб., ликвидационная стоимость основных производственных 

фондов ЦЛИК.1=120 тыс. руб., ЦЛИК.2= 150 тыс. руб., остаточная стоимость 

ликвидируемых объектов: ЦОСТ.1= 70 тыс. руб., ЦОСТ.2=180 тыс. руб., 

себестоимость единицы продукции: СА=0,6 тыс. руб., СВ= 0,55 тыс. руб. 

 

Задача №14 

Определите абсолютный прирост прибыли от реализации продукции, если в 

результате осуществления плана организационно технических мероприятий 

себестоимость единицы в плановом периоде: изделия А – СА=0,15 тыс. руб., Б - 

СБ= 0,35 тыс. руб., В – СВ=0,44 тыс. руб.; в отчетном периоде: СА=0,12 тыс. руб., 

СБ= 0,3 тыс. руб., СВ=0,4 тыс. руб.; цена изделия ЦА=0,22 тыс. руб., ЦБ=0,4 тыс. 

руб., ЦВ=0,5 тыс. руб.; годовой объема реализации: QА= 3000 шт., QБ= 4000 шт., 

QВ= 6000 шт. 

 

Задача №15 

Определите уровень валовой рентабельности, если выручка от реализации 

товарной продукции РП = 250 тыс. руб., себестоимость реализации СРЕАЛ.= 200 

тыс. руб., остаточная стоимость реализованного имущества ЦО= 15 тыс. руб., 

ликвидационная стоимость имущества ЦЛИК.= 10 тыс. руб., пени и штрафы 

уплаченные в бюджет составляют 5 тыс. руб., среднегодовая стоимость основных 

производственных фондов ФСР.ГОД.= 200 тыс. руб., оборотных средств ОССР. ГОД.= 

50 тыс. руб. 

 

Задача №16 

Определите рентабельность по чистой прибыли, если балансовая прибыль П = 200 

тыс. руб., доходы от пени и штрафов Д = 30 тыс. руб., среднегодовая стоимость 
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основных производственных фондов ФСР.ГОД.= 650 тыс. руб., оборотных средств 

ОССР. ГОД.= 270 тыс. руб. Налоговая ставка – 24%. 

 

Задача №17 

Определите чистую прибыль, рентабельность производства и продукции до и 

после технического перевооружения, если годовой объем производства возрос с 

Q1=1200 ед. до Q2= 1400 ед., цена Ц = 450 руб., себестоимость единицы 

продукции до технического перевооружения С = 315 руб. В результате 

технического перевооружения среднегодовая стоимость основных 

производственных фондов возросла с Ф1 = 400 тыс. руб. до Ф2 = 480 тыс. руб., 

доля оборотных средств в стоимости производственных фондов ОС= 0,4. 

 

Задача №18 

Определите общую экономическую эффективность капитальных вложений для 

строительства нового цеха, если капитальные вложения на единицу продукции 

КВ = 10 руб., себестоимость единицы продукции С = 16 руб., оптовая цена 

предприятия ЦОПТ.=20 руб., годовой объем производства Q = 1000 ед., уровень 

рентабельности предприятия RПР=0,2. 

 

Задача №19 

Определите экономическую эффективность капитальных вложений на 

строительство нового предприятия, если сметная стоимость строительства КСТР.80 

млн. руб. капитальные вложения для создания оборотных средств КОС.=20 млн. 

руб., стоимость годового объема производственной продукции в оптовых ценах 

предприятия ВП = 300 млн. руб., себестоимость годового объема производства 

СГОД.= 280 млн. руб., расчетная рентабельность не менее 0,3. 
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Задача №20 

Определите экономию на единицу изделия в результате замены действующего 

оборудования на более производительное оборудование, если себестоимость 

годового объема производства СГОД = 24 тыс. руб., в том числе доля 

материальных затрат МАТ. = 0,3, доля заработной платы З/П= 0,15. 

Производительность Q1= 1000 ед. Экономия по материальным затратам МАТ.= 0,2, 

экономия по заработной плате З/П= 0,25. Амортизация увеличится с 1000 руб. до 

1500 руб. 

 

Критерии оценки решения задач 

Каждая решенная задача оценивается отдельно. 

Оценка «отлично» выставляется студенту при правильном решении задачи. 

Оценка «хорошо» выставляется студенту, если задача решена правильно, но 

имеются незначительные погрешности, либо ход решения задачи правильный, но 

расчеты не достаточно точные. 

Оценка «удовлетворительно» выставляется студенту, если задача решена «на 

половину» (частично), ход решения правильный, но не законченный.  

Оценка «неудовлетворительно» выставляется студенту при неверном 

определении хода решения задачи и ее результатов. 
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ПРОМЕЖУТОЧНАЯ АТТЕСТАЦИЯ 

Семестр 2 

Форма промежуточной аттестации дифференцированный зачет 

 

Перечень вопросов: 

1. Экономические потребности общества. Свободные и экономические блага.  

2. Экономические ресурсы. 

3. Факторы производства и факторные доходы. 

4. Экономический выбор и альтернативная стоимость. 

5. Типы экономических систем. 

6. Понятие собственности и ее формы. 

7. Конкуренция и ее виды.  

8. Понятие экономической свободы. Значение специализации и обмена. 

9. Семейный бюджет. Личный располагаемый доход, реальный и номинальный 

доход. 

10. Рациональность потребителя и свобода выбора. 

11. Понятие спроса. Закон спроса. Факторы, влияющие на спрос. 

12. Понятие предложения. Закон предложения. Факторы, влияющие на 

предложение. 

13. Рыночное равновесие. 

14. Понятие эластичности. Виды эластичности. 

15. Предприятие (фирма). Основные признаки предприятия. Классификация 

предприятий. 

16. Организационно-правовые формы предприятий. 

17. Основной капитал организации. 

18. Оборотный капитал организации. 

19. Производительность труда и факторы, влияющие на нее.  

20. Издержки предприятия и формирование себестоимости продукции.  

21. Выручка и прибыль организации. 

http://elva.kvels55.ru/page9183.html
http://elva.kvels55.ru/page9182.html
http://elva.kvels55.ru/page9119.html
http://elva.kvels55.ru/page9181.html
http://elva.kvels55.ru/page9170.html
http://elva.kvels55.ru/page9170.html
http://elva.kvels55.ru/page9170.html
http://elva.kvels55.ru/page9186.html
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22. Труд. Рынок труда. Понятие заработной платы, формы оплаты труда и 

стимулирование труда. 

23. Понятие безработицы, ее виды. Политика государства в области занятости.  

24. Понятие денег и их роль в экономике.  

25. Банковская система. Финансовые институты. 

26. Инфляция и ее социальные последствия. 

27. Роль государства в экономике. Общественные блага. 

28. Налоги и система налогообложения. 

29. Государственный бюджет.  

30. Государственный долг и его структура. 

31. Понятие ВВП. Экономический рост. Экономические циклы. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://elva.kvels55.ru/page9171.html
http://elva.kvels55.ru/page9185.html
http://elva.kvels55.ru/page9180.html
http://elva.kvels55.ru/page9179.html
http://elva.kvels55.ru/page9187.html
http://elva.kvels55.ru/page9162.html
http://elva.kvels55.ru/page9190.html
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КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ 
 

 

Оценка 5 «отлично» выставляется студенту при полном раскрытии 

теоретических вопросов, выполнении тестового задания, решения задач по курсу, 

свободном владении терминами. 

 

Оценка 4 «хорошо» выставляется студенту при частичном раскрытии 

содержания теоретических вопросов или не полном выполнении тестового 

задания, задач по курсу, понимании и владении понятийным аппаратом. 

 

Оценка 3 «удовлетворительно» выставляется студенту при частичном 

раскрытии теоретических вопросов, не полном выполнении тестового задания, 

частичном решении задач, слабом владении понятийным аппаратом учебной 

дисциплины. 

 

Оценка 2 «неудовлетворительно» выставляется студенту при не 

выполнении тестового задания, задач по курсу и в случае отсутствия ответа на 

вопрос к зачету.   
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перераб. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 2017. — 516 с. — Режим 

https://www.biblio-online.ru/
https://www.biblio-online.ru/
https://www.biblio-online.ru/
https://www.biblio-online.ru/
https://www.biblio-online.ru/
https://www.biblio-online.ru/
https://www.biblio-online.ru/
https://www.biblio-online.ru/
https://www.biblio-online.ru/
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https://www.biblio-online.ru/
https://www.biblio-online.ru/
https://www.biblio-online.ru/
https://www.biblio-online.ru/
https://www.biblio-online.ru/
https://www.biblio-online.ru/
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