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1 Цели и задачи освоения учебной дисциплины (модуля) 

Цель освоения учебной дисциплины (модуля): дать базовое представление о страховой 

деятельности, сформировать компетенции в области владения основами страховой культуры: 

нормативно-правовой базой; понятийным аппаратом в области страхования; навыками 

аналитических расчетов. 

Задачи:  

а) обучить основам страховой культуры: нормативно-правовой базой; понятийным 

аппаратом в области  страхования; 

б) научить осуществлять поиск информации по анализу и принятию организационно-

управленческих решений в рискованной ситуации; 

в) продемонстрировать особенности договорных отношений и тарифной политики в 

области страховой деятельности; 

г) выработать навыки аналитических расчетов. 

 

2 Место учебной дисциплины (модуля) в структуре ОПОП 

Учебная дисциплина (модуль) относится к обязательной части учебного плана 

основной профессиональной образовательной программы направления подготовки 

(специальности) 38.03.01 Экономика и направленности (профилю) бухгалтерский учет анализ 

и аудит (далее – ОПОП). В качестве входных требований выступают сформированные ранее 

компетенции обучающихся, приобретенные ими в рамках следующих дисциплин (модулей, 

практик): деньги, кредит, банки, финансы. Освоение учебной дисциплины (модуля) является 

компетентностным ресурсом для дальнейшего изучения следующих дисциплин (модулей, 

практик): банковское дело, финансовая политика организации, производственная практика.   

3 Требования к результатам освоения учебной дисциплины (модуля)  

Перечень компетенций, которые формируются в процессе освоения учебной 

дисциплины (модуля):  

Общепрофессиональные компетенции: 
ОПК-4 Способен предлагать экономически и финансово обоснованные организационно-

управленческие решения в профессиональной деятельности  
 

Результаты освоения учебной дисциплины:  
Код и наименование 

компетенции 

Результаты освоения учебной дисциплины 

 (индикаторы достижения компетенций)  

ОПК-4 Способен предлагать 

экономически и финансово 

обоснованные 

организационно-

управленческие решения в 

профессиональной 

деятельности 

Знать основы 

принятия 

организационно-

управленческих 

решений в 

профессиональной 

деятельности. 

Уметь предлагать 

экономически и 

финансово 

обоснованные 

организационно-

управленческие 

решения в 

профессиональной 

деятельности 

Владеть навыками 

применения 

результатов анализа 

процессов и 

явлений в процессе 

обоснования 

оптимальности 

управленческих 

решений. 
 

 

4 Структура и содержание учебной дисциплины (модуля) 

4.1  Трудоемкость учебной дисциплины (модуля)  
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4.1.1 Трудоемкость учебной дисциплины (модуля) для очной формы обучения: 
Части учебной дисциплины (модуля)  Всего Распределение по 

семестрам   

4 

семестр 

5 

семестр 

1. Трудоемкость учебной дисциплины (модуля) в зачетных 

единицах (ЗЕТ) 

4 4 - 

2. Контактная аудиторная работа в академических часах (АЧ) 56 56 - 

3. Курсовая работа/курсовой проект (АЧ) (при наличии)  0 0 - 

4.  Внеаудиторная СРС в академических часах (АЧ) 88 88 - 

5. Промежуточная аттестация   

дифференцированный зачет (АЧ) 

0 0 - 

 

4.1.2 Трудоемкость учебной дисциплины (модуля) для очно-заочной формы обучения: 
Части учебной дисциплины (модуля)  Всего Распределение по 

семестрам   

7 

семестр 

8 

семестр 

6. Трудоемкость учебной дисциплины (модуля) в зачетных 

единицах (ЗЕТ) 

4 4 - 

7. Контактная аудиторная работа в академических часах (АЧ) 40 40 - 

8. Курсовая работа/курсовой проект (АЧ) (при наличии)  0 0 - 

9.  Внеаудиторная СРС в академических часах (АЧ) 104 104 - 

10. Промежуточная аттестация   

дифференцированный зачет (АЧ) 

0 0 - 

 
 

4.2  Содержание учебной дисциплины (модуля)     

 

Раздел 1. Экономическая сущность страхования. 

1.1 История развития страховых отношений. Понятие, функции страхования. 

Объекты и субъекты страховых отношений.  

1.2 Юридические основы страховых отношений, договор страхования.  

1.3 Государственное регулирование страховой деятельности. 

Раздел 2. Виды и формы страхования. 

2.1 Обязательное и добровольное страхование.  

2.2 Страхование имущества юридических и физических лиц.  

2.3 Личное страхование.  

2.4 Страхование ответственности.  

2.5 Медицинское и социальное страхование. 

Раздел 3. Организационные и финансовые основы страховой деятельности. 

3.1 Функциональная и организационная структура страховой компании. 

Особенности менеджмента.  

3.2 Маркетинг страховых услуг.  

3.3 Основы построения страховых тарифов. Виды страховых операций.  

3.4 Финансовый потенциал страховой организации.  

3.5 Инвестиционная деятельность страховщика.  

3.6 Страховой рынок. 

 

4.3 Трудоемкость разделов учебной дисциплины (модуля) и контактной работы  

 

 
№ Контактная работа (в АЧ) 
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Наименование разделов (тем) учебной 

дисциплины (модуля), УЭМ, наличие КП/КР  

Аудиторная  В 

т.ч. 

СРС  

Внеауд. 

СРС (в 

АЧ) 

Формы 

текущего 

контроля 
ЛЕК ПЗ ЛР 

 

1 Раздел 1. Экономическая сущность страхования тест 

1.1  История развития страховых отношений. 

Понятие, функции страхования. Объекты и 

субъекты страховых отношений 

2 - - - 6 - 

1.2 Юридические основы страховых отношений, 

договор страхования 

2 4 - 1 8 контрольная 

работа 

1.3 Государственное регулирование страховой 

деятельности 

2 2 - - 6 доклад 

2 Раздел 2. Виды и формы 2страхования тест 

2.1  Обязательное и добровольное страхование 2 2 - 1 6 контрольная 

работа 

2.2 Страхование имущества юридических и 

физических лиц 

2 2 - 1 6 анализ ситуации 

2.3 Личное страхование 2 2 - 1 6 анализ ситуации 

2.4 Страхование ответственности 2 2 - 1 6 анализ ситуации 

2.5 Медицинское и социальное страхование 2 2 - 1 6 анализ ситуации 

3 Раздел 3. Организационные и финансовые основы страховой деятельности тест 

3.1 Функциональная и организационная структура 

страховой компании. Особенности менеджмента 

2 2 - - 6 контрольная 

работа 

3.2 Маркетинг страховых услуг 2 2 - - 6 доклад 

3.3 Основы построения страховых тарифов. Виды 

страховых операций 

2 2 - 1 6 задача 

3.4 Финансовый потенциал страховой организации 2 2 - - 6 доклад 

3.5 Инвестиционная деятельность страховщика 2 2 - 1 6 доклад 

3.6 Страховой рынок 2 2 - - 6 доклад 

 Промежуточная аттестация - - - - 2 тест 

 ИТОГО 28 28 - 8 88  

 

4.3.1 Трудоемкость разделов учебной дисциплины (модуля) и контактной работы 

для очно-заочной формы обучения 

№ Наименование разделов (тем) учебной 

дисциплины (модуля), УЭМ, наличие КП/КР  

Контактная работа (в АЧ) Внеауд. 

СРС (в 

АЧ) 

Формы 

текущего 

контроля 
Аудиторная  В 

т.ч. 

СРС  
ЛЕ

К 

ПЗ ЛР 

 

1 Раздел 1. Экономическая сущность страхования тест 

1.1  История развития страховых отношений. 

Понятие, функции страхования. Объекты и 

субъекты страховых отношений 

1 - - - 7 - 

1.2 Юридические основы страховых отношений, 

договор страхования 

1 2 - - 7 контрольная 

работа 

1.3 Государственное регулирование страховой 

деятельности 

1 1 - - 7 доклад 

2 Раздел 2. Виды и формы страхования тест 

2.1  Обязательное и добровольное страхование 1 1 - - 7 контрольная 

работа 

2.2 Страхование имущества юридических и 

физических лиц 

1 1 - - 7 анализ ситуации 

2.3 Личное страхование 1 1 - - 7 анализ ситуации 

2.4 Страхование ответственности 1 1 - - 7 анализ ситуации 

2.5 Медицинское и социальное страхование 1 1 - - 7 анализ ситуации 

3 Раздел 3. Организационные и финансовые основы страховой деятельности тест 

3.1 Функциональная и организационная структура 

страховой компании. Особенности менеджмента 

2 2 - - 7 контрольная 

работа 

3.2 Маркетинг страховых услуг 2 2 - - 7 доклад 

3.3 Основы построения страховых тарифов. Виды 

страховых операций 

2 2 - - 7 задача 

3.4 Финансовый потенциал страховой организации 2 2 - - 7 доклад 

3.5 Инвестиционная деятельность страховщика 2 2 - - 7 доклад 
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3.6 Страховой рынок 2 2 - - 7 доклад 

 Промежуточная аттестация - - - - 6 тест 

 ИТОГО 20 20 - - 104  

 

 

4.4 Лабораторные работы и курсовые работы/курсовые проекты  

 

4.4.1 Перечень тем лабораторных работ: не предусмотрено учебным планом 

4.4.2 Примерные темы курсовых работ/курсовых проектов: не предусмотрено учебным 

планом. 

 

5 Методические рекомендации по организации освоения учебной дисциплины 

(модуля)   

 
№ Темы лекционных занятий (форма проведения) Трудоем-

кость в АЧ  

1 1.1 История развития страховых отношений. Понятие, функции страхования. 

Объекты и субъекты страховых отношений (информационная лекция).  

2 

2 1.2 Юридические основы страховых отношений, договор страхования (лекция -

презентация).  

2 

3  1.3 Государственное регулирование страховой деятельности (лекция -

презентация). 

2 

4 2.1 Обязательное и добровольное страхование (лекция -презентация). 2 

5 2.2 Страхование имущества юридических и физических лиц (лекция -

презентация). 

2 

6 2.3 Личное страхование (лекция -презентация). 2 

7 2.4 Страхование ответственности (лекция -презентация). 2 

8 2.5 Медицинское и социальное страхование. 2 

9 3.1 Функциональная и организационная структура страховой компании. 

Особенности менеджмента (лекция -презентация). 

2 

10 3.2 Маркетинг страховых услуг (лекция -презентация). 2 

11 3.3 Основы построения страховых тарифов. Виды страховых операций (лекция 

-презентация). 

2 

12 3.4 Финансовый потенциал страховой организации (лекция -презентация). 2 

13 3.5 Инвестиционная деятельность страховщика (лекция -презентация). 2 

14 3.6 Страховой рынок (лекция -презентация). 2 

 ИТОГО 28 

 
№ Темы практических занятий (форма проведения)   Трудоем-

кость в АЧ  

2 1.2 Юридические основы страховых отношений, договор страхования 

(индивидуальная работа) 

4 

3 1.3 Государственное регулирование страховой деятельности. (подготовка и 

обсуждение доклада) 

2 

4 2.1 Обязательное и добровольное страхование. (индивидуальная работа) 2 

5 2.2 Страхование имущества юридических и физических лиц. (индивидуальная 

работа) 

2 

6 2.3 Личное страхование. (индивидуальная работа) 2 

7 2.4 Страхование ответственности (индивидуальная работа) 2 

8 2.5 Медицинское и социальное страхование. (индивидуальная работа) 2 

9 3.1 Функциональная и организационная структура страховой компании. 

Особенности менеджмента. (индивидуальная и групповая работа) 

2 
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10 3.2 Маркетинг страховых услуг. (подготовка и обсуждение доклада) 2 

11 3.3 Основы построения страховых тарифов. Виды страховых операций. 

(индивидуальная и групповая работа) 

2 

12 3.4 Финансовый потенциал страховой организации. (подготовка и обсуждение 

доклада) 

2 

13 3.5 Инвестиционная деятельность страховщика. (подготовка и обсуждение 

доклада) 

2 

14 3.6 Страховой рынок. (подготовка и обсуждение доклада) 2 

 ИТОГО 28 

 

6 Фонд оценочных средств учебной дисциплины (модуля)  

Фонд оценочных средств представлен в Приложении А. 

   

7 Условия освоения учебной дисциплины (модуля) 

 

7.1 Учебно-методическое обеспечение  

Учебно-методического обеспечение учебной дисциплины (модуля) представлено в 

Приложении Б. 

 

7.2 Материально-техническое обеспечение 

 

№ 
 Требование к материально-техническому 

обеспечению согласно ФГОС ВО 
Наличие материально-технического оборудования 

1. 
Учебные аудитории для проведения 

учебных занятий 

аудитория для проведения лекционных и/или 

практических занятий: учебная мебель (столы, стулья, 

доска) 

помещения для самостоятельной работы (наличие 

компьютера, выход в Интернет) 

2. Мультимедийное оборудование   проектор, компьютер, экран  

3.  Программное обеспечение 

Наименование программного продукта 
Обоснование для использования 

(лицензия, договор, счёт, акт или иное) 

Дата 

выдачи 

Academic VMware Workstation 16 Pro for Linux 

and Windows, ESD 

Договор №211/ЕП(У)20-ВБ, 

25140763 

03.11.2020 

Acronis Защита Данных для рабочей станции, 

Acronis Защита Данных. Расширенная для 

физического сервера 

Договор №210/ЕП (У)20-ВБ, Ax000369127 03.11.2020 

Антиплагиат. Вуз.* Договор №3341/12/ЕП(У)21-ВБ 29.01.2021 

Подписка Microsoft Office 365 свободно распространяемое для вузов - 

Adobe Acrobat свободно распространяемое - 

Teams свободно распространяемое - 

Skype свободно распространяемое - 

Zoom свободно распространяемое - 

* отечественное производство 

 

Учебный модуль «Страхование» рассчитан на проведение части аудиторных занятий 

(не более 50% от общего количества аудиторных часов) с использованием дистанционных 

образовательных технологий (http://do.novsu.ru). Система поддержки ДО – Moodle – это 

виртуальная образовательная среда, которая позволяет студентам изучать многие учебные 

предметы дистанционно в удобное для себя время и обстановке, а преподавателям создавать 

электронные учебные курсы и управлять процессом обучения. 

 

 

 

 

http://do.novsu.ru/
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Приложение А 

(обязательное) 

Фонд оценочных средств 

учебной дисциплины (модуля) Страхование 

 

1 Структура фонда оценочных средств  

Фонд оценочных средств состоит их двух частей:  

а) открытая часть - общая информация об оценочных средствах (название оценочных 

средств, проверяемые компетенции, баллы, количество вариантов заданий, методические 

рекомендации для применения оценочных средств и пр.), которая представлена в данном 

документе, а также те вопросы и задания, которые могут быть доступны для обучающегося;   

б) закрытая часть - фонд вопросов и заданий, которая не может быть заранее доступна 

для обучающихся (экзаменационные билеты, вопросы к контрольной работе и пр.) и которая 

хранится на кафедре. 

 

2 Перечень оценочных средств текущего контроля и форм промежуточной 

аттестации 
№ Оценочные средства 

для текущего  

контроля 

Разделы (темы) учебной дисциплины Баллы  Проверя

емые 

компете

нции 

1 Контрольная работа  1.2 Юридические основы страховых отношений, 

договор страхования 

2.1 Обязательное и добровольное страхование 

3.1 Функциональная и организационная структура 

страховой компании. Особенности менеджмента. 

10 

 

10 

10 

ОПК-4 

2 Доклад 1.3 Государственное регулирование страховой 

деятельности; 

3.2 Маркетинг страховых услуг; 

3.4 Финансовый потенциал страховой организации; 

3.5 Инвестиционная деятельность страховщика; 

3.6 Страховой рынок. 

10 

 

10 

10 

10 

10 

ОПК-4 

3 Тест* Раздел 1. Экономическая сущность страхования 

Раздел 2. Виды и формы страхования 

Раздел 3. Организационные и финансовые основы 

страховой деятельности 

Итоговое тестирование 

10 

10 

10 

 

30 

ОПК-4 

4 Задача* 3.3 Основы построения страховых тарифов. Виды 

страховых операций.  

40 ОПК-4 

5 Анализ ситуации* 2.2 Страхование имущества юридических и 

физических лиц; 

2.3 Личное страхование; 

2.4 Страхование ответственности; 

2.5 Медицинское и социальное страхование.  

10 

 

10 

10 

10 

ОПК-4 

Промежуточная аттестация   

 Дифференцированный зачет -  

 ИТОГО  200  

* материалы с использованием дистанционных образовательных технологий (ДОТ) 

 

3 Рекомендации к использованию оценочных средств  

 

1) Контрольная работа 
Критерии оценки  Количество 

вариантов 

заданий 
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3 балла – Глубина раскрытия темы, аргументированность. 10 
2 балла – Грамотность представления материала  

2 балла – Уровень изложения, логичность. 

2 балла - Оформление материала 

 
Вариант контрольной работы:  

Опишите процедуру получения лицензии страховой организацией. Укажите документы и 

требования, которые необходимо соблюсти для получения лицензии. 

 

Задание. Иванов Иван Иванович с группой лиц решили заняться страховой деятельностью 

и открыть ООО «Страховочка». Соискатель гражданин РФ, имеет высшее образование – 

магистратура, имеет опыт работы руководителя в органах местного самоуправления 2 года 

и 1 месяц. Остальная группа лиц имеет высшее экономическое образование, опыт работы 

от 1,5 до 4 лет. 

Соискатель намерен заниматься добровольным личным страхованием и страхованием 

жизни. Уставный капитал на дату подачи на получение лицензии составляет 318 000 000 

рублей. Соискатель на момент подачи заявления оплатил государственную пошлину.  

 

2) Доклад  
Критерии оценки  Количество 

вариантов 

заданий 

2 балла - Изученность, понимание проблемы.   
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2 балла - Глубина раскрытия темы, аргументированность. 

2 балла - Грамотность представления полученных результатов.  

2 балла - Уровень изложения материала. Логичность. 

2 балла – Ораторское мастерство. 

 

Примерные темы:  

1. Товарный и рыночный маркетинг в страховании 

2. Структурный и организационный маркетинг в страховании 

3. Органы государственного регулирования страховых отношений    

 

3) Тест 

Текущий контроль знаний. После изучения каждого раздела модуля предполагается 

прохождение тестирования. 
Критерии оценки  Количество 

вариантов 

заданий 

Количество 

вопросов  

«5» – 9-10 - Верно выполнено заданий 100-90%  

1 

 

10 «4» – 7-8,9 - Верно выполнено заданий 89-70% 

«3» – 5-6,9 Верно выполнено заданий 69-50% 

«2» - до 5 баллов - Верно выполнено заданий до 50% 

 

Итоговый контроль знаний. По итогу изучения модуля проводиться итоговый тест 
Критерии оценки  Количество 

вариантов 

заданий 

Количество 

вопросов  

«5» – 27-30 - Верно выполнено заданий 100-90%  

1 

 

30 «4» – 21-26 - Верно выполнено заданий 89-70% 

«3» – 15-20 Верно выполнено заданий 69-50% 

«2» - до 14 баллов - Верно выполнено заданий до 50% 

 

Пример вопросов теста. 

Необходимо выбрать один правильный ответ: 
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1. В каком году было введено добровольное страхование имущества для любых 

государственных предприятий, которые работают в условиях хозяйственного расчета и 

обладают правом юридического лица. 

а 1989  

б 1990 

в 1991 

 

2. Система международных договоров об обязательном страховании гражданской 

ответственности владельцев средств автотранспорта называется … 

а зеленая карта 

б синяя карта 

в международная карта 

г еврокарта 

 

3. Кто выдает лицензии на страховую и перестраховочную деятельность на территории 

Великобритании? 

а Казначейство 

б Центральный Банк 

в Лондонская международная ассоциация 

г Lloyd’s 

 

4) Задача 
Критерии оценки  Количество 

вариантов 

заданий 

5 баллов - Объяснение хода решения подробное, последовательное, грамотное.   
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4 балла - Объяснение хода ее решения подробное, но недостаточно логичное, с 

единичными ошибками в деталях, некоторыми затруднениями.  

3 балла - Объяснение хода решения недостаточно полное, непоследовательное, 

с ошибками, слабым обоснованием. 

2 балла - Объяснение хода решения дано неполное, непоследовательное, с 

грубыми ошибками, без обоснования. 

Пример задачи. 

Страховая компания «Вымпел» занимается страхованием промышленных объектов от огня. 

За год было заключено 350 договоров страхования. Убыточность страховой суммы = 0,02, 

совокупная сумма премии равна 500 млн. ед. Найдите размер собственного удержания для 

данной страховой организации 

 

5) Анализ ситуации 

 
Критерии оценки  Количество 

вариантов 

заданий 

3 балла - полно и аргументированно выполнено задание, что отвечает 

содержанию задания 
 

 

10 3 балла - демонстрируется полное понимание материала, присутствуют 

обоснованные суждения  

2 балла – задание оформлено в соответствие с требованиями  

2 балла – задание выполнено в установленные сроки 

 

Пример задания: 

Необходимо самостоятельно провести исследование крупнейших страховых компаний 

мира. Выбрать любые две компании и представить аналитику о их деятельности по 

следующим критериям: год появления, организационная структура компании, вид 

деятельности, страховой портфель компании. 

 

Все материалы для проведения промежуточного контроля хранятся на кафедре.   
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Приложение В 

 (обязательное) 

Лист актуализации рабочей программы  

учебной дисциплины (модуля) Страхование 

 

Рабочая программа актуализирована на 20__/20__ учебный год.  

Протокол № ___ заседания кафедры от «____»_________  20___ г.  

Разработчик: _______________________________________ 

Зав. кафедрой_______________________________________ 

 

Рабочая программа актуализирована на 20__/20__ учебный год.  

Протокол № ___ заседания кафедры от «____»_________  20___ г.  

Разработчик: _______________________________________ 

Зав. кафедрой_______________________________________ 

 

Рабочая программа актуализирована на 20__/20__ учебный год.  

Протокол № ___ заседания кафедры от «____»_________  20___ г.  

Разработчик: _______________________________________ 

Зав. кафедрой_______________________________________ 

 

Перечень изменений, внесенных в рабочую программу:  

   
Номер 

изменения 

№ и дата протокола 

заседания кафедры  

Содержание изменений   
Зав.кафедрой  Подпись 

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

 

 

 


