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1 ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИ
 
1.1 Программа государст

государственной итоговой ат
направлению подготовки 44.0
Дошкольное образованиеявляет
себя требования к выпускной 
критерии оценки результатов 
устанавливает процедуру орга
аттестации по направлению под
форм получения образования. 

При проведении государ
электронное обучение, дистанци
федеральными государственны
государственных аттестационн
дистанционных образовательн
приказом ректора. При проведе
электронного обучения, диста
идентификацию личности обуч
регламентом. 

Программа ГИА разраба
НовГУ «О государственной и
образования – программам бакал

1.2 Нормативно-правову
документы: 

 Федеральный закон от
Федерации» (с изменениями и до

 Федеральный государ
направлению подготовки 44.0
Минобрнауки России от 22.02.20

 Порядок организаци
образовательным программам 
специалитета, программам маги
05.04.2017); 

 Приказ Минобрнауки 
проведения государственной и
образования – программам бакал

 Приказ Минобрнауки 
проведения государственной и
образования – программам бака
утвержденный приказом Минис
2015 № 636»; 

 Приказ Минобрнауки 
проведения государственной и
образования – программам бака
утвержденный приказом Минис
2015 № 636»; 

Программа ГИА  СМК

 

ЕНИЯ 

ударственной итоговой аттестации(далее – ГИ
й аттестации и оценка качества подгото

44.03.01 Педагогическое образование нап
вляется составной частью образовательной п

 квалификационной работе (далее – ВКР)
атов выполнения и защиты ВКР. Кроме то
 организации и проведения итоговой (госу
ю подготовки 44.03.01 Педагогическое образов

 
сударственных аттестационных испытаний Н

станционные образовательные технологии (если
венными образовательными стандартами). О
ационных испытаний с применением э
тельных технологий определяются реглам
оведении государственных аттестационных ис
дистанционных образовательных технологий
 обучающихся и контроль соблюдения треб

зрабатывается в соответствии с требованиями
ой итоговой аттестации по образовательным
 бакалавриата, программам специалитета, прогр
авовую базу разработки данного Порядка 

кон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ. «Об об
и и дополнениями);  
сударственный образовательной стандарт вы
 44.03.01 Педагогическое образование, 

2.02.2018г. №121 (далее – ФГОС ВО); 
изации и осуществления образовательн
мам высшего образования – программам ба
 магистратуры (Приказ Министерства образова

науки России от 29 июня 2015г. № 636 «Об
ной итоговой аттестации по образовательны
 бакалавриата, программам специалитета и про

науки России от 09.02.2016№ 86 «О внесени
ной итоговой аттестации по образовательны
 бакалавриата, программам специалитета и пр
инистерства образования и науки Российской

ауки России от 28.04.2016 № 502 «О внесени
ной итоговой аттестации по образовательны
 бакалавриата, программам специалитета и пр
инистерства образования и науки Российской
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ГИА)(Порядок проведения 
одготовки выпускников) по 

направленность (профиль) 
ной программы и включает в 
ВКР), порядок ее выполнения, 
ме того, настоящий порядок 
 (государственной итоговой) 
разование вне зависимости от 

ий НовГУ вправе применять 
 (если иное не предусмотрено 
и). Особенности проведения 
м электронного обучения, 
регламентом, утвержденным 
ых испытаний с применением 
ологий НовГУ обеспечивает 
я требований, установленных 

ниями пункта 4.1 Положение 
льным программам высшего 

, программам магистратуры». 
рядка составляют законы и 

образовании в Российской 

рт высшего образования по 
, утвержденный приказом 

ательной деятельности по 
ам бакалавриата, программам 

зования и науки РФ № 301от 

6 «Об утверждении Порядка 
ельным программам высшего 
 и программам магистратуры»; 
есении изменений в Порядок 
ельным программам высшего 
а и программам магистратуры, 
йской Федерации от 29 июня 

есении изменений в Порядок 
ельным программам высшего 
а и программам магистратуры, 
йской Федерации от 29 июня 
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Приказ Министерства нау
27.03.2020 «О внесении изменен
касающиеся проведения государ
высшего образования» 

 Нормативно-методичес
 Методические рекомен

аттестационных испытаний (пи
части, не противоречащей дейст

 Методика создания о
выпускников вузов (письмо Ми
противоречащей действующему

 Устав ФГБОУ ВО «
Мудрого» (далее–НовГУ); 

 Положение НовГУ «О
образовательным программам 
специалитета, программам магис

 Изменения и допол
образовательной деятельности
программам бакалавриата, прогр

 Положение НовГУ 
программах бакалавриата, прогр

 Положение НовГУ«
высшего образования – прог
магистратуры на основе Федер

образования, утвержденных с уч
 Положение НовГУ «О

успеваемости, промежуточной а
 Положение НовГУ «

программам высшего образов
программам магистратуры»; 

 СТО 1.701-2010 Тексто
1.3 Целью итоговой (госу

подготовки выпускника, осваи
профессиональных задач и 
государственного образовательн
Министерства образования и нау

1.4 Для оценки дости
программы используется фонд
аттестации выпускников. 

1.5 Фонд оценочных сред
собой комплект методических м
«О фонде оценочных средств д
аттестации студентов и итоговой

1.6 Настоящий порядок р
оценки соответствия уровня 
совокупность требований к п
итоговой аттестации. 

Программа ГИА  СМК

 

ва науки и высшего образования Российской Ф
менений в некоторые приказы Министерства об
сударственной итоговой аттестации по образов

одические документы Минобрнауки России; 
комендации по определению структуры и соде
й (письмо Минобразования России № 14-55

 действующему законодательству); 
ния оценочных средств для итоговой госу
о Минобразования России № 14-55-353 ин/15

щему законодательству); 
ВО «Новгородский государственный универ

У «Об организации и осуществлении образова
мам высшего образования – программам ба
 магистратуры»; 

дополнения в положение «Об организа
ности по образовательным программам вы
 программам специалитета, программам магист
вГУ «Об образовательных программах вы
 программах специалитета, программах магистр

«Об основных профессиональных образо
программах бакалавриата, программах спе

Федеральных государственных образовательн

х с учетом профессиональных стандартов (ФГО
ГУ «О фонде оценочных средств для проведе
ной аттестации студентов и итоговой аттестаци
ГУ «О государственной итоговой аттестаци
разования – программам бакалавриата, про

Текстовые документы. Общие требования к пос
 (государственной итоговой) аттестации являе
осваивающего данную образовательную про

ч и соответствия его подготовки треб
ательного стандарта высшего образования, у

я и науки Российской Федерации 22 февраля 201
достижения планируемых результатов осв
фонд оценочных средств для итоговой (гос

х средств является составной частью данного д
ских материалов, разработанных в соответстви
ств для проведения текущего контроля успева

оговой аттестации выпускников». 
ядок регламентирует цели, ожидаемые результ
овня подготовки выпускника требованиям 
 к подготовке, процедуре и порядку прове
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кой Федерации № 490 от 
тва образования и науки РФ, 
разовательным программам 

 содержания государственных 
55-359 ин/15 от 18.05.02 в 

 государственной аттестации 
 ин/15 от 16.05.02 в части, не 

университет имени Ярослава 

азовательной деятельности по 
ам бакалавриата, программам 

анизации и осуществлении 
ам высшего образования – 
агистратуры» 

ах высшего образования – 
гистратуры»; 
образовательных программах 
х специалитета, программах 
тельных стандартов высшего 

 (ФГОС 3++)» 
роведения текущего контроля 
естации выпускников»; 
естации по образовательным 
, программам специалитета, 

 к построению и оформлению. 
является установление уровня 
 программу, к выполнению 
требованиям федерального 

ия, утвержденного приказом 
ля 2018 г. № 121.                                   
 освоения образовательной 
 (государственной итоговой) 

ого документа и представляет 
етствии с Положением НовГУ 
успеваемости, промежуточной 

езультаты обучения, критерии 
м ФГОС ВО, определяет 

проведения государственной 
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1.7 Основными пользо
преподавательский состав и обу
комиссии; объединения спе
профессиональной деятельност
власти, осуществляющие аккред

 
2 ФОРМЫ ГОСУДАРСТ
 
2.1 Перечень государств
 
Основная профессиональ

подготовки 44.03.01 Педагогич
принятая на заседании Ученого
деятельности, в блоке «Госуда
защиту выпускной квалификаци

Объем ГИА определяется
 
2.2 Перечень документ

экзаменационной комиссии 
 
После завершения обучаю

выпускающая кафедра готов
регламентированные пунктом 4.
образовательным программам 
специалитета, программам магис

 
2.3 Процедура проведени
 
2.3.1 Процедура пр

регламентирована локальным н
итоговой аттестации по образ
бакалавриата, программам специ

2.3.2 Защита ВКР прово
является заключительным этапо

Не позднее чем за 2 кален
ГЭК: 

 выпускную квалифика
 копию ВКР на электро
 отзыв руководителя н

работы на оригинальность текст
 в ГЭК могут быть пр

практическую ценность работы
результатов работы, макеты, обр

Иллюстративный матери
материал, разработанный в с
автоматизированного проектиро

Компьютерный вариант п
средствами программы PowerPo

Программа ГИА  СМК

 

пользователями документа являются: руков
обучающиеся (студенты) НовГУ; государств

 специалистов и работодателей в со
ьности; уполномоченные государственные о
ккредитацию и контроль качества в системе вы

АРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ

арственных итоговых аттестационных испы

ональная образовательная программа (далее 
гогическое образование, согласованная с осно
еного совета НовГУ и утвержденная проректо
осударственная итоговая аттестация» реглам
кационной работы.  

ляется в соответствии с образовательной програ

ументов, необходимых для организации ра

бучающимися теоретического обучения по обр
готовит и передает в соответствующие

том 4.2 Положения НовГУ «О государственной
мам высшего образования –программам бак
 магистратуры». 

ведения государственных аттестационных ис

 проведения государственных аттест
ным нормативным актом НовГУ– Положени
образовательным программам высшего обра

 специалитета, программам магистратуры». 
проводится в сроки в соответствии с графико
 этапом итоговой аттестации. 
 календарных дня до дня защиты обучающийся

ификационную работу; 
ектронном носителе (в указанных форматах); 
еля на выпускную квалификационную работу
 текста; 
ть представлены и другие материалы, харак
аботы (печатные статьи, документы о практ

ы, образцы материалов, изделий и т.д.). 
материал, используемый во время защиты,
 в соответствии с заданием на ВКР с 
ктирования, закрепляется на стендах (в случае н
иант презентации результатов проведенного ис
werPoint. 
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руководство, профессорско-
дарственные экзаменационные 
в соответствующей сфере 
ные органы исполнительной 
ме высшего образования. 

АЦИИ 

испытаний 

лее –ОПОП) но направлению 
с основными работодателями, 
ректором по образовательной 
егламентирует выполнение и 

рограммой. 

ии работы государственной 

по образовательной программе 
ющие службы документы, 
енной итоговой аттестации по 
м бакалавриата, программам 

ых испытаний 

аттестационных испытаний 
ожением «О государственной 
 образования – программам 

афиком учебного процесса и 

ся представляет секретарю 

 
аботу с отметкой о проверке 

характеризующие научную и 
практическом использовании 

щиты, включая графический 
Р с использованием систем 
учае необходимости). 

ого исследования выполняется 
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При необходимости каж
материал. 

2.3.3 Защита ВКР осущес
 секретарь ГЭК предста
 доклад автора работ

зависимости от регламента рабо
 ответы на вопросы; 
 заслушивание отзыва р
 ответы обучающегося
Общая продолжительност

30 минут. 
2.3.4 Лицо, не прошедше

государственную итоговую атте
лет после срока проведения 
обучающимся. Указанное лицо м
более двух раз. 

 
2.4 Требования к резуль
 
2.4.1 Основной целью об

к профессиональной деятельн
определяются в ходе аттест
модельювыпускника по реализуе

2.4.2 Компетенции и 
Приложении К. 

 
3 ПОРЯДОК ПОДГОТО
 
3.1 Требования к ВКР 
 
Полный состав требовани

реализуемой направленности (пр
 при выполнении ВКР

самостоятельно решать на совр
соответствии с заявленными в об

 профессионально изла
 научно аргументирова

углубленные знания, умения и с
Цель и задачи ВКР фо

деятельности, на которые ориент
Требования обязательной

должны быть соотнесены с вида
При выполнении выпуск

продемонстрировать результат о
универсальными компе
 УК-1 Способен осущ

применять системный подход дл

Программа ГИА  СМК

 

и каждому члену ГЭК обучающимся предо

существляется в следующем порядке: 
редставляет обучающегося и объявляет тему раб
работы, продолжительность которого состав

а работы ГЭК; 

зыва руководителя; 
егося на замечания руководителя. 
льность защиты одной выпускной квалификаци

едшее государственную итоговую аттестацию,
 аттестацию не ранее чем через 10 месяцев и н

ения государственной итоговой аттестации,
лицо может повторно пройти государственную 

езультатам освоения ОПОП 

ью образовательной программы является подго
ятельности, практическая и теоретическая 
аттестационных испытаний в соответствии
ализуемому профилю подготовки данной ОПОП

и индикаторы достижения каждой комп

ГОТОВКИ ВЫПУСКНЫХ КВАЛИФИКАЦИ

 

бований к выпускнику в соответствии с компет
профилю) данной ОПОП определяет основн

 ВКР обучающиеся должны показать свою
 современном уровне задачи своей профессио
и в образовательной программе компетенциями

о излагать специальную информацию; 
тировать и защищать свою точку зрения, о
ия и сформированные компетенции. 
КР формулируются с учетом объектов и в
ориентирована образовательная программа. 
льной реализации обучающимся в ВКР професс
с видами деятельности выпускника. 
ыпускной квалификационной работы и ее защ
ьтат обладания следующими компетенциями: 
омпетенциями: 

 осуществлять поиск, критический анализ 
ход для решения поставленных задач; 
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предоставляется раздаточный 

му работы; 
составляет 10 – 15 мин в 

икационной работы – не более 

ацию, может повторно пройти 
ев и не позднее чем через пять 
тации, которая не пройдена 

ную итоговую аттестацию не 

подготовленность выпускника 
ская составляющие которой 
тствии с компетентностной 
 ОПОП. 
 компетенции приведены в 

КАЦИОННЫХ РАБОТ  

омпетентностной моделью по 
основные цели ВКР: 
свою способность и умение 
ессиональной деятельности в 
циями; 

ия, опираясь на полученные 

 и видов профессиональной 

офессиональных компетенций 

ее защите выпускник должен 
 

ализ и синтез информации, 
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 УК-2 Способен опре
оптимальные способы их решен
и ограничений; 

 УК-3 Способен осуще
вкоманде; 

 УК-4 Способен осущес
государственном языке Российск

 УК-5 Способен воспр
историческом, этическом и фило

 УК-6 Способен управ
саморазвития на основе принцип

 УК-7 Способен подд
обеспечения полноценной социа

 УК-8 Способен создав
деятельности безопасные усл
обеспечения устойчивого разви
ситуаций и военных конфликтов

 УК-9 Способен приним
жизнедеятельности; 

 УК- 10 Способен форм
 
общепрофессиональным
 ОПК-1 Способен осущ

соответствии с нормативно-прав
этики; 

 ОПК-2 Способен 
образовательных программ, р
использованием информационно

 ОПК-3 Способен о
воспитательную деятельность 
потребностями, в соответствии 
стандартов; 

 ОПК-4 Способен осу
основе базовых национальных ц

  ОПК-5 Способен о
образования обучающихся, выяв

 ОПК-6 Способен 
профессиональной деятельност
воспитания, в том числе обучаю

 ОПК-7 Способен вза
рамках реализации образователь

 ОПК-8 Способен осущ
научных знаний. 

 ОПК-9 Способен пони
технологий и использовать их дл

профессиональными ко
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 определять круг задач в рамках поставлен
решения, исходя из действующих правовых нор

осуществлять социальное взаимодействие и р

существлять деловую коммуникацию в устной 
ийской Федерации и иностранном(ых) языке(

воспринимать межкультурное разнообразие 
 философском контекстах; 
управлять своим временем, выстраивать и ре
инципов образования в течение всей жизни; 
поддерживать должный уровень физической

 социальной и профессиональной деятельности
оздавать и поддерживать в повседневной жизн
 условия жизнедеятельности для сохране

 развития общества, в том числе при возни
иктов; 

нимать обоснованные экономические решени

 формировать нетерпимое отношение к коррупц

ьными компетенциями: 
 осуществлять и оптимизировать профессионал

правовыми актами в сфере образования и норм

ен участвовать в разработке основных
м, разрабатывать отдельные их компоне

ионно-коммуникационных технологий); 
ен организовывать совместную и индиви
ость обучающихся, в том числе с особ

ствии с требованиями федеральных государств

н осуществлять духовно-нравственное воспи
ных ценностей; 
ен осуществлять контроль и оценку фор
, выявлять и корректировать трудности в обучен
бен использовать психолого-педагогичес

льности, необходимые для индивидуализаци
учающихся с особыми образовательными потр

н взаимодействовать с участниками образов
вательных программ; 
н осуществлять педагогическую деятельность 

 понимать принципы работы современных инфо
 их для решения задач профессиональной деяте

и компетенциями: 
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тавленной цели и выбирать 
ых норм, имеющихся ресурсов 

е и реализовывать свою роль 

стной и письменной формах на 
зыке(ах); 
азие общества в социально-

 и реализовывать траекторию 

ческой подготовленности для 
ости; 
 жизни и в профессиональной 
хранения природной среды, 
возникновении чрезвычайных 

ешения в различных областях 

ррупционному поведению. 

иональную деятельность в 
и нормами профессиональной 

овных и дополнительных 
мпоненты (в том числе с 

ндивидуальную учебную и 
особыми образовательными 

дарственных образовательных 

воспитание обучающихся на 

 формирования результатов 
обучении; 
огические технологии в 
лизации обучения, развития, 
 потребностями; 

бразовательных отношений в 

ность на основе специальных 

х информационных 
 деятельности. 
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 ПК-1 Способен планир
и дошкольного возраста в с
образовательными программами

 ПК-2 Способен осущес
формирования готовности к ш
образовательных потребностей;

 ПК-3 Способен орг
дошкольного возраста с учет
самостоятельного выбора детьм
инициатив; 

 ПК-4 Способен участ
среды, обеспечивающей безопа
ребенка, возможности развития 

Выпускная квалификацио
работу обучающегося, содержащ
практическое значение для кон
направления подготовки. Объе
самостоятельно и составляет 45

Тексты выпускных ква
квалификационных работ, со
размещаются выпускающей каф

Руководитель ВКР про
неправомочных заимствований.

Выпускная квалификаци
оригинальности составляет не м

 
3.2 Порядок определени
 
Тематика (направленнос

деятельности выпускников в со
профессионального стандарта 
профессиональные обязанности
основе заявок от предприя
направленности ОПОП ВО, до
новых профессиональных станда

Перечень тем ВКР, пред
утверждается распорядительным
месяцев до даты начала государс

Обучающимся предостав
вплоть до предложения (по
целесообразности ее разработк
профессиональной деятельности

После выбора темы обу
просьбой разрешить ее написан
предполагаемым руководителе
общеустановленные сроки выбо
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ланировать и реализовывать образовательную 
 в соответствии с ФГОС дошкольного о
мами; 
существлять психолого-педагогическую подде
 к школе с учетом индивидуальных особенн
стей; 
 организовать различные виды деятельно
 учетом индивидуальных особенностей, об
детьми деятельности, участников взаимодейст

участвовать в создании безопасной и комф
безопасность жизни детей, поддержку эмоци
ития самостоятельной игры детей. 

икационная работа представляет собой законч
ержащую решение какой-либо задачи или ана

ля конкретной области профессиональной де
 Объем ВКР бакалавриата устанавливается 

45-50 листов. 
квалификационных работ, за исключение

т, содержащих сведения, составляющие г
й кафедрой в электронно-библиотечной систем
 проводит проверку работы на объем заи
аний. 
икационная работа может быть допущена до

не менее 50 процентов. 

еления тем ВКР 

енность) ВКР соответствует видам и зада
в в соответствии с образовательным стандарто
арта к квалификации работника, позволяюще
ности. Тематика ВКР разрабатывается вып
дприятий и организаций, деятельность 
О, дополняется (при необходимости) по мере
стандартов и утверждается на заседании кафедр
, предлагаемых обучающимся в соответствии
льным актом и доводится до сведения обучающ
сударственной итоговой аттестации. 
оставляется право выбора темы выпускной кв

я (по письменному заявлению) своей т
аботки для практического применения в со
ности или на конкретном объекте профессиона

обучающийся подает заявление на имя 
писание. При положительном решении вопрос
дителем производится закрепление темы 
 выбора и закрепления тем. 
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ьную работу с детьми раннего 
ого образования, основными 

поддержку ребенка в процессе 
обенностей развития, особых 

ельности детей раннего и 
й, обеспечить условия для 
действия, поддержки детских 

комфортной образовательной 
моционального благополучия 

аконченную самостоятельную 
и анализ проблемы, имеющей 
ой деятельности для данного 
ется выпускающей кафедрой 

чением текстов выпускных 
ие государственную тайну, 

истеме университета. 
м заимствования, выявление 

на до защиты, если уровень 

 задачам профессиональной 
ндартом, отражает требования 
ляющей ему выполнять свои 
 выпускающей кафедрой на 
сть которых соответствует 
 мере вступления в действие 
афедры (Приложение А). 
ствии с тематикой, ежегодно 
чающихся не позднее чем за 6 

ой квалификационной работы 
ей темы с обоснованием 

 в соответствующей области 
сиональной деятельности. 
мя заведующего кафедрой с 
опроса о согласовании темы с 
темы за обучающимся в 
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По представлению завед
персонально для каждого обу
консультанта) и изменению не п

После утверждения тем
подписанное руководителем и у
сформулированы цели и задачи
требований к профессиональной
образовательной программе ком

 
3.3 Разработка плана ВК
 
План ВКР отражает нап

поставленных целей и решени
возможна его корректировка и у

В соответствии с пун
который является для обучаю
оформления графика приведен в

 
3.4 Состав и структура В
 
Структура и содержание В
 видом профессиональн
 утвержденной темой;
 сформулированными з

раскрытии темы. 
Пояснительная записка В
 титульный лист; 
 содержание;  
 введение; 
 раздел 1 – теоретическ
 раздел 2 – практическа
 заключение;  
 список литературы;  
 приложения.  
Объем пояснительной за

использованием ПК через 1,0 
соответствующими полями (вер
объем не входят приведенные пр

 
3.5 Оформление работы
 
Работа оформляется в со

регламентирует требования к 
оформление учебно-методическ
документов, включая ВКР. 

С текстом документа мо
адресу http://www.novsu.ru/dept
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аведующего кафедрой темы ВКР утвержда
обучающегося с указанием руководителя 

 не подлежат (в исключительных случаях, изме
я темы обучающийся получает задание н
ем и утвержденное заведующим кафедрой (Пр
адачи, отражающие в максимально возможной
альной подготовленности выпускника в соотве
е компетенциями. 

на ВКР и составление графика ее выполнени

ет направленность, структуру и содержание 
ешения задач. План разрабатывается обучаю
ка и уточнение по согласованию с руководителе
пунктами плана ВКР разрабатывается графи

обучающегося документом, обязательным к
еден в Приложении В. 

тура ВКР, методические рекомендации по на

ание ВКР определяются: 
нальной деятельности; 
мой; 
ыми задачами, необходимыми для достижения

ска ВКР должна содержать следующие структу

ическая составляющая работы;  
ческая составляющая работы;  

 

ной записки составляет от 4 до 8 страниц
 интервала на листах формата А4 шрифтом

и (верхнее, нижнее – 20 мм, левое – 30 мм, пр
ные приложения. 

боты, требования к оформлению 

я в соответствии со стандартом организации С
ия к выполнению текстовых документов 
ических документов, используемых в учебно

та можно ознакомиться на странице научной
dept/1114/ в разделе «Документы подразделени
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ерждаются приказом ректора 
теля (при необходимости и 

х, изменение к приказу). 
ие на выполнение работы, 

(Приложение Б), в котором 
ожной степени формулировки 
соответствии с заявленными в 

лнения 

ание работы для достижения 
бучающимся самостоятельно, 
дителем. 

график выполнения работы, 
ым к исполнению. Пример 

по написанию разделов 

жения поставленной цели при 

руктурные элементы: 

аниц текста, выполненного с 
ифтом TimesRoman 14 кегль с 
м, правое – 10 мм). В данный 

ации СТО1.701-2010, который 
тов и распространяется на 
чебном процессе, и учебных 

учной библиотеки НовГУ по 
ения». 
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3.6 Обязанности и отве
руководителю обучающегося

 
Для подготовки ВКР за

выпускную квалификационную 
заведующего кафедрой закре
работников НовГУ в соответстви
по образовательным программа
специалитета, программам маги
консультантов по разделам ВКР
заключительном этапе консульт
титульном листе работы. 

В обязанности руководит
 руководство и помощь

и практических проблем, поиске
 систематический контр
 принятие организацион
 проверка выполненной

к ВКР и к оформлению докумен
 проверка ВКР на предм
 написание отзыва о раб
На первом этапе подготов

и дает рекомендации по списку л
В ходе выполнения работ

работе ошибки, на недостатки
устранить. Но в его обязанности

Разработку поставленных
Рекомендации руководит

усмотрению, т.к. теоретически 
также качество содержания и о
обучающегося. 

Но обучающийся обязан
графиком информировать о 
затруднения вопросам, в устано
для решения вопроса о допуске к

После представления 
квалификационной работы руко
подписывает работу и составля
отмечает ее достоинства и не
недостатки, не устраненные 
представления работы в ГЭК. 

Основное внимание в от
на полученные углубленны
общепрофессиональные и пр
современном уровне задачи св
специальную информацию, науч

Рекомендуемая структура
 актуальность темы; 
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 ответственность руководителя ВКР, метод
гося 

КР за обучающимся (несколькими обучающ
нную работу совместно) приказом по универс
закрепляется руководитель из числа вы

етствии с Положением НовГУ «О государствен
аммам высшего образования – программам ба
 магистратуры» и, при необходимости, конс

м ВКР определяется руководителем ВКР и вып
сультант проверяет соответствующий раздел В

водителя ВКР входит: 
омощь в постановке задач исследования, выявл
оиске подходов к их решению; 
 контроль по соблюдению сроков графика выпо
зационных решений в случае нарушения график
енной и оформленной работы на предмет ее со

кументации; 
 предмет заимствования в установленные сроки
а о работе обучающегося в период подготовки В
дготовки ВКР руководитель рассматривает и ко
иску литературы. 
работы руководитель может указать обучающе

статки стиля, аргументации и т.д. и рекоме
ности не входит исправление ошибок и недоста
енных проблем обучающийся осуществляет сам
водителя обучающийся может учитывать ил
ески и методологически правильная разработ
я и оформления ВКР целиком и полностью л

обязан своевременно получить задание на 
ь о ходе выполнения ВКР, консультиров
становленные сроки представить выполненную
уске к защите. 

ения на кафедру выполненной и оф
 руководитель проверяет работу на уровень

тавляет отзыв, в котором всесторонне характе
и недостатки, обращая внимание на имеющ
ые обучающимся, мотивирует возможность 

е в отзыве руководитель уделяет способности 
ленные знания, умения и сформиров
и профессиональные компетенции, самос
чи своей профессиональной деятельности, пр
, научно аргументировать и защищать свою точ

уктура отзыва (Приложение Г): 
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методические рекомендации 

учающимися, выполняющими 
иверситету по представлению 

а высококвалифицированных 
ственной итоговой аттестации 

бакалавриата, программам 
 консультант. Необходимость 
и выпускающей кафедрой. На 
здел ВКР и ставит подпись на 

 выявлении исследовательских 

 выполнения ВКР; 
рафика выполнения работы; 
т ее соответствия требованиям 

 сроки; 
овки ВКР. 
ет и корректирует план работы 

ающемуся на замеченные им в 
екомендовать, как их лучше 
достатков работы. 

ет самостоятельно. 
ть или отклонять по своему 
работка и освещение темы, а 

тью лежат на ответственности 

 на ВКР, в соответствии с 
тироваться по вызывающим 
енную и оформленную работу 

 оформленной выпускной 
овень оригинальности текста, 
арактеризует качество работы, 
меющиеся отмеченные ранее 
ость или нецелесообразность 

ости обучающегося, опираясь 
мированные универсальные, 
самостоятельно решать на 

ти, профессионально излагать 
ю точку зрения. 
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 краткая характеристик
 глубина исследования;
 практическая значимос
 достоинства (недоста

ответственность, организованно
своей профессиональной деятель

 оценка работы по 4-х 
 допуск к защите в ГЭК
Руководитель имеет п

квалификационная работа кот
оформления и объема оригиналь

Не менее чем за 5 ка
ознакомление обучающегося с о

 
3.7 Процедура подготовк
 
Во время защиты ВКР 

знание темы, умение логично и
свою точку зрения, опираясь н
Подготовка к защите включает
подготовку раздаточного матери

При подготовке доклада 
пункте 2.3.3 данного Порядка
структура доклада: 

 цель работы;  
 задачи работы;  
 используемые решения
 выводы по работе;  
 рекомендации (предло
Повествование должно ве
Желательно, чтобы докла

отрепетировать доклад, провес
кафедре. 

 
4 ОЦЕНКА КАЧЕСТВА
 
4.1 Фонд оценочных сре
 
Фонд оценочных средств 
 перечень компетенций

образовательной программы; 
 код, наименование и 

ОПОП;  
 перечень тем вып

профессиональной деятельности
 предлагаемый Поря

определяющий процедуру оцени
документ). 
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истика достоинств и недостатков работы; 
вания; 
чимость работы; 
достатки) обучающегосяпри выполнении В

ованность, трудолюбие), способность самост
еятельности, научно аргументировать и защища

х балльной системе; 
в ГЭК. 
ет право не допускать до защиты обу
а которого не соответствует требованиям 
инальности текста. 
5 календарных дней до защиты ВКР рук

ся с отзывом. 

отовки к защите ВКР 

ВКР в отведенное время обучающийся долж
чно и четко излагать материал исследования, 

аясь на полученные знания, умения и сформи
ючает подготовку доклада, подготовку иллюс
атериала для членов комиссии. 

клада к защите следует исходить из лимита вр
рядка. Доклад должен быть четко структур

шения;  

редложения). 
но вестись от третьего лица. 
доклад не зачитывался с листа. При подготов

провести хронометраж, провести публичную

СТВА ПОДГОТОВКИ ВЫПУСКНИКОВ 

х средств 

едств по данному направлению подготовки вкл
енций, которыми должны овладеть обучающие

ие и индикаторы достижения компетенций, 

выпускных квалификационных работ в 
ности (Приложение А); 
Порядок проведения государственной 

 оценивания результатов освоения образователь
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ии ВКР (самостоятельность, 
амостоятельно решать задачи 
ащищать свою точку зрения; 

 обучающегося, выпускная 
ниям в части содержания, 

 руководитель обеспечивает 

должен продемонстрировать 
ания, научно аргументировать 
формированные компетенции. 
иллюстративного материала и 

та времени, установленного в 
руктурирован. Рекомендуемая 

готовке к защите необходимо 
ичную презентацию ВКР на 

и включает в себя: 
ющиеся в результате освоения 

ций, согласно заявленным в 

 в соответствии с видом 

ой итоговой аттестации, 
вательной программы (данный 
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4.2 Критерии оценки вы
 
Результат государственно

уровнем и качеством выполн
профессиональными качествами
баллом по приложению к диплом

Критерии оценки ВКР фо
1 – постановка цели и зад
2 – исполнение; 
3 – результаты. 
Каждая из составляющих
1 – постановка цели и за
 актуальность работы;
 обоснованность сформ

утвержденной темой ВКР; 
 инновационный подх

достижения; 
 полнота сформулирова
2 – исполнение: 
 полнота привлеченног

взаимосвязь ее частей, умение
проблему, научно аргументиров

 умение логически верн
оформления работы; 

 использование инфор
информации и управления инфо

 оформление работы с
2010; 

 выпускная квалифика
установленные сроки; 

3 – результаты: 
 в работе даны практич
 достоверность и обосн

поставленным целям; 
 наличие апробации р

конференции, публикации, реком
 
4.3 Критерии оценки 

ФГОС ВО на этапе защиты ВК
 
На защите ВКР государс

универсальных, общепрофессио
выпускника, результат фикси
материалов, доклада обучающег
наличии) члены ГЭК в процессе
готовности к профессиональной

В докладе обучающийся
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ки выпускной квалификационной работы 

твенной итоговой аттестации для каждого обу
полненной работы, отзывом руководителя, 
твами, продемонстрированными при защите р
иплому. 

КР формируются тремя составляющими: 
 и задач исследования; 

ющих, в свою очередь, характеризуется следующ
и и задач исследования: 
оты; 

сформулированных задач исследования и плана

подход к постановке задач исследования 

ированных задач исследования для раскрытия т

енного материала, степень логической струк
мение логично вести исследование, выражат
тировать свою позицию; 
и верно, аргументировано и ясно строить письм

нформационных технологий для получения,
 информацией; 
оты соответствует действующему стандарту 

ификационная работа проверена на уров

актические рекомендации по решению проблем
 обоснованность выводов по проведенному иссл

ции результатов исследования (доклады на 
, рекомендации к внедрению и др.).  

нки соответствия уровня подготовки вып
ВКР 

ударственная экзаменационная комиссия пров
ессиональных и профессиональных компетенц

фиксируется в оценочном листе. На осно
егося, ответов на вопросы, отзывов руковод

оцессе защиты могут судить об уровне подгото
льной деятельности. 

ся должен: 
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о обучающегося определяется 
теля, оценкой рецензента и 
ите работы, а также средним 

едующими показателями: 

 плана работы в соответствии с 

ания и к выбору путей их 

ытия темы; 

структурированности работы, 
ражать авторское мнение на 

письменную речь, грамотность 

ения, хранения, переработки 

арту организации СТО1.701-

уровень оригинальности в 

облемы; 
у исследованию, соответствие 

 на научном семинаре или 

 выпускника требованиям 

 проверяет сформированность 
етенций персонально каждого 
 основании представленных 
уководителя и рецензента (при 
одготовки обучающегося и его 
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 кратко охарактеризова
 четко сформулировать
 кратко рассказать, что 
 использовать в докладе
 четко сформулировать

требованиям задания) ВКР. 
Критерии оценки: 
 степень структурирова
 обоснование актуально
 научная аргументация 
 четкие и аргументиров

и рецензента, свидетельствую
современном уровне задачи свое

Уровень сформированнос
результатов освоения выпускник

 
4.4 Методические реко

ВКР, структура формы оценоч
 
Результаты защиты вы

«отлично», «хорошо», «удовле
защиты выпускной квалифика
протоколов заседаний государст
обучающихся. 

Для обеспечения единств
результатов их защит членам ГЭ
лист (Приложение Ж) и ис
сформированности компетенций

Неотъемлемым элементо
включающее ОПОП по данному

Результаты защиты вып
принятия аттестационной комис

 
4.5 Порядок обновления
 
ФОС подлежит ежегодно

документов Минобрнауки РФ и 
Все изменения в ФОС фи

ФОС» (Приложение Л). 
 
5 ОСОБЫЕ УСЛОВ

АТТЕСТАЦИИ ДЛЯ ИНВАЛ
ЗДОРОВЬЯ 

 
5.1 Для выпускников 

государственная итоговая атте
развития, индивидуальных воз
индивидуальные особенности).
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изовать актуальность темы; 
овать цель и задачи ВКР; 
ь, что конкретно было сделано в ходе выполнен
окладе весь представленный к защите иллюстра
ровать выводы (с оценкой результатов и ст

ированности и логичности доклада; 
уальности исследуемых проблем, их практическ
тация и защита своей точки зрения; 
тированные ответы на вопросы членов ГЭК, на
ствующие о способности выпускника само
и своей профессиональной деятельности. 
ванности компетенций является определяющим
ускником образовательной программы. 

 рекомендации членам ГЭК, участвующим
ценочного листа 

ы выпускных квалификационных работ о
удовлетворительно», «неудовлетворительно» 
фикационной работы после оформления в 

ударственной аттестационной комиссии и запо

инства подходов к оцениванию выпускных ква
ам ГЭК рекомендуется заполнять на каждого 
и использовать в работе показатели и 
енций данного приложения. 
ментом процедуры защиты является ее мет

нному направлению подготовки.  
 выпускной квалификационной работы явл

комиссией решения о присвоении (не присвоени

ления ФОС 

годному обновлению с учетом введения в дейст
 РФ и НовГУ, изменений требований работодате

С фиксируются в документе «Лист внесения из

ЛОВИЯ ПРОВЕДЕНИЯ ГОСУДАРСТВ
ВАЛИДОВ И ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ

иков из числа лиц с ограниченными во
 аттестация проводится с учетом особенно
х возможностей и состояния здоровья таких
сти). 

СМК УД 3.4.-00.02._____-21 

Стр. 14 из 29 

олнения ВКР; 
юстративный материал; 
 и степени их соответствия 

ического значения; 

К, на замечания руководителя 
 самостоятельно решать на 

ющим критерием оценивания 

ющим в процедуре защиты 

от определяются оценками 
ьно» и объявляются в день 
ия в установленном порядке 
 заполнения зачетных книжек 

квалификационных работ и 
ого обучающегося оценочный 

 и индикаторы достижения 

е методическое обеспечение, 

ы являются основанием для 
воении) квалификации. 

 действие новых нормативных 
тодателей. 
ния изменений и актуализации 

СТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ 
ЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ 

и возможностями здоровья 
бенностей психофизического 
таких выпускников (далее – 
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5.2 Обучающийся не по
аттестации подает письменное
условий при проведении госуд
психофизического развития, ин
прилагаются документы, по
особенностей. 

В заявлении обучающи
присутствия ассистента на Г
аттестационного испытания. 

5.3 Продолжительность с
увеличена в соответствии с п
аттестации по образовательным
программам специалитета, прогр

5.4 При проведении гос
следующих общих требований:

 проведение государс
возможностями здоровья в о
ограниченных возможностей зд
прохождении государственной и

 присутствие в аудит
техническую помощь с учето
передвигаться, прочитать и 
экзаменационной комиссии); 

 пользование необходи
государственной итоговой аттес

 обеспечение возможн
туалетные и другие помещения, 

5.5 Дополнительно при п
соблюдение следующих требова
возможностями здоровья: 

а) для слепых: 
 задания и иные мате

оформляются рельефно-точечн
доступного с помощью компью
слепых, либо зачитываются асси

 письменные задания 
шрифтом Брайля или на компь
слепых, либо надиктовываются а

 при необходимости
принадлежностей и бумага дл
специализированным программн

б) дляслабовидящих: 
 задания и иные матери

оформляются увеличенным шри
 обеспечивается индиви
 при необходимости 

допускается использование увел
в) для глухих и слабослыш
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не позднее чем за 3 месяца до начала гос
енное заявление о необходимости создания 
государственной итоговой аттестации с указ
я, индивидуальных возможностей и состояния

, подтверждающие наличие у обучающ

ающийся указывает на необходимость (отсу
на ГИА, увеличение продолжительности с

ость сдачи государственного аттестационного
и с пунктом 5.4 Положения НовГУ «О гос
льным программам высшего образования – пр
, программам магистратуры»; 
и государственной итоговой аттестации обес
ний: 
ударственной итоговой аттестации для л
 в одной аудитории совместно с выпускн
тей здоровья, если это не создает трудносте
ной итоговой аттестации; 
аудитории ассистента, оказывающего выпу
учетом их индивидуальных особенностей 

ь и оформить задание, общаться с чле

бходимыми выпускникам техническими средс
 аттестации с учетом их индивидуальных особен
зможности беспрепятственного доступа вып
ения, а также их пребывания в указанных помещ
 при проведении государственной итоговой ат
ребований в зависимости от категорий выпуск

 материалы для сдачи государственного атте
очечным шрифтом Брайля или в виде эл
омпьютера со специализированным программ
я ассистентом; 
ания выполняются обучающимися на бумаг
компьютере со специализированным программ
ются ассистенту; 
мости обучающимся предоставляется к
га для письма рельефно-точечным шрифтом
раммным обеспечением для слепых; 

атериалы для сдачи государственного аттестаци
м шрифтом; 
ндивидуальное равномерное освещение не мене
ости обучающимся предоставляется увели
е увеличивающих устройств, имеющихся у обуч
ослышащих, с тяжелыми нарушениями речи: 
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ла государственной итоговой 
дания для него специальных 

указанием особенностей его 
тояния здоровья. К заявлению 
чающегося индивидуальных 

 (отсутствие необходимости) 
сти сдачи государственного 

нного испытания может быть 
О государственной итоговой 

программам бакалавриата, 

 обеспечивается соблюдение 

для лиц с ограниченными 
пускниками, не имеющими 

ностей для выпускников при 

выпускникам необходимую 
стей (занять рабочее место, 
с членами государственной 

средствами при прохождении 
особенностей; 
 выпускников в аудитории, 
 помещениях. 
ой аттестации обеспечивается 
ыпускников с ограниченными 

о аттестационного испытания 
де электронного документа, 
граммным обеспечением для 

бумаге рельефно- точечным 
ограммным обеспечением для 

ся комплект письменных 
фтом Брайля, компьютер со 

естационного испытания 

е менее 300 люкс; 
увеличивающее устройство, 

у обучающихся; 
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 обеспечивается наличи
необходимости обучающимся п
пользования; 

 по их желанию госуда
форме; 

г) для лиц с нарушения
двигательных функций верхних 

 письменные задания вы
обеспечением или надиктовываю

 по их желанию государ
 
6 УСЛОВИЯ И ПОРЯДО
 
6.1 По результатам госуда

на апелляцию. 
6.2 Для рассмотрения ап

создаются апелляционные ко
утверждается его директор. 

В состав апелляционной 
членов указанной комиссии. 
относящихся к профессорско
государственных экзаменационн

Основной формой деят
председателем комиссии, а в с
Заседания апелляционной комис
числа лиц, входящих в состав ко
голосов от числа лиц, входящих
голосов председатель комиссии 

6.3 Решения, принятые 
председательствующим. Проток
НовГУ. 

6.4 Обучающийся имеет п
о нарушении, по его мнени
аттестационного испытания и (и

6.5 Апелляция подается
следующего рабочего дня пос
испытания. 

6.6 Для рассмотрения ап
протокол заседания ГЭК, заключ
проведении государственного 
обучающегося (при их наличии
экзамена) либо выпускную кв
рассмотрения апелляции по пров

6.7 Апелляция не поздне
апелляционной комиссии, н
экзаменационной комиссии и 
комиссии может проводиться 
неявки на заседание апелляцион

Программа ГИА  СМК

 

аличие звукоусиливающей аппаратуры коллект
мся предоставляется звукоусиливающая аппа

государственные аттестационные испытания п

шениями опорно-двигательного аппарата (с т
хних конечностей или отсутствием верхних кон
ния выполняются на компьютере со специализи
вываются ассистенту; 
осударственные аттестационные испытания про

РЯДОК ПОДАЧИ И РАССМОТРЕНИЯ АПЕ

государственных аттестационных испытаний об

ия апелляций по результатам ГИА в универс
е комиссии. Председателем апелляционной

нной комиссии входят председатель указанной
сии. Состав апелляционной комиссии форм

ко- преподавательскому составу НовГУ и 
ционных комиссий. 
 деятельности комиссии являются заседани
 а в случае его отсутствия — заместителем 
 комиссии правомочны, если в них участвуют 
тав комиссии. Решения комиссии принимаются
ящих в состав комиссии и участвующих в засед
ссии обладает правом решающего голоса. 

ятые комиссией, оформляются протоколами, 
ротоколы заседаний комиссии сшиваются в кн

меет право подать в апелляционную комиссию
мнению, установленной процедуры провед
я и (или) несогласии с результатами государств
ается лично обучающимся в апелляционную
я после объявления результатов государств

ия апелляции секретарь ГЭК направляет в ап
аключение председателя ГЭК о соблюдении пр
ного аттестационного испытания, а такж

личии) (для рассмотрения апелляции по прове
ую квалификационную работу, отзыв и рец
о проведению защиты ВКР). 
позднее 2 рабочих дней со дня подачи рассм
и, на которое приглашаются председа
и и обучающийся, подавший апелляцию. За

 в отсутствие обучающегося, подавшего а
яционной комиссии. 
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ллективного пользования, при 
паратура индивидуального 

ния проводятся в письменной 

а (с тяжелыми нарушениями 
их конечностей): 
ализированным программным 

я проводятся в устной форме. 

Я АПЕЛЛЯЦИЙ 

ний обучающийся имеет право 

иверситете приказом ректора 
онной комиссии института 

занной комиссии и не менее 3 
формируется из числа лиц, 

ГУ и не входящих в состав 

едания, которые проводятся 
елем председателя комиссии. 
вуют не менее двух третей от 
аются простым большинством 

аседании. При равном числе 

ами, которые подписываются 
я в книги и хранятся в архиве 

иссию письменную апелляцию 
роведения государственного 
арственного экзамена. 

онную комиссию не позднее 
арственного аттестационного 

т в апелляционную комиссию 
ии процедурных вопросов при 
также письменные ответы 

проведению государственного 
и рецензию (рецензии) (для 

рассматривается на заседании 
едседатель государственной 
ю. Заседание апелляционной 
его апелляцию, в случае его 
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Решение апелляционной
апелляцию, в течение 3 рабо
ознакомления обучающегося, 
удостоверяется подписью обучаю

6.8 При рассмотрении ап
аттестационного испытания апел

 об отклонении апелля
проведения государственного а
(или) не повлияли на результат г

 об удовлетворении а
нарушениях процедуры проведе
подтвердились и повлияли на ре

В случае, указанном в
государственного аттестационно
рассмотрении апелляции не поз
решения апелляционной коми
государственное аттестационное

6.9 При рассмотрении ап
апелляционная комиссия выноси

 об отклонении апелляц
 об удовлетворении а

экзамена. 
Решение апелляционной 

Решение апелляционной комисс
результата – государственного а

6.10 Решение апелляцион
6.11 Повторное проведен

подавшего апелляцию, осущес
апелляционной комиссии не поз

6.12 Апелляция на повтор
принимается. 
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онной комиссии доводится до сведения об
 рабочих дней со дня заседания апелляци
ося, подавшего апелляцию, с решением ап
обучающегося. 
нии апелляции о нарушении процедуры прове
я апелляционная комиссия принимает одно из с
пелляции, если изложенные в ней сведения о

ного аттестационного испытания обучающего
ьтат государственного аттестационного испыта

нии апелляции, если изложенные в ней св
оведения государственного аттестационного и
 на результат государственного аттестационног

ном в абзаце третьем настоящего пункта,
ионного испытания подлежит аннулированию, 
е позднее следующего рабочего дня передаетс

 комиссии. Обучающемуся предоставляется
онное испытание в срок, установленный апелля
ии апелляции о несогласии с результатами гос
ыносит одно из следующих решений: 
елляции и сохранении результата государствен

нии апелляции и выставлении иного резул

нной комиссии не позднее следующего рабочег
омиссии является основанием для аннулирован

ного аттестационного экзамена и выставления н
яционной комиссии является окончательным и 
оведение государственного аттестационного ис
существляется в присутствии председателя 
не позднее даты завершения обучения в соответ
повторное проведение государственного аттест
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я обучающегося, подавшего 
лляционной комиссии. Факт 
ем апелляционной комиссии 

проведения государственного 
о из следующих решений: 

ния о нарушениях процедуры 
щегося не подтвердились и 

спытания; 
ей сведения о допущенных 
ого испытания обучающегося 

онного испытания. 
ункта, результат проведения 
нию, в связи с чем протокол о 

едается в ГЭК для реализации 
ляется возможность пройти 
пелляционной комиссией. 

ми государственного экзамена 

ственного экзамена; 
результата государственного 

абочего дня передается в ГЭК. 
ирования ранее выставленного 
ния нового. 
ым и пересмотру не подлежит. 
ого испытания обучающегося, 
теля или одного из членов 
ответствии со стандартом. 

аттестационного испытания не 
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Приложение А 
 

Тематика выпускных квалификационных р
 

ые функции в 
ветствии с 
сиональным 
ндартом 

Тематика ВКР

еская 
сть по 
ванию и 

ельного 

ельных 
 

ого, начального 
сновного 
еднего общего 

Социализация детей старшего до
возраста посредством сказки. 
Условия для реализации ФГОС в
образовательной организации. 
Организационно-педагогические
творчества детей дошкольного во
Развитие познавательной активно
дошкольников с ограниченными 
здоровья в условиях группы крат
пребывания. 
Проектная деятельность старших
как средство развития их социаль
компетентности. 
Особенности педагогической раб
одаренными детьми старшего дош
возраста. 
Использование здоровьесберегаю
для детей старшего возраста в до
образовательном учреждении. 
Взаимодействие малокомплектно
образовательного учреждения  с 

еская 
сть по 
ванию и 

зовательных 

Изобразительная деятельность ка
развития творческого воображен
дошкольного возраста. 
Коррекция страхов у детей средне
возраста. 
Влияние детско-родительских отн
неполной семье на эмоционально
ребенка старшего дошкольного в
Развитие связной речи детей стар
дошкольного возраста с задержко
развития в театрализованных игр
Влияние детско-родительских отн
проявление агрессивности у дете
возраста.  
Саморегуляция детей шестого год
сюжетном конструировании. 
Психологическая коррекция стра
старшего дошкольного возраста.
Коррекция застенчивости у детей
дошкольного возраста. 
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Оценочный лис

Студент ____________________
Тема ВКР ___________________

  Показатели
соглас

О
ц

ен
к

а 
В

К
Р

 

П
ос

та
но

вк
а 

це
ли

 и
 

за
да

ч 
ис

сл
ед

ов
ан

ия
 

актуальность работы
обоснованность сформ
плана работы в соотве
инновационность 
исследования и к выбо
полнота сформулиров
для раскрытия темы 

И
сп

ол
не

ни
е 

полнота привлеченно
структурированности 
умение логично в
авторское мнение на п
свою позицию 
умение логически в
строить письменную
работы 
использование инф
получения, хранения
управления информац
соответствие оформ
стандарту организаци
проверки на предмет з

Р
ез

ул
ьт

ат
ы

 

наличие практически
поставленной в работе
достоверность и 
проведенному иссл
заявленной цели 
апробация результат
научном семинаре 
рекомендации к внедр

1 Средний балл за ВКР

О
ц

ен
к

а 
за

щ
и

ты
 В

К
Р

 

За
щ

ит
а 

В
К

Р 

степень структуриров
использование демо
презентабельность (на
научная аргументаци
навыки публичной реч
четкость и аргум
результатам исследова
четкость и аргументи
ответе на вопросы
руководителя и рецен
общий уровень общен

2 Средний балл за защ
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Приложение Ж 
 

й лист выпускной квалификационной работ
 

_________________________________________
________________________________________

 
затели освоения компетенции 
согласно ФГОС и ОПОП 

Мах
бал

боты 5
 сформулированных задач разработки и 
соответствии с утвержденной темой ВКР 
ь подхода к постановке задач 
к выбору путей их достижения 
лированных цели и задач исследования 

 

ченного материала, степень логической 
ности работы, взаимосвязь ее частей, 
но вести исследование, выражать 
е на проблему, научно аргументировать 

5

ски верно, аргументировано и ясно 
нную речь, грамотность оформления 

информационных технологий для 
анения, переработки информации и 
ормацией 
оформления работы действующему 
низации СТО 1.701-2010, требованиям 
дмет заимствования 
ических рекомендаций по решению 
работе проблемы 

5

и обоснованность выводов по 
исследованию, их соответствие 

5

ультатов исследования (доклады на 
аре или конференции, публикации, 

 внедрению и др.) 

5

а ВКР 5
рированности и логичности доклада 5

демонстрационного материала, его 
ть (наличие презентации) 

5

нтация и защита своей точки зрения, 
ой речи 

5

аргументированность выводов по 
ледования 

5

ментированность позиции студента при 
просы членов ГЭК, на замечания 
рецензента 

5

общения с аудиторией 5
а защиту ВКР 5
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 1 Средний балл за ВКР
2 Средний балл за защи
3 Отзыв руководителя

4 
Оценка рецензента 
специалитета) 

5 Средний балл по прил
 Итоговая оценка (сре

 

Оценка каче

 Освоение компетенц
основной профессион
Готовность к профес
области и практичес

 
 
* Для оценки качества подготовки 
1 – да;  
0 – нет  
  

Программа ГИА  СМК

 

Итоговая оценка 

 ВКР 
 защиту ВКР 
теля 
ента (для ВКР по программам магистратур

о приложению к диплому 
а (среднее арифметическое) 

 качества подготовки выпускника 

етенций в соответствии с требованиями ФГОС 
ессиональной образовательной программой  
рофессиональной деятельности в рамках предме
тических навыков 

овки выпускника используем дихотомическую шка
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Код, наимен
Наименован

ие 
категории 

Код и наименование 
универсальной компетенции

Системное и 
критическое 
мышление 

УК-1 Способен осуществлять
поиск, критический анализ и
синтез информации, применять
системный подход для решения
поставленных задач 

Разработка и 
реализация 
проектов  

УК-2 Способен определять
круг задач в рамках
поставленной цели и выбирать
оптимальные способы их
решения, исходя из
действующих правовых норм,
имеющихся ресурсов и
ограничений 

Командная 
работа и 
лидерство 

УК-3 Способен осуществлять
социальное взаимодействие и
реализовывать свою роль в
команде 

Коммуникац
ия 

УК-4 Способен осуществлять
деловую коммуникацию 
устной и письменной формах
на государственном языке
Российской Федерации и
иностранном(ых) языке(ах) 

Межкультур
ное 
взаимодейст
вие 

УК-5 Способен воспринимать
межкультурное разнообразие
общества в социально
историческом, этическом и
философском контекстах 

Самоорганиз
ация и 
саморазвити
е (в том 
числе 
здоровьесбер
ежение) 

УК-6 Способен управлять
своим временем, выстраивать и
реализовывать траекторию
саморазвития на основе
принципов образования в
течение всей жизни 

Самоорганиз
ация и 
саморазвити
е (в том 
числе 
здоровьесбер
ежение) 

УК-7 Способен поддерживать
должный уровень физической
подготовленности для
обеспечения полноценной
социальной и
профессиональной 
деятельности 

Безопасность 
жизнедеятел
ьности 

УК-8 Способен создавать и
поддерживать в повседневной
жизни и в профессиональной
деятельности безопасные
условия жизнедеятельности для
сохранения природной среды,
обеспечения устойчивого
развития общества, в том числе
при угрозе и возникновении
чрезвычайных ситуаций и
военных конфликтов 

Экономическ
ая культура, 
в том числе 
финансовая 
грамотность 

УК-9 Способен принимать
обоснованные экономические
решения в различных областях
жизнедеятельности 
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Приложение К 
аименование компетенции и индикаторы их д

нции 
Код и наименование индикатор

достижения универсальной компет

твлять 
лиз и 
енять 

шения 

УК-1.1 Знать особенности систематизации информаци
источников и методы ее критического анализа;  
УК-1.2 Уметь выявлять системные связи и отношения меж
процессами, практиками и определять противоречия, возн
отношениях; применять системный подход в интеллектуаль
УК-1.3 Владеть навыками анализа и синтеза научно
логической аргументации выводов и суждений в решении п

делять 
амках 
ирать 

ы их 
из 

норм, 
 и 

УК-2.1 Знать действующие правовые нормы, предъявля
профессиональных задач; 
УК-2.2 Уметь отбирать оптимальные технологии достиж
определять алгоритм решения задач с учетом наличия и огр
УК-2.3 Владеть навыками анализа действующих п
определения потребностей в ресурсах для решения
деятельности 

твлять 
вие и 
ль в 

УК-3.1 Знать особенности принятия совместных реш
эффективного социального взаимодействия; 
УК-3.2 Уметь осуществлять обмен информацией, знан
социального взаимодействия; 
УК-3.3 Владеть навыками командной работы; навыка
определения собственной роли в команде 

твлять 
ю в 
ормах 
языке 

и и 

УК-4.1 Знать основы деловой коммуникации, нормы, 
осуществления в устной и письменной формах на русском и
УК-4.2 Уметь вести деловую переписку деловые пере
выявлять и устранять языковые ошибки; 
УК-4.3 Владеть навыками понимания устной речи на ино
чтения и понимания со словарем информации на ин
повседневного и делового общения 

имать 
разие 

ально-
м и 

УК-5.1 Знать основные философские учения; базовые
осмыслению межкультурного разнообразия общества; 
УК-5.2 Уметь интерпретировать историю России в контекс
УК-5.3 Владеть навыками осуществления профессиональ
социальных, этических, исторических условий взаимодейст

авлять 
вать и 
торию 
снове 
я в 

УК-6.1 Знать способы реализации собственной траек
личностных возможностей, перспектив деятельности и треб
УК-6.2 Уметь определять приоритеты личностного и 
выстраивать собственную образовательную траекторию
жизни;  
УК-6.3 Владеть навыками планирования и определен
профессионального роста; навыками управления своим 
профессиональных задач 

ивать 
еской 

для 
енной 

и 

УК-7.1 Знать средства, методы и формы физической по
полноценную социальную и профессиональную деятельнос
УК-7.2 Уметь планировать социальную и профессиональ
сочетания физической и умственной нагрузки; 
УК-7.3 Владеть навыками поддержки должного уровн
необходимыми для обеспечения полноценной социаль
деятельности 

ать и 
евной 
льной 
асные 
ти для 
среды, 
ивого 

 числе 
вении 
й и 

УК-8.1 Знать правила поведения при возникновении
природного и техногенного происхождения; способы оказа
УК-8.2 Уметь выявлять и оценивать риски влияния на жи
элементов среды обитания; адекватно реагировать 
чрезвычайных ситуаций и военных конфликтов; 
УК-8.3 Владеть навыками поддержания безопасных у
навыками оказания первой помощи и использования индив

имать 
еские 

ластях 

УК-9.1 Знать теоретические и прикладные аспек
взаимодействия экономических субъектов на микро- и макр
УК-9.2 Уметь осуществлять обоснованный экономический
финансового подхода к принятию эффективных решен
жизнедеятельности;  
УК-9.3 Владеть инструментами и методами расчет
экономических показателей, характеризующих резуль
предприятий, отраслей и экономики в целом 
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ы их достижения 
катора 
мпетенции 

рмации, полученной из разных 

ия между изучаемыми явлениями, 
, возникающие в данных связях и 
ктуальной деятельности; 
аучной информации; навыками 

ении профессиональных задач 

ъявляемые к способам решения 

достижения поставленных целей; 
я и ограничения ресурсов; 
их правовых норм; навыками 

ения задач профессиональной 

 решений в команде; условия 

 знаниями и опытом в рамках 

авыками установки контакта и 

рмы, правила и особенности ее 
ском и иностранном языках; 
 переговоры на русском языке; 

на иностранном языке; навыками 
а иностранном языке на темы 

зовые подходы к изучению и 

нтексте мирового развития; 
ональной деятельности с учетом 

ействия 
траектории развития с учетом 

 и требований рынка труда; 
го и профессионального роста, 
орию развития в течение всей 

еделения задач саморазвития и 
воим временем при выполнении 

ой подготовки, обеспечивающие 
льность; 
ональную деятельность с учетом 

уровня физической подготовки, 
оциальной и профессиональной 

вении чрезвычайных ситуаций 
ы оказания первой помощи; 

 на жизнедеятельность различных 
вать в случае возникновения 

ых условий жизнедеятельности; 
индивидуальных средств защиты 

аспекты функционирования и 
и макроуровне; 
еский выбор с учетом грамотного 
решений в различных областях 

асчета и анализа финансово-
езультаты развития различных 
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Наименован
ие 

категории 

Код и наименование 
универсальной компетенции

Гражданская 
позиция 

УК-10 Способен формировать
нетерпимое отношение к
коррупционному поведению 

Наименова
ние 
категории 

Код и наименование 
ОПК 

Код 

Правовые и 
этические 
основы 
профессиона
льной 
деятельност
и 

ОПК-1 Способен 
осуществлять 
профессиональную 
деятельность в 
соответствии с 
нормативно-
правовыми актами в 
сфере образования и 
нормами 
профессиональной 
этики 

ОПК
иные
норм
основ
отече
ОПК
орган
ОПК
навы

Разработка 
основных и 
дополнитель
ных 
образовател
ьных 
программ 

ОПК-2 Способен 
участвовать в 
разработке основных и 
дополнительных 
образовательных 
программ, 
разрабатывать 
отдельные их 
компоненты (в том 
числе с 
использованием ИКТ) 

ОПК
прогр
техно
ОПК
допо
комп
комп
ОПК
прогр

Совместная 
и 
индивидуаль
ная учебная 
и 
воспитатель
ная 
деятельност
ь 
обучающихс
я 

ОПК-3 Способен 
организовывать 
совместную и 
индивидуальную 
учебную и 
воспитательную 
деятельность 
обучающихся, в том 
числе с особыми 
образовательными 
потребностями, в 
соответствии с 
требованиями ФГОС 

ОПК
обуч
прие
деяте
обуч
ОПК
деяте
соотв
при о
обуч
ОПК
разли
выяв

Построение 
воспитываю
щей 
образовател
ьной среды 

ОПК-4 Способен 
осуществлять духовно-
нравственное 
воспитание 
обучающихся на 
основе базовых 
национальных 
ценностей 

ОПК
реали
обуч
повед
ОПК
обуч
 ОПК
к окр
ценн

Контроль и 
оценка 
формирован
ия 
результатов 
образования 

ОПК-5 Способен 
осуществлять контроль 
и оценку 
формирования 
результатов 
образования 
обучающихся, 
выявлять и 
корректировать 
трудности обучения 

ОПК
показ
спосо
псих
позво
обуч
ОПК
сфор
трудн
ОПК
преп

Психолого-
педагогичес
кие 
технологии 
в 
профессиона

ОПК-6 Способен 
использовать 
психолого-
педагогические 
технологии в 
профессиональной 

ОПК
воспи
катег
техно
ОПК
обуч
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нции 
Код и наименование индикатор

достижения универсальной компет

ровать 
е к 

УК-10.1 Знать формы проявления коррупции в современ
аспекты деятельности, связанной с коррупционным поведен
УК-10.2 Уметь проявлять гражданскую позицию и н
связанным с коррупционным поведением; 
УК-10.3 Владеть навыками правовой культуры, нап
нетерпимого отношения к коррупционному поведению 

 
Код и наименование индикатора достижения ОПК 

ОПК-1.1 Знать  приоритетные направления развития образовательн
иные нормативно-правовые акты, регламентирующие образователь
нормативные документы по вопросам обучения и воспитания детей
основного общего, среднего общего образования, содержание основ
отечественных документов о правах ребенка и правах инвалидов 
ОПК-1.2 Уметь анализировать и характеризовать нормативные доку
организацию образовательного процесса; 
ОПК-1.3 Владеть  навыками работы с нормативно-правовыми актам
навыками по соблюдению правовых норм в условиях образовательн

ОПК - 2.1 Знать  закономерности и принципы проектирования осно
программ; основы педагогического проектирования; виды образова
технологий; 
ОПК - 2.2 Уметь разрабатывать и применять отдельные компоненты 
дополнительных программ с использованием ИКТ (общепользовате
компетентность; общепедагогическая ИКТ-компетентность; предме
компетентность) 
ОПК-2.3 Владеть способами разработки основных и дополнительных
программ 

ОПК - 3.1 Знать  психолого-педагогические подходы к учебной и во
обучающихся, в том числе с особыми образовательными потребнос
приемы и средства организации совместной и индивидуальной учеб
деятельности обучающихся; основные технологии индивидуализаци
обучающихся, в том числе с особыми образовательными потребнос
ОПК - 3.2 Уметь  определять и формулировать цели и задачи учебн
деятельности обучающихся, в том числе с особыми образовательным
соответствии с требованиями ФГОС. Применять различные приемы 
при организации совместной и индивидуальной учебной и воспитат
обучающихся, в том числе с особыми образовательными потребнос
ОПК - 3.4 Владеть  способами организации и проведения воспитате
различных ОУ и учреждениях оздоровительного типа. Владеть  мет
выявления детей с особыми образовательными  потребностями 
ОПК - 4.1 Знать  общие принципы, современные и историко-педаго
реализации процесса воспитания; методы и приемы формирования 
обучающихся, развития нравственных чувств, нравственной позици
поведения. 
ОПК - 4.2 Уметь  создавать воспитательные ситуации, содействующ
обучающихся нравственной позиции, духовности, ценностного отно
ОПК - 4.3 Владеть методами и приемами становления нравственно

к окружающей действительности; способами усвоения подрастающ
ценностей (общечеловеческих; национальных, семейных, индивиду
ОПК - 5.1 Знать функции, виды, методы и принципы педагогическо
показатели образовательных результатов учащихся; технологии раз
способностей учащегося и приёмы проведения учащимися рефлекси
психологической и педагогической психодиагностики; специальные
позволяющие проводить коррекционно-развивающую работу с неус
обучающимися. 
ОПК - 5.3 Уметь применять различные диагностические средства, ф
сформированности образовательных результатов обучающихся; фо
трудности в обучении и корректировать пути достижения образоват
ОПК - 5.4 Владеть методами контроля и оценки образовательных ре
преподаваемом предмете (предметные и метапредметные компетен
ОПК - 6.1 Знать психолого-педагогические технологии индивидуал
воспитания(в том числе инклюзивные), необходимые для адресной 
атегориями обучающихся с особыми образовательными потребнос

технологий  индивидуализации обучения; 
ОПК - 6.2 Уметь применять психолого-педагогические технологии 
обучения, развития, воспитания; составлять (совместно с психолого
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катора 
мпетенции 

временном обществе и правовые 
оведением; 
 и нетерпимость к ситуациям, 

ы, направленной на поддержку 

тельной системы РФ, законы и 
ательную деятельность в РФ; 
 детей и молодежи, ФГОС 
 основных международных и 

ые документы, регулирующие 

 актами сферы образования; 
ательных ситуаций 

я основных и дополнительных 
азовательных и цифровых 

ненты основных и 
зовательская ИКТ-
редметно-педагогическая ИКТ-

тельных образовательных 

й и воспитательной деятельности 
ебностями; формы, методы, 
й учебной и воспитательной 
лизации обучения и воспитания 
ебностями. 
учебной и воспитательной 
ельными потребностями в 
риемы мотивации и рефлексии 
спитательной деятельности 
ебностями. 
итательных мероприятий в 
ь  методами первичного 

едагогические подходы к 
вания ценностных ориентаций 
озиции, нравственного 

твующие становлению у 
о отношения к человеку; 
венного отношения обучающихся 
тающим поколением духовных 
ивидуально-личностных и др.) 
ческого контроля; критерии и 

ии развития рефлексивных 
флексии. Знать основы 
альные технологии и методы, 
 с неуспевающими 

ства, формы контроля и оценки 
ся; формулировать выявленные 
азовательных результатов. 
ных результатов, формируемых в 
петенции). 
идуализации обучения, развития, 
есной работы с различными 
ебностями; типологию 

огии индивидуализации 
гом и другими 
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льной 
деятельност
и 

деятельности, 
необходимые для 
индивидуализации 
обучения, развития, 
воспитания, в т. ч. 
обучающихся с 
особыми 
образовательными 
потребностями 

специ
ОПК
потре
педаг
числ

Взаимодейс
твие с 
участниками 
образовател
ьных 
отношений 

ОПК-7 Способен 
взаимодействовать с 
участниками 
образовательных 
отношений в рамках 
реализации 
образовательных 
программ 

ОПК
работ
конф
ОПК
образ
соотв
взаим
конф
реше
деяте
образ
ОПК
связа
запро
колле
ситуа

Научные 
основы 
педагогичес
кой 
деятельност
и 

ОПК-8 Способен 
осуществлять 
педагогическую 
деятельность на основе 
специальных научных 
знаний 

ОПК
закон
соци
ОПК
псих
особым
данн
ОПК
Влад
специ

Информаци
онно-
коммуникац
ионные 
технологии 
для 
профессиона
льной 
деятельност
и 

ОПК-9 Способен 
понимать принципы 
работы современных 
информационных 
технологий и 
использовать их для 
решения задач 
профессиональной 
деятельности 

ОПК
учебн
ОПК
проф
ОПК
комп

Задача ПД Объек
т или 
област

ь 
знания 

Код и наименов
профессиональ

компетенци

Тип задач профессиональной деятельности:  педагог

Планирование 
и реализация 
основных 
образовательны
х программ 
дошкольного 
образования и 
образовательно
й работы с 
детьми раннего 
и дошкольного 
возраста в 
соответствии с 
федеральным 
государственны
м 
образовательны
м стандартом 
дошкольного 
образования 

Образо
вание 
и 
наука 
в 
сфере 
дошко
льного 
образо
вания  
  

ПК-1 Способен 
планировать и 
реализовывать 
образовательную
работу с детьми 
раннего и дошкол
возраста в 
соответствии с Ф
дошкольного 
образования, 
основными 
образовательным
программами 

Программа ГИА  СМК

 

специалистами) психолого-педагогическую характеристику(портре
ОПК - 6.3 Владеть методами (первичного) выявления детей с особым
потребностями; методами оказания адресной помощи обучающимс
педагогическими технологиями индивидуализации обучения, разви
числе обучающихся с особыми образовательными потребностями.

ОПК -7.1 Знать основные закономерности семейных отношений, по
работать с родительской общественностью; способы предупрежден
конфликтов, возникающих между участниками образовательных от
ОПК -7.2 Уметь выбирать формы, методы, приемы взаимодействия
образовательных отношений (обучающимися, родителями, педагога
соответствии с контекстом ситуации; обеспечивать соблюдение эти
взаимоотношений в учебном и трудовом коллективе в ситуациях по
конфликтных ситуациях; осуществлять посредничество в конфликт
решения конфликта с учетом интересов всех сторон. Уметь планиро
деятельность основных участников образовательных отношений в р
образовательных программ. 
ОПК -7.4 Владеть методами выявления поведенческих и личностных
связанных с особенностями их развития; методами выявления и уче
запросов участников образовательных отношений; навыками взаим
коллегами и различными специалистами; навыками саморегуляции
ситуациях. 
ОПК - 8.1 Знать законы развития личности и проявления личностных
законы периодизации и кризисов развития.  Знать методы и техноло
социологического исследования. 
ОПК - 8.3 Уметь применять специальные научные знания в соответ
психофизиологическими, возрастными, познавательными особенно
особыми образовательными потребностями. Применять методы пол
данных. 
ОПК - 8.5 Владеть методами психолого-педагогического исследова
Владеть методами анализа педагогической ситуации, профессионал
специальных научных знаний. Владеть техниками проведения соци
ОПК-9.1 Знать особенности применения информационных технолог
учебно-воспитательного процесса в образовательных организациях
ОПК-9.2 Уметь применять прикладное программное об
профессиональных задач    
ОПК-9.3 Владеть навыками разработки учебной документации с по
компьютерных программ 

 
менование 
ональной 
тенции 

Код и наименование индикатора достижения пр
компетенции 

педагогический 

бен 

ьную 
тьми 
ошкольного 

и с ФГОС 

ьными 

ПК-1.1 Знать нормативные документы, регламентиру
образовательной деятельности в дошкольном образов
особенности планирования и реализации содержания
образования, проектирования элементов образовател
соответствии с ФГОС дошкольного образования. Зна
дошкольного образования;  
особенности организации образовательной деятельно
самостоятельной) в дошкольном образовании 

ПК-1.2 Уметь планировать задачи, содержание и спос
образовательной деятельности детей раннего и дошко
Уметь учитывать результаты педагогического монито
планировании и реализации задач, содержания образо
деятельности. Применять методы, средства воспитан
раннего и дошкольного возраста 
ПК-1.3 Владеть навыками планирования и реализаци
задач по результатам мониторинга, педагогических р
специалистов. Владеть  навыками организации совме
самостоятельной образовательной деятельности дете
возрастных и индивидуальных особенностей; 
методами, средствами  воспитания и обучения детей 

СМК УД 3.4.-00.02._____-21 

Стр. 27 из 29 

ортрет) личности обучающегося. 
 особыми образовательными 
щимся. Владеть психолого-
 развития, воспитания, в том 
ями. 

ий, позволяющие эффективно 
еждения и регулирования 
ых отношений; 
ствия с разными участниками 
дагогами, администрацией) в 
ие этических норм 
иях повседневного общения и в 
фликтах; находить способы 
анировать и организовывать 
ий в рамках реализации 

остных проблем обучающихся, 
 и учета образовательных 

 взаимодействия с родителями и 
ляции поведения в конфликтных 

остных свойств, психологические 
ологии проведения 

ответствии с 
бенностями обучающихся, в т.ч. с 
ы получения эмпирических 

едования в предметной области. 
иональной рефлексии на основе 

я социологического исследования. 
хнологий для организации 
ациях  
е обеспечение для решения 

и с помощью современных 

ия профессиональной Основание  

нтирующие организацию 
бразовании. Знать 
жания дошкольного 
вательной программы в 
я. Знать основы методик 

тельности (совместной, 

Профессио
нальный 
стандарт 
01.001 
«Педагог 
(педагогиче
ская 
деятельнос
ть в сфере 
дошкольно
го, 
начального 
общего, 
основного 
общего, 
среднего 
общего 
образовани
я) 
(воспитател

 и способы организации 
 дошкольного возраста. 
ониторинга при 

 образовательной 
питания и обучения детей 

изации образовательных 
ких рекомендаций 

 совместной и 
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Психолого-
педагогическая 
поддержка 
ребенка в 
процессе 
формирования 
готовности к 
школе с учетом 
индивидуальны
х особенностей 
развития, 
особых 
образовательны
х потребностей  

ПК-2 Способен 
осуществлять 
психолого-
педагогическую 
поддержку ребен
процессе 
формирования 
готовности к шко
учетом 
индивидуальных 
особенностей раз
особых 
образовательных
потребностей  

Создание 
условий для 
свободного 
выбора детьми 
деятельности, 
для 
конструктивног
о 
взаимодействия 
детей раннего и 
дошкольного 
возраста с 
учетом их 
индивидуальны
х особенностей, 
особых 
образовательны
х потребностей  

ПК-3 Способен 
организовать 
различные виды 
деятельности дет
раннего и дошкол
возраста с учетом
индивидуальных 
особенностей, 
обеспечить услов
для самостоятель
выбора детьми 
деятельности, 
участников 
взаимодействия, 
поддержки детски
инициатив  

Создание 
безопасной и 
психологически 
комфортной 
образовательно
й среды, 
обеспечивающе
й безопасность 
жизни детей, 
поддержание 
эмоциональног
о благополучия 
ребенка, 
возможности 
развития 
самостоятельно
й игры детей  

ПК-4 Способен 
участвовать в соз
безопасной и 
комфортной 
образовательной 
среды, 
обеспечивающей
безопасность жиз
детей, поддержку
эмоционального 
благополучия реб
возможности разв
самостоятельной 
детей 

Технология формирования и 

подготовке отчета по производ
подготовке ВКР; предварительн
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дошкольного возраста 

бен 

скую 
ребенка в 

 к школе с 

ьных 
ей развития, 

ьных 

ПК-2.1 Знать особенности готовности ребенка к школ
программ дошкольного и начального образования. Зн
психолого-педагогической диагностики, диагностиче
применяемые в дошкольном образовании. Знать  техн
педагогической поддержки детей  
ПК-2.2 Уметь применять методы и средства формиро
ребенка к школе 
использовать методики психолого-педагогической ди
дошкольном образовании. Осуществлять психолого
поддержку ребенка  
ПК-2.3 Владеть методами готовности ребенка к школ
применения методик диагностики в соответствии с во
индивидуальными особенностями. Владеть  
навыками проектирования задач и осуществления пси
педагогической поддержки ребенка в процессе форми
к школе  

бен 

виды 
ти детей 
ошкольного 
четом 
ьных 

 условия 
ятельного 

твия, 
 детских 

ПК-3.1 Знать основы психологии детей раннего и дош
особенности развития детских деятельностей в ранне
возрасте. Знать способы поддержки детских инициат
самостоятельности в разных видах деятельности, спо
организации общения детей со сверстниками и взрос
ПК-3.2 Уметь  организовать образовательный процес
непосредственного общения с каждым ребенком с уч
индивидуальных особенностей,  организовать виды д
осуществляемые в раннем и дошкольном возрасте. У
общение детей на основе выбора участников взаимод
ПК-3.3 Владеть навыками организации детской деяте
сотрудничества на основе и с учетом детских интерес
навыками поддержки детских инициатив, самостояте
помощью различных способов, средств в разных вида
Владеть навыками организации общения детей со све
взрослыми с учетом индивидуальных и возрастных о

бен 
 в создании 

ьной 

ющей 
ть жизни 
ержку 
ного 
ия ребенка, 
и развития 

льной игры 

ПК-4.1 Знать принципы и подходы к организации без
пространственной развивающей среды дошкольной о
основы педагогического взаимодействия с родителям
дошкольного возраста. Знать возможности образоват
дошкольной организации и способы ее использовани
эмоционального благополучия ребенка, развития сам
ПК-4.2 Уметь проектировать элементы безопасной пр
пространственной развивающей среды дошкольной о
использовать способы и формы партнерского  взаимо
родителями детей раннего и дошкольного возраста. У
способы общения и взаимодействия с социальными п
ПК-4.3 Владеть навыками организации безопасной пр
пространственной развивающей среды дошкольной о
навыками проектирования и использования элементо
среды дошкольной организации. Владеть навыками о
партнерского взаимодействия с родителями, методам
педагогического просвещения  

 
 и демонстрирования компетенций: сам

оизводственной преддипломной практике; сам
тельная защита ВКР; защита ВКР. 
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 и дошкольного возраста, 
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и, способы и формы 
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ых видах деятельности. 
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ных особенностей  
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ьной организации;  
телями детей раннего и 

азовательной среды 
ования для поддержки 
я самостоятельной игры;  

ной предметно-
ьной организации;  
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аста. Уметь использовать 
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тодами и средствами их 
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Приложение Л 
(обязательное) 

 
Лист внесения изменений и актуализации Ф

 
менения 

 

Номер и дата протокола 
о внесении изменений / 

актуализации 

Заведующ
кафедро

ан для 
иёма  

Протокол заседания 
кафедры №8 от 

27.06.2019г. 

Шерайзина

ан для 
иёма 

Протокол заседания 
кафедры №8 от 

23.06.2020г. 

Шерайзина

ан для 
иёма 

Протокол заседания 
кафедры №8 от 

25.06.2021 

Шерайзина
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ции ФОС 

едующий 
афедрой 

Подпись 

айзина Р.М.  

айзина Р.М.  

айзина Р.М.  
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