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1 Общие положения 
1.1 Программа государственной итоговой аттестации (Порядок проведения го-

сударственной итоговой аттестации и оценка качества подготовки выпускников)  по 
направлению подготовки 35.03.01 Лесное дело является составной частью образова-
тельной программы и включает в себя  требования к выпускной квалификационной 
работе, порядок ее выполнения, критерии оценки результатов выполнения и защиты 
ВКР. Кроме того, настоящий порядок устанавливает процедуру организации и  про-
ведения итоговой (государственной итоговой) аттестации по направлению подго-
товки 35.03.01 Лесное дело вне зависимости от форм получения образования. 

 Программа ГИА разрабатывается в соответствии с требованиями пункта 4.1 
Положение НовГУ «О государственной итоговой аттестации по образовательным 
программам высшего образования – программам бакалавриата, программам специа-
литета, программам магистратуры». 

1.2  Нормативно-правовую базу разработки данного Порядка составляют за-
коны и документы: 

• Федеральный закон Российской Федерации «Об образовании в Россий-
ской Федерации" (№273-ФЗ); 

• Федеральный государственный образовательный стандарт высшего  об-
разования (ФГОС ВО) по направлению подготовки бакалавров 35.03.01  Лесное де-
ло , утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Феде-
рации от «01» октября 2015г. № 1082;  

• Порядок организации и осуществления образовательной деятельности 
по образовательным программам высшего образования – программам бакалавриата, 
программам специалитета, программам магистратуры (Приказ МОН РФ № 301 от 
05.04.2017 г.); 

• Приказ Минобразования РФ от 29 июня 2015 г. N 636 "Об утверждении 
Порядка проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 
программам высшего образования – программам бакалавриата, программам специа-
литета и программам магистратуры»; 

• Приказ Минобрнауки России № 86 от 09.02.2016г. «О внесении измене-
ний в Порядок проведения государственной итоговой аттестации по образователь-
ным программам высшего образования – программам бакалавриата, программам 
специалитета и программам магистратуры, утвержденный приказом Министерства 
образования и науки Российской Федерации от 29 июня 2015 г. № 636»; 

• Приказ Минобрнауки России № 502 от 28.04.2016г. «О внесении изме-
нений в Порядок проведения государственной итоговой аттестации по образова-
тельным программам высшего образования – программам бакалавриата, програм-
мам специалитета и программам магистратуры, утвержденный приказом Министер-
ства образования и науки Российской Федерации от 29 июня 2015 г. № 636»; 

• Нормативно-методические документы Минобрнауки России; 
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• Методические рекомендации по определению структуры и содержания 
государственных аттестационных испытаний (письмо Минобразования России № 
14-55-359 ин/15 от 18.05.02 в части не противоречащей действующему законода-
тельству); 

• Методика создания оценочных средств для итоговой государственной 
аттестации выпускников вузов (письмо Минобразования России № 14-55-353 ин/15 
от 16.05.02 в части не противоречащей действующему законодательству); 

• Устав НовГУ; 
• Положение НовГУ «Об организации и осуществлении образовательной 

деятельности по образовательным программам высшего образования – программам 
бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры»; 

• Положение НовГУ «Об образовательных программах высшего образо-
вания – программах бакалавриата, программах специалитета, программах магистра-
туры; 

• Положение НовГУ «О фонде оценочных средств для проведения теку-
щего контроля успеваемости, промежуточной аттестации студентов и итоговой ат-
тестации выпускников»; 

• Положение НовГУ «О государственной итоговой аттестации по образо-
вательным программам высшего образования – программам бакалавриата, програм-
мам специалитета, программам магистратуры»; 

• СТО 1.701-2010 Текстовые документы. Общие требования к построению  

и оформлению. 

1.3 Целью итоговой (государственной итоговой) аттестации является установ-
ление уровня подготовки выпускника, осваивающего данную образовательную про-
грамму,  к выполнению профессиональных задач и соответствия его подготовки 
требованиям федерального государственного образовательного стандарта высшего 
образования, утвержденного приказом Министерства образования и науки Россий-
ской Федерации от «01» октября 2015г. № 1082.  

1.4 Для оценки достижения планируемых результатов освоения образователь-
ной программы используется фонд оценочных средств для итоговой (государствен-
ной итоговой) аттестации выпускников. 

1.5 Фонд  оценочных средств является составной частью данного документа и 
представляет собой комплект методических материалов, разработанных в соответ-
ствии:  

с Положением НовГУ «О фонде оценочных средств для проведения текущего 
контроля успеваемости, промежуточной аттестации студентов и итоговой аттеста-
ции выпускников». 

1.6 Настоящий порядок регламентирует цели, ожидаемые результаты обуче-
ния, критерии оценки соответствия уровня подготовки выпускника требованиям 
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ФГОС ВО, определяет совокупность требований к подготовке, процедуре и порядку 
проведения государственной итоговой аттестации.  

1.7 Основными пользователями документа являются: руководство, профессор-
ско-преподавательский состав и студенты НовГУ; государственные экзаменацион-
ные комиссии; объединения специалистов и работодателей в соответствующей сфе-
ре профессиональной деятельности; уполномоченные государственные органы ис-
полнительной власти, осуществляющие аккредитацию и контроль качества в систе-
ме высшего образования. 

 
2 Формы государственной итоговой аттестации 
 
2.1 Перечень государственных итоговых аттестационных испытаний 
Образовательная программа (ОП) по направлению подготовки (специально-

сти) 35.03.01  Лесное дело , согласованная с основными работодателями, принятая 
на заседании Ученого совета НовГУ и утвержденная проректором по учебной рабо-
те «26» января 2016 г., в блоке "Государственная итоговая аттестация" регламенти-
рует подготовку к защите и защиту выпускной квалификационной работы. 

Объем ГИА в соответствии с образовательной программой составляет 6 зачет-
ных единиц.  

2.2 Перечень документов, необходимых для организации работы государ-
ственной экзаменационной комиссии 

 
После завершения студентами теоретического обучения по образовательной 

программе  выпускающая кафедра готовит и передает в соответствующие службы 
документы, регламентированные пунктом 4.2 Положения НовГУ «О государствен-
ной итоговой аттестации по образовательным программам высшего образования – 
программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры»; 

 
2.3 Процедура проведения государственных аттестационных испытаний 
 
2.3.1 Процедура проведения государственных аттестационных испытаний рег-

ламентирована локальным нормативным актом НовГУ – Положением  «О государ-
ственной итоговой аттестации по образовательным программам высшего образова-
ния – программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистра-
туры»; 

2.3.2 Защита ВКР проводится в сроки в соответствии с графиком учебного 
процесса и является заключительным этапом итоговой аттестации.  

Не позднее чем за 2 календарных дня до дня защиты студент представляет 
секретарю ГЭК: 

• выпускную квалификационную работу;  
• копию ВКР на электронном носителе в формате pdf; 
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• отзыв руководителя на выпускную квалификационную работу с отмет-
кой о проверке работы в ИС «Антиплагиат»;  

• в ГЭК могут быть представлены и другие материалы, характеризующие 
научную и практическую ценность работы (печатные статьи, документы о практи-
ческом использовании результатов работы, макеты, образцы материалов, изделий и 
т.д.). 

Иллюстративный материал, используемый во время защиты, включая графи-
ческий материал, разработанный в соответствии с заданием на ВКР с использовани-
ем систем автоматизированного проектирования,  закрепляется на стендах (в случае 
необходимости). 

Компьютерный вариант презентации результатов проведенного исследования 
выполняется средствами программы Power Point. 

При необходимости каждому члену ГЭК студентом предоставляется разда-
точный материал. 

2.3.3 Защита ВКР осуществляется в следующем порядке: 
• секретарь ГЭК представляет студента и объявляет тему работы; 
• доклад автора работы, продолжительность которого составляет 10 мин; 
• ответы на вопросы; 
• заслушивание отзыва руководителя; 
• ответы студента на замечания руководителя. 

Общая продолжительность защиты одной выпускной квалификационной ра-
боты – не более 30 минут. 

 
2.3.4 Лицо, не прошедшее государственную итоговую аттестацию, может по-

вторно пройти государственную итоговую аттестацию не ранее чем через 10 меся-
цев и не позднее чем через пять лет после срока проведения государственной итого-
вой аттестации, которая не пройдена обучающимся. Указанное лицо может повтор-
но пройти государственную итоговую аттестацию не более двух раз. 
 

 
2.4 Требования к результатам освоения ОП 

 
2.4.1 Основной  целью  образовательной  программы является подготовлен-

ность   выпускника   к   профессиональной деятельности, практическая и теоретиче-
ская составляющие которой определяются в ходе аттестационных испытаний в со-
ответствии с компетентностной моделью выпускника по реализуемому профилю 
подготовки данной ОП. 

 
2.4.2 Показатели и критерии оценивания каждой компетенции соответствуют 

шкале, регламентированной паспортом соответствующей компетенции с учетом 
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уровня ее освоения для выбранного вида профессиональной деятельности (Прило-
жение К «Паспорта компетенций»). 

 
3 Порядок подготовки выпускных квалификационных работ 

3.1 Требования к ВКР 
 
Полный состав требований к выпускнику в соответствии с компетентностной 

моделью по реализуемому профилю подготовки данной ОП определяет основные 
цели ВКР: 

• при выполнении ВКР обучающиеся должны показать свою способность и 
умение самостоятельно решать на современном уровне задачи своей профессио-
нальной деятельности в соответствии с заявленными в образовательной программе 
компетенциями; 

• профессионально излагать специальную информацию; 
• научно аргументировать и защищать свою точку зрения, опираясь на полу-

ченные углубленные знания, умения и сформированные компетенции. 
Цель и задачи ВКР формулируются с учетом объектов и видов профессио-

нальной деятельности, на которые ориентирована образовательная программа. 
Требования обязательной реализации студентом в ВКР профессиональных 

компетенций должны быть соотнесены с видами деятельности выпускника. 
При выполнении выпускной квалификационной работы и ее защите выпуск-

ник должен продемонстрировать результат обладания следующими компетенциями: 
общекультурными компетенциями: 
• способностью использовать основы философских знаний для формиро-

вания мировоззренческой позиции (ОК-1); 
• способностью анализировать основные этапы и закономерности истори-

ческого развития общества для формирования гражданской позиции (ОК-2); 
• способностью использовать основы экономических знаний в различных 

сферах деятельности (ОК-3); 
• способностью использовать основы правовых знаний в различных сфе-

рах деятельности (ОК-4); 
• способностью к коммуникации в устной и письменной формах на рус-

ском и иностранном языках для решения задач межличностного и межкультурного 
взаимодействия (ОК-5); 

• способностью работать в коллективе, толерантно воспринимая социаль-
ные, этнические, конфессиональные и культурные различия (ОК-6); 

• способностью к самоорганизации и самообразованию (ОК-7); 
• способностью использовать методы и средства физической культуры 

для обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности (ОК-
8); 
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• способностью использовать приемы первой помощи, методы защиты в 
условиях чрезвычайных ситуаций (ОК-9) 

общепрофессиональными компетенциями: 
• способностью решать типовые задачи профессиональной деятельности 

на основе информационной и библиографической культуры с применением инфор-
мационно-коммуникационных технологий и с учетом основных требований инфор-
мационной безопасности (ОПК-1); 

• способностью использовать основные законы естественнонаучных дис-
циплин в профессиональной деятельности (ОПК-2); 

• способностью владеть основными методами защиты производственного 
персонала и населения от возможных последствий аварий, катастроф, стихийных 
бедствий (ОПК-3); 

• обладать базовыми знаниями роли основных компонентов лесных и ур-
бо-экосистем: растительного и животного мира, почв, поверхностных и подземных 
вод, воздушных масс тропосферы в формировании устойчивых, высокопродуктив-
ных лесов (ОПК-4); 

• обладать базовыми знаниями систематики, анатомии, морфологии, фи-
зиологии и воспроизводства, географического распространения, закономерности он-
тогенеза и экологии представителей основных таксонов лесных растений (ОПК-5); 

• знанием основных процессов почвообразования, экосистемные функции 
почвы, связи неоднородности почв с биоразнообразием, связи плодородия почв с 
продуктивностью лесных и урбо-биоценозов (ОПК-6); 

• знанием закономерности лесовозобновления, роста и развития насажде-
ний в различных климатических, географических и лесорастительных условиях при 
различной интенсивности их использования (ОПК-7); 

• способностью владеть методами таксации, мониторинга состояния и ин-
вентаризации в лесах (ОПК-8); 

• выполнять в полевых условиях измерения деревьев и кустарников с ис-
пользованием лесотаксационных приборов и инструментов, определять и оценивать 
количественные и качественные характеристики лесов (ОПК-9); 

• способностью выполнять в полевых условиях измерения, описание гра-
ниц и привязку на местности объектов лесного и лесопаркового хозяйства, исполь-
зуя геодезические и навигационные приборы и инструменты (ОПК-10); 

• способностью использовать в полевых условиях методы наблюдения, 
описания, идентификации, классификации объектов лесных и урбо-экосистем раз-
личного иерархического уровня (ОПК-11); 

• способностью уметь в полевых условиях давать лесотипологическую 
характеристику обследуемого участка, определять стадии возрастного развития лес-
ных насаждений, этапы сукцессионной динамики лесных и урбо-экосистем (ОПК-
12); 
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• способностью уметь в полевых условиях определять систематическую 
принадлежность, названия основных видов лесных растений, вредных и полезных 
лесных насекомых, фитопатогенных грибов и других хозяйственно значимых орга-
низмов (ОПК-13). 

профессиональными компетенциями: 
• умением использовать знания о природе леса в целях планирования и 

проведения лесохозяйственных мероприятий, направленных на рациональное, по-
стоянное, неистощительное использование лесов, повышение продуктивности ле-
сов, сохранение средообразующих, водоохранных, защитных, санитарно-
гигиенических, оздоровительных и иных полезных функций лесов (ПК-13); 

• умением использовать знания технологических систем, средств и мето-
дов при решении профессиональных задач лесовосстановления, ухода за лесами, 
охраны, защиты и использования лесов (ПК-14); 

• умением обеспечить организацию работ по эксплуатации машин, меха-
низмов, специализированного оборудования при проведении мероприятий на объек-
тах профессиональной деятельности лесного и лесопаркового хозяйства (ПК-15). 

дополнительными компетенциями в соответствии с образовательной про-
граммой: 

•  умением обеспечить оценку правильности и обоснованности назначе-
ния мероприятий по устойчивому лесоуправлению и лесопользованию и проведения 
их в соответствии с требованиями нормативно-правовых актов на объектах профес-
сиональной деятельности по вопросам использования, охраны, защиты и воспроиз-
водства лесов (ДПК-1); 

 
Выпускная квалификационная работа представляет собой законченную само-

стоятельную работу студента, содержащую решение какой-либо задачи или анализ 
проблемы, имеющей практическое значение для конкретной области профессио-
нальной деятельности для данного направления подготовки. Объем ВКР  устанавли-
вается выпускающей кафедрой самостоятельно и составляет 70…8 страниц формата 
А4. 

Тексты выпускных квалификационных работ, за исключением текстов выпу-
скных квалификационных работ, содержащих сведения, составляющие государст-
венную тайну, размещаются выпускающей кафедрой в электронно-библиотечной 
системе университета. 

 
Руководитель ВКР проводит проверку работы на объем заимствования, выяв-

ление неправомочных заимствований.  
Выпускная квалификационная работа может быть допущена до защиты, если 

уровень оригинальности составляет не менее 60 процентов.   
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3.2 Порядок определения тем ВКР 
 
Тематика ВКР соответствует видам и задачам профессиональной деятельности 

выпускников в соответствии с образовательным стандартом, отражает требования 
профессионального стандарта к квалификации работника, позволяющей ему выпол-
нять свои профессиональные обязанности. Тематика ВКР разрабатывается выпус-
кающей кафедрой, дополняется (при необходимости) по мере вступления в действие 
новых профессиональных стандартов и утверждается на заседании кафедры (При-
ложение А). 

Перечень тем ВКР, предлагаемых обучающимся в соответствии с тематикой, 
ежегодно утверждается распорядительным актом и доводится до сведения обучаю-
щихся не позднее, чем за 6 месяцев до даты начала государственной итоговой атте-
стации. 

 Студентам предоставляется право выбора темы выпускной квалификацион-
ной работы вплоть до предложения (по письменному заявлению) своей темы с обос-
нованием целесообразности ее разработки для практического применения в соответ-
ствующей области профессиональной деятельности или на конкретном объекте 
профессиональной деятельности. 

 После выбора темы студент подает заявление на имя заведующего кафедрой с 
просьбой разрешить ее написание. При положительном решении вопроса о согласо-
вании темы с предполагаемым руководителем производится закрепление темы за 
студентом в общеустановленные сроки выбора и закрепления тем. 

По представлению заведующего кафедрой темы ВКР утверждаются приказом 
ректора персонально для каждого студента с указанием руководителя (при необхо-
димости и консультанта) и изменению не подлежат (в исключительных случаях, из-
менение к приказу).  

После утверждения темы студент получает задание на выполнение работы, 
подписанное руководителем  и утвержденное заведующим кафедрой (Приложение 
Б), в котором сформулированы  цели и  задачи, отражающие   в  максимально воз-
можной степени формулировки требований к профессиональной  подготовленности 
выпускника в соответствии с заявленными в образовательной программе компетен-
циями. 

 
3.3 Разработка плана ВКР и составление графика ее выполнения 
План ВКР отражает направленность, структуру и содержание работы для дос-

тижения поставленных целей и решения задач. План разрабатывается студентом са-
мостоятельно, возможна его корректировка и уточнение по согласованию с руково-
дителем.   

В соответствии с пунктами плана ВКР разрабатывается график выполнения 
работы, который является для студента документом,  обязательным к исполнению. 
Пример оформления графика  приведен в Приложении В. 
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3.4 Состав и структура ВКР, методические рекомендации по написанию 
разделов 
Структура и содержание ВКР определяются: 

• видом профессиональной деятельности; 
• утвержденной темой; 
• сформулированными задачами, необходимыми для достижения постав-

ленной цели при раскрытии темы. 
 
Пояснительная записка ВКР должна содержать следующие структурные эле-

менты: 
• титульный лист; 
• содержание; 
• введение; 
• раздел 1 – теоретическая составляющая работы; 
• раздел 2 – практическая составляющая работы; 
• заключение;  
• список литературы; 
• приложения.  

Объем пояснительной записки составляет от 70 до 100 страниц текста, выпол-
ненного с использованием ПК через 1,5 интервала  на листах формата А4 шрифтом 
Times Roman 14 кегль с соответствующими полями (верхнее, нижнее – 20 мм, левое 
– 30 мм, правое – 10 мм). В данный объем не входят приведенные  приложения. 

 
3.5 Оформление работы,  требования к оформлению 

Работа оформляется в соответствии со стандартом организации СТО 1.701-
2010, который регламентирует требования к выполнению текстовых документов и 
распространяется на оформление учебно-методических документов, используемых в 
учебном процессе, и учебных документов, включая ВКР.  

С текстом документа можно ознакомиться на странице научной библиотеки 
НовГУ по адресу http://www.novsu.ru/dept/1114/  в разделе «Документы подразделе-
ния». 

С методическими указаниями по подготовке и оформлению выпускной ква-
лификационной работы можно познакомиться на странице электронной библиотеки 
НовГУ https://novsu.bibliotech.ru/Reader/Book/-1336. 

 
3.6 Обязанности и ответственность руководителя ВКР, методические ре-

комендации руководителю студента 
 
Для подготовки ВКР за обучающимся (несколькими обучающимися, выпол-

няющими выпускную квалификационную работу совместно) приказом по универси-

http://www.novsu.ru/dept/1114/
https://novsu.bibliotech.ru/Reader/Book/-1336
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тету по представлению заведующего кафедрой закрепляется руководитель из числа 
высококвалифицированных работников НовГУ в соответствии с Положением Нов-
ГУ «О государственной итоговой аттестации по образовательным программам выс-
шего образования – программам бакалавриата, программам специалитета, програм-
мам магистратуры» и, при необходимости, консультант. Необходимость консуль-
тантов по разделам ВКР определяется руководителем ВКР и выпускающей кафед-
рой. На заключительном этапе консультант проверяет соответствующий раздел ВКР 
и ставит подпись на титульном листе работы. 

В обязанности руководителя ВКР входит: 
− руководство и помощь в постановке задач исследования, выявлении иссле-

довательских и практических проблем, поиске подходов к их решению;  
− систематический контроль по соблюдению  сроков графика выполнения 

ВКР; 
− принятие организационных решений в случае нарушения графика выпол-

нения работы; 
− проверка выполненной и оформленной работы на предмет ее соответствия 

требованиям к ВКР и к оформлению документации; 
− проверка ВКР на предмет заимствования в установленные сроки; 
− написание отзыва о работе обучающегося в период подготовки ВКР. 
 
На первом этапе подготовки ВКР руководитель рассматривает и корректирует 

план работы и дает рекомендации по списку литературы. 
В ходе выполнения работы руководитель может указать студенту на замечен-

ные им в работе ошибки, на недостатки стиля, аргументации и т.д. и рекомендовать, 
как их лучше устранить. Но в его обязанности не входит  исправление ошибок и не-
достатков работы. 

Разработку поставленных проблем студент осуществляет самостоятельно.  
Рекомендации руководителя студент может учитывать или отклонять по сво-

ему усмотрению, т.к. теоретически и методологически правильная разработка и ос-
вещение темы, а также качество содержания и оформления ВКР целиком и полно-
стью лежат на ответственности студента.  

Но студент обязан своевременно получить задание на ВКР, в соответствии с 
графиком информировать о ходе выполнения ВКР, консультироваться по вызываю-
щим затруднения вопросам, в установленные сроки представить выполненную и 
оформленную работу для решения вопроса о допуске к защите. 

После представления на кафедру  выполненной и оформленной  выпускной 
квалификационной работы руководитель проверяет работу на объем заимствования,  
подписывает работу, и составляет отзыв, в котором всесторонне характеризует каче-
ство работы, отмечает ее достоинства и недостатки, обращая внимание  на имею-
щиеся отмеченные ранее недостатки, не устраненные студентом, мотивирует воз-
можность или нецелесообразность представления работы в ГЭК.  
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Основное внимание в отзыве руководитель уделяет способности студента, 
опираясь на полученные углубленные знания, умения и сформированные общекуль-
турные и профессиональные компетенции, самостоятельно решать на современном 
уровне задачи своей профессиональной деятельности, профессионально излагать 
специальную информацию, научно аргументировать и защищать свою точку зрения. 

Рекомендуемая структура отзыва (Приложение Г): 

 актуальность темы; 
 краткая характеристика достоинств и недостатков работы; 
 глубина исследования; 
 практическая значимость работы; 
 достоинства (недостатки) студента при выполнении ВКР  (самостоятельность, 
ответственность, организованность, трудолюбие), способность самостоятельно ре-
шать задачи своей профессиональной деятельности, научно аргументировать и за-
щищать свою точку зрения; 
 оценка работы по 4-х балльной системе; 
 допуск к защите в ГЭК. 

Руководитель имеет право не допускать до защиты обучающегося, выпускная 
квалификационная  работа которого не соответствует требованиям в части содержа-
ния и оформления. 

Не менее чем за 5 календарных  дня до защиты ВКР руководитель обеспечи-
вает ознакомление обучающегося с отзывом. 

 
3.7 Порядок рецензирования ВКР 
 
Выпускные квалификационные работы по образовательным программам ма-

гистратуры и специалитета подлежат рецензированию с целью получения дополни-
тельной объективной оценки качества подготовки обучающегося, готовности его к 
профессиональной деятельности.  

Для проведения рецензирования ВКР вместе с отзывом руководителя направ-
ляется рецензенту из числа лиц, не являющихся работниками кафедры, либо фа-
культета (института), в котором выполнена работа. 

В рецензии  должна быть отражена актуальность темы, практическая значи-
мость работы. Затем дается развернутая характеристика каждого раздела ВКР с вы-
делением положительных сторон и недостатков. В заключении рецензент излагает 
свою точку зрения об общем уровне работы. Основное внимание следует уделить 
качеству выполнения работы, насколько успешно студент справился с задачами ис-
следования, научно аргументировал свою точку зрения, продемонстрировал готов-
ность к профессиональной деятельности.  А также следует отметить соответствие 
уровня рецензируемой работы требованиям образовательного стандарта к результа-
там освоения образовательной программы. 



 

 Порядок проведения ГИА СМК УД 3.1.-____ .____-17 

 

Версия 1.0   Стр. 14  из 36 
 

На основании критериев оценки ВКР и личного мнения об уровне работы ре-
цензент выставляет оценку, которая  выносится на рассмотрение ГЭК.  

Объем рецензии должен  составлять 1,5 - 2 страницы печатного текста. Под-
пись рецензента заверяется по месту его основной работы.  

В случае если руководитель или рецензент, исходя из содержания выпускной 
квалификационной работы, не считают возможным допустить обучающегося к за-
щите работы в ГЭК, этот вопрос рассматривается персонально с участием руководи-
теля и автора работы на заседании выпускающей кафедры. 

Рекомендуемая структура рецензии (Приложение Д): 

 актуальность темы; 
 практическая значимость работы; 
 достоинства (недостатки) работы (в разрезе разделов, глав, параграфов); 
 уровень практической реализации; 
 оценка работы по 4-х балльной системе; 
 возможность присвоения автору выпускной квалификационной работы ква-
лификации по соответствующей специальности (направлению) подготовки. 

Выпускающая кафедра обеспечивает ознакомление обучающегося с рецензией 
не позднее, чем за 5 календарных  дней до защиты ВКР. 

 
3.8 Процедура подготовки к защите ВКР 
 
Во время защиты ВКР в отведенное время студент должен продемонстриро-

вать знание темы, умение логично и четко излагать материал исследования, научно 
аргументировать свою точку зрения, опираясь на полученные знания, умения и 
сформированные компетенции. Подготовка к защите включает подготовку доклада, 
подготовку иллюстративного материала и подготовку раздаточного материала для 
членов комиссии.  

При подготовке доклада к защите следует исходить из лимита времени, уста-
новленного в пункте 2.3.3 данного Порядка. Доклад должен быть четко структури-
рован. Рекомендуемая структура доклада: 

• цель работы; 
• задачи работы; 
• используемые решения; 
• выводы по работе; 
• рекомендации (предложения). 
Повествование должно вестись от третьего лица.  
Желательно, чтобы доклад не зачитывался с листа.  При подготовке к защите 

необходимо отрепетировать доклад, провести хронометраж, провести публичную 
презентацию ВКР на кафедре не позднее 5 дней до срока защиты. 
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4 Оценка качества подготовки выпускников  
 
4.1 Фонд оценочных средств 
 
Фонд оценочных средств по данному направлению подготовки  включает в 

себя: 
• перечень компетенций, которыми должны овладеть обучающиеся в резуль-

тате освоения образовательной программы; 
• описание показателей и критериев оценивания компетенций, а также шкал 

оценивания – паспорта компетенций с показателями освоения и оценочной шкалой 
(Приложение к образовательной программе); 

• перечень тем выпускных квалификационных работ в соответствии с видом 
профессиональной деятельности (Приложение А); 

• предлагаемый Порядок проведения итоговой (государственной итоговой) 
аттестации, определяющий процедуру оценивания результатов освоения образова-
тельной программы (данный документ).  

 
4.2 Критерии оценки выпускной квалификационной работы 

Результат государственной итоговой аттестации для каждого обучающегося 
определяется уровнем и качеством выполненной работы, отзывом руководителя и 
профессиональными качествами, продемонстрированными  при защите работы, а 
также средним баллом по диплому. 

Критерии оценки ВКР формируются тремя составляющими: 
1 постановка цели и задач исследования; 
2 исполнение; 
3 результаты. 
Каждая из составляющих, в свою очередь, характеризуется следующими пока-

зателями: 
1 постановка цели и задач исследования: 
• актуальность работы; 
• обоснованность сформулированных задач исследования и плана работы в 

соответствии с утвержденной темой ВКР; 
• инновационный подход к постановке задач исследования и к выбору путей 

их достижения; 
• полнота сформулированных задач исследования для раскрытия темы; 
2 исполнение: 
• полнота привлеченного материала, степень логической структурированно-

сти работы, взаимосвязь ее частей,  умение логично вести исследование, выражать 
авторское мнение на проблему, научно аргументировать свою позицию; 
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• умение логически верно, аргументировано и ясно строить письменную речь, 
грамотность оформления работы; 

• использование информационных технологий для получения, хранения, пе-
реработки информации и управления информацией; 

• оформление работы соответствует действующему стандарту организации 
СТО1.701-2010;  

• выпускная квалификационная работа проверена на предмет заимствования в 
установленные сроки; 

3 результаты: 

• в работе даны практические рекомендации по решению проблемы; 
• достоверность и обоснованность выводов по проведенному исследованию, 

соответствие поставленным целям;  
• наличие апробации результатов исследования (доклады на научном семина-

ре или конференции, публикации, рекомендации к внедрению и др.). 
 
4.3 Критерии оценки соответствия уровня подготовки выпускника требо-

ваниям ФГОС на этапе  защиты работы 
 

На защите ВКР государственная экзаменационная комиссия проверяет сфор-
мированность общекультурных, общепрофессиональных  и профессиональных ком-
петенций персонально каждого выпускника, результат фиксируется в оценочном 
листе.  

На основании представленных материалов, доклада студента, ответов на во-
просы, отзывов руководителя и рецензента (при наличии)  члены ГЭК в процессе 
защиты могут судить об уровне подготовки студента и его готовности к профессио-
нальной деятельности.  

В докладе  студент должен: 
• кратко охарактеризовать актуальность темы; 
• четко сформулировать цель и задачи ВКР; 
• кратко рассказать, что конкретно было сделано в ходе выполнения ВКР; 
• использовать в докладе весь представленный к защите иллюстративный ма-

териал; 
• четко сформулировать выводы (с оценкой результатов и степени их соот-

ветствия требованиям задания) ВКР. 
Критерии оценки: 
• степень структурированности и логичности доклада; 
• обоснование актуальности исследуемых проблем, их практического значе-

ния; 
• научная аргументация и защита своей точки зрения; 
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• четкие и аргументированные ответы на вопросы членов ГЭК и на замечания 
руководителя, свидетельствующие о способности выпускника самостоятельно ре-
шать на современном уровне задачи своей профессиональной деятельности. 

Уровень сформированности компетенций является определяющим критерием 
оценивания результатов освоения выпускником образовательной программы. 

 

4.4 Методические рекомендации членам ГЭК, участвующим в процедуре 
защиты ВКР, структура формы оценочного листа 

Результаты защиты выпускных квалификационных работ определяются оцен-
ками «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно» и объяв-
ляются в день защиты выпускной квалификационной работы после оформления в 
установленном порядке протоколов заседаний государственной аттестационной ко-
миссии и заполнения зачетных книжек студентов.  

Для обеспечения единства подходов к оцениванию выпускных квалификаци-
онных работ и результатов их защит членам ГЭК рекомендуется заполнять на каж-
дого студента оценочный лист (Приложение Д) и использовать в работе показатели 
и критерии оценивания сформированности компетенций данного приложения. 

Неотъемлемым элементом процедуры защиты является ее методическое обес-
печение, включающее образовательную программу по данному направлению подго-
товки и паспорта компетенций с показателями и оценочной шкалой их сформиро-
ванности (Приложение к ОП).  

Результаты защиты выпускной квалификационной работы являются основа-
нием для принятия аттестационной комиссией решения о присвоении (не присвое-
нии) квалификации. 

 
4.5 Порядок обновления ФОС 
 
ФОС подлежит ежегодному обновлению с учетом введения в действие новых 

нормативных документов Минобрнауки РФ и НовГУ, изменений требований рабо-
тодателей. 

Все изменения в ФОС фиксируются в документе «Лист внесения изменений и 
актуализации ФОС» (Приложение Е). 

 
5  Особые условия проведения итоговой аттестации для инвалидов и лиц 

с ограниченными возможностями 
 
5.1 Для выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья 

государственная итоговая аттестация проводится с учетом особенностей психофи-
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зического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких 
выпускников (далее - индивидуальные особенности). 

5.2 Обучающийся  не позднее чем за 3 месяца до начала государственной ито-
говой аттестации подает письменное заявление о необходимости создания для него 
специальных условий при проведении государственной итоговой аттестации у ука-
занием особенностей его психофизического развития, индивидуальных возможно-
стей и состояния здоровья. К заявлению прилагаются документы, подтверждающие 
наличие у обучающегося индивидуальных особенностей. 

В заявлении обучающийся указывает на необходимость (отсутствие необхо-
димости) присутствия ассистента на ГИА, увеличение продолжительности сдачи го-
сударственного аттестационного испытания. 

5.3 Продолжительность сдачи государственного аттестационного испытания 
может быть увеличена в соответствии с пунктом 5.4 Положения НовГУ «О государ-
ственной итоговой аттестации по образовательным программам высшего образова-
ния – программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистра-
туры»;  

5.4 При проведении государственной итоговой аттестации обеспечивается со-
блюдение следующих общих требований: 

проведение государственной итоговой аттестации для лиц с ограниченными 
возможностями здоровья в одной аудитории совместно с выпускниками, не имею-
щими ограниченных возможностей здоровья, если это не создает трудностей для 
выпускников при прохождении государственной итоговой аттестации; 

присутствие в аудитории ассистента, оказывающего выпускникам необходи-
мую техническую помощь с учетом их индивидуальных особенностей (занять ра-
бочее место, передвигаться, прочитать и оформить задание, общаться с членами го-
сударственной экзаменационной комиссии); 

пользование необходимыми выпускникам техническими средствами при про-
хождении государственной итоговой аттестации с учетом их индивидуальных осо-
бенностей; 

обеспечение возможности беспрепятственного доступа выпускников в ауди-
тории, туалетные и другие помещения, а также их пребывания в указанных поме-
щениях. 

5.5 Дополнительно при проведении государственной итоговой аттестации 
обеспечивается соблюдение следующих требований в зависимости от категорий 
выпускников с ограниченными возможностями здоровья: 

а) для слепых: 
 
задания и иные материалы для сдачи государственного аттестационного ис-

пытания оформляются рельефно-точечным шрифтом Брайля или в виде электрон-
ного документа, доступного с помощью компьютера со специализированным про-
граммным обеспечением для слепых, либо зачитываются ассистентом; 
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письменные задания выполняются обучающимися на бумаге рельефно-
точечным шрифтом Брайля или на компьютере со специализированным программ-
ным обеспечением для слепых, либо надиктовываются ассистенту; 

при необходимости обучающимся предоставляется комплект письменных 
принадлежностей и бумага для письма рельефно-точечным шрифтом Брайля, ком-
пьютер со специализированным программным обеспечением для слепых; 

б) для слабовидящих: 
 
задания и иные материалы для сдачи государственного аттестационного ис-

пытания оформляются увеличенным шрифтом; 
обеспечивается индивидуальное равномерное освещение не менее 300 люкс; 
при необходимости обучающимся предоставляется увеличивающее устройст-

во, допускается использование увеличивающих устройств, имеющихся у обучаю-
щихся; 

 
в) для глухих и слабослышащих, с тяжелыми нарушениями речи: 
обеспечивается наличие звукоусиливающей аппаратуры коллективного поль-

зования, при необходимости обучающимся предоставляется звукоусиливающая ап-
паратура индивидуального пользования; 

по их желанию государственные аттестационные испытания проводятся в 
письменной форме; 

 
г) для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата (с тяжелыми нару-

шениями двигательных функций верхних конечностей или отсутствием верхних 
конечностей): 

письменные задания выполняются на компьютере со специализированным 
программным обеспечением или надиктовываются ассистенту; 

по их желанию государственные аттестационные испытания проводятся в 
устной форме. 

 
6 Условия и порядок подачи и рассмотрения апелляций 
 
6.1. По результатам государственных аттестационных испытаний обучаю-

щийся имеет право на апелляцию.  
6.2. Для рассмотрения апелляций по результатам ГИА в университете прика-

зом ректора создаются апелляционные комиссии. Председателем апелляционной 
комиссии института утверждается его директор. 

В состав апелляционной комиссии входят председатель указанной комиссии и  
не менее 3 членов указанной комиссии. Состав апелляционной комиссии формиру-
ется из числа лиц, относящихся к профессорско-преподавательскому составу Нов-
ГУ и не входящих в состав государственных экзаменационных комиссий. 



 

 Порядок проведения ГИА СМК УД 3.1.-____ .____-17 

 

Версия 1.0   Стр. 20  из 36 
 

Основной формой деятельности комиссии являются заседания, которые про-
водятся председателем комиссии, а в случае его отсутствия – заместителем предсе-
дателя комиссии.  Заседания апелляционной комиссии правомочны, если в них уча-
ствуют не менее двух третей от числа членов комиссии. Решение комиссии прини-
маются простым большинством голосов членов комиссии, участвующих в заседа-
нии. При  равном числе голосов, председательствующий обладает правом решаю-
щего голоса. 

6.3 Решения, принятые комиссией, оформляются протоколами, которые под-
писываются председательствующим. Протоколы заседаний комиссии сшиваются в 
книги и хранятся в архиве НовГУ. 

6.4 Обучающийся имеет право подать в апелляционную комиссию письмен-
ную апелляцию о нарушении, по его мнению, установленной процедуры проведения 
государственного аттестационного испытания и (или) несогласии с результатами го-
сударственного экзамена. 

6.5 Апелляция подается лично обучающимся в апелляционную комиссию не 
позднее следующего рабочего дня после объявления результатов государственного 
аттестационного испытания. 

6.6 Для рассмотрения апелляции секретарь ГЭК направляет в апелляционную 
комиссию протокол заседания ГЭК, заключение председателя ГЭК о соблюдении 
процедурных вопросов при проведении государственного аттестационного испыта-
ния, а также письменные ответы обучающегося (при их наличии) (для рассмотрения 
апелляции по проведению государственного экзамена) либо выпускную квалифика-
ционную работу, отзыв и рецензию (рецензии) (для рассмотрения апелляции по 
проведению защиты ВКР). 

6.7 Апелляция рассматривается не позднее 2 рабочих дней со дня подачи 
апелляции на заседании апелляционной комиссии, на которое приглашаются пред-
седатель государственной экзаменационной комиссии и обучающийся, подавший 
апелляцию. 

Решение апелляционной комиссии доводится до сведения обучающегося, по-
давшего апелляцию, в течение 3 рабочих дней со дня заседания апелляционной ко-
миссии. Факт ознакомления обучающегося, подавшего апелляцию, с решением 
апелляционной комиссии удостоверяется подписью обучающегося. 

6.8 При рассмотрении апелляции о нарушении порядка проведения государст-
венного аттестационного испытания апелляционная комиссия принимает одно из 
следующих решений: 

- об отклонении апелляции, если изложенные в ней сведения о нарушениях 
процедуры проведения государственной итоговой аттестации обучающегося не под-
твердились и (или) не повлияли на результат государственного аттестационного ис-
пытания; 

- об удовлетворении апелляции, если изложенные в ней сведения о допущен-
ных нарушениях процедуры проведения государственной итоговой аттестации обу-
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чающегося подтвердились и повлияли на результат государственного аттестацион-
ного испытания. 

В случае, указанном в абзаце третьем настоящего пункта, результат проведе-
ния государственного аттестационного испытания подлежит аннулированию, в свя-
зи с чем протокол о рассмотрении апелляции не позднее следующего рабочего дня 
передается в ГЭК для реализации решения апелляционной комиссии. Обучающему-
ся предоставляется возможность пройти государственное аттестационное испытание 
в срок, установленный апелляционной комиссией. 

6.9 При рассмотрении апелляции о несогласии с результатами государствен-
ного аттестационного испытания апелляционная комиссия выносит одно из сле-
дующих решений: 

об отклонении апелляции и сохранении результата государственного аттеста-
ционного испытания; 

об удовлетворении апелляции и выставлении иного результата государствен-
ного аттестационного испытания. 

Решение апелляционной комиссии не позднее следующего рабочего дня пере-
дается в ГЭК. Решение апелляционной комиссии является основанием для аннули-
рования ранее выставленного результата государственного аттестационного испы-
тания и выставления нового. 

6.10 Решение апелляционной комиссии является окончательным и пересмотру 
не подлежит. 

6.11 Повторное проведение государственного аттестационного испытания 
осуществляется в присутствии одного из членов апелляционной комиссии не позд-
нее 15 июля. 

6.12 Апелляция на повторное проведение государственного аттестационного 
испытания не принимается. 
  

7 Перечень приложений к Порядку 
Приложение  А – Тематика выпускных квалификационных работ. 
Приложение  Б – Задание на ВКР. 
Приложение  В – График выполнения ВКР. 
Приложение Г –  Отзыв руководителя. 
Приложение Д – Рецензия 
Приложение Ж – Оценочный лист ВКР и ее защиты.  
Приложение К – Показатели и критерии оценивания компетенций, а также 

шкалы оценивания 
Приложение Л – Лист внесения изменений и актуализации ФОС 
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Приложение А 

(обязательное) 
Тематика выпускных квалификационных работ 
 

Вид профес-
сиональной 
деятельно-
сти в соот-
ветствии с 

ФГОС 

Трудовые функции в 
соответствии с про-

фессиональным 
стандартом 

Тематика ВКР 

Производ-
ственно-

технологи-
ческая 

Участковый лесничий 
Помощник участково-

го лесничего 
Инженер-лесопатолог 

Инжнер-таксатор 
Техник-таксатор 

Техник-лесопатолог 
Мастер леса 

Мастер питомника 
Инженер по охране и 

защите леса 
Инженер по лесополь-

зованию 
Инженер по лесовос-

становлению  
Инженер-лесопатолог 

Лесничий  
Государственный ин-
спектор по охране ле-

са 
 
 
 
 

Анализ технологий сплошных (постепенных) рубок и 
проект мероприятий по их совершенствованию. 
Практика лесовосстановительных работ и меры их со-
вершенствования 
Степень повреждения древостоя (подроста, почвы) при 
той или иной технологии и проект мероприятий по 
уменьшению повреждений. 
Анализ сохранности подроста при использовании на 
рубках валочно-трелёвочных (валочно-пакетирующих и 
др.) машин и проект совершенствования технологий ру-
бок. 
Сохранение подроста при постепенных (сплошных, вы-
борочных) рубках и проект совершенствования техноло-
гии этих рубок. 
Уход за смешанными молодняками и проект мероприя-
тий по его совершенствованию. 
Технология ухода за молодняками и меры её улучшения. 
Динамика лесных пожаров по лесничеству и проект ме-
роприятий по улучшению противопожарной обстановки. 
Анализ эффективности выращивания посадочного мате-
риала в   питомнике по различным технологиям. 
Анализ лесокультурной деятельности лесничества и 
проект мероприятий по повышению ее эффективности. 
Состояние лесных культур последнего десятилетия в 
лесничестве и проект мероприятий по их улучшению. 
Влияние рубок спелых древостоев на состояние охот-
ничьей фауны в лесничестве. 
Влияние рубок ухода в различных типах леса на состоя-
ние численности копытных в охотхозяйстве. 
Влияние санитарных рубок на численность охотничьей 
фауны в лесничестве. 
Влияние обрезки сучьев на качество древесины (на 
рост). 
Исследование запаса горючих материалов в еловых (со-
сновых и др.) древостоях. 
Влияние погодных условий на лесные горючие материа-
лы. 
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Практика рубок спелых и перестойных древостоев и 
проект мероприятий по её улучшению. 
Сплошные (постепенные, выборочные) рубки и проект 
мероприятий по их совершенствованию. 
Опыт применения современной скандинавской техники 
и технологии. 
Возрастная структура сосновых (еловых и др.) древосто-
ев и проект совершенствования рубок спелых древосто-
ев. 
Естественное лесовозобновление на вырубках (под по-
логом леса, на гарях) и меры содействия ему 
Оценка способов сохранения обсеменителей (единично, 
группами, куртинами) и проект мероприятий по совер-
шенствованию этих мероприятий. 
Оценка эффективности оставления обсеменителей в раз-
личных типах леса. 
Оценка огневого способа очистки лесосек на вырубках 
(под пологом) в сосновых (еловых и др.) лесах. 
Формирование молодняков на вырубках (гарях) и проект 
мероприятий по уходу за ними. 
Лесоводственная оценка той или иной технологии ухода 
за молодняками. 
Лесоводственная оценка машин и механизмов, приме-
няемых для ухода за молодняками (кусторезов, катков, 
кольцевателей). 
Практика рубок ухода за лесом (в молодняках, прорежи-
ваний, проходных, переформирования, обновления) и 
проект мероприятий по её совершенствованию. 
Противопожарное устройство лесов. 
Установление размера пользования древесиной при раз-
личных рубках. 
Установление размера пользования древесиной в лесах 
различных категорий. 
Обоснование размера промежуточного пользования дре-
весиной. 
Сравнительная таксация и материально-денежная оцен-
ка лесосек разными методами. 
Сравнительная материально-денежная оценка лесосек 
вручную и на ЭВМ. 
Послепожарная динамика лесов. 
Анализ горимости по типам леса, ландшафтным едини-
цам. 
Возрастная структура сосновых (еловых и др.) древосто-
ев в основных типах леса (или в каком-то конкретном 
типе леса). 
Особенности формирования древостоев после выбороч-
ной (постепенной и т.д.) рубки. 

Естественное возобновление на гарях. 
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Состояние охотничьей фауны и регулирование ее чис-
ленности в лесах с высокой рекреационной нагрузкой. 
Состояние охотничьих промысловых ресурсов в 
___________ охотхозяйстве и мероприятия по увеличе-
нию их численности. 
Динамика численности и добычи бурого медведя в 
____________ охотхозяйстве и обоснование его рацио-
нального использования. 
Динамика численности бобра и состояние его промысла 
в __________  охотхозяйстве. 
Состояние и проведение учетов методом картирования 
следовой активности в _____________ охотхозяйстве. 
Смена пород на вырубках (гарях) и меры содействия во-
зобновлению сосны (ели). 
Лесоводственная оценка той или иной машины (техно-
логии, применяемые при рубках спелых древостоев). 
Опыт химического ухода за лесом и меры его совершен-
ствования. 
Лесоводственная оценка того или иного способа внесе-
ния арборицидов. 
Лесоводственная оценка применения отдельных хими-
катов. 
Опыт кольцевания деревьев в порядке ухода за молод-
няками. 
Лесоводственная оценка машин, применяемых на рубках 
ухода. 
Особенности рубок ухода в условиях сильной рекреаци-
онной нагрузки. 
Анализ горимости лесов и противопожарных мероприя-
тий. 
Анализ внешних признаков стволов для определения 
возраста деревьев  (указывается порода). 
Изучение горизонтальной структуры таксационных уча-
стков для разработки методов таксации в древостоях 
_____________ (указывается порода). 
Исследование и моделирование формы стволов и со-
ставление таблиц объёмов по _________ (указывается 
порода). 
Изучение влияния лесохозяйственной деятельности 
Княжедворской опытной станции на состояние лесов в 
Шимском районе Новгородской области и проект меро-
приятий по его улучшению. 
Опыт интродукции древесных пород в лесничестве и
проект их внедрения в лесные культуры. 
Анализ состояния лесных культур лиственницы, пихты 
и других пород интродуцентов, созданных под руково-
дством академика Н.И. Железнова в Окуловском районе 
и проект мероприятий по их реконструкции. 
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Анализ состояния древесно-кустарниковой растительно-
сти Валдайского национального парка в зонах высокой 
рекреационной нагрузки и предложения по повышению 
её устойчивости. 
Анализ лесокультурного опыта в лесах бывшего имения 
князя Васильчикова «Выбити» Солецкого района и про-
ект реконструкции объектов парка. 
Динамика численности охотничьих животных в услови-
ях различной степени использования лесного фонда. 
Обоснование методики учета охотничьих животных и 
птицы и их 
использование в ___________  охотхозяйстве. 
Видовой состав и оценка ресурсов околоводных живот-
ных в _____________ охотхозяйстве. 
Способы учета птиц семейства тетеревиных и их приме-
нение при организации добычи в охотхозяйстве. 
Особенности проведения маршрутных учетов охотничь-
ей фауны и мероприятия по повышению их достоверно-
сти. 
Влияние интенсивности осушения на рост (сосновых, 
_______) древостоев в  ____________ лесничестве (Нов-
городской, __________) области и проект мероприятий 
по его улучшению. 
Устойчивость древесных пород к промышленной эмис-
сии. 
Влияние рубок ухода (рубок спелых древостоев: выбо-
рочных, постепенных, сплошных и др.) на раститель-
ность нижних ярусов. 
Экологические последствия сплошных рубок (измене-
ние плотности почвы, водного режима, содержание гу-
муса, азота и т.д.). 
Смена пород после сплошных рубок (пожаров, осуше-
ния и т.д.). 
Формирование древостоев на старопахотных почвах. 
Формирование древостоев на осушаемых землях. 
Устойчивость насаждений к ветру (пожару, подтопле-
нию, засухе и др.) 
Влияние природно-климатических факторов на устойчи-
вость еловых (сосновых и др.) древостоев. 
Динамика естественного возобновления на узколесосеч-
ных вырубках переходно-низинных болот. 
Изменение характеристик торфа под влиянием длитель-
ного осушения на низинных участках болот. 
Влияние длительного осушения на динамику показате-
лей торфяных залежей. 
Динамика напочвенного покрова на низинных болотах 
после осушения. 
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Динамика напочвенного покрова под влиянием осуше-
ния на переходно-низинных болотах. 
Проект мероприятий по содействию естественному лео-
возобновле нию. 
Проект совершенствования способов очистки лесосек в 
основных типах леса. 
Проект санитарных рубок. 
Проект блочной организации рубок ухода. 
Проект совершенствования рубок ухода (по видам). 
Разработка проекта охраны лесов от пожаров. 
Проект организации лесного хозяйства в особо ценных 
лесах. 
Проект мероприятий по повышению производительно-
сти древостоев _____________(указывается порода). 
Проект мероприятий по организации (или улучшению) 
комплексного хозяйства. 
Проект мероприятий по рационализации отпуска леса и 
использованию лесосечного фонда. 
Проект мероприятий по улучшению учёта и использова-
ния древесины от рубок ухода. 
Проект мероприятий по созданию постоянной лесосе-
менной базы на генетико-селекционной основе в 
___________ лесничестве Новгородской области.  
Проект мероприятий по повышению урожайности и ка-
чества семян на постоянных лесосеменных участках 
(плантациях) в  ____________ лесничестве. 
Проект лесного питомника (или проект реконструкции 
лесного питомника) в  лесничестве. 
Проект мероприятий по совершенствованию технологии 
выращивания посадочного материала в постоянном лес-
ном питомнике лесничества. 
Проект мероприятий по внедрению технологии А П. 
Шадрина в лесном питомнике _____________ лесниче-
ства. 
Проект рационального использования охотничьих ре-
сурсов в охотхозяйстве ___________ лесничества. 
Проект охранных и биотехнических мероприятий в 
_________ охотхозяйстве. 
Проект регулирования хищных видов охотничьей фауны 
в охотхозяйстве. 
Проект охраны и использования пушных млекопитаю-
щих в ___________ охотхозяйстве. 
Проект охраны и использования птиц семейства тетере-
виных в ___________ лесничестве. 
Проект регулирования численности вредных хищников 
в ____________ охотхозяйстве. 
Разработка проекта охраны и рационального использо-
вания копытных в __________ охотхозяйстве. 
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Проект нормирования биотехнических мероприятий в 
охотхозяйствах различной специализации. 
Проект осушения лесного питомника в лесничестве 
(Новгородской, __________) области. 
Проект осушения городского парка (им. 50-летия 
ВЛКСМ, _____) в (г. Великий Новгород, ). 
Проект орошения лесного питомника в __________ лес-
ничестве (Новгородской,   ) области. 
Проект орошения городского парка (им. 50-летия 
ВЛКСМ, ) в (г. Великий Новгород, ). 
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Приложение Б 
(рекомендуемое) 

Министерство образования и науки РФ 
Федеральное государственное бюджетное  образовательное  

учреждение высшего образования 
«НОВГОРОДСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ   

имени ЯРОСЛАВА МУДРОГО» 
Направление подготовки _____35.03.01___________________________________________ 
Кафедра____Лесного хозяйства___________________________________________ 

УТВЕРЖДАЮ: 
Зав. кафедрой 
________________ (ФИО) 
«____» __________20____ г. 

ЗАДАНИЕ 
на выполнение выпускной квалификационной работы 

Студенту ______________________________________________________ группы __________ 

1Тема ВКР ______________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________ 
утверждена приказом ректора   «_____»_________ 20____г. № ______________ 
2 Срок сдачи выполненной работы «_____»__________20_____ г. 

3 Исходные данные к ВКР  
 
 
 4 Содержание пояснительной записки 
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________ 
5 Перечень графического материала (при необходимости) 
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________ 
6 Прочие условия ________________________________________________________________ 

7 Консультанты по разделам выпускной квалификационной работы 

Раздел                                                                                                         Консультант 
_____________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________ 
Задание выдал руководитель: 
____________           _______________________   ____________  «____»___________20____г. 
Должность                                    ФИО                                           Подпись                           Дата 
Задание принял к исполнению студент: 
____________           _______________________   ____________  «____»___________20____г. 
Группа                                    ФИО                                           Подпись                           Дата 
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Приложение В  
(обязательное) 

Министерство образования и науки РФ 
Федеральное государственное бюджетное  образовательное  

учреждение высшего образования 
«НОВГОРОДСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ   

имени ЯРОСЛАВА МУДРОГО» 
ГРАФИК 

выполнения выпускной квалификационной работы 
на тему ______________________________________________________________________ 
студентом_____________________________________________________________________ 
направление подготовки _________________________________________ 
форма обучения ___________________________ 
№ 
п/п 

Этапы выполнения работы Сроки вы-
полнения 

Дата фактиче-
ского выпол-

нения 

Примечание 

1 Формулирование целей и задач иссле-
дования по теме 

   

2 Составление плана ВКР и согласова-
ние его с руководителем 

   

3 Литературный обзор по теме исследо-
вания 

   

4 Составление библиографии    
5 Написание введения    
6 Написание теоретического раздела    
7 Изучение и подбор фактического ма-

териала, проведение исследования 
   

8 Написание практического раздела    
9 Выполнение графической части рабо-

ты 
   

10 Написание  заключения    
11 Оформление работы    
12 Представление работы на кафедру    
13 Проверка работы на предмет заимст-

вования 
   

14 Получение отзыва руководителя, оз-
накомление с отзывом 

Не позднее, чем за 5 кален-
дарных дня до защиты 

 

15 Оформление допуска к защите    
16 Подготовка доклада, презентации  и 

иллюстрационного материала к защи-
те 

   

17 Защита ВКР Расписание 
ГЭК 

  

Руководитель: 
____________           _______________________   ____________  «____»___________20____г. 
Должность                                    ФИО                                           Подпись                           Дата 
Студент: 
____________           _______________________   ____________  «____»___________20____г. 
Группа                                    ФИО                                           Подпись                           Дата 
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Приложение Г 
(обязательное) 

Министерство образования и науки РФ 
Федеральное государственное бюджетное  образовательное  

учреждение высшего образования 
«НОВГОРОДСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ  имени ЯРОСЛАВА МУДРОГО» 

Кафедра____________________________________________________________________________ 
Отзыв 

руководителя выпускной квалификационной работы 
на тему _________________________________________________________________________ 
Студента ____________________________________________________ группы __________ 

Актуальность темы ____________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

Краткая характеристика достоинств и недостатков работы ___________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

Глубина исследования __________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________ 

Практическая значимость работы ________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

Оценка подготовки студента в соответствие с ФГОС________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

Оценка работы ________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

Проверка работы в ИС «Антиплагиат»: уровень оригинальности составляет ______%  

Допуск к защите _______________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 
Руководитель: 
____________        _______________________   ____________  «____»___________20____г. 
Должность                                    ФИО                                           Подпись                           Дата 
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Приложение Д  
(обязательное) 

Министерство образования и науки РФ 
Федеральное государственное бюджетное  образовательное учреждение высшего образования 

«НОВГОРОДСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ   
имени ЯРОСЛАВА МУДРОГО» 

РЕЦЕНЗИЯ  
на выпускную квалификационную работу 

 
Тема выпускной квалификационной работы: ________________________________________ 
_______________________________________________________________________________ 
ФИО студента:  _________________________________________________________________  
Направление подготовки: _________________________________________________________  
Кафедра: _______________________________________________________________________  
Актуальность и новизна проблемы: _________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
Достоинства и недостатки работы: __________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________ 
Теоретическая/практическая значимость работы: _____________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
 
Глубина проведенного исследования и уровень самостоятельности студента: _____________ 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
Обоснованность полученных результатов ____________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
Оценка работы:_________________________________________________________ «отлично», 
«хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно» (выбрать нужное).  
Возможность присвоения автору выпускной квалификационной работы квалификации «магистр» 
по направлению подготовки 
________________________________________________________________________________ 

Рецензент ________________________________         _____________________________ 
                                              (должность)                                                                                      (подпись, фамилия и инициалы) 
«____»____________20__г.  
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Приложение Ж 
(обязательное) 

 
Оценочный лист выпускной квалификационной работы и ее защиты 

Студент  _______________________________________________________________  
Фамилия, Имя, Отчество 

 
Тема ВКР _____________________________________________________________ 

 

  Показатели Max 
балл 

ФИО члена 
аттестационной комис-

сии 
Средние 
значения 

    

О
це

нк
а 

ВК
Р 

П
ос

та
но

вк
а 

це
ли

 и
 за

да
ч 

 
ис

сл
ед

ов
ан

ия
 

актуальность работы 5      

обоснованность сформулированных 
задач исследования и плана работы 
в соответствии с утвержденной те-
мой ВКР 

     

инновационность подхода к поста-
новке задач исследования и к выбо-
ру путей их достижения 

     

полнота сформулированных цели и  
задач исследования для раскрытия 
темы 

     

И
сп

ол
не

ни
е 

полнота привлеченного материала, 
степень логической структуриро-
ванности работы, взаимосвязь ее 
частей,  умение логично вести ис-
следование, выражать авторское 
мнение на проблему, научно аргу-
ментировать свою позицию 

5      

умение логически верно, аргумен-
тировано и ясно строить письмен-
ную речь, грамотность оформления 
работы 

     

использование информационных 
технологий для получения, хране-
ния, переработки информации и 
управления информацией 
 

     

соответствие оформления работы 
действующему стандарту организа-
ции СТО1.701-2010, 
требованиям проверки на предмет 
заимствования  
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Ре
зу

ль
та

ты
 

наличие  практических рекоменда-
ций по решению поставленной в 
работе проблемы 

5      

достоверность и обоснованность 
выводов по проведенному исследо-
ванию, их соответствие заявленной 
цели 

5      

апробация результатов исследова-
ния (доклады на научном семинаре 
или конференции, публикации, ре-
комендации к внедрению и др.) 

5      

 1 Средний балл за ВКР 5      

О
це

нк
а 

за
щ

ит
ы

 В
К

Р 

За
щ

ит
а 

В
К

Р 

степень структурированности и ло-
гичности доклада  

5      

использование демонстрационного 
материала, его презентабельность 
(наличие презентации) 

5      

научная аргументация и защита 
своей точки зрения 

5      

четкость и аргументированность 
выводов по результатам исследова-
ния  

5      

четкость и аргументированность 
позиции студента при ответе на во-
просы членов ГЭК, на замечания 
руководителя и рецензента 

5      

 2 Средний балл за защиту ВКР 5      

Итоговая оценка 

 1 Средний балл за ВКР  
 2 Средний балл за защиту ВКР   
 3 Отзыв руководителя  
 4 Средний балл по приложению к диплому  
  Итоговая оценка (среднее арифметическое)  

 

Оценка качества подготовки выпускника 
 

Оценка* 

  Освоение компетенций в соответствии с требованиями 
ФГОС и образовательной программы 

 

  Готовность к профессиональной  деятельности в рам-
ках предметной области и практических навыков 

 

*)  Для оценки качества подготовки выпускника используем дихотомическую шкалу: 1 – да;  
0 – нет  

Приложение К 
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(рекомендуемое) 
 

Показатели и критерии оценивания компетенций,  
а также шкалы оценивания 

 
Показатели и критерии оценивания компетенций, а также шкалы их оценива-

ния отражены в паспортах компетенций данной образовательной программы и раз-
мещены по адресу:  (http://www.novsu.ru/doc/study/dept/1463/?id=1214675). 

 
Технология формирования и демонстрирования компетенций: самостоя-

тельная работа по подготовке отчета по производственной преддипломной практи-
ке; самостоятельная работа по подготовке ВКР; предварительная защита ВКР; защи-
та ВКР. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.novsu.ru/doc/study/dept/1463/?id=1214675
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