
Приложение В 

ФГОС 3++ 

Лист актуализации рабочей программы учебной дисциплины (модуля) 
«Психология» 

 

Рабочая программа актуализирована на 2022/2023 учебный год.  
Протокол № 2 заседания кафедры психологии  от «9» марта  2022 г.  
Разработчик:  Углова Т.В. 
 

Перечень изменений, внесенных в рабочую программу: 
 

Номер 

изменения 

№ и дата протокола  
заседания кафедры  

Содержание изменений   Зав. кафедрой  Подпись 

1 Заседание кафедры 
протокол № 2 

 от 9.03.2022  
  

Актуализация п. 7.2 (добавить 
программное обеспечение) 

М.Б.Калашникова 

 

2 Приложение Б. (добавить 
электронный ресурс) 

М.Б.Калашникова 

 

3 Пункт 5 Методические 
рекомендации по организации 
освоения учебной дисциплины 

(изменена форма проведения 
практических занятий для темы  
«Личная эффективность. Тайм-

менеджмент») 

М.Б.Калашникова 

 

 

 

Содержание изменений № 1 

на 2022/2023: 
 

Пункт 7.2 Материально-техническое обеспечение изложить в следующей редакции: 
№  Требование к материально-

техническому обеспечению 

согласно ФГОС ВО 

Наличие материально-технического 
оборудования 

1. Учебные аудитории для проведения 
учебных занятий 

аудитория для проведения лекционных и/или 
практических занятий: учебная мебель (столы, 

стулья, доска) 
помещения для самостоятельной работы (наличие 

компьютера, выход в Интернет) 
2. Мультимедийное оборудование   проектор, компьютер, экран  
3. Программное обеспечение 

2022/2023 

 

Наименование программного продукта Обоснование для использования 
(лицензия, договор, счёт, акт или 

иное) 

Дата 
выдачи 

ABBYY FineReader PDF 15 

Business. Версия для скачивания (годовая 
лицензия с академической скидкой) 

Договор №236/ЕП(Б)21-ВБ  26.10.2021 

Zbrush Academic Volume License Договор №209/ЕП(У)20-ВБ  30.11.2020 

Academic VMware Workstation 16 Pro for Linux 

and Windows, ESD 

Договор №211/ЕП(У)20-ВБ, 
25140763 

03.11.2020 

Acronis Защита Данных для рабочей станции, 
Acronis Защита Данных. Расширенная для 
физического сервера 

Договор №210/ЕП (У)20-ВБ, 
Ax000369127 

03.11.2020 

Антиплагиат. Вуз.* Договор №3341/12/ЕП(У)21-ВБ 29.01.2021 

Adobe Acrobat свободно распространяемое - 

Teams свободно распространяемое - 

Skype свободно распространяемое - 

Zoom свободно распространяемое - 

Цифровой курс «Развитие воли и 
самоорганизации» (мобильное приложение) 

свободно распространяемое - 



 

Содержание изменений № 2 

на 2022/2023: 
 

В Приложение Б. добавить базы данных 

 

ЭБС «Электронный 
читальный зал-БиблиоТех»  
Универсальный ресурс. 
Внутривузовские издания 
НовГУ. 

Гражданско-правовой договор № 

286/АЭ(Т)11 от 21 ноября 2011г.; 
договор № БТ-46/11 от 

17.12.2014 г., акт сдачи приемки от 

23.12.2014 г. на предоставление 

доступа к электронным ресурсам. 
 

бессрочный 

ЭБС «ЛАНЬ»  
Универсальный ресурс. 

Договор № СЭБ НВ–283 с ООО 

«ЭБС ЛАНЬ» от 09 ноября 2020г.  
 

с 09.11.2020 
г. по 

31.12.2023 г. 
«ЭБС ЮРАЙТ  
Универсальный ресурс. 
www.biblio-online.ru» 

Договор № 56/ЕП(У)21 от 
17.12.2021г. с ООО 

«Электронное издательство 

ЮРАЙТ»  

с 01.01.2022 
по 

31.12.2022г. 

«Национальная электронная 
библиотека»  
Универсальный 

ресурс 

Договор №101/НЭБ/2338 от 
04.07.2017  
с ФБГУ «Российская 
Государственная библиотека» 

с 01.09.2017г. 
по 

31.08.2022г. 

 

 

Содержание изменений № 3 

на 2022/2023: 
 

В пункте 5 «Методические рекомендации по организации освоения учебной 
дисциплины», изменена форма проведения практических занятий для темы  «Личная 
эффективность. Тайм-менеджмент» (таблица 7) 

 
№ Темы практических занятий (форма проведения)   Трудоем-

кость в АЧ  
Раздел № 2. Психология личности. Эффективное личностное и профессиональное саморазвитие 

5. Личная эффективность. Тайм-менеджмент (практическая работа с использованием 
мобильного, цифрового курса «Развитие воли и самоорганизации»)   

2 
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