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1 Цели и задачи освоения учебной дисциплины (модуля) 

Целью освоения дисциплины (модуля) «Управление государственными и 

муниципальными закупками» государственными и муниципальными заказами; передача 

знаний и умений работы в контактной системе на основе оценки соотношения 

планируемого результата и затрачиваемых ресурсов, а также применения основных норм 

права, регламентирующих исполнение государственных контрактов.  

Задачи дисциплины:  

 ознакомить с принципами системы государственных и муниципальных закупок и с 

существующими методами управления (не дискриминации, прозрачности и 

открытости, справедливости, эффективности, подотчетности, оперативности)  

  дать представление о системе управления государственными и муниципальными 

заказами, об основных процессах, о ресурсах, понятиях и терминах контрактной 

системы размещения заказов для государственных и муниципальных нужд, 

 сформировать основные представления, умения и навыки в области контактной 

системы, позволяющие эффективно участвовать в размещении государственных и 

муниципальных заказов, удовлетворении потребностей государства и 

муниципальных образований в товарах, работах, услугах.  

 

 

2 Место учебной дисциплины (модуля) в структуре ОПОП 
 

Настоящая дисциплина (модуль) «Управление государственными и муниципальными 

закупками» входит в часть, формируемую участниками образовательных отношений 

учебного плана основной профессиональной образовательной программы направления 

подготовки 38.03.04 Государственное и муниципальное управление и направленности 

(профилю) – Региональное управление 

Учебный модуль «Управление государственными и муниципальными закупками» 

изучается в 7 семестре (9-м очно-заочно). Входным требованием освоения дисциплины 

является изучение таких учебных модулей как «История», «Правоведение», ««Основы 

государственного и муниципального управления»», «Государственное регулирование экономики», 

«Экономика муниципальных образований», «Муниципальное право». Основные положения 

дисциплины используются и являются компетентностным ресурсом для изучения следующих 

дисциплин: «Управление проектами и изменениями», «Современные технологии местного 

самоуправления». 

3 Требования к результатам освоения учебной дисциплины (модуля)  
 

Перечень компетенций, которые формируются в процессе освоения учебной 

дисциплины (модуля):  

Профессиональные компетенции:  

ПК-1 умение определять приоритеты профессиональной деятельности, 

разрабатывать и эффективно исполнять управленческие решения, в том числе в условиях 

неопределенности и рисков, применять адекватные инструменты и технологии 

регулирующего воздействия при реализации управленческого решения 

 

Таблица 1. Результаты освоения учебной дисциплины: 

  

Код и наименование 

компетенции 

Результаты освоения учебной дисциплины 

 (индикаторы достижения компетенций)  

Знать Уметь Владеть 

ПК-1 – умение Знать основные Уметь определять Владеть навыками 
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определять приоритеты 

профессиональной 

деятельности, разрабатывать и 

эффективно исполнять 

управленческие решения в том 

числе в условиях 

неопределенности и рисков, 

применять адекватные 

инструменты и технологии 

регулирующего воздействия 

при реализации 

управленческого решения 

характеристики 

профессиональной 

деятельности, 

сущность 

управленческих 

решений 

приоритеты 

профессиональной 

деятельности 

сопоставления целей и 

результатов 

деятельности 

 

4 Структура и содержание учебной дисциплины (модуля) 

4.1 Трудоемкость учебной дисциплины (модуля)  

Таблица 2 – Трудоёмкость учебной дисциплины (модуля) для очной формы 

обучения 

 
Части учебной дисциплины (модуля) Всего Распределение по 

семестрам 

7 семестр 

1. Трудоёмкость учебной дисциплины в зачётных единицах (ЗЕТ) 5 5 

2. Контактная аудиторная работа в академических часах (АЧ) 70 70 

3.  Внеаудиторная СРС в академических часах (АЧ) 110 110 

4. Промежуточная аттестация – диф зачет (АЧ)     

 

Таблица 3 – Трудоёмкость учебной дисциплины для очно-заочной формы обучения 

 
Части учебной дисциплины (модуля) Всего Распределение по 

семестрам 

9 семестр 

1. Трудоёмкость учебной дисциплины в зачётных единицах (ЗЕТ) 5 5 

2. Контактная аудиторная работа в академических часах (АЧ) 50 50 

3.  Внеаудиторная СРС в академических часах (АЧ) 130 130 

4. Промежуточная аттестация – диф зачет (АЧ)    

 

4.2 Содержание учебной дисциплины (модуля)  

 

Тема 1. Историко-правовые аспекты развития института государственных закупок.  

Государственное регулирование экономики. Модели института госзакупок.  

Введение в дисциплину. Государственное регулирование экономики и институт 

государственных закупок. История развития в России, цели и задачи. Контактная система. 

Тема 2. Нормативная и правовая база контрактной системы в РФ. Ключевые понятия. 

Действующая российская нормативная правовая база, регламентирующая вопросы 

закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд: 

44-ФЗ, 223-ФЗ. Нормативные правовые акты, принятые в развитие законодательства, 

регулирующего закупки товаров, работ, услуг для государственных и муниципальных 

нужд. Ключевые понятия контрактной системы в соответствии с действующем 

законодательством в РФ. 

Тема 3. Управление системой размещения государственного и муниципального 

заказа. Принципы размещения госзаказа. Функции контрактной службы. Контрактные 

управляющие. Комиссия по осуществлению закупок. 

Тема 4. Планирование закупок. Единая информационная система. 
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 Информационное обеспечение контрактной системы в сфере закупок. ЕИС. Порядок 

организации электронного документооборота. 

Тема 5. Процедуры размещения государственных и муниципальных заказов. Выбор 

способа размещения заказа. Порядок проведения электронных процедур.  

Планирование и обоснование закупок. Централизованные закупки. Понятие 

начальной максимальной цены контракта. 

Способы определения поставщиков подрядчиков, исполнителей: общая 

характеристика способов, основные правила выбора   

Требования к участникам закупки. Антидемпинговые меры при проведении 

конкурса и аукциона  

Правила описания объектов закупки. Порядок составления технического задания. 

Нормирование в сфере закупок 

Тема 6. Государственные и муниципальные контракты. Заключение. Исполнение. 

Расторжение.  

Порядок заключения, исполнения, изменения и расторжения контрактов. Приемка 

продукции. Экспертиза результатов контракта и привлечение экспертов 

Тема 7.  Особенности закупок, осуществляемых отдельными видами юридических 

лиц. 

 Особенности заключения отдельных видов контрактов. Особенности планирования 

и осуществления закупок на территории иностранного государства  

Тема 8.  Контроль в сфере закупок. Антикоррупционные меры. 

Мониторинг и аудит в сфере закупок. Общественный контроль и общественное 

обсуждение закупок. Ответственность заказчиков, работников контрактных служб, 

контрактных управляющих, членов комиссий по осуществлению закупок за нарушение 

законодательства Российской Федерации в сфере закупок. Обзор административной и 

арбитражной практики. Способы защиты прав и законных интересов участников 

процедуры закупки 

Тема 9. Система государственного муниципального заказа на примере региона. 

Организационные структуры и уполномоченные органы осуществления госзакупок 

для муниципальных заказчиков. Муниципальные акты. Структура муниципальных 

закупок: способы, виды расходов, Доступ малого бизнеса и СОНКО к муниципальным 

закупкам. 

Тема 10. Эффективность контактной системы. 

Показатели эффективности госзакупок. Централизация и оптимизация госзакупок. 

 

4.3 Трудоемкость разделов учебной дисциплины (модуля) и контактной работы  

Таблица 4 – Трудоёмкость разделов учебной дисциплины (модуля) для очной формы 

обучения 

 
№ Наименование разделов (тем) 

учебной дисциплины (модуля), 

УЭМ, наличие КП/КР  

Контактная работа (в 

АЧ) 

Внеауд. 

СРС  

(в АЧ) 

Формы 

текущего контроля 

Аудиторная  В 

т.ч. 

СРС  
ЛЕК ПЗ ЛР 

 

1 Тема 1. Введение в дисциплину. 

Историко-правовые аспекты 

развития института 

государственных закупок.  Модели 

института госзакупок.  

2 2 

 

1 8 

Исследовательская 

работа 

2 Тема 2. Нормативная и правовая 

база контрактной системы в РФ. 

Ключевые понятия. 

4 4 

 

1 11 

Доклад-презентация 

3 Тема 3. Управление системой 

размещения государственного и 

муниципального заказа. Принципы 

4 4 

 

1 11 
Доклад-презентация 

собеседование 
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размещения госзаказа. Функции 

контрактной службы 

4 Тема 4. Планирование закупок. 

Единая информационная система. 

2 4 
 

1 11 Доклад-презентация, 

собеседование 

5 Тема 5. Процедуры размещения 

государственных и муниципальных 

заказов. Выбор способа 

размещения заказа. Порядок 

проведения электронных процедур.  

4 8 

 

1 14 
Деловая игра «Подача 

заявки. Способы 

закупок», 

собеседование 

6 Тема 6. Государственные и 

муниципальные контракты. 

Заключение. Исполнение. 

Расторжение.  

4 4 

 

1 11 
Деловая игра 

«Заключение 

контракта» 

7 Тема 7.  Особенности закупок, 

осуществляемых отдельными 

видами юридических лиц   

2 4 

 

1 11 

Доклад-презентация 

8 Тема 8.  Контроль в сфере закупок. 

Антикоррупционные меры 

2 4 
 

1 11 Доклад-презентация, 

тест, собеседование 

9 Тема 9 Система государственного 

муниципального заказа на примере 

региона 

2 4 

 

1 11 

Эссе источников 

10 Тема10.Эффективность 

контактной системы 

2 4 
 

1 11 Доклад-презентация, 

тест 

 ИТОГО 28 42 - 10 110  

 Промежуточная аттестация – 

дифференцированный зачет 

 

 Комплект вопросов 

 

Таблица 5 – Трудоёмкость разделов учебной дисциплины (модуля) для очно-заочной 

формы обучения 
№ Наименование разделов 

(тем) учебной дисциплины 

(модуля), УЭМ, наличие КП/КР  

Контактная работа (в 

АЧ) 

Внеауд. 

СРС  

(в АЧ) 

Формы 

текущего контроля 

Аудиторная  В 

т.ч. 

СРС  
ЛЕК ПЗ ЛР 

 

 Тема 1. Введение в 

дисциплину. Историко-правовые 

аспекты развития института 

государственных закупок.  Модели 

института госзакупок.  

2 2 - - 10 
Исследовательская 

работа 

 Тема 2. Нормативная и 

правовая база контрактной 

системы в РФ. Ключевые понятия. 

2 2 - - 15 Доклад-презентация 

 Тема 3. Управление 

системой размещения 

государственного и 

муниципального заказа. Принципы 

размещения госзаказа. Функции 

контрактной службы 

2 3 - - 15 
Доклад-презентация 

собеседование 

 Тема 4. Планирование 

закупок. Единая информационная 

система. 

2 3 - - 15 
Доклад-презентация, 

собеседование 

 Тема 5. Процедуры 

размещения государственных и 

муниципальных заказов. Выбор 

способа размещения заказа. 

Порядок проведения электронных 

процедур.  

2 4 - - 15 

Деловая игра «Подача 

заявки. Способы 

закупок», 

собеседование 

 Тема 6. Государственные и 

муниципальные контракты. 

Заключение. Исполнение. 

2 4 - - 15 

Деловая игра 

«Заключение 

контракта» 
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Расторжение.  

 Тема 7.  Особенности 

закупок, осуществляемых 

отдельными видами юридических 

лиц   

2 3 - - 10 Доклад-презентация 

 Тема 8.  Контроль в сфере 

закупок. Антикоррупционные 

меры 

2 3 - - 10 
Доклад-презентация, 

тест, собеседование 

 Тема 9. Система 

государственного муниципального 

заказа на примере региона 

2 3 - - 15 Эссе источников 

 Тема 10. Эффективность 

контактной системы 
2 3  - 10 

Доклад-презентация, 

тест 

 ИТОГО 20 30   130  

 Промежуточная аттестация – 

дифференцированный зачет 
 Комплект вопросов 

4.4 Лабораторные работы и курсовые работы/курсовые проекты  

 

Не предусмотрены учебным планом 

 

5 Методические рекомендации по организации освоения учебной дисциплины 

(модуля)   
 

№ Темы лекционных занятий (форма проведения) Трудоемкость 

в АЧ 

очн. / заочн. 

1.  Тема 1. Введение в дисциплину. Историко-правовые аспекты развития 

института государственных закупок.  Модели института госзакупок.   

Исследовательская работа 

2 / 2 

2.  Тема 2. Нормативная и правовая база контрактной системы в РФ. Ключевые 

понятия. Доклад-презентация 

4 / 2 

3.  Тема 3. Управление системой размещения государственного и муниципального 

заказа. Принципы размещения госзаказа. Функции контрактной службы 

Реферат, доклад-презентация, собеседование 

4 / 2 

4.  Тема 4. Планирование закупок. Единая информационная система. 

Доклад-презентация, собеседование 

2 / 2 

5.  Тема 5. Процедуры размещения государственных и муниципальных заказов. 

Выбор способа размещения заказа. Порядок проведения электронных 

процедур. Деловые игры «Подача заявки. Способы закупок», собеседование 

4 / 2 

6.  Тема 6. Государственные и муниципальные контракты. Заключение. 

Исполнение. Расторжение. Деловая игра «Заключение контракта» 

4 / 2 

7.  Тема 7.  Особенности закупок, осуществляемых отдельными видами 

юридических лиц.  Доклад-презентация 

2 / 2 

8.  Тема 8.  Контроль в сфере закупок. Антикоррупционные меры  

Доклад-презентация, тест, собеседование 

2 / 2 

9.  Тема 9. Система государственного муниципального заказа на примере региона. 

Эссе источников 

2/ 2 

10.  Тема 10. Эффективность контактной системы 

Доклад-презентация, тест 

2/2 

 ИТОГО 28 / 20 

№ Темы практических занятий (форма проведения) Трудоемкость 

в АЧ 

очн. / заочн. 

1.  Тема 1. Введение в дисциплину. Историко-правовые аспекты развития 

института государственных закупок.  Модели института госзакупок.   

Исследовательская работа 

2 /2 

2.  Тема 2. Нормативная и правовая база контрактной системы в РФ. Ключевые 

понятия. Доклад-презентация 
4 / 2 

3.  Тема 3. Управление системой размещения государственного и муниципального 

заказа. Принципы размещения госзаказа. Функции контрактной службы 

Реферат, доклад-презентация, собеседование 

4 / 3 
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4.  Тема 4. Планирование закупок. Единая информационная система. 

Доклад-презентация, собеседование 
4 / 3 

5.  Тема 5. Процедуры размещения государственных и муниципальных заказов. 

Выбор способа размещения заказа. Порядок проведения электронных 

процедур. Деловая игра «Подача заявки. Способы закупок», собеседование 

8 / 4 

6.  Тема 6. Государственные и муниципальные контракты. Заключение. 

Исполнение. Расторжение. Деловая игра «Заключение контракта» 
4 /4 

7.  Тема 7.  Особенности закупок, осуществляемых отдельными видами 

юридических лиц.  Доклад-презентация, тест 
4 / 3 

8.  Тема 8.  Контроль в сфере закупок. Антикоррупционные меры  

Доклад-презентация, тест, собеседование 
4 / 3 

9.  Тема 9. Система государственного муниципального заказа на примере региона. 

Эссе источников 
4 / 3 

10.  Тема 10. Эффективность контактной системы 

Доклад-презентация, тест 
4 / 3 

 ИТОГО 42/ 30 

 

6 Фонд оценочных средств учебной дисциплины (модуля)  

Фонд оценочных средств представлен в Приложении А. 

   

7 Условия освоения учебной дисциплины (модуля) 

 

7.1 Учебно-методическое обеспечение  
Учебно-методического обеспечение учебной дисциплины (модуля) представлено в 

Приложении Б. 

 

7.2 Материально-техническое обеспечение 

 

№ 

 Требование к материально-

техническому обеспечению согласно 

ФГОС ВО 

Наличие материально-технического оборудования 

1

. 

Учебные аудитории для 

проведения учебных занятий 

аудитория для проведения лекционных и/или 

практических занятий: учебная мебель (столы, стулья, доска) 

компьютерный класс с выходом в Интернет, в том 

числе для проведения практических занятий 

помещения для самостоятельной работы (наличие 

компьютера, выход в Интернет) 

2

. 

Мультимедийное оборудование   проектор, компьютер, экран  

3

.  

Программное обеспечение 

Наименование программного 

продукта 

Обоснование для использования 

(лицензия, договор, счёт, акт или иное) 

Дата 

выдачи 

Microsoft Imagine (Microsoft Azure Dev Tools for 

Teaching) Standard 

Только для осеннего семестра 

Договор №243/ю, 

370aef61-476a-4b9f-bd7c-84bb13374212 

19.12.2018 

 

ABBYY FineReader PDF 15 

Business. Версия для скачивания (годовая 

лицензия с академической скидкой)* 

Только для осеннего семестра 

Договор №191/Ю 16.11.2020 

Zbrush Academic Volume License Договор №209/ЕП(У)20-ВБ  30.11.2020 

Academic VMware Workstation 16 Pro for Linux 

and Windows, ESD 
Договор №211/ЕП(У)20-ВБ, 

25140763 
03.11.2020 

Acronis Защита Данных для рабочей станции, 

Acronis Защита Данных. Расширенная для 

физического сервера 
Договор №210/ЕП (У)20-ВБ, Ax000369127 03.11.2020 

Антиплагиат. Вуз.* Договор №3341/12/ЕП(У)21-ВБ 29.01.2021 

Подписка Microsoft Office 365 свободно распространяемое для вузов - 

Adobe Acrobat свободно распространяемое - 
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Teams свободно распространяемое - 

Skype свободно распространяемое - 

Zoom свободно распространяемое - 

* отечественное производство 
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Приложение А 

(обязательное) 

Фонд оценочных средств учебной дисциплины (модуля) 

 «Управление государственными муниципальными закупками» 

 

1 Структура фонда оценочных средств  

Фонд оценочных средств состоит их двух частей:  

а) открытая часть - общая информация об оценочных средствах (название оценочных 

средств, проверяемые компетенции, баллы, количество вариантов заданий, методические 

рекомендации для применения оценочных средств и пр.), которая представлена в данном 

документе, а также те вопросы и задания, которые могут быть доступны для обучающегося;   

б) закрытая часть - фонд вопросов и заданий, которая не может быть заранее 

доступна для обучающихся(экзаменационные билеты, вопросы к контрольной работе и пр.) 

которая хранится на кафедре. 
 

2 Перечень оценочных средств текущего контроля и форм промежуточной 

аттестации 
№ Оценочны

е средства для 

текущего 

контроля 

Разделы (темы) учебной дисциплины Баллы  Проверяе

мые 

компетен

ции 

1. Контрольн

ый вопрос к лекции 

(собеседов

ание) 

 

Тема 1. Введение в дисциплину. Историко-правовые 

аспекты развития института государственных закупок.  

Модели института госзакупок.  

Тема 2. Нормативная и правовая база контрактной 

системы в РФ. Ключевые понятия. 

Тема 3. Управление системой размещения 

государственного и муниципального заказа. Принципы 

размещения госзаказа. Функции контрактной службы 

Тема 4. Планирование закупок. Единая информационная 

система. 

Тема 5. Процедуры размещения государственных и 

муниципальных заказов. Выбор способа размещения 

заказа. Порядок проведения электронных процедур.  

Тема 6. Государственные и муниципальные контракты. 

Заключение. Исполнение. Расторжение.  

Тема 7.  Особенности закупок, осуществляемых 

отдельными видами юридических лиц   

Тема 8.  Контроль в сфере закупок. Антикоррупционные 

меры 

Тема 9 Система государственного муниципального 

заказа на примере региона 

Тема10. Эффективность контактной системы 

 

 

5*10 

ПК-1 

2. Исследова

тельская работа 

Тема 1. Введение в дисциплину. Историко-правовые 

аспекты развития института государственных закупок.  

Модели института госзакупок 

15 ПК-1 

3. Контрольн

ый вопрос (тест) 

Тема 7.  Особенности закупок, осуществляемых 

отдельными видами юридических лиц   

Тема 8.  Контроль в сфере закупок. Антикоррупционные 

меры 

 Тема 10. Эффективность контактной системы 

 

3*15 

 

 

ПК-1 

4. Кейс  Тема 5. Процедуры размещения государственных и 

муниципальных заказов. Выбор способа размещения 

заказа. Порядок проведения электронных процедур. Кейс 

«Подача заявки. Способы закупок» 

Тема 6. Государственные и муниципальные контракты. 

Заключение. Исполнение. Расторжение. Кейс «Деловая 

игра «Заключение контракта» 

3*30 

 

 

 

 

 

ПК-1 

5. Эссе 

(реферирование 

Эффективность контактной системы 25 ПК-1 
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научной статьи в 

рамках одной темы 

дисциплины на 

выбор студента)  

 

 

 

 

ПК-1 6. Доклад-

презентация (в 

рамках одной темы 

дисциплины на 

выбор студента из 

предложенного 

списка тем) 

Тема 2. Нормативная и правовая база контрактной 

системы в РФ. Ключевые понятия. 

Тема 3. Управление системой размещения 

государственного и муниципального заказа. Принципы 

размещения госзаказа. Функции контрактной службы 

Тема 4. Планирование закупок. Единая информационная 

система. 

Тема 7.  Особенности закупок, осуществляемых 

отдельными видами юридических лиц 

Тема 8.  Контроль в сфере закупок. Антикоррупционные 

меры  

Тема 10. Эффективность контактной системы 

 

25 

Промежуточная аттестация   

 Дифференцированный Зачет   ПК-1 

 ИТОГО  250  

 

 

3 Рекомендации к использованию оценочных средств  
 

1) Контрольный вопрос к лекции (собеседование) 
Критерии оценки Количество 

вариантов заданий 

Количество 

вопросов  

Количество правильных ответов 10  от 1 до 5 в 

лекции 
 

Пример одного контрольного вопроса:  

Назовите нормативные документы, определяющие правовую базу размещения 

государственных (муниципальных) заказов в РФ  

 

2) Исследовательская работа 
Критерии оценки Количество 

вариантов 

заданий 

Логичность доказательства (рассуждения) 2 

Корректность в использовании литературных источников 

Количество источников 

Глубина исследования 

Оформление  
 

Пример исследовательской работы: 

Раскройте значение и смысл учебного модуля « Управление государственными и 

муниципальными заказами», его место, взаимосвязь и взаимодействие с другими учебными 

модулями. 

 

3) Контрольный опрос ( тест) 
Критерии оценки Количество 

вариантов заданий 

Количество 

вопросов  

Количество правильных ответов множество 

(случайная выборка 

тестовых заданий) 

по 10 

вопросов в 

каждом тесте 
 

Пример одного вопроса теста:  

1. Федеральный закон от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок 

товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» 

регулирует отношения, направленные на обеспечение:? 

1. государственных и местных нужд 
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2. государственных и муниципальных нужд 

3. федеральных, региональных и муниципальных нужд 

4. государственных, региональных и муниципальных нужд 

 

4) Эссе (исследовательская работа: реферирование научной статьи в рамках 

одной темы дисциплины на выбор студента) 
Критерии оценки  Количество 

вариантов 

заданий 

Соответствие содержания эссе избранной теме   

3 Наличие и обоснованность анализа, аргументов, выводов 

Точность формулировки проблемы, концепции в изложении автора (-ов)   

Стройность композиции эссе и логичность структуры в соответствии с источником  

 
Примерные темы эссе:  

1. Опыт и перспективы системы муниципальных закупок на примере муниципального 

образования. 

2. Государственный бюджет и государственные закупки: раскройте взаимосвязь. 

 

5) Кейс 
Критерии оценки Количество вариантов заданий 

Культура мышления и логика при решении  3 

Использование навыков обобщения и анализа информации с 

использованием управленческих знаний и положений 

Наличие необходимых пояснений при решении задачи 

Демонстрация знания о сущности законов управления и необходимости 

принятия оптимальных решений, формулировка выводов 

 

Пример. Кейс  

Заказчик — федеральное государственное бюджетное учреждение культуры «Коломенский 

государственный историко-архитектурный и природный музей-заповедник — разместил 

извещение о закупке (выполнение работ по реконструкции, реставрации и приспособлению 

под современное использование объекта). В качестве способа определения подрядчика был 

выбран открытый конкурс и в КД установлены следующие критерии оценки заявки: 1) 

«Цена государственного контракта», значимость критерия — 40%; 2) «Качественные, 

функциональные и экологические характеристики объекта закупки», значимость критерия 

— 50%; 3) «Квалификация участников закупки», значимость критерия — 10%. 

Вопросы по кейсу 

 1. Какими правовыми актами должен руководствоваться заказчик при выборе 

способа определения закупки и разработке документации о закупке? 

 2. К какому виду работ относятся работы, являющиеся предметом закупки? 

 3. Было ли допущено заказчиком нарушение законодательства о контрактной 

системе? 

 4. Правильно ли заказчик указал способ определения подрядчика? 

 5. Правильно ли заказчик установил значимость стоимостных и не стоимостных 

критериев? 

Примечание: при ответе на вопросы необходимо сослаться па нормы Закона о 

контрактной системе и актуальные Правила оценки заявок. 
 

6) Доклад-презентация 
Критерии оценки Количество 

вариантов 

заданий 

Соответствие содержания доклада заявленной теме 10 

Степень раскрытия темы 
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Умение доступно и понятно передать содержание доклада в виде презентации 

Соответствие оформления презентации установленным требованиям 

 
Примерные темы докладов-презентаций:  

1. Способы государственных муниципальных закупок: характеристика. 

2. Функции и полномочия контрактного управляющего. Комиссия по 

осуществлению закупок: требования к составу и функции 

 

 

Все материалы для проведения промежуточного контроля хранятся на кафедре.   
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Приложение Б 

(обязательное) 

Карта учебно-методического обеспечения  

Учебной дисциплины (модуля) ««Управление государственными и 

муниципальными закупками»» 

 

1. Основная литература*  

Библиографическое описание издания 

(автор, наименование,  вид,  место и год издания, кол. стр.) 

Кол. экз. в 

библ. 

НовГУ 

Наличие в 

ЭБС 

Печатные источники  

Рой О.М. Система государственного и муниципального управления: учеб. 

пособие для вузов. - 3-е изд. - СПб. : Питер, 2009. - 367,[1]с. : ил. - (Учебное 

пособие). - Библиогр.:с.355-367. - Прил.:с.328-354. - ISBN 978-5-91180-286-8(в 

пер.) : 157.60. 

2  

Охотский Е. В.Теория и механизмы современного государственного 

управления: учебник и практикум для вузов : в 2 т. Т. 1 / Е. В. Охотский ; 

Московский государственный институт международных отношений 

(университет) МИД России. - 2-е изд., перераб. и доп. - Москва : Юрайт, 2015. 

- 479, [1] с. - (Бакалавр и магистр, Академический курс). - Библиогр. в конце 

гл. - Кн. доступна в ЭБС biblio-online.ru. - 70 юбилей МГИМО университет. - 

ISBN 978-5-9916-4915-5. - ISBN 978-5-9916-4916-2 : (в пер.)  

3  

Охотский, Е. В.Теория и механизмы современного государственного 

управления : учебник и практикум для вузов : бакалавриат и магистратура : в 2 

т. Т. 2 / Е. В. Охотский ; Московский государственный институт 

международных отношений (университет) МИД России. - 2-е изд., перераб. и 

доп. - Москва : Юрайт, 2015. - 366, [1] с. - (Бакалавр и магистр. Академический 

курс). - Библиогр. в конце гл. - Прил.: с. 345-366. - Кн. доступна в ЭБС biblio-

online.ru 

3  

Электронные ресурсы  

Мамедова, Н. А.  Управление государственными и муниципальными 

закупками : учебник и практикум для вузов / Н. А. Мамедова, А. Н. Байкова, 

О. Н. Морозова. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 

2021. — 421 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-12339-5. — Текст 

: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/469618   

 

 ЮРАЙТ 

Методические рекомендации по применению методов определения начальной 

(максимальной) цены контракта, цены контракта, заключаемого с 

единственным поставщиком (подрядчиком, исполнителем) 

http://zakupki.gov.ru/ ( дата обращения: 01.03.2021 

  

Федеральный закон от 5 апреля 2013 г. N 44-ФЗ "О контрактной системе в 

сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и 

муниципальных нужд 

https://zakupki.gov.ru/epz/main/public/download/downloadDocument.html?id=357

67 

 

  

        

2. Дополнительная литература 

 

Библиографическое описание издания 

(автор, наименование,  вид,  место и год издания, кол. стр.) 

Кол. 

экз. в библ. 

НовГУ 

Нали

чие в ЭБС 

Печатные источники  

Добрынин, Н. М. Государственное управление: Эффективность и качество. 

Современная версия новейшей истории государства : учебник для вузов / Н. 

М. Добрынин ; научный редактор А. Н. Митин ; Тюменский государственный 

университет, Институт государственный и права [и др.]. - Новосибирск : 

Наука, 2019. - 939, [1] c., [1] л. портр. - Библиогр.: с. 922-936. - ISBN 978-5-

02-038762-1 

3  

Электронные ресурсы   

https://urait.ru/bcode/469618
http://zakupki.gov.ru/
https://zakupki.gov.ru/epz/main/public/download/downloadDocument.html?id=35767
https://zakupki.gov.ru/epz/main/public/download/downloadDocument.html?id=35767
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Андронова, И. В. Государственное и муниципальное управление в 

Российской Федерации : учебное пособие / И. В. Андронова. — Самара : 

ПГУТИ, 2018. — 132 с. — Текст : электронный // Лань : электронно-

библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/182382  

 

ЛАНЬ 

Федорова, И. Ю.  Финансовый механизм государственных и 

муниципальных закупок : учебное пособие для вузов / И. Ю. Федорова, 

А. В. Фрыгин. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 148 с. — (Высшее 

образование). — ISBN 978-5-534-10877-4. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/470218  

 

ЮРАЙТ 

 

3. Информационное обеспечение модуля 
Наименование ресурса 

Договор 
Срок 

договора Профессиональные базы данных 

База данных электронной библиотечной системы 

вуза «Электронный читальный зал-БиблиоТех» 

https://www.novsu.ru/dept/1114/bibliotech/ 

Договор № БТ-46/11 

от 17.12.2014 
бессрочный 

Электронный каталог научной библиотеки 

http://mars.novsu.ac.ru/MarcWeb/ 

База собственной 

генерации 
бессрочный 

База данных «Аналитика» (картотека статей) 

http://mars.novsu.ac.ru/MarcWeb/ 

База собственной 

генерации 
бессрочный 

База данных «Электронно-библиотечная система 

«ЭБС ЮРАЙТ»  https://www.biblio-online.ru 

Коллекция: Легендарные книги 

Договор №63/юс от 

20.03.2018 
бессрочный 

База данных «Электронно-библиотечная система 

«ЭБС ЮРАЙТ»  https://www.biblio-online.ru 

Договор № 

4431/05/ЕП(У)21 

от 17.03.2021 

31.12.2021 

Электронная библиотечная система 

«IPRbooks»  http://www.iprbookshop.ru * 

Договор № 7504/20 

от 17.03.2021 
31.12.2021 

Национальная электронная библиотека (НЭБ) 

https://rusneb.ru/ 

Договор № 

101/НЭБ/2338 

от 01.09.2017 

31.08.2022 

Президентская библиотека им. Б. Н. Ельцина 

https://www.prlib.ru/ 
в открытом доступе - 

База открытых данных 

Росфинмониторинга   http://www.fedsfm.ru/opendata 
в открытом доступе - 

База данных Научной электронной библиотеки 

eLIBRARY.RU  https://elibrary.ru/ 
в открытом доступе - 

Национальная подписка в рамках проекта 

Министерства образования и науки РФ (Госзадание № 

4/2017 г.) к наукометрическим БД Scopus и Web of Science 

https://www.webofscience.com/wos/woscc/basic-

search 

https://www.scopus.com/search/form.uri?display=basi

c#basic 

регистрация 

(территория вуза) 
2022 

База данных профессиональных стандартов 

Министерства труда и социальной защиты РФ  

http://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-

informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-

standartov/ 

в открытом доступе - 

Базы данных Министерства экономического 

развития РФ  http://www.economy.gov.ru 
в открытом доступе - 

База данных электронно-библиотечной системы 

«Национальная электронная библиотека»  https://нэб.рф 
в открытом доступе - 

Информационные справочные системы   

Университетская информационная система 

«РОССИЯ»  https://uisrussia.msu.ru 
в открытом доступе - 

Национальный портал онлайн обучения «Открытое 

образование»  https://openedu.ru 
в открытом доступе - 

https://urait.ru/bcode/470218
https://www.novsu.ru/dept/1114/bibliotech/
http://mars.novsu.ac.ru/MarcWeb/
http://mars.novsu.ac.ru/MarcWeb/
https://www.biblio-online.ru/
https://www.biblio-online.ru/
http://www.iprbookshop.ru/
https://rusneb.ru/
https://www.prlib.ru/
http://www.fedsfm.ru/opendata
https://elibrary.ru/
https://www.webofscience.com/wos/woscc/basic-search
https://www.webofscience.com/wos/woscc/basic-search
https://www.scopus.com/search/form.uri?display=basic#basic
https://www.scopus.com/search/form.uri?display=basic#basic
http://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/
http://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/
http://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/
http://www.economy.gov.ru/
https://нэб.рф/
https://uisrussia.msu.ru/
https://openedu.ru/
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Справочно-правовая система КонсультантПлюс 

(КонсультантПлюс студенту и преподавателю) 

www.consultant.ru/edu/ 

в открытом доступе - 

*версия сайта для слабовидящих, удовлетворяющая требованиям ГОСТ 52872-2012 «Интернет 

ресурсы. Требования доступности для инвалидов по зрению». 

                                                         Проверено НБ НовГУ 

 

 

Зав. кафедрой _____________  М.М. Омаров 
                                       подпись                               

«______» ____________ 2021 г.   

http://www.consultant.ru/edu/
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Приложение В 

 (обязательное) 

Лист актуализации рабочей программы  

учебной дисциплины (модуля) «Управление государственными и 

муниципальными закупками»» 

 

Рабочая программа актуализирована на 20__/20__ учебный год.  

Протокол № ___ заседания кафедры от «____»_________  20___ г.  

Разработчик: _______________________________________ 

Зав. кафедрой_______________________________________ 

 

Рабочая программа актуализирована на 20__/20__ учебный год.  

Протокол № ___ заседания кафедры от «____»_________  20___ г.  

Разработчик: _______________________________________ 

Зав. кафедрой_______________________________________ 

 

Рабочая программа актуализирована на 20__/20__ учебный год.  

Протокол № ___ заседания кафедры от «____»_________  20___ г.  

Разработчик: _______________________________________ 

Зав. кафедрой_______________________________________ 

 

Перечень изменений, внесенных в рабочую программу:  

   

Номер 

изменения 

№ и дата 

протокола 

заседания кафедры  

Содержание изменений   

Зав.кафедрой  Подпись 

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

 

 


		2023-10-24T12:34:11+0300
	Трифонов Владимир Александрович




