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1. ХАРАКТЕРИСТИКА ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ 

Общие сведения дополнительной профессиональной программе повышения 

квалификации (далее – программа) «Противодействие коррупции в органах 

государственной власти»: 

Цель программы: Цель: систематизация знаний и приобретение практических 

навыков у слушателей в области противодействия коррупции, в том числе выявление 

коррупционных факторов и предупреждение коррупционных рисков в профессиональной 

деятельности государственных служащих, формирование профессиональной компетенции в 

области противодействия коррупции. 

Задачи: 

- сформировать на основе теоретических и практикоориентированных знаний  

нетерпимое отношение к коррупционному поведению ; 

- актуализировать знание механизмов антикоррупционной экспертизы нормативно-

правовых актов и их проектов; 

-  изучить формы проявления коррупции в современном обществе и правовые аспекты 

деятельности, связанной с коррупционным поведением; 

- способствовать овладеванию слушателями навыками правовой культуры, 

направленной на поддержку нетерпимого отношения к коррупционному поведению. 

Описание перечня профессиональных компетенций, в рамках имеющейся 

квалификации работника (слушателя), качественное изменение которых осуществляется в 

процессе обучения: 

- Способен разрабатывать проекты нормативных правовых актов в сфере 

профессиональной деятельности, осуществлять их правовую и антикоррупционную 

экспертизу, оценку регулирующего воздействия и последствий их применения. 

В программе учитывается нормативно-правовая база, регулирующая 

требования к использованию при антикоррупционной деятельности на 

государственной службе: 

 Федеральный закон от 03 декабря 2012 года № 230-ФЗ «О контроле за соответствием 

расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам»; 

Федеральный закон от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии 

коррупции»; 

Федеральный закон от 27 июля 2004 года  № 79-ФЗ  «О государственной гражданской 

службе Российской Федерации»; 

Федеральный закон от 6 октября 2003 года  № 131-ФЗ  «Об общих принципах 

организации местного самоуправления в Российской Федерации»; 

Федеральный закон от 6 октября 1999 года  № 184-ФЗ  «Об общих принципах 

организации законодательных (представительных) и исполнительных органов 

государственной власти субъектов Российской Федерации»; 

Указ Президента Российской Федерации от 15 июля 2015 года № 364 «О мерах по 

совершенствованию организации деятельности в области противодействия коррупции»; 

Указ Президента Российской Федерации от 02 апреля 2013 года № 309 «О мерах по 

реализации отдельных положений Федерального закона "О противодействии коррупции»; 

Предшествующий уровень образования 
слушателя 

– среднее профессиональное, 
высшее образование 

Срок освоения (продолжительность 
обучения) 

– 36 часов 

Форма обучения – Очная, очно-заочная, заочная с применением 

ДОТ 
Форма итоговой аттестации – зачет 

Дополнительные сведения – программа предназначена для государственных  

служащих 
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Указ Президента Российской Федерации от 02 апреля 2013 года № 310 «О мерах по 

реализации отдельных положений Федерального закона "О контроле за соответствием 

расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам"»; 

Указ Президента Российской Федерации от 08 июля 2013 года № 613 «Вопросы 

противодействия коррупции»; 

Постановление Правительства Российской Федерации от 26.02.2010 №96 «Об 

антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов и проектов нормативных 

правовых актов»; 

Постановление Правительства Российской Федерации от 13.03.2013 №207 «Об 

утверждении Правил проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе 

и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими 

на замещение должностей руководителей федеральных государственных учреждений, и 

лицами, замещающими эти должности»; 

Постановление Правительства Российской Федерации от 18.12.2014 №1405 «О 

некоторых вопросах противодействия коррупции»; 

Постановление Правительства Российской Федерации от 05.03.2018 №228 «О реестре 

лиц, уволенных в связи с утратой доверия»; 

Приказ Министерства образования и науки РФ от 01.07.2013 № 499 "Об утверждении 

Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным 

профессиональным программам (последняя редакция); 

Приказ Министерства науки и высшего образования РФ от 13 августа 2020 г. N 1011 

"Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта высшего 

образования - бакалавриат по направлению подготовки 40.03.01 Юриспруденция" (с 

изменениями и дополнениями)  

Приказ Министерства науки и высшего образования РФ от 13 августа 2020 г. N 1016 

"Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта высшего 

образования - бакалавриат по направлению подготовки 38.03.04 Государственное и 

муниципальное управление" (с изменениями и дополнениями)  

Учет в содержании программы квалификационных требований, указанных в 

квалификационных справочниках по соответствующим должностям, профессиям и 

специальностям, профессиям и специальностям: 
В программе учитываются квалификационные требования, указанные в Едином 

квалификационном справочнике должностей руководителей, специалистов и служащих, 

разделы: 

- Общеотраслевые квалификационные характеристики должностей работников, 

занятых на предприятиях, в учреждениях и организациях  (утверждены Постановлением 

Минтруда РФ от 21.08.1998 N 37 "Об утверждении Квалификационного справочника 

должностей руководителей, специалистов и других служащих") 

- Квалификационные характеристики должностей руководителей и специалистов по 

обеспечению безопасности информации в ключевых системах информационной 

инфраструктуры, противодействию техническим разведкам и технической защите 

информации (утверждены Приказом Минздравсоцразвития РФ от 22.04.2009 N 205 "Об 

утверждении Единого квалификационного справочника должностей руководителей, 

специалистов и служащих, раздел "Общеотраслевые квалификационные характеристики 

должностей работников, занятых на предприятиях, в учреждениях и организациях") 
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2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ 
Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций: 

а)  Универсальные компетенции: 

- Способен формировать нетерпимое отношение к коррупционному поведению   

б) Профессиональные компетенции 

- Способен участвовать в экспертной юридической  в сфере государственного  

управления деятельности в рамках поставленной задачи  

В результате изучения дисциплины слушатель должен: 

знать:  

- формы проявления коррупции в современном обществе и правовые аспекты 

деятельности, связанной с коррупционным поведением; 

- нормативные основы противодействия коррупции в системе государственного и 

муниципального управления; 

уметь: 

- проявлять гражданскую позицию и нетерпимость к ситуациям, связанным с 

коррупционным поведением; 

- выявлять возможный конфликта интересов на государственной  службе в целях 

предотвращения, выявления и урегулирования;  

владеть: 

- навыками правовой культуры, направленной на поддержку нетерпимого отношения 

к коррупционному поведению; 

- приемами и методиками проведения антикоррупционный экспертиза правовых актов 

и их проектов. 

 

3. УЧЕБНЫЙ ПЛАН 
№ 

Наименование тем, разделов, модулей 

дисциплины 

Всего, 

час 

В том числе Форма 

контроля 

Лекции 

Практи-

ческие 

занятия 

Самостоятельная 

работа 

 

1 2 3 4 5 6  

1 Раздел 1. Антикоррупционная политика 

как неотъемлемая часть 

государственной политики России.  

17 6 3 8  

2 Тема 1.1 Теоретические аспекты 

коррупции как социального явления 

9 3 2 4  

3 Тема 1.2 Нормативные основы 

противодействия коррупции в системе 

государственного и муниципального 

управления 

8 3 1 4  

4 Раздел 2. Организационные основы 

противодействии коррупции в РФ в 

системе государственного и 

муниципального управления.  

17 6 3 8  

5 Тема 2.1 Антикоррупционная 

экспертиза правовых актов и их 

проектов 

9 3 2 4  

6 Тема 2.2 Предотвращение, выявление и 

урегулирование конфликта интересов 

на государственной и муниципальной 

службе 

8 3 1 4  

 Итоговая аттестация 2   2 зачет 

 Итого: 36 12 6 18  

Промежуточная аттестация и контроль в программе не предусмотрены 
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4.  КАЛЕНДАРНЫЙ УЧЕБНЫЙ ГРАФИК 
Срок обучения: 6-8 (36 часов). 

Режим занятий: 6-8 учебных часа в день  (включая итоговую аттестацию (зачет) 

 

5. РАБОЧАЯ ПРОГРАММА 
Темы и содержание лекций  
Тема занятий Форма проведения 

Тема 1.1 Теоретические аспекты коррупции как социального явления.  
Понятие коррупции. Классификация коррупционных явлений. Виды и признаки 

коррупции. Последствия коррупции. Ретроспективный анализ борьбы с 

коррупцией в дореволюционной России.  Коррупция и борьба с ней в СССР и 

постсоветское время 

Вводная лекция, 

информационная лекция и 

лекция-презентация 

Тема 1.2 Нормативные основы противодействия коррупции в системе 

государственного и муниципального управления 
Нормативные правовые и иные акты в сфере противодействия коррупции в 

Российской Федерации. Принципы противодействия коррупции в Российской 

Федерации. Меры профилактики коррупции. Национальная стратегия 

противодействия коррупции: основные направления, механизм реализации. 

Национальные планы противодействия коррупции в системе антикоррупционной 

политики государства. 

Информационная лекция и 

лекция-презентация 

Тема 2.1 Антикоррупционная экспертиза правовых актов и их проектов. 
Теоретико-нормативные основы проведения антикоррупционной экспертизы.  

Виды коррупциогенные факторов в системе антикоррупционной экспертизы. 

Институциональные основы проведения антикоррупционной экспертизы. 

Правила проведения антикоррупционной экспертизы  нормативных правовых 

актов и проектов нормативных правовых актов. Анализ результатов 

антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов 

нормативных правовых актов 

Информационная лекция и 

лекция-презентация 

Тема 2.2 Предотвращение, выявление и урегулирование конфликта интересов на 

государственной и муниципальной службе. 
Этика государственных и муниципальных служащих. Этический аспект 

деятельности государственных и муниципальных служащих: значение в 

преодолении коррупции. Нормативные правовые основы разрешения конфликта 

интересов на государственной и муниципальной службе. Механизм управления и 

порядок разрешения конфликта интересов. Декларация о доходах в механизме 

противодействия конфликту интересов. Деятельность комиссий по 

урегулированию  конфликта интересов на государственной и муниципальной 

службе. 

Информационная лекция и 

лекция-презентация 

 

Содержание практических занятий  
ПР-1 - Классификация коррупционных явлений. Виды и признаки коррупции.  

ПР-2 - Национальная стратегия противодействия коррупции: основные направления, 

механизм реализации. Национальные планы противодействия коррупции в системе 

антикоррупционной политики государства. 

ПР-3 –   Правила проведения антикоррупционной экспертизы  нормативных правовых 

актов и проектов нормативных правовых актов. 

ПР-4 - Декларация о доходах в механизме противодействия конфликту интересов. 

Деятельность комиссий по урегулированию  конфликта интересов на государственной и 

муниципальной службе. 

Решение практических заданий, ответы на контрольные вопросы в  системе 

дистанционного образования Новгородского государственного университета: https://e-

learning.novsu.ru/course/view.php?id=47   

 

Домашние задания для самостоятельной работы 
Домашние задания выполняются самостоятельно внеаудиторное время. Включает в 

себя изучение основных понятий по данной тематике, решение тестов и практических 

заданий. 

https://e-learning.novsu.ru/course/view.php?id=47
https://e-learning.novsu.ru/course/view.php?id=47
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5. ФОРМЫ АТТЕСТАЦИИ, ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ 
Для оценки качества усвоения программы используются следующие формы контроля: 

– текущий: осуществляется во время лекционного занятия по итогам выполнения 

домашних заданий; 

– итоговый: итоговая аттестация осуществляется в виде тестирования. Максимальное 

количество баллов — 20, минимальное количество баллов — 10. 

Примерные вопросы к итоговой аттестации 
1. Как называется правильно Федеральный закон №273-ФЗ  от  25.12.2008: 

а) О борьбе с коррупцией 

б) О противодействии коррупции 

в) Об уголовной ответственности за коррупцию 

2. Добавьте вместо многоточия фразу в легальное определение коррупции по ст.1 

Федеральный закон № 273-ФЗ: «злоупотребление служебным положением, 

………………….., злоупотребление полномочиями, коммерческий подкуп либо иное 

незаконное использование физическим лицом своего должностного положения вопреки 

законным интересам общества и государства в целях получения выгоды»: 

а) дача взятки 

б) получение взятки 

в) дача взятки, получение взятки 

3. Обязан ли государственный и муниципальный служащий представлять сведения о 

доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своей супруги 

(супруга)? 

а) да, обязан; 

б) нет, не обязан; 

в) по собственному усмотрению; 

г) если имеется указание непосредственного начальника. 

 

       6. ОРГАНИЗАЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ УСЛОВИЯ  

       Учебно-методическое обеспечение Программы 
 а) основная литература 

Библиографическое описание издания 
(автор, наименование,  вид,  место и год издания, кол. стр.) 

Кол. 

экз. в 

библ. 

НовГУ 

Наличие в 

ЭБС 

Электронные ресурсы 

Гладких, В. И. Противодействие коррупции на государственной службе : учебное 

пособие для вузов / В. И. Гладких, В. М. Алиев, В. Г. Степанов-Егиянц. — 2-е 

изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 207 с. — (Высшее 

образование). — ISBN 978-5-534-09787-0. — URL : https://urait.ru/bcode/516179 

 ЮРАЙТ 

Правовые основы противодействия коррупции : учебник и практикум для вузов / 

А. И. Землин, О. М. Землина, В. М. Корякин, В. В. Козлов ; под общей редакцией 

А. И. Землина. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 

2023. — 198 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-16419-0. — URL : 

https://urait.ru/bcode/531012 

 ЮРАЙТ 

Попова, Н. Ф. Правовое обеспечение государственного и муниципального 

управления : учебник и практикум для вузов / Н. Ф. Попова ; под общей 

редакцией Г. Ф. Ручкиной. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2023. — 240 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-17138-9. — 

URL : https://urait.ru/bcode/532445 

 ЮРАЙТ 

https://urait.ru/bcode/516179
https://urait.ru/bcode/531012
https://urait.ru/bcode/532445
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Трунцевский, Ю. В. Конституционно-правовые основы противодействия 

коррупции : учебное пособие для вузов / Ю. В. Трунцевский, А. К. Есаян ; под 

общей редакцией Ю. В. Трунцевского. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 

481 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-11938-1. — URL : 

https://urait.ru/bcode/518603 

 ЮРАЙТ 

б) дополнительная литература 
 

Библиографическое описание издания  
(автор, наименование,  вид,  место и год издания, кол. стр.) 

Кол. 

экз. в 

библ. 

НовГУ 

Наличие в 

ЭБС 

Электронные ресурсы  

Соколов, А. В. Противодействие коррупции в сфере публичной собственности : 

учебник для вузов / А. В. Соколов. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 

192 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-14412-3. — URL : 

https://urait.ru/bcode/520068 

 

ЮРАЙТ 

Куракин, А. В. Противодействие коррупции посредством применения мер 

дисциплинарного характера : учебное пособие для вузов / А. В. Куракин, 

В. Г. Коврова. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 90 с. — (Высшее 

образование). — ISBN 978-5-534-12930-4. — URL : https://urait.ru/bcode/519500 

 

ЮРАЙТ 

Этика государственной и муниципальной службы : учебник и практикум для 

вузов / Е. Д. Богатырев, А. М. Беляев, С. Г. Еремин ; под редакцией 

С. Е. Прокофьева. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 

2023. — 326 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-13344-8. — URL : 

https://urait.ru/bcode/512370 

 

ЮРАЙТ 

Поддубная, О. С. Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов : 

учебное пособие для вузов / О. С. Поддубная, Н. В. Хлонова. — 2-е изд., перераб. 

и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 99 с. — (Высшее 

образование). — ISBN 978-5-534-16580-7. — URL : https://urait.ru/bcode/531327 

 

ЮРАЙТ 

в) Информационное обеспечение  
База данных электронной библиотечной системы вуза 

"Электронная библиотечная система НовГУ (ЭБС НовГУ)" 

https://www.novsu.ru/dept/1114/bibliotech/ 

Договор от 17.12.2014 

№ БТ-46/11  
бессрочный 

Электронный каталог научной библиотеки 
http://mars.novsu.ac.ru/MarcWeb/ 

База собственной 

генерации 
бессрочный 

База данных «Аналитика» (картотека статей) 

http://mars.novsu.ac.ru/MarcWeb/ 
База собственной 

генерации 
бессрочный 

ЭБС «Электронная библиотечная система Новгородского 

государственного университета» (ЭБС НовГУ). 

Универсальный ресурс. Внутривузовские издания НовГУ. 

Договор № 230 от 

30.12.2022 
с ООО «КДУ» 

бессрочный 

ЭБС «Лань» Единая профессиональная база данных для 

классических вузов – Издательство Лань «ЭБС» ЭБС ЛАНЬ  
Договор от 23.12.2022 

№ 28/ЕП(У)22  
с ООО «Издательство 

ЛАНЬ»  

01.01.2023- 

31.12.2023  

ЭБС «ЛАНЬ» Универсальный ресурс  Договор от 09.11.2020 № 

СЭБ НВ–283 с ООО «ЭБС 

ЛАНЬ» 

09.11.2020 - 

31.12.2023  

«ЭБС ЮРАЙТ www.biblio-online.ru» Универсальный ресурс.  Договор от 23.12.2022 

№ 25/ЕП(У)22  
с ООО «Электронное 

издательство ЮРАЙТ» 

01.01.2023 -

31.12.2023  

https://urait.ru/bcode/518603
https://urait.ru/bcode/520068
https://urait.ru/bcode/519500
https://urait.ru/bcode/512370
https://urait.ru/bcode/531327
https://www.novsu.ru/dept/1114/bibliotech/
http://mars.novsu.ac.ru/MarcWeb/
http://mars.novsu.ac.ru/MarcWeb/
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База данных электронной библиотечной системы вуза 

"Электронная библиотечная система НовГУ (ЭБС НовГУ)" 

https://www.novsu.ru/dept/1114/bibliotech/ 

Договор от 17.12.2014 

№ БТ-46/11  
бессрочный 

Электронный каталог научной библиотеки 
http://mars.novsu.ac.ru/MarcWeb/ 

База собственной 

генерации 
бессрочный 

«Национальная электронная библиотека» Универсальный 

ресурс.  
Договор от 14.03.2022 

№ 101/НЭБ/2338-п  
с ФБГУ «Российская 

Государственная 

библиотека» 

14.03.2022 - 

14.03.2027  

ЭБС «IPRsmart» Универсальный ресурс.  Лицензионный договор 

№ 741/22П с ООО 

Компания «Ай Пи Ар 

Медиа» 

01.01.2023 - 

01.01.2024  

ЭБС «IPRsmart» Электронно-образовательный ресурс для 

иностранных студентов «РУССКИЙ ЯЗЫК КАК 

ИНОСТРАННЫЙ» (РКИ).  

Лицензионный договор 

от 23.12.2022 

№ 9470/22РКИ  
с ООО Компания «Ай Пи 

Ар Медиа» 

01.01.2023 - 

31.12.2023  

Универсальная база данных «УБД» Универсальная справочно-

информационная полнотекстовая база данных периодических 

изданий с архивом.  

Договор от 30.01.2023 № 

01/БВ  
с ООО «ИВИС» 

01.01.2023 - 

31.12.2023  

ЭБС Polpred.com. Обзор СМИ. Электронные статьи 600 

деловых газет, журналов, информагентств за 20 лет.  
Соглашение с ООО 

«ПОЛПРЕД 

Справочники». Тестовый 

доступ. 

с 01.01.2023  

Президентская библиотека им. Б. Н. Ельцина 
https://www.prlib.ru/ 

в открытом доступе - 

База данных Научной электронной библиотеки 

eLIBRARY.RU  https://elibrary.ru/ 
в открытом доступе - 

База данных профессиональных стандартов Министерства труда 

и социальной защиты 

РФ  http://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-

blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/ 

в открытом доступе - 

Базы данных Министерства экономического развития 

РФ  http://www.economy.gov.ru 
в открытом доступе - 

Информационные справочные системы   

Университетская информационная система 

«РОССИЯ»  https://uisrussia.msu.ru 
в открытом доступе - 

Национальный портал онлайн обучения «Открытое 

образование»  https://openedu.ru 
в открытом доступе - 

Официальный сайт Федерального агентства по техническому 

регулированию и метрологии  http://protect.gost.ru/ 
в открытом доступе - 

Портал открытых данных Российской 

Федерации  https://data.gov.ru 
в открытом доступе - 

База открытых данных Министерства труда и социальной 

защиты РФ  https://rosmintrud.ru/opendata 
в открытом доступе - 

Справочно-правовая система КонсультантПлюс 

(КонсультантПлюс студенту и 

преподавателю)www.consultant.ru/edu/ 
в открытом доступе - 

 
6. Материально-техническое обеспечение дисциплины: 

 
№ Требование к материально-

техническому обеспечению  

Наличие материально-технического оборудования и программного обеспечения 

1. 
Учебные аудитории для 

проведения учебных занятий 
аудитория для проведения лекционных и/или практических занятий: учебная 

мебель (столы, стулья, доска) 

https://www.novsu.ru/dept/1114/bibliotech/
http://mars.novsu.ac.ru/MarcWeb/
https://www.prlib.ru/
http://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/
http://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/
http://www.economy.gov.ru/
https://uisrussia.msu.ru/
https://openedu.ru/
http://protect.gost.ru/
https://data.gov.ru/
https://rosmintrud.ru/opendata
http://www.consultant.ru/edu/
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компьютерный класс с выходом в Интернет, в том числе для проведения 

практических занятий по информационным технологиям в профессиональной 

деятельности 

помещения для самостоятельной работы (компьютер, выход в Интернет) 

Учебный зал судебных 

заседаний 
Набор мебели «Зал судебных заседаний»: стол судьи, стол для представителей 

обвинения и защиты, стол секретаря судебного заседания, ограждения, 

символика, кафедра. 
Учебная мебель (столы, стулья, доска). 

2. Мультимедийное 

оборудование   
проектор, компьютер, экран, интерактивная доска   

3.  Программное обеспечение  

Наименование программного продукта 
Обоснование для использования 

(лицензия, договор, счѐт, акт или иное) 
Дата выдачи 

Microsoft Imagine (Microsoft Azure Dev Tools for 

Teaching) Standard 
Договор №243/ю, 370aef61-476a-4b9f-bd7c-

84bb13374212 
19.12.2018 

ABBYY FineReader PDF 15 Business. Версия для 

скачивания (годовая лицензия с академической 

скидкой)* 

Договор №191/Ю 16.11.2020 

Zbrush Academic Volume License Договор №209/ЕП(У)20-ВБ  30.11.2020 

Academic VMware Workstation 16 Pro for Linux and 

Windows, ESD 
Договор №211/ЕП(У)20-ВБ, 25140763 03.11.2020 

Acronis Защита Данных для рабочей станции, 

Acronis Защита Данных. Расширенная для 

физического сервера 

Договор №210/ЕП (У)20-ВБ, Ax000369127 03.11.2020 

Антиплагиат. Вуз.* Договор №3341/12/ЕП(У)21-ВБ 29.01.2021 

Подписка Microsoft Office 365 свободно распространяемое для вузов - 

Adobe Acrobat свободно распространяемое - 

Teams свободно распространяемое - 

Skype свободно распространяемое - 

Zoom свободно распространяемое - 

* отечественное производство 

 

Образовательный процесс по курсу повышения квалификации строится на основе 

комбинации различных образовательных технологий осуществляемых с использованием 

определенных тактических процедур:  

- лекционные (вводная лекция, информационная лекция, лекция-презентация) - 

активные формы обучения – форумы в диалоговом режиме (дискуссия). Проводятся 

конференции по обмену опытом. 

Помимо возможности использования методических пособий, справочной и другой 

специальной литературы, обучающиеся (слушатели) изучают отдельные темы или разделы с 

помощью видео-, аудиоматериалов и компьютерных программ, в том числе на платформе 

https://e-learning.novsu.ru/course/view.php?id=47.  

Используются также информационные технологии при организации коммуникации с 

обучающимися (слушателями) для представления информации, выдачи рекомендаций и 

консультирования по оперативным вопросам. 

Педагогические условия: 
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Программа реализуется работниками, имеющими высшее образование и опыт работы 

в сфере образования. Для обеспечения качества обучения и достижения цели программы 

повышения квалификации возможно привлечение внешних работников по профилю 

изучаемых тем. 

Особенности освоения программы инвалидами и лицами с ограниченными 

возможностями здоровья: 
Для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями учебный процесс 

осуществляется в соответствии с Положением «Об организации сопровождения инвалидов и 

лиц с ограниченными возможностями здоровья в федеральном государственном бюджетном 

образовательным учреждением высшего образования «Новгородский государственный 

университет имени Ярослава Мудрого» от 30.03.2021 г. 

. 

8. ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ СВЕДЕНИЯ 
 

Сведения о разработке: впервые; новая редакция; с изменениями и/или 

дополнениями 

– впервые 

 

Программа одобрена на заседании 

– Ученого совета ИЮР 
Протокол № 7 
от 31.08.2023 г. 

Соотнесение программы к укрупненной группе направлений 

подготовки (код, наименование) 

– 40.00.00 - Юриспруденция 

Соотнесение программы к направлению подготовки (специальности) 

высшего образования (бакалавриата, специалитета, магистратуры, 

аспирантуры) или СПО (код, наименование) 

– 40.03.01 - Юриспруденция 

 

9. СВЕДЕНИЯ О РАЗРАБОТЧИКАХ 

9.1 Разработчики программы: 
- Безус Наталья Болеславовна, к.и.н., доцент кафедры гражданского права и процесса 

НовГУ; 

- Макарова Елена Александровна, к.и.н., заведующий кафедрой истории государства и 

права  НовГУ. 

9.2. Руководитель структурного подразделения, разработавшего программу: 

 Безус Наталья Болеславовна,, директор Правового центра Юридического института  

НовГУ   
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