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1 Цели и задачи освоения учебной дисциплины    

 

Цель освоения учебной дисциплины: формирование у обучающихся комплекса 

теоретических и практических знаний и умений в области управления финансами в условиях 

меняющейся внешней и внутренней среды.  

Задачами дисциплины являются: 

– изучение понятийно-категориального аппарата в области современных 

корпоративных финансов; 

– формирование представлений о системе моделей финансового блока, управления 

краткосрочной ликвидностью, определения справедливой стоимости активов, включая 

нематериальные активы, роли связи риска и доходности в обосновании решений бизнеса; 

– обеспечение освоения современных методов обоснования и принятия финансовых 

решений, в краткосрочном и долгосрочном горизонтах планирования применительно к 

бизнесу; 

– формирование навыков и умений, необходимых для создания системы 

эффективного менеджмента в компании, стимулирующей создание дополнительной 

стоимости для акционеров. 
 

2 Место учебной дисциплины в структуре ОПОП 

 

Учебная дисциплина относится к базовой части направления подготовки 38.03.02 - 

Менеджмент. Освоение учебной дисциплины «Финансовый менеджмент» базируется на 

знаниях, умениях и навыках, полученных студентами при изучении следующих дисциплин 

ОПОП: «Микроэкономика: основные школы и направления», «Менеджмент: концепции и 

технологии 21 века», «Финансовый и управленческий учет». 

В свою очередь, учебная дисциплина «Финансовый менеджмент» формирует знания, 

умения и готовности для освоения таких дисциплин как: «Финансовый анализ», «Принятие 

управленческих решений», «Управление стоимостью компаний». 
  

3 Требования к результатам освоения учебной дисциплины  

 

Перечень компетенций, которые формируются в процессе освоения учебной 

дисциплины:  

Универсальные компетенции 

УК-10 Способен принимать обоснованные экономические решения в различных 

областях жизнедеятельности. 

Общепрофессиональные компетенции: 

ОПК-1 Способен решать профессиональные задачи на основе знаний (на 

промежуточном уровне) экономической, организационной и управленческой теории; 

ОПК-5 Способен использовать при решении профессиональных задач современные 

информационные технологии и программные средства, включая управление крупными 

массивами данных и их интеллектуальный анализ; 

Профессиональные компетенции: 

ПК-14 Способен осуществлять долгосрочное, среднесрочное и краткосрочное 

планирование и бюджетирование деятельности организаций, участвовать в разработке и 

внедрении систем управления эффективностью деятельности; 

ПК-15 Способен осуществлять финансовый и управленческий анализ и разрабатывать 

финансовые решения, нацеленные на рост ценности для собственников организации. 
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Результаты освоения учебной дисциплины  
Код и наименование 

компетенции 

Результаты освоения учебной дисциплины 

 (индикаторы достижения компетенций)  

УК-10 Способен 

принимать 

обоснованные 

экономические 

решения в различных 

областях 

жизнедеятельности. 

Знать основы 

экономических, 

организационных и 

управленческих 

теорий в объеме, 

необходимом для 

успешной 

профессиональной 

деятельности. 

Уметь осуществлять 

обоснованный 

экономический выбор с 

учетом грамотного 

финансового подхода к 

принятию эффективных 

решений в различных 

областях 

жизнедеятельности  

Владеть инструментами 

и методами расчета и 

анализа финансово-

экономических 

показателей, 

характеризующих 

результаты развития 

различных предприятий, 

отраслей и экономики в 

целом. 

ОПК-1 Способен 

решать 

профессиональные 

задачи на основе 

знаний (на 

промежуточном 

уровне) 

экономической, 

организационной и 

управленческой 

теории 

Знать задачи 

профессиональной 

деятельности, основы 

экономической, 

организационной и 

управленческой 

теории 

Уметь использовать 

знание экономической, 

организационной и 

управленческой теорий в 

профессиональной 

деятельности 

Владеть постановкой 

профессиональных 

задач, используя 

категориальный аппарат 

экономической, 

организационной и 

управленческой наук 

ОПК-5 Способен 

использовать при 

решении 

профессиональных 

задач современные 

информационные 

технологии и 

программные 

средства, включая 

управление крупными 

массивами данных и 

их интеллектуальный 

анализ 

Знать программные 

средства, включая 

управление крупными 

массивами данных и 

их интеллектуальный 

анализ 

Уметь применять 

современные 

инструменты 

менеджмента и 

информационно-

коммуникационные 

технологии для 

разработки мероприятий 

по повышению 

эффективности 

организации. 

Владеть программными 

средствами, 

аналитическими 

инструментами и 

информационными 

технологиями. 

ПК-14 Способен 

осуществлять 

долгосрочное, 

среднесрочное и 

краткосрочное 

планирование и 

бюджетирование 

деятельности 

организаций, 

участвовать в 

разработке и 

внедрении систем 

управления 

эффективностью 

деятельности 

Знать основы 

финансового 

менеджмента, 

методические 

документы по 

финансовому анализу, 

методические 

документы по 

бюджетированию и 

управлению 

денежными потоками, 

основы управления 

организацией, основы 

бизнес-планирования, 

методы построения 

бизнес-планов, 

передовой 

отечественный опыт 

административной, 

хозяйственной, 

Уметь планировать 

использование 

финансовых ресурсов в 

краткосрочной и 

долгосрочной 

перспективе, планировать 

и разрабатывать 

бюджеты, проверять 

качество информации, 

полученной в процессе 

бюджетирования 

деятельности 

подразделения, 

разрабатывать новые 

решения реализации 

проектов и бизнес-

процессов в случае их 

изменения или изменения 

финансовых 

потребностей на их 

Владеть способами 

постановки финансовых 

целей подразделениям, 

оценки соответствия 

финансовых целей 

подразделений 

текущему финансовому 

состоянию организации, 

формирования бюджета 

на административную, 

хозяйственную, 

документационную и 

организационную 

поддержку, управления 

денежными потоками на 

административную, 

хозяйственную, 

документационную и 

организационную 

поддержку в рамках 
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Код и наименование 

компетенции 

Результаты освоения учебной дисциплины 

 (индикаторы достижения компетенций)  

документационной и 

организационной 

поддержки, передовой 

зарубежный опыт 

административной, 

хозяйственной, 

документационной и 

организационной 

поддержки,  

реализацию в рамках 

утвержденного бюджета, 

контролировать и 

организовывать процессы 

управления 

административной, 

хозяйственной, 

документационной и 

организационной 

поддержкой 

утвержденного 

бюджета, участия в 

бюджетной кампании, 

формирование планов 

операционных и 

капитальных расходов, 

доведения 

утвержденного бюджета 

до непосредственных 

исполнителей 

ПК-15 Способен 

осуществлять 

финансовый и 

управленческий 

анализ и 

разрабатывать 

финансовые решения, 

нацеленные на рост 

ценности для 

собственников 

организации 

Знать языки 

визуального 

моделирования, 

теорию систем, 

предметную область и 

специфику 

деятельности 

организации в объеме, 

достаточном для 

решения задач бизнес-

анализа 

Уметь оформлять 

результаты бизнес-

анализа в соответствии с 

выбранными подходами, 

определять связи и 

зависимости между 

элементами информации 

бизнес-анализа, 

применять 

информационные 

технологии в объеме, 

необходимом для целей 

бизнес-анализа, 

анализировать 

внутренние (внешние) 

факторы и условия, 

влияющие на 

деятельность 

организации, проводить 

оценку эффективности 

решения с точки зрения 

выбранных критериев, 

оценивать бизнес-

возможность реализации 

решения с точки зрения 

выбранных целевых 

показателей 

Владеть способами 

выявления, сбора и 

анализа информации 

бизнес-анализа для 

формирования 

возможных решений, 

способами описания 

возможных решений 

 

 

4 Структура и содержание учебной дисциплины для очной формы обучения 

 

4.1 Трудоемкость учебной дисциплины   

 

Части учебной дисциплины  Всего Распределение 

по семестрам   

4 семестр 

1. Трудоемкость учебной дисциплины (модуля) в зачетных 

единицах (ЗЕТ) 

4 4 

2. Контактная аудиторная работа в академических часах (АЧ) 48 48 

3. Курсовая работа/курсовой проект (АЧ) (при наличии)  - - 

4.  Внеаудиторная СРС в академических часах (АЧ) 60 60 

5. Промежуточная аттестация (экзамен) (АЧ) 36 36 
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4.2 Содержание учебной дисциплины  

 

Тема 1. Содержание, цели и задачи финансового менеджмента. 

Содержание, цели и задачи финансового менеджмента. Структура управления 

финансами хозяйствующего субъекта; мотивация финансовых менеджеров. Внешняя – 

правовая и налоговая – среда. Информационное обеспечение финансового менеджмента. 

Финансовые рынки и их роль в управлении финансами. Процентные ставки. Базовые 

концепции финансового менеджмента и их роль в управлении финансами. Финансовые 

инструменты, их основные виды и функции. 

Тема 2. Оценка денежных потоков и финансовых активов 

Основы финансовых расчетов: простые и сложные процентные ставки. Внутригодовые 

процентные начисления и эффективная годовая процентная ставка. Виды денежных потоков. 

Аннуитеты. Дисконтированная и будущая стоимость аннуитета. Базовая модель оценки 

финансовых активов: оценка финансовых активов как дисконтированной стоимости 

будущих денежных потоков. Оценка ценных бумаг с фиксированным уровнем дохода: 

облигаций и привилегированных акций. Оценка обыкновенных акций. Доходность ценных 

бумаг. Оценка ценных бумаг в условиях низколиквидных финансовых рынков.  

 

Тема 3. Риск, доходность и управление инвестициями 

Риск и доходность в финансовом менеджменте. Количественные меры риска. 

Инвестиционные решения и диверсификация инвестиционного портфеля. Концепция 

коэффициента Бета и Модель оценки капитальных активов. Управление инвестиционным 

портфелем. 

 

Тема 4. Формирование бюджета капиталовложений и оценка эффективности 

инвестиционных проектов 

Инвестиции и инвестиционная деятельность предприятия. Формирование бюджета 

(сметы) капитальных вложений. Оценка денежных потоков и выбор инвестиционных 

проектов. Анализ инвестиционных проектов в условиях инфляции. Анализ проектов 

различной продолжительности. Выбор инвестиционных проектов при лимитированном 

объеме финансовых ресурсов. 

 

Тема 5. Долгосрочное финансирование 

Источники и методы долгосрочного финансирования. Долевые ценные бумаги: 

регулирование, размещение, права акционеров.  Инвестиционные банкиры и их роль в 

размещении ценных бумаг. Дробление, консолидация и выкуп акций. Долговые ценные 

бумаги: регулирование, размещение, права держателей. Ссудное и арендное 

финансирование. Конвертируемые ценные бумаги и их использование в качестве 

инструмента долгосрочного финансирования. 

 

Тема 6. Леверидж, структура и стоимость капитала 

Понятие и определение стоимости и структуры капитала. Стоимость основных 

составляющих долгосрочного капитала. Предельная стоимость капитала. Теории структуры 

капитала: основная проблема, решаемая в рамках различных теорий структуры капитала. 

Традиционный подход. Теория Модильяни-Миллера. Производственный и финансовый 

леверидж. Общий леверидж. 

 

Тема 7. Дивидендная политика 

Понятие дивиденда. Порядок объявления и выплаты дивидендов. Виды дивидендных 
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выплат в отечественной и зарубежной практике. Дивидендная политика акционерной 

компании. Основные вопросы, решаемые в рамках выбора дивидендной политики. 

Дивиденды и цена фирмы. Факторы, влияющие на выбор дивидендной политики фирмы. 

Основные теории дивидендной политики. 

 

Тема 8. Управление оборотным капиталом и краткосрочное финансирование 

Экономическое содержание, состав и структура оборотных активов предприятия. 

Источники финансирования инвестиций в оборотный капитал. Стратегии (модели) 

краткосрочного финансирования. Управление отдельными составляющими оборотного 

капитала фирмы: денежными средствами, дебиторской задолженностью, запасами. 

 

Тема 9. Управление основным капиталом фирмы 

Понятие основного капитала, его состав и структура. Критерии отнесения активов к 

основным средствам. Амортизационная политика предприятия, как инструмент управления 

основным капиталом. Финансирование инвестиций в основной капитал фирмы. 

 

4.3 Трудоемкость разделов учебной дисциплины и контактной работы  

 
№ Наименование разделов (тем) учебной 

дисциплины (модуля), УЭМ, наличие 

КП/КР  

Контактная работа (в АЧ) Внеауд. 

СРС (в 

АЧ) 

Формы 

текущего 

контроля 
Аудиторная  В 

т.ч. 

СРС  
ЛЕК ПЗ ЛР 

 

1 
Содержание, цели и задачи 

финансового менеджмента 
4 0   4 

Отчет по СРС  

Контрольный 

опрос 

2 
Оценка денежных потоков и 

финансовых активов 
4 2  1 6 

Отчет по ПЗ 

Отчет по СРС  

Контрольный 

опрос 

3 
Риск, доходность и управление 

инвестициями 
4 2  1 8 

Отчет по ПЗ 

Отчет по СРС  

Контрольный 

опрос 

4 

Формирование бюджета 

капиталовложений и оценка 

эффективности инвестиционных 

проектов 

4 2  1 8 

Отчет по ПЗ 

Отчет по СРС  

Контрольный 

опрос 

5 Долгосрочное финансирование 4 2  1 8 

Отчет по ПЗ 

Отчет по СРС  

Контрольный 

опрос 

6 
Леверидж, структура и стоимость 

капитала 
4 2  2 6 

Отчет по ПЗ 

Отчет по СРС  

Контрольный 

опрос 

7 Дивидендная политика 4 0  1 6 

Отчет по СРС  

Контрольный 

опрос 

8 
Управление оборотным капиталом и 

краткосрочное финансирование 
4 2  1 8 

Отчет по ПЗ 

Отчет по СРС  

Контрольный 

опрос 

9 
Управление основным капиталом 

фирмы 
4 0  0 6 

Отчет по СРС  

Контрольный 
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опрос 

Доклад  

 Промежуточная аттестация   экзамен 

 ИТОГО 36 12 0 8 60  

 

4.4 Лабораторные работы и курсовые работы/курсовые проекты  

 

Лабораторные работы и курсовые проекты не предусмотрены учебным планом 

5 Методические рекомендации по организации освоения учебной дисциплины 

 № Темы лекционных занятий (форма проведения) Трудоем-

кость в 

АЧ  

1 Содержание, цели и задачи финансового менеджмента (информационная 

лекция) 

4 

2 Оценка денежных потоков и финансовых активов (информационная 

лекция) 

4 

3 Риск, доходность и управление инвестициями (информационная лекция) 4 

4 Формирование бюджета капиталовложений и оценка эффективности 

инвестиционных проектов (информационная лекция) 

4 

5 Долгосрочное финансирование (информационная лекция) 4 

6 Леверидж, структура и стоимость капитала (информационная лекция) 4 

7 Дивидендная политика (информационная лекция) 4 

8 Управление оборотным капиталом и краткосрочное финансирование 

(информационная лекция) 

4 

9 Управление основным капиталом фирмы (информационная лекция) 4 

 ИТОГО 36 
 

Методические рекомендации по организации практических занятий  

№ Темы практических занятий (форма проведения)   Трудоем 

кость в 

АЧ  

1 Оценка денежных потоков и финансовых активов (практические задания) 2 

2 Риск, доходность и управление инвестициями (практические задания) 2 

3 Формирование бюджета капиталовложений и оценка эффективности 

инвестиционных проектов (практические задания) 

2 

4 Долгосрочное финансирование (практические задания) 2 

5 Леверидж, структура и стоимость капитала (практические задания) 2 

6 Управление оборотным капиталом и краткосрочное финансирование 

(практические задания) 

2 

 ИТОГО 12 

 

6 Фонд оценочных средств учебной дисциплины   

Фонд оценочных средств представлен в Приложении А. 

   

7 Условия освоения учебной дисциплины  

 

7.1 Учебно-методическое обеспечение  

Учебно-методического обеспечение учебной дисциплины (модуля) представлено в 

Приложении Б. 

 

7.2 Материально-техническое обеспечение 
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№ 
 Требование к материально-техническому 

обеспечению согласно ФГОС ВО 
Наличие материально-технического оборудования 

1. 

Учебные 

 аудитории для проведения 

учебных занятий 

аудитория для проведения лекционных и/или 

практических занятий: учебная мебель (столы, 

стулья, доска) 

компьютерный класс с выходом в Интернет, в 

том числе для проведения практических занятий 

помещения для самостоятельной работы 

(наличие компьютера, выход в Интернет) 

2. Мультимедийное оборудование   проектор, компьютер, экран  

3.  Программное обеспечение 

Наименование программного 

продукта 

Обоснование для 

использования (лицензия, 

договор, счёт, акт или иное) 

Дата 

выдачи 

Zbrush Academic Volume License Договор №209/ЕП(У)20-ВБ  30.11.2020 

Academic VMware Workstation 16 Pro 

for Linux and Windows, ESD 

Договор №211/ЕП(У)20-ВБ, 

25140763 

03.11.2020 

Acronis Защита Данных для рабочей 

станции, Acronis Защита Данных. 

Расширенная для физического сервера 

Договор №210/ЕП (У)20-ВБ, 

Ax000369127 

03.11.2020 

Антиплагиат. Вуз. * Договор №3341/12/ЕП(У)21-ВБ 29.01.2021 

Azure Dev Tools for Teaching MS 

Windows 

Договор №243/Ю  19.12.2018 

MS Office 365 Безвозмездно передаваемое 

ВУЗам 

- 

Adobe Acrobat свободно распространяемое - 

Teams свободно распространяемое - 

Skype свободно распространяемое - 

Zoom свободно распространяемое - 
«Kaspersky Endpoint Security для бизнеса - 

Стандартный Russian Education Renewal. 

250-499 Node I year License» /1 год * 

Договор №158/ЕП(У)22-ВБ 21.09.2022 

Astra Linux Special Edition* 195200041-alse-1.7-client-

base_orel-x86_64-0-14211 

09.12.2022 

Astra Linux Special Edition* 195200041-alse-1.7-client-

base_orel-x86_64-0-12617 

21.11.2022 

Astra Linux Special Edition* 195200041-alse-1.7-client-max-

x86_64-0-11416 

26.10.2022 

Astra Linux Special Edition* 195200041-alse-1.7-client-

base_orel-x86_64-0-9651 

28.09.2022 

Astra Linux Special Edition* 195200041-alse-1.7-client-base-

x86_64-0-8801 

07.09.2022 

Astra Linux Special Edition* 195200041-alse-1.7-client-base-

x86_64-0-8590 

01.09.2022 

* отечественное производство 
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Приложение А 

(обязательное) 

Фонд оценочных средств 

учебной дисциплины «Финансовый менеджмент»  

 

1 Структура фонда оценочных средств  

 

Фонд оценочных средств состоит их двух частей:  

а) открытая часть - общая информация об оценочных средствах (название оценочных 

средств, проверяемые компетенции, баллы, количество вариантов заданий, методические 

рекомендации для применения оценочных средств и пр.), которая представлена в данном 

документе, а также те вопросы и задания, которые могут быть доступны для обучающегося;   

б) закрытая часть - фонд вопросов и заданий, которая не может быть заранее доступна 

для обучающихся (вопросы к контрольной работе, коллоквиуму и пр.) и которая хранится на 

кафедре. 

 

2 Перечень оценочных средств текущего контроля и форм промежуточной 

аттестации 

 
№ Оценочные средства 

для текущего 

контроля 

Разделы (темы) учебной дисциплины Баллы  Проверя

емые 

компете

нции 

1. Практическое 

задание 
Темы 2, 3, 4, 5, 6, 8 30 

УК-10, 

ОПК-1 

ОПК-5 

ПК-14 

ПК-15 

 

2. СРС Все темы курса 45 

3. Контрольный опрос Все темы 45 

4. Доклад-презентация Одна из тем курса по выбору студента 30 

Промежуточная аттестация   

5. 
Экзамен 

 

50 

 

УК-10, 

ОПК-1 

ОПК-5 

ПК-14 

ПК-15 

 ИТОГО 200  
 

 

3 Рекомендации к использованию оценочных средств  

 

1)Практическое задание 
Критерии оценки  Количество 

вариантов 

заданий 

Количество выполненных заданий   

8 Наличие и обоснованность аргументов, выводов 

Количество правильно выполненных заданий   

 

Пример практического задания:  

Задача 1. 

Оцените рыночную стоимость обыкновенной акции корпорации ХYZ, если дивиденд на одну 

акцию по результатам текущего года составит $0.50. В течение пяти последующих лет 

дивиденд будет выплачиваться на этом уровне, затем начнет неограниченно долго 
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возрастать на 3% в год. Альтернативная доходность по инвестициям аналогичного уровня 

риска составляет 15% годовых. 

 

Задача 2. 

Задача 2.2. Две отечественные кондитерские фабрики – Рассвет и Восток осуществляют 

свою деятельность приблизительно в одинаковых условиях, но в различных регионах. Однако 

в силу внерыночного ограничения конкуренции со стороны региональных властей компания 

Рассвет имеет возможность получать гарантированную прибыль и полностью 

выплачивать ее в форме дивидендов акционерам. Компания Восток вынуждена работать в 

условиях жесткой конкуренции со стороны как отечественных, так и зарубежных 

конкурентов, вследствие чего основная часть прибыли реинвестируется. В результате, если 

Рассвет выплачивает постоянный дивиденд в размере 45,0 руб. на одну обыкновенную 

акцию, то Восток выплатит только 8,0 руб. за текущий год; однако доходы последнего 

ежегодно возрастают, что позволяет этой компании ежегодно увеличивать дивиденды с 

одним и тем же темпом прироста. Курсовая стоимость обыкновенных акций компании 

Рассвет составляет 184 руб., в то время как аналогичные инструменты компании Восток 

продаются по 242 руб. Предполагая, что обе компании подвержены одному и тому же 

уровню риска и котируют свои ценные бумаги на одном и том же рынке, требуется 

определить ожидаемую инвесторами доходность, а также темп прироста дивиденда по 

акциям компании Восток. 

 

2) Самостоятельная работа 
Критерии оценки  Количество 

вариантов 

заданий 

Количество правильных ответов  

9 Использование финансовой терминологии по теме работы 

Наличие и обоснованность аргументов, выводов 

 

Пример задания на СРС:  

Перечислите основные источники финансирования деятельности предприятия. 

Назовите основные плюсы и минусы использования каждого источника. Определите 

условия, необходимые для использования каждого источника (условия могут быть 

определены как внутренней средой предприятия, так и внешним окружением). 

 

3) Контрольный опрос 
Критерии оценки  Количество 

вопросов  

Количество правильных ответов По 10 вопросов 

в тесте к 

каждой теме 

темы 

 

Примеры тестовых вопросов:  

1. При расчете средневзвешенных затрат на капитал (WACC) не принимаются к расчету: 

a. Нераспределенная прибыль. 

b. Собственный капитал. 

c. Облигации. 

d. Кредиторская задолженность. 

2. В структуре потока денежных средств на стадии дойной коровы операционный поток 

имеет знак: 

a. Положительный. 

b. Отрицательный. 
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c. Всегда ноль. 

d. Нет однозначного ответа. 

3. В модели Марковица диверсификация активов: 

a. Снижает риск портфеля. 

b. Увеличивает риск портфеля. 

c. Снижает трансакционные издержки, 

d. Увеличивает трансакционные издержки. 

4. При расчете средневзвешенных затрат на капитал (WACC) не принимаются к расчету: 

a. Конвертируемые облигации. 

b. Бессрочные облигации. 

c. Купонные облигации. 

d. Привилегированные акции. 

5. В модели CAPM в качестве безрисковой доходности традиционно рассматриваются: 

a. Купонные облигации. 

b. Банковские облигации. 

c. Государственные облигации. 

d. Облигации МВФ. 

 

 4) Доклад-презентация  
Критерии оценки  Количество 

вариантов 

заданий 

Логичная структура доклада, наличие выводов  

20 Анализ темы с учетом проблематики финансового менеджмента 

Полнота раскрытия темы  

Качество презентации  

 

Примеры тем для докладов:  

1. Анализ применимости метода DCF для оценки стоимости акций для конкретной 

отрасли (сектора). 

2. Применение модели Гордона для определения стоимости акций. 

3. Проблемы применения модели CAPM для определения ставки дисконтирования на 

российском фондовом рынке в современных условиях 

4. Методы выбора ставки дисконтирования в финансовых расчетах. 

 

5) Экзамен 

Экзамен по билету является формой итогового контроля сформированности 

компетентности студента. Во время сдачи экзамена (аудиторно) не разрешается использовать 

какие-либо материалы. 

Экзаменационные вопросы включают материал, охватывающий все разделы учебной 

дисциплины. Экзаменационный билет содержит в себе два теоретических вопроса и одну 

задачу. В процессе экзамена подвергается проверке: уровень усвоения теоретического 

материала, умения правильно оперировать понятиями и терминами, сформированности 

навыков применения теоретических знаний для решения конкретных практических задач. 

При проведении испытания экзаменационный билет выбирает обучающийся. Время 

подготовки должно составлять не менее 45 минут. В процессе сдачи экзамена обучающемуся 

могут быть заданы дополнительные вопросы, как по содержанию экзаменационного билета, 

так и по любым разделам учебной дисциплины. Оценка по устному экзамену объявляется 

сразу после завершения опроса. 

  
Критерии оценки  Количество 

вариантов 

заданий 

Количество 

вопросов  
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50-45 баллов – Студент правильно, развернуто, грамотно, ответил 

на два теоретических вопроса билета, правильно решил задачу, 

правильно ответил на все дополнительные вопросы 

15 45 

44-37 баллов – Студент допустил некоторые неточности, упущения, 

но в целом правильно ответил на два теоретических вопроса билета, 

правильно решил задачу, правильно ответил не на все 

дополнительные вопросы 

36-25 баллов – Студент допустил существенные неточности, 

упущения, ошибки при ответе на два теоретических вопроса билета 

и решении задачи, правильно ответил только на некоторые 

дополнительные вопросы 

24-0 баллов – Студент допустил ошибки при ответе на два 

теоретических вопроса билета и решении задачи, не ответил на 

дополнительные вопросы 

 

Пример экзаменационного билета: 

 
Новгородский государственный университет имени Ярослава Мудрого 

Кафедра цифровой экономики и управления 

 

Экзаменационный билет № ХХ 
 

Учебный модуль Финансовый менеджмент 

Для направлений подготовки 38.03.02 Менеджмент (Управление бизнесом) 

 

1 Политика управления оборотными активами. Правосторонний и левосторонний 

риски. Стратегии финансирования оборотного капитала предприятия. 

2 Доходность облигации при погашении.  Рыночная доходность привилегированных 

акций. Рыночная доходность обыкновенных акций и нераспределенной прибыли. 

3 Задача: Фирма имеет следующие источники финансирования (тыс. долл.: 

обыкновенный акционерный капитал – 3450; долгосрочный банковский кредит – 

1500; краткосрочные источники финансирования – 11030. Текущая рыночная цена 

акций фирмы – 44 долл., годовой темп прироста дивидендов, предусмотренный 

дивидендной политикой – 4 долл., годовой темп прироста дивидендов – 4%. 

Проценты банку выплачиваются по ставке 8% годовых. Найдите значение 

средневзвешенной стоимости капитала, если налог на прибыль фирмы составляет 

20%. 
 

Принято на заседании КЦЭУП            Протокол № _ от  «____» __июня___ 202__ г. 

 

УТВЕРЖДАЮ                             Зав. кафедрой   _________    
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Приложение Б 

(обязательное) 

Карта учебно-методического обеспечения 

учебной дисциплины (модуля) «Финансовый менеджмент» 

 

1. Основная литература 

Библиографическое описание издания 

(автор, наименование,  вид,  место и год издания, кол. стр.) 

Кол. экз. в 

библ. 

НовГУ 

Наличие в 

ЭБС 

Печатные источники  

Ковалев В. В. Финансовый менеджмент: теория и практика / В. В. 

Ковалев. - 3-е изд., перераб. и доп. - Москва : Проспект, 2013. - 1094 

с. - ISBN 978-5-392-07785-4 

49  

Электронные ресурсы  

Финансовый менеджмент: проблемы и решения: учебник для вузов / 

А. З. Бобылева [и др.] ; под редакцией А. З. Бобылевой. — 4-е изд., 

перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 795 с. — 

(Высшее образование). — ISBN 978-5-534-17020-7. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/532200 (дата обращения: 07.07.2023). 

 ЮРАЙТ 

Гребенников, П. И. Корпоративные финансы : учебник и практикум 

для вузов / П. И. Гребенников, Л. С. Тарасевич. — 2-е изд., перераб. и 

доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 252 с. — (Высшее 

образование). — ISBN 978-5-534-04226-9. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/510471 (дата обращения: 07.07.2023). 

 ЮРАЙТ 

 

 

2. Дополнительная литература 

Библиографическое описание издания 

(автор, наименование,  вид,  место и год издания, кол. стр.) 

Кол. экз. в 

библ. 

НовГУ 

Наличие в 

ЭБС 

Печатные источники  

Бригхем Юджин Ф. Финансовый менеджмент = Financial management 

/ перевод с английского под редакцией Е. А. Дорофеева. - 10-е изд. - 

Санкт-Петербург : Питер, 2009. - 959, [1] с. : ил. - (Академия 

финансов). - Библиогр. в конце гл. - Прил.: с. 934-947. - Указ.: с. 948-

959. - ISBN 0-03-033561-2. - ISBN 978-5-94723-537-1 

5  

Электронные ресурсы   

Екимова, К. В.  Финансовый менеджмент : учебник для прикладного 

бакалавриата / К. В. Екимова, И. П. Савельева, К. В. Кардапольцев. 

— Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 381 с. — (Бакалавр. 

Прикладной курс). — ISBN 978-5-9916-3567-7. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/487579 (дата обращения: 07.07.2023). 

 ЮРАЙТ  

Лукасевич, И. Я.  Финансовый менеджмент : учебник и практикум 

для вузов / И. Я. Лукасевич. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2023. — 680 с. — (Высшее образование). — 

ISBN 978-5-534-16271-4. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/530723 (дата 

обращения: 07.07.2023). 

 

ЮРАЙТ 

https://urait.ru/bcode/532200
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Погодина, Т. В.  Финансовый менеджмент : учебник и практикум для 

среднего профессионального образования / Т. В. Погодина. — 2-е 

изд. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 259 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-16953-9. — 

Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/532108 (дата обращения: 07.07.2023). 

 

ЮРАЙТ 

 

3. Информационное обеспечение модуля 
Наименование ресурса 

Договор 
Срок 

договора Профессиональные базы данных 

База данных электронной библиотечной 

системы вуза «Электронный читальный зал-

БиблиоТех» 

https://www.novsu.ru/dept/1114/bibliotech/ 

Договор от 17.12.2014 № БТ-

46/11  
бессрочный 

Электронный каталог научной библиотеки 

http://mars.novsu.ac.ru/MarcWeb/ 
База собственной генерации бессрочный 

База данных «Аналитика» (картотека статей) 

http://mars.novsu.ac.ru/MarcWeb/ 
База собственной генерации бессрочный 

ЭБС «Электронная библиотечная система 

Новгородского государственного 

университета» (ЭБС НовГУ).  

Универсальный ресурс. Внутривузовские 

издания НовГУ. 

Договор № 230 от 30.12.2022 

с ООО «КДУ» 
бессрочный 

ЭБС «Лань»  

Единая профессиональная база данных для 

классических вузов – Издательство Лань «ЭБС» 

ЭБС ЛАНЬ  

Договор от 23.12.2022 

№ 28/ЕП(У)22  

с ООО «Издательство ЛАНЬ»  

01.01.2023- 

31.12.2023  

ЭБС «ЛАНЬ»  

Универсальный ресурс  

Договор от 09.11.2020 № СЭБ 

НВ–283 с ООО «ЭБС ЛАНЬ» 

09.11.2020 - 

31.12.2023  

«ЭБС ЮРАЙТ www.biblio-online.ru»  

Универсальный ресурс.  

Договор от 23.12.2022 

№ 25/ЕП(У)22  

с ООО «Электронное 

издательство ЮРАЙТ» 

01.01.2023 -

31.12.2023  

«Национальная электронная библиотека»  

Универсальный ресурс.  

Договор от 14.03.2022 

№ 101/НЭБ/2338-п  

с ФБГУ «Российская 

Государственная библиотека» 

14.03.2022 - 

14.03.2027  

ЭБС «IPRsmart»  

Универсальный ресурс.  

Лицензионный договор 

№ 741/22П с ООО Компания «Ай 

Пи Ар Медиа» 

01.01.2023 - 

01.01.2024  

ЭБС «IPRsmart»  

Электронно-образовательный ресурс для 

иностранных студентов «РУССКИЙ ЯЗЫК КАК 

ИНОСТРАННЫЙ» (РКИ).  

Лицензионный договор 

от 23.12.2022 № 9470/22РКИ  

с ООО Компания «Ай Пи Ар 

Медиа» 

01.01.2023 - 

31.12.2023  

Универсальная база данных «УБД»  

Универсальная справочно-информационная 

полнотекстовая база данных периодических 

изданий с архивом.  

Договор от 30.01.2023 № 01/БВ  

с ООО «ИВИС» 

01.01.2023 - 

31.12.2023  

ЭБС Polpred.com. Обзор СМИ.  

Электронные статьи 600 деловых газет, 

журналов, информагентств за 20 лет.  

Соглашение с ООО «ПОЛПРЕД 

Справочники». Тестовый доступ. 

с 01.01.2023  

Президентская библиотека им. Б. Н. Ельцина 

https://www.prlib.ru/ 
в открытом доступе - 

База данных Научной электронной библиотеки 

eLIBRARY.RU  https://elibrary.ru/ 
в открытом доступе - 

https://www.novsu.ru/dept/1114/bibliotech/
http://mars.novsu.ac.ru/MarcWeb/
http://mars.novsu.ac.ru/MarcWeb/
https://www.prlib.ru/
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Наименование ресурса 
Договор 

Срок 

договора Профессиональные базы данных 

База данных профессиональных стандартов 

Министерства труда и социальной защиты 

РФ  http://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-

informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-

professionalnykh-standartov/ 

в открытом доступе - 

Базы данных Министерства экономического 

развития РФ  http://www.economy.gov.ru 
в открытом доступе - 

База данных электронно-библиотечной системы 

«Национальная электронная 

библиотека»  https://нэб.рф 

в открытом доступе - 

Информационные справочные системы   

Университетская информационная система 

«РОССИЯ»  https://uisrussia.msu.ru 
в открытом доступе - 

Национальный портал онлайн обучения 

«Открытое образование»  https://openedu.ru 
в открытом доступе - 

Портал открытых данных Российской 

Федерации  https://data.gov.ru 
в открытом доступе - 

База открытых данных Министерства труда и 

социальной защиты 

РФ  https://rosmintrud.ru/opendata 

в открытом доступе - 

Справочно-правовая система КонсультантПлюс 

(КонсультантПлюс студенту и преподавателю) 

www.consultant.ru/edu/ 

в открытом доступе - 

 

 

Проверено НБ НовГУ 

 

 

Зав. кафедрой _____________  ___О. П. Иванова___ 
                                      подпись                              И.О.Фамилия 

 

 

«____»  ______________  2023 г.   

 

http://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/
http://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/
http://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/
http://www.economy.gov.ru/
https://нэб.рф/
https://uisrussia.msu.ru/
https://openedu.ru/
https://data.gov.ru/
https://rosmintrud.ru/opendata
http://www.consultant.ru/edu/
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Приложение В 

 (обязательное) 

Лист актуализации рабочей программы  

учебной дисциплины «Финансовый менеджмент» 

 

Рабочая программа актуализирована на 20__/20__ учебный год.  

Протокол № ___ заседания кафедры от «____»_________  20___ г.  

Разработчик: _______________________________________ 

Зав. кафедрой_______________________________________ 

 

Рабочая программа актуализирована на 20__/20__ учебный год.  

Протокол № ___ заседания кафедры от «____»_________  20___ г.  

Разработчик: _______________________________________ 

Зав. кафедрой_______________________________________ 

 

Рабочая программа актуализирована на 20__/20__ учебный год.  

Протокол № ___ заседания кафедры от «____»_________  20___ г.  

Разработчик: _______________________________________ 

Зав. кафедрой_______________________________________ 

 

Таблица В.1 Перечень изменений, внесенных в рабочую программу:  

   
Номер 

изменения 

№ и дата протокола 

заседания кафедры  

Содержание изменений   
Зав.кафедрой  Подпись 
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