Министерство образования и науки Российской Федерации

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего 

профессионального образования 

«Новгородский государственный университет имени Ярослава Мудрого»

Кафедра профессионального педагогического образования и социального управления

                                            УТВЕРЖДАЮ

           Директор ИНПО 
______________   А.Г. Ширин
         «___» ______________ 2011 г.

ПРАКТИКУМ ПО РЕШЕНИЮ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ ЗАДАЧ
Дисциплина направления 050100.62 – Педагогическое образование
Профиль «Дошкольное образование»

Рабочая программа

	     СОГЛАСОВАНО

Начальник учебного отдела 

___________  В.В. Жегурова
«____» ___________2011 г.


	                Разработал

Доцент КППОиСУ
Мигунова Е.В.
«____»_____________ 2011 г.

Принято на заседании кафедры ППО и СУ 
Протокол № 10 от 29.06.2011 г.
Заведующий кафедрой

 ___________ 

«____»_____________ 2011 г.



1 Цели освоения дисциплины 
Цель дисциплины: развивать у будущих педагогов дошкольного образования способность моделировать возможные изменения в организации, структуре и содержании педагогического процесса; централизовано вносить коррективы при использовании различных информационных технологий и инноваций; формулировать цели и задачи педагогического процесса. 
Задачи, решение которых обеспечивает достижение цели:

· формировать у студентов умение анализировать педагогический процесс;

· учить формулировать педагогические задачи;

· развивать умение самостоятельно переносить знания и умения в новую ситуацию;

· учить использовать в своей работе различные информационные технологии и инновации;
· формировать способность находить оптимальный вариант решения педагогической задачи; 
· развивать умение анализировать полученный результат.
      2  Место дисциплины в структуре ООП направления подготовки 

Данный курс входит в блок дисциплин профессиональной подготовки бакалавра по направлению 050100.62– Педагогическое образование с профилем «Дошкольное образование». Изучение дисциплины «Практикум по решению профессиональных задач» опирается на знания студентов, полученные в процессе изучения педагогики, дошкольной педагогики и психологии, психологии профессиональной деятельности и др.
Через изучение дисциплины реализуются требования к уровню общей образованности выпускника. Выпускник должен понимать сущность и социальную значимость получаемой профессии, проявлять к ней устойчивый интерес; обладать коммуникативной культурой; должен быть готов решать образовательные и исследовательские задачи, ориентированные на анализ научной и научно-популярной литературы, конструировать содержание обучения на разных ступенях образования; способствовать социализации, формированию общей культуры личности, осознанному выбору и успешному освоению профессиональных образовательных программ; быть готовым участвовать в деятельности различных профессиональных объединений педагогов; взаимодействовать и сотрудничать с коллегами; анализировать и проектировать свою деятельность; проявлять ответственность за выполненную работу; осуществлять постоянный профессиональный рост.
3 Требования к результатам освоения дисциплины

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций: 

1) осознает социальную значимость своей будущей профессии, обладает мотивацией к осуществлению профессиональной деятельности (ОПК-1): 

· знает принципы и методы организации деятельности; 

· умеет находить эффективные организационно-управленческие решения;
2) способен оценивать  личностные достижения ребенка и разрабатывать индивидуальную траекторию его развития (СК-4): 
· знает средства формирования эмоционально-волевой сферы ребёнка; 

· умеет развивать рефлексивные умения ребенка;

· владеет диагностическими умениями, умеет диагностировать личностные достижения ребенка;
3) готов осуществлять педагогическое сопровождение процесса воспитания и развития ребенка в разных моделях дошкольного образования (СК-5):
· готов включаться во взаимодействие с родителями, коллегами, социальными партнерами, заинтересованными в качестве воспитательного процесса; 

· умеет обеспечить охрану жизни и здоровья детей в процессе воспитания.
        4 Структура и содержание дисциплины

      4.1Трудоемкость дисциплины и формы аттестации

Таблица 1
	Учебная работа (УР)


	Всего
	Распределение по семестрам

	
	
	1

	Полная трудоемкость дисциплины в зачетных единицах (ЗЕ), в т.ч.: 

- зачет

Распределение трудоемкости по видам УР в академических часах (АЧ):

- лекции

- практические занятия (семинары)

- в том числе, аудиторная СРС

- внеаудиторная СРС
	3

18

36

18

54
	3

18

36

18

54

	Аттестация:

- зачет
	
	


     4.2 Содержание дисциплины

Таблица 2
	Модуль, раздел (тема), КП/ КР
	Семестр
	№ недели
	Трудоемкость по видам УР, АЧ
	Баллы Рейтинга
	Рекомендуе-

мые   источники

	
	
	
	лек
	ПЗ 
	В том числе, ауд. СРС
	Вне

ауд. СРС
	Поро-

говый
	Макси-мальный 
	

	Модуль 1 Теоретические основы решения педагогических задач
	1
	1-4
	10
	
	9
	25
	25
	50
	

	Модуль 1 Теоретические основы решения педагогических задач
	1
	1-4
	10
	12
	9
	25
	25
	50
	

	1.1 Введение. Предмет, цели и задачи курса
	1
	1
	3
	
	
	5
	
	
	1,2,3

	1.2 Педагогическая задача. Виды и типы педагогических задач
	1
	2-3
	2
	4
	
	6
	
	
	1,2,3,4

	1.3 Организация педагогического процесса
	1
	4-5
	2
	4
	2
	6
	
	
	1,2,3,6, 7

	1.4 Формы и технологии взаимодействия субъектов образовательного процесса
	1
	6-8
	3
	4
	7
	8
	
	
	1,3,5,6

	Модуль 2 Практическое решение педагогических задач
	
	8-18
	8
	24
	9
	29
	25
	50
	

	2.1 Алгоритм решения педагогической задачи
	1
	8-12
	3
	8
	
	11
	25
	
	4,7,9

	2.2 Оценка решения задачи: анализ собственной деятельности и диагностика детей
	1
	12-15
	2
	8
	2
	11
	
	
	3,6,7,8

	2.3 Использование средств коммуникаций в решении педагогических задач
	1
	15-18
	3
	8
	7
	7
	
	50
	1,3,6

	Итого
	
	1-18
	18
	36
	18
	54
	75
	150
	


         Темы практических занятий:
ПР-1 – Иллюстрация  проявления профессионализма и мастерства учителя в решении педагогических задач. 

ПР-2 –Разработка принципов проведения диагностирования. 

ПР-3–Применение простых средств коммуникаций в решении профессиональных задач.

ПР-4 –Исследование алгоритма решения педагогической задачи. 

ПР-5 – Изучение методик диагностики детей.
ПР-6 – Проведение анализа собственной деятельности.
Темы домашний заданий для СРС: 

ДР-1 – Реферат о планировании учебно-воспитательного процесса.

ДР-2 – Разработка структурной модели организации педагогического процесса. 

ДР-3–Эссе–Формы и технологии взаимодействия субъектов образовательного процесса.

ДР-4 – Разработка моделей планов развивающей среды ДОУ. 

ДР-5 – Моделирование образовательного процесса. 

ДР-6 – Составление  проекта развивающей среды.

Темы для работы с источниками: 

Р-1 – создание словаря терминов по модулю 1.
Р-2 – создание словаря терминов по модулю 2.

4.3 Формирование компетенций студентов

Таблица 3

	№ модуля дисциплины
	Трудоемкость модуля, АЧ
	компетенции

	Модуль 1
	47
	ОПК-1, СК-4, СК-5

	Модуль 2
	61
	 ОПК-1, СК-4, СК-5


5 Образовательные технологии 

Образовательный процесс по дисциплине строится на основе комбинации следующих образовательных технологий. 

Интегральную модель образовательного процесса по дисциплине формируют технологии методологического уровня: модульно-рейтинговое, контекстное обучение, развивающее и проектное обучение, элементы технологии развития критического мышления. 

Реализация данной модели предполагает использование следующих технологий стратегического уровня (задающих организационные формы взаимодействия субъектов образовательного процесса), осуществляемых с использованием определенных тактических процедур:

– лекционные (вводная лекция, проблемная лекция);

– практические (работа в малых группах, обсуждение конкретных ситуаций, использование видеоматериалов);

– активизации творческой деятельности (дискуссия и др.);

– самоуправления (самостоятельная работа студентов) (работа с источниками по темам дисциплины, моделирование процессов, создание словаря терминов по материалам модулей, написание эссе по проблеме, подготовка презентаций по темам домашних работ). 


Формы проведения лекционно-практических занятий по дисциплине представлены в таблице (рекомендуемые).
	Тема занятий
	Форма проведения

	Модуль 1 Теоретические основы решения педагогических задач

	1.1 Введение. Предмет, цели и задачи курса
	Вводная лекция; проблемная лекция.

	1.2 Педагогическая задача. Виды и типы педагогических задач
	Лекция; работа в малых группах.

	1.3 Организация педагогического процесса
	Групповая дискуссия; научная конференция;  деловая игра.

	1.4 Формы и технологии взаимодействия субъектов образовательного процесса
	Психологический практикум; психологическая консультация; тренинг личностного роста;  групповая дискуссия; социально-психологический тренинг.

	Модуль 2 Практическое решение педагогических задач

	2.1 Алгоритм решения педагогической задачи
	Психологический практикум; психологическая консультация.

	2.2 Оценка решения задачи: анализ собственной деятельности и диагностика детей
	Групповая дискуссия; научная конференция;  деловая игра.

	2.3 Использование средств коммуникаций в решении педагогических задач
	Семинар; групповая дискуссия; научная конференция;  деловая игра; психологический практикум; психологическая консультация; тренинг личностного роста;  групповая дискуссия; социально-психологический тренинг.


6 Оценочные средства контроля успеваемости

Для оценки качества усвоения курса используются следующие формы контроля: 

– текущий: контроль выполнения практических аудиторных и домашних заданий, работы с источниками; 

– рубежный: предполагает использование педагогических тестовых материалов для аудиторного контроля теоретических знаний; учет суммарных результатов по итогам текущего контроля за соответствующий период, (примеры заданий в тестовой форме даны в приложении А);
 – семестровый: осуществляется посредством зачета и суммарных баллов за весь период изучения дисциплины.
Зачет состоит из  2 частей:

1) Теоретическая часть (вопросы приведены в приложении Б).
2) Анализ конкретной ситуации (Приложение В).
Технологическая карта дисциплины с оценкой различных видов учебной деятельности по этапам контроля приведена в приложении Г. 

Критерии оценки качества освоения студентами дисциплины:

– пороговый («оценка «удовлетворительно») – 75 –104  баллов.

– стандартный (оценка «хорошо») –  105– 134 баллов.

     – эталонный (оценка «отлично») – 135 – 150 баллов. 

	Критерий 
	В рамках формируемых компетенций студент демонстрирует

	пороговый 
	знание и понимание теоретического содержания курса с незначительными пробелами; несформированность некоторых практических умений при применении знаний в конкретных ситуациях, низкое качество выполнения учебных заданий (не выполнены, либо оценены числом баллов, близким к минимальному); низкий уровень мотивации учения

	стандартный
	полное знание и понимание теоретического содержания курса, без пробелов; недостаточную сформированность некоторых практических умений при применении знаний в конкретных ситуациях; достаточное  качество выполнения всех предусмотренных программой обучения учебных заданий (ни одного из них не оценено минимальным числом баллов, некоторые виды заданий выполнены с ошибками); средний уровень мотивации учения

	эталонный
	полное знание и понимание теоретического содержания курса, без пробелов; сформированность необходимых практических умений при применении знаний в конкретных ситуациях, высокое качество  выполнения всех предусмотренных программой обучения учебных заданий (оценены числом баллов, близким к максимальному); высокий уровень мотивации учения.


7   Критерии и нормы оценочной деятельности 

7.1 Оценка устного ответа студента
Оценка “5” ставится в случае, если студент:

1) Показывает глубокое и полное знание и понимание всего объёма программного материала; полное понимание сущности рассматриваемых понятий, явлений и закономерностей, теорий, взаимосвязей.
2) Умеет составить полный и правильный ответ на основе изученного материала; выделять главные положения, самостоятельно подтверждать ответ конкретными примерами, фактами; самостоятельно и аргументировано делать анализ, обобщения, выводы. Устанавливать межпредметные (на основе ранее приобретенных знаний) и внутрипредметные связи, творчески применять полученные знания в незнакомой ситуации. Последовательно, чётко, связно, обоснованно и безошибочно излагать учебный материал; давать ответ в логической последовательности с использованием принятой терминологии; делать собственные выводы; формулировать точное определение и истолкование основных понятий, законов, теорий; при ответе не повторять дословно текст учебника; излагать материал литературным языком; правильно и обстоятельно отвечать на дополнительные вопросы учителя. Самостоятельно и рационально использовать наглядные пособия, справочные материалы, учебник, дополнительную литературу, первоисточники; применять систему условных обозначений при ведении записей, сопровождающих ответ; использование для доказательства выводов из наблюдений и опытов.
3) Самостоятельно, уверенно и безошибочно применяет полученные знания в решении проблем на творческом уровне; допускает не более одного недочёта, который легко исправляет по требованию преподавателя; имеет необходимые навыки работы с компьютером, схемами и графиками, сопутствующими ответу; записи, сопровождающие ответ, соответствуют требованиям.

Оценка “4” ставится, если студент:

1) Показывает знания всего изученного программного материала. Даёт полный и правильный ответ на основе изученных теорий; незначительные ошибки и недочёты при воспроизведении изученного материала, определения понятий дал неполные, небольшие неточности при использовании научных терминов или в выводах и обобщениях из наблюдений и опытов; материал излагает в определенной логической последовательности, при этом допускает одну негрубую ошибку или не более двух недочетов и может их исправить самостоятельно при требовании или при небольшой помощи преподавателя; в основном усвоил учебный материал; подтверждает ответ конкретными примерами; правильно отвечает на дополнительные вопросы преподавателя.
2) Умеет самостоятельно выделять главные положения в изученном материале; на основании фактов и примеров обобщать, делать выводы, устанавливать внутрипредметные связи. Применять полученные знания на практике в видоизменённой ситуации, соблюдать основные правила культуры устной речи и сопровождающей письменной, использовать научные термины.
3) Не обладает достаточным навыком работы со справочной литературой, учебником, первоисточниками (правильно ориентируется, но работает медленно). Допускает негрубые нарушения правил оформления письменных работ. 

Оценка “3” ставится, если студент:

1) Усвоил основное содержание учебного материала, имеет пробелы в усвоении материала, не препятствующие дальнейшему усвоению программного материала.
2) Материал излагает несистематизированно, фрагментарно, не всегда последовательно.
3) Показывает недостаточную сформированность отдельных знаний и умений; выводы и обобщения аргументирует слабо, допускает в них ошибки.
4)Допустил ошибки и неточности в использовании научной терминологии, определения понятий дал недостаточно четкие.
5) Не использовал в качестве доказательства выводы и обобщения из наблюдений, фактов, опытов или допустил ошибки при их изложении.
6) Испытывает затруднения в применении знаний, необходимых для решения задач различных типов, при объяснении конкретных явлений на основе теорий и законов, или в подтверждении конкретных примеров практического применения теорий.
7) Отвечает неполно на вопросы преподавателя (упуская и основное), или воспроизводит содержание текста учебника, но недостаточно понимает отдельные положения, имеющие важное значение в этом тексте.
8) обнаруживает недостаточное понимание отдельных положений при воспроизведении текста учебника (записей, первоисточников) или отвечает неполно на вопросы преподавателя, допуская одну-две грубые ошибки.

Оценка “2” ставится, если студент:

1) Не усвоил и не раскрыл основное содержание материала.
2) Не делает выводов и обобщений.
3) Не знает и не понимает значительную или основную часть программного материала в пределах поставленных вопросов.
4) Имеет слабо сформированные и неполные знания и не умеет применять их к решению конкретных вопросов и задач по образцу.
5) или при ответе (на один вопрос) допускает более двух грубых ошибок, которые не может исправить даже при помощи преподавателя.

6) Не может ответить ни на один из поставленных вопросов.
7) Полностью не усвоил материал.

7.2 Оценка самостоятельных письменных и контрольных работ
Оценка “5” ставится, если студент:

1) Выполнил работу без ошибок и недочетов.
2) Допустил не более одного недочета.

Оценка “4” ставится, если студент выполнил работу полностью, но допустил в ней:

          1) Не более одной негрубой ошибки и одного недочета.
2) Или не более двух недочетов.

Оценка “3” ставится, если студент правильно выполнил не менее половины работы или допустил:

1) Не более двух грубых ошибок.
2) Или не более одной грубой и одной негрубой ошибки и одного недочета.
3) Или не более двух-трех негрубых ошибок.
4)  Или одной негрубой ошибки и трех недочетов.
5) Или при отсутствии ошибок, но при наличии четырех-пяти недочетов.

Оценка “2” ставится, если студент:

1) Допустил число ошибок и недочетов превосходящее норму, при которой может быть выставлена оценка “3”.
2) Или если правильно выполнил менее половины работы. 

3) Не приступал к выполнению работы. 

4) Или правильно выполнил не более 10 % всех заданий.
8 Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины

8.1 Основная литература

1. Козлова С.А., Куликова Т.А. Дошкольная педагогика: Учебное пособие для студентов высших педагогических учебных заведений. – 2-е издание перераб и доп. – М.: Академия, 2002. – 416 с. 

2. Сластенин В.А., Исаев И.Ф., Шиянов Е.Н. Общая педагогика: Учебное пособие для ст. высш. учебн. заведений/ под ред. В.А. Сластенина: в 2-х ч. –М.:Гуманитарный издательский центр ВЛАДОС. – 2003.–Ч.1.–288 с.

3. Сластенин В.А., Исаев И.Ф., Шиянов Е.Н. Общая педагогика: Учебное пособие для ст. высш. учебн. заведений/ под ред. В.А. Сластенина: в 2-х ч. –М.:Гуманитарный издательский центр ВЛАДОС. – 2003.–Ч.2.– 256 с.

8.2 Дополнительная литература

4. Азаров Ю.П. Искусство воспитывать. - М., 1985.

5. Антипова Г.А. Планирование образовательного процесса в детском саду: Методические рекомендации для специалистов ДОУ.–Великий Новгород: НРЦРО, 2000. –28с.

6. Балл Г.А. Теория учебных задач: Психолого-педагогический аспект. - М., 1990.

7. Беспалъко В.П. Слагаемые педагогической технологии. - М., 1989.

8. Диагностика в детском саду. Содержание и организация диагностической работы в дошкольном образовательном учреждении. Методическое пособие. Изд. 2-е. – Ростов-на-Дону: «Феникс», 2004. – 288 с.

9. Селевко Г.К. Современные образовательные технологии: Учебное пособие. –М.: Народное образование, 1998. – 256 с.
9 Материально-техническое обеспечение дисциплины
Для осуществления образовательного процесса по дисциплине необходим компьютерный класс, оборудованный мультимедийными средствами для демонстрации лекций-презентаций, презентаций проектов и видеоматериалов.
Приложения

Приложение А 

Пример заданий в тестовой форме для рубежного контроля
1. Профессиональная задача – это …………………………………….. 

2. Наряду с термином «задача» в психолого-педагогических исследованиях, в качестве синонимов используются и термины: 

А)  «задание», «проблема», «проблемная ситуация».

Б) «вопрос», «ответ», «решение».

В) «решение», «анализ». 

Г) «получение знания», «проблема».   

     3. Чем обусловлена необходимость организации и проведения диагностики в образовательных учреждениях?  

4. На каких принципах основывается диагностирование, контроль и оценка знаний?

Приложение Б

Пример заданий  для итогового контроля

1. Раскройте суть и специфику профессиональной задачи.

2. Дайте характеристику основных типов профессиональных задач.

3. Каковы этапы решения профессионаной задачи? Составьте соответствующую схему.

4. Проиллюстрируйте проявления профессионализма и мастерства учителя в решении профессиональных задач.

5. Какова основная цель анализа собственной деятельности педагога?

6. Назовите основные направления самоанализа планирования учебно-воспитательного процесса.

7. Чем обусловлена необходимость организации и проведения диагностики в образовательных учреждениях?

8. Сформулируйте основные цели диагностической работы в ОУ.

9. Назовите виды и направления диагностики диагностической работы в ОУ?

Приложение В 

Задания для решения педагогических ситуаций

Педагогический такт как мастерство воспитателя

1. Утро. Воспитательница что-то пишет за столом. Она так занята работой, что не видит вошедшего улыбающегося Колю. Он сегодня пришел первым.

— Здравствуйте, Екатерина Ивановна.— громко гово​рит Коля.

Воспитательница не отвечает.

— Здравствуйте, Екатерина Ивановна,- повторяет мальчик и снова не получает ответа. Он идет к игрушкам и начинает строить железную дорогу.

Воспитательница закончила писать и только теперь заме​тила играющего мальчика.

— Ты почему не поздоровался? – строго спросила Ека​терина Ивановна, сердито захлопывая тетрадь.

— Я поздоровался,— сказал Коля.

— Нет, не поздоровался,— чеканила слова Екатерина Ивановна.— Кому верить: тебе или мне? Будешь сидеть до завтрака на стуле, лгунишка.

Коля сел на стул. На ковре осталась недостроенная же​лезная дорога.

1. В чем педагогический вред незаслуженного наказания?

2. Какие личные качества проявила воспитательница в данной си​туации? В чем их отрицательное влияние на детей?

3. Какими педагогическими и психологическими качествами обязан обладать воспитатель детей дошкольного возраста?

_______________________________________

2. Утренний прием детей, В среднюю группу пришел но​вичок. Надежда Павловна, воспитательница, держит его за руку и говорит ласково:

–Дети, это новый мальчик. Зовут его Саша. Скажите, дети: «Здравствуй, Саша!»

Дети недружно поздоровались.

–Саша пришел с папой, – продолжала Надежда Пав​ловна,      Вы будете дружить с Сашей?

— Да, - уже дружнее ответили дети, с интересом рас​сматривая новичка.

— Иди проводи папу,— предлагает Надежда Павловна Саше. У ворот Саша поцеловал довольного папу и тороп​ливо помахал ему рукой.

– И ведут, и ведут,— жалуется между тем Надежда Павловна воспитателям, сердито глядя па подходящего мальчика,

–Ладно бы уж девочек, а то этих обормотов…Эй, ты, рыжий, –позвала она мальчика.– Где твои мама с папой работают?

–Папа директор на заводе, а мама на телевидении.

— А...–щедро улыбается Надежда Павловна.- Ну, тогда ладно. Иди играй, Сашенька...

1. Что можно сказать о тактичности воспитателя?

2. Способствует ли такое поведение воспитателей хорошему воспитанию детей?

3. Какими моральными качествами должен обладать воспитатель самых маленьких?

_______________________________________

3. Из калитки детского сада вышли мать и сын. Мама торопилась, она все время повторяла: «Скорее, Сережа, мне очень некогда!» Мальчик же что-то весело рассказывал ей, размахивал руками. Мать не слушала сына, увлекая его вперед. Вдруг мальчик поднял голову и спросил:

— Мамочка, а куда ты положила мой подарок?

–Вот еще! – отмахнулась мать.— Не хватало твоего мусора в квартире!

Мальчик остановился.

— Да идем же! Выбросила в урну возле детского сада. Сережа резко вырвал руку и побежал назад.

–Куда ты. Сережа, вернись сейчас же: Но мальчик не остановился.

1. Как вы оцениваете поведение мамы Сережи? В чем бестактность такого поведения?

2. Почему Сережа не послушал маму?

_______________________________________

4. Леночка очень ждала праздник 8 Марта. И вот она в нарядном платье, новых туфлях, с большим белым бантом на утреннике в детском саду. Вместе со всеми детьми Лена пела и читала стихи. Глаза ее сняли радостно, потому что на неё вместе с другими гостями смотрела ее мама!

И вдруг воспитательница объявила: «Дети! Сейчас уст​роим соревнование: кто первым добежит до стула и захва​тит букет цветов, тот и поздравит свою маму с праздни​ком».

Букеты были заготовлены заранее, по одному для каж​дой пары бегущих детей.

Лене досталось по указанию воспитателя бежать с Сашей. Мальчик бегает быстрее, разве его обогнать?!

А Лене так хотелось поздравить маму…

Саша первым добежал до стула. А Лена?

Девочка стояла посреди зала, на неё смотрели гости, смотрела мама, а она отстала, и цветы были в руках Саши.

Закрыв лицо руками, лена горько заплакала.

Потом подбежала к маме, обняла её и сквозь слезы прошептала: «Мамочка, я хотела тебя поздравить!»

А соревнование-поздравление продолжалось…

1. проанализируйте ситуацию с точки зрения тактичности воспитателя по отношению к детям и их мамам.

2. Ваше мнение об использовании соревнования в поздравлении мам.

3. Какое влияние на воспитание детей могут оказать подобные мероприятия?

4. Разработайте возможные сюрпризные приемы поздравлений детей, гостей, родителей на утренниках.

______________________________________________________________

5. Вадик после праздника рассказывает:

–Вчера мы все — папа, мама и я — ездили   в   гости. Мне подарили коробку конфет.

–А бабушка с вами была? — спрашивает   мальчика воспитательница.

Тот с пренебрежением машет рукой:

–Она дом сторожила. Папа сказал: «Бабушка хоро​ший сторож, в гостях ей нечего делать!»

—Ты, наверное, угостил бабушку конфетами?

— Нет! — бойко ответил Вадик,— сладкое старые не едят. Зато я угощал папу и маму.

— Ты ухаживаешь за бабушкой? Ведь она недавно болела...

Пауза...

–А папа сказал, что здоровая,   еще всех нас пережи​вет,     отвечает мальчик.

Вадик не слушается бабушку, когда та приходит за ним в детский сад...

Однажды погожим днём воспитанники детского сада пошли гулять в парк. Они столпились вокруг воспитательницы, рассматривая что-то. И вдруг Вадик увидел свою бабушку. Бабушка, приблизившись к ребятам, поинтере​совалась:

— Ну-ка, что вы нашли интересного?

—А ничего мы не нашли! — дерзит внук, отталкивает бабушку.

Он стоял, посматривая на нее исподлобья. А бабушка, испытывая неловкость за внука, сказала:

— Иду из магазина и вижу, кажется, наши дети гу​ляют. Дай, думаю, посмотрю, что они там интересное рас​сматривают?

Она уже собиралась уйти, но воспитательница ее задер​жала:

— Посидите, пожалуйста, с нами, отдохните, посмот​рите на нашу находку...

И вот уже подхватив доброжелательный тон педагога, дети окружили женщину, наперебой стали рассказывать, как они нашли ежа. Лишь внук, стоя в стороне, ворчал: «Зачем пришла? Кто звал?»

Когда бабушка собралась уходить, воспитательница предложила:

— Давайте, ребята, проводим Александру Петровну, поможем нести ей покупки.

Теперь уже Вадик шел рядом с бабушкой, держа ее за руку, в другой руке нес сверток. В конце аллеи женщина поблагодарила ребят за помощь и, сложив свертки в сум​ку, попрощалась.

Хорошо, что помогли, – говорит воспитательница.— Вадик тоже, наверное, дома помогает своей бабушке? 

Мальчик смутился...

1. Почему, по-вашему, Вадик неуважительно относится к бабушке?

2. С какой целью воспитательница вела беседу с Вадиком о ба​бушке?

3. Какую работу необходимо провести воспитательнице с родителями Валика, как изменить в семье отношение к бабушке?

4. В чем проявились такт, корректность воспитателя по отношению к бабушке и к Вадику? 

_______________________________________________________________

Приложение Г

Технологическая карта дисциплины 

Трудоемкость дисциплины 3 ЗЕ = 50 б.*3=150 баллов
	Семестр

Недели
	Виды учебной работы и трудоемкость
	Аудиторный контроль теоретических знаний 

(в баллах)
	Работа на практических занятиях

(в баллах)
	Домашние практические задания. 

(в баллах)
	Оценка

по итогам работы студента в семестре

(в баллах)
	Зачет

(в ч = баллов)

	1 с
	
	0 – 50
	0 – 18
	0 – 18
	0 – 14
	0 – 50

	
	1 этап
	0-25
	0-9
	0-11
	0 – 7
	

	1
	
	
	ПР-1 (3б.)
	
	
	

	2
	
	
	
	ДР-1 (2б.);
	
	

	3
	
	
	
	ДР-2 (2б.)
	
	

	4
	
	
	ПР-2  (3б.)
	
	
	

	5
	
	
	
	ДР-3 (2б.)
	
	

	6
	
	
	
	ДР-4 (2б.)
	
	

	7
	
	Тест (25б.)
	
	Р-1 (3б.)
	
	

	8
	
	
	ПР-3 (3б.)
	
	
	

	1 этап. Рубежная аттестация (не менее 26  баллов  из 52  баллов)

	
	
	
	
	
	
	

	
	2 этап
	0-25
	0-9
	0-7
	0-7
	0-50

	9
	
	
	ПР-4 (3б.)
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	

	11
	
	
	
	ДР-5 (2б.)
	
	

	12
	
	
	
	
	
	

	13
	
	
	ПР-5 (3б.)
	
	
	

	14
	
	
	
	ДР-6 (2б.)
	
	

	15
	
	
	
	
	
	

	16
	
	
	
	Р-2 (3б.)
	
	

	17
	
	Тест (20б.)
	ПР-6  (3б.)
	
	
	

	18
	
	Тест  (5 б.)
	
	
	
	

	2 этап. Рубежная аттестация (не менее 49  баллов  из 98  баллов)

	Семестровая  аттестация (не менее 75 баллов из 150 баллов)


Критерии оценки качества освоения студентами дисциплины:

– пороговый («оценка «удовлетворительно») – 75 –104  баллов.

– стандартный (оценка «хорошо») –  105– 134 баллов.

– эталонный (оценка «отлично») – 135 – 150 баллов. 

Приложение Д

Карта учебно-методического обеспечения

Дисциплина  -  практикум по решению педагогических задач

Направление – 050100.62 - Педагогическое образование 

Форма обучения – очная

Всего часов – 108, из них лекций – 18, практических занятий – 36, СРС ауд. – 18, СРС – 54, зачет.

Обеспечивающая кафедра – «профессионального педагогического образования и социального управления»,  семестры – 1

Таблица 1. Обеспечение дисциплины учебными изданиями

	Библиографическое

описание издания (автор, наименование, вид, место и год издания, кол.стр.)
	Вид занятия
	Кол-во экз. 
	Прим.

	1. . Козлова С.А., Куликова Т.А. Дошкольная педагогика: учеб.пос. М.:Академия, 2002. – 413с.
	Лекции

СРС
	15
	

	3. Сластенин В.А., Исаев И.Ф., Шиянов Е.Н. Общая педагогика: Учебное пособие для ст. высш. учебн. заведений/ под ред. В.А. Сластенина: в 2-х ч. –М.:Гуманитарный издательский центр ВЛАДОС. – 2003.–Ч.1.–286с.
	Лекции

СРС
	15
	

	4. Сластенин В.А., Исаев И.Ф., Шиянов Е.Н. Общая педагогика: Учебное пособие для ст. высш. учебн. заведений/ под ред. В.А. Сластенина: в 2-х ч. –М.:Гуманитарный издательский центр ВЛАДОС. – 2003.–Ч.2.– 256 с.
	Лекции

СРС
	10
	


Таблица 2. Обеспечение дисциплины учебно-методическими изданиями

	Библиографическое

описание издания (автор, наименование, вид, место и год издания, кол.стр.)
	Вид занятия
	Кол.экз.в

библ.НоВГУ

(на каф.)
	Примечание

	Практикум по решению педагогических задач: раб. пр./ Авт.-сост. Е.В.Мигунова  – В.Новгород: НоВГУ, 2011.
	лекции, практ.,

СРС
	1
	эл.вар.
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